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Heildarniourstoour

» Yfirstjorn Borgarholtsskdla (BHS) er skipud skolameistara, adstodarskdlameistara, afanga-

Y

stjora og fjarmélastjéra. Hun fundar vikulega um m.a. hugmyndafraedi og syn skélans.
Fundargerdir eru skradar en ekki birtar. Yfirstjorn heldur einnig vikulega fundi med svids-
stjorum og fostru sem fylgist med maetingum nemenda. Samstarf innan yfirstjornar er gott.

Afstada starfsmanna til yfirstjornar, stefnu skélans, framtidarsynar og adferda vio
akvardanatdku er blendin.

Starfslysingar eru ekki adgengilegar a heimasiou skolans og litid um opinberar upplysingar
um verkaskiptingu & milli stjérnenda og annarra sem skilgreindir eru i skipuriti.

Kennslugreinum er skipt a fjogur namssvid sem hvert um sig lytur forystu svidsstjora. beir
hafa viss mannaforrad, gera rekstrarasetlanir og hafa radstéfunarfeé til daglegra innkaupa. beir
funda reglulega med fagstjorum, hver a sinu svidi. Starfsprounarsamtoél eru reglubundin.

Skolarad er jadarsett i skipuriti BHS med mérgum 6drum nefndum og rddum en hefur ekKi
I6gbundinn sess. R&did hefur verid ovirkt arum saman og dviss &form eru um breytingar.

Sjalfsmat er reglubundid, sjalfsmatsskyrslur og aztlanir um sjalfsmat eru & heimasiou BHS.
Spurningar i kénnunum hafa margar verid adlagadar ad pattum sem ytri matsskyrslum er
&tlad ad meta. Umbdtadeetlanir eru settar fram i kjolfar innra mats.

Afangakannanir eru reglubundnar. baer eiga ad na til flestra 4fanga & priggja ara timabili.

Lydradisfundur med nemendum var haldinn haustid 2016. Sams konar fundur var aftur
haldinn ari sidar og er etlunin ad hann verdi ad arlegum vidburdi hédan i fra.

Namsframbod er fjolbreytt. Flestir stunda bokndm en adsékn er einnig géa i listndm, bil- og
malmidnir. Sérstada skolans er og hefur fra upphafi verid mest i bilidnum. Allar namsleidir
eru vel skilgreindar & heimasidu skélans og par er greinargott yfirlit um skipan peirra.

Kennarar med kennsluréttindi annast kennslu i langflestum aféngum. Starfsmannavelta er
fremur litil og starfsaldur margra kennara tiltélulega har.

Andramsloft i BHS er paegilegt og vinnufridur oftast godur. Kennsluheettir virdast fjolbreytt-
ir i heild sinni en ekki er vitad um fjolbreytni innan einstakra namsleida og/eda namsgreina.

Vel er stadid ad sérnamsbraut og nemendur hennar fa géda adstod vid ad komast i starfs-
pjalfun. Gera ma betur vid ad adstoda nemendur & idnbrautum sem standa i sému sporum.

Sampykkt ndAmsmatsstefna er ekki til stadar. Kennurum er &tlad ad nota leidsagnarmat/simat
i ndmi og kennslu en engar midlaegar leidbeiningar eru um framkvaemd pess.

Kvidi er algengur medal nemenda eins og vidar i framhaldsskélum. Vinna med nami er meiri
regla en undantekning. Um umfang hennar er ekki vitad. Einelti finnst i nemendahépnum.

Sérkenni & BHS er ad piltar eru par jafnan i drjagum meirihluta medal dagskolanemenda.

Nemendafélagi BHS gengur frekar illa ad halda ati félagsstarfi pratt fyrir gédan vilja og
studning stjornenda. Goda félagsadstddu skortir en fleira kemur til, s.s. tviskipting nemenda-
hopsins i pa sem stunda porra ndmsins i malmskéalanum og pa sem eru adallega i boknami.

Anzgja er med kennsluhtsnadi og annad vinnuumhverfi i BHS en geymslurymi skortir og
tolvulagnir eru 6fullnaegjandi. bradlaust netsamband i malmskala hefur alltaf verid Iélegt.

Borgarholtsskdli tekur vid hluta peirra nemenda sem finna sig ekki i 6drum skélum og naer
ad veita nokkrum hluta peirra menntun til lokaprofs. Skolinn fylgist ekki med pvi hvernig
nemendum nytist skdlagangan ad loknu stddentsprofi af boknamsbrautum og engin
Oyggjandi gdgn eru um pad hvernig annad ndm nemenda hefur nyst peim & starfsvettvangi.
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Inngangur

| pessari skyrslu birtast nidurstodur Gttektar & starfsemi Borgarholtsskdla (BHS). Hun skiptist i
tvo hluta. Annars vegar eru helstu télulegar upplysingar um skélann og hins vegar nidurstodur
uttektaradila um fimm tilgreinda matspeatti samkvemt viomidum mennta- og menningar-
malaraduneytis um ytri Uttektir & framhaldsskolum. Vid matid er litid til laga og reglugerda eftir
pbvi sem vid &.

Menntamalastofnun fél Gat sf. ad annast uttektina skv. samningi dags. 30. nGvember 2017.
Serfreedingar sem ad uttektinni komu og skyrsluskrifum voru Bragi Gudmundsson, professor
vid hug- og félagsvisindasvid Haskolans & Akureyri, og Trausti borsteinsson, désent vid sama
svid og skola.

I samningi Menntamalastofnunar og Gatar sf. er Uttekt & starfsemi Borgarholtsskéla s6gd
felast i ,,sjalfstaedu mati 4 pattum sem teknir eru at, gerd tillagna um urbaetur og skyrslu um
verkefnid.” A0 auki er tilgreint a0 markmidid sé ad meta starfsemi skolans ,,med hlidsjon af
gildandi 16gum, reglugerdum og adalndmskréa og veita almennt upplysingar um starfsemina.*
P4 segir ad verktaka beri ad meta helstu styrkleika og veikleika i starfsemi skolans og gera
Jtillogur um hvadeina sem hann telur ad geeti horft til bota® i starfseminni. I uttektar-
leidbeiningum eru nanari fyrirmeeli og par kemur fram ad horfa beri sérstaklega til eftirfarandi
patta: Stjornun og skipulag, kennsla og namsframbod, samskipti og lidan, hdsnadi og
adbunadur og lykilarangur. Meginkaflaskipan skyrslunnar fylgir i 6llum adalatridum pessum
fyrirmaelum Menntamalastofnunar.

Mati Uttektaradila er etlad ad grundvallast ad miklu leyti & sjalfsmati Borgarholtsskdla sem
unnid var i addraganda ytri Uttektar. | bréfi Menntamalastofnunar til skdlameistara BHS, dags.
11. ndvember 2017, var visad til sjalfsmatsvidomida stofnunarinnar par sem segir m.a.:

A héskolastigi er 16ng hefd fyrir pvi ad fyrsti lidur i ytra mati sé sa ad krefja skdla um itarlega
sjalfsmatsskyrslu par sem fjallad er um sému efnisatridi og verda i framhaldinu tekin fyrir vid ytra
mat. Ytra mat felst pa i pvi ad meta hversu véndud og heidarleg skyrslugjofin er. Tilgangur
heimsékna matsmanna til skdla og skyrslu um ytra mat snyst ad verulegu leyti um ad bregdast vid
og stadfesta pad sem fram kemur i sjalfsmatsskyrslu skola. Skoli faer skyrsludrdg til athugunar adur
en hun er birt opinberlega. Med pessu moti verdur ,,samrada’ milli skéla og ytri matsadila mun
markvissari en ef skdlaheimsdkn er 6undirbuin.

A 6drum stad i vidmidunum segir um patttakendur i sjalfsmati skola:

Mikilvaegt er ad sem flestir sem lata sig varda um starfsemi skéla komi ad sjalfsmati a einn eda
annan hatt, svo sem med pvi ad méta aherslur i sjalfsmatinu, svara spurningakénnunum eda sitja i
sjalfsmatshdpi. Mikilveegt er ad fulltrdar allra hopa innan skélans og helstu hagsmunaadila utan
hans komi ad sjalfsmatinu til pess ad skolinn sé metinn frd& mismunandi sjénarhélum; nemendur,
kennarar, stjornendur og annad starfsfolk. Einnig atti ad f& utanadkomandi hagsmunaadila, s.s.
foreldra, fulltria grunnskéla & svaedinu, haskdlasamfélagsins eda atvinnulifs, til ad taka patt.

A petta var minnt i nefndu bréfi Menntamalastofnunar og sagt ad leidbeiningunum um
framkvemd sjalfsmats sé &tlad ,,ad audvelda skolum ad taka saman sjalfsmatsskyrslu 1 tilefni
af ytri uttekt.” Skolinn brast vio med pvi ad skipa eftirfarandi fimm vinnuhopa innanhuss:

1. Hopur annarra starfsmanna, p.e. fulltriar fyrir stodpjonustu auk afangastjora.

2. Hopur kennara af framhaldsskdla- og sérnamsbraut.

3. Hopur kennara Ur boknami.

4. Hopur kennara Ur starfsndmsgreinum asamt pjonustubrautum.

5. Hopur kennara i listnami.

Einn til prir nemendur toku patt i starfi hdpa 2-5.
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Um vinnu og skil hopanna segir stadgengill verkefnisstjora gedamala BHS i bréfi til
Menntamalastofnunar, dags. 23. febrdar 2018:

pad er skemmst fra pvi ad segja ad arid misjafnlega gekk ad klara pessa vinnu i hépunum. brir
hopanna skiludu sinum nidurstédum med stuttri umsdgn um hvern einstakan lid i vidmidunar-
skjalinu. Hinir tveir hoparnir skiludu nidurstddum sinum einungis med pvi ad gefa einkunnir i
vidmidunarkvardann. Engin skrifleg geinargerd kom fra peim hopum. ... Eg hef kosid ad skipta
mati hdpanna i tvennt, par sem mér finnast nidurstdour peirra of dlikar til pess ad g geti leyft mér
ad setja fram eina nidurstodu fyrir alla hopa. Til pess hefdi purft lengri tima og jafnvel
samreemingarfundi til ad komast ad einni nidurstddu. I hépum 4 og 5 eru fulltriar list- og
starfsndmsgreina og virdast hafa meira sameiginlegt en hinir héparnir og nidurstédur peirra fara
nokkud vel saman.

Pad vard pvi nidurstadan ad skélinn sendi fra sér tvipett alit a peim visbendingum sem
metnar eru og ytri matsadilar telja rétt ad hréfla & engan hatt vid peirri framsetningu.

Gagnaéflun Gttektaradila for fram med prennum hatti: | fyrsta lagi var heimasida skolans
kénnud og pangad sottar upplysingar um skipulag hans og starfsemi. [ 68ru lagi var dskad upp-
lysinga um tiltekin atridi med bréfi til skdlameistara BHS, dags. 4. desember 2017 (fylgiskjal
1). Vid peim éskum var brugdist vel. | pridja lagi foru uttektaradilar i heimsokn i skélann
dagana 12.-13. mars 2018. Markmidid var ad kynnast sk6lanum og skoélastarfinu af eigin raun
og taka itarleg vidtol vid hlutadeigandi. I peim vidtélum var studst vid vidtalsramma og voru
samtolin hljodritud med godfaslegu leyfi viomelenda.

Viotol voru tekin vid samtals 49 einstaklinga & vettvangi, par af tvo i mismunandi hlutverk-
um: Skolameistara, adstodarskdlameistara, svidsstjora, afangastjora, fjarmalastjora, nams- og
starfsradgjafa, forstodumann bdkasafns, verkefnissstjora dreifndms, rynihdp sjalfsmats, fulltria
& skrifstofu, formann foreldrarads, stjorn nemendafélags, félagsmalafulltria og forvarnar-
fulltria, rekstrarstjora fasteigna, vefumsjonarmann og raestingastjora. Pa voru tekin ryniviatol
vid tvo hdpa kennara og tvo hdpa nemenda. Simavidtal var vid formann skolanefndar ramri
viku sioar.

Leitad var eftir pvi vio formann nemendafélagsins ad boda stjérn pess til vidredna vid
uttektaradila og jafnframt ad annast myndun rynih6pa nemenda. Sams konar 6sk var send
tranadarmonnum kennara og peir bednir um tilnefna einstaklinga i rynihdpa. Sérstaklega var
bedid um ad héparnir spegludu vel pa breidd sem i skélanum er med tilliti til kynferdis,
namsframbods og &herslna i ndmi. betta gekk allt eftir.

Nidurstédur Uttektarinnar skiptast i tvo meginkafla. I peim fyrri er gerd grein fyrir ymsum
télulegum upplysingum um Borgarholtssskola. Medal annars er fjallad um fjolda nemenda og
bréun adsoknar ad skolanum, samsetningu nemendahdpsins, brotthvarf, ndmsbrautir og braut-
skraningu. Einnig er fjallad um kennara skoélans, fjdlda peirra, menntun, starfsmannaveltu og
starfsaldur. Loks er sagt fra vidbrégdum skélans vid peim tilldogum ad umbdtaadgeroum sem
settar voru fram i ytri Gttekt er gerd var a starfsemi BHS arid 2013 a vegum mennta- og
menningarmalaraduneytis.

I sidari adalkaflanum er mat Gttektaradila & pattunum fimm: stjornun og skipulagi, kennslu
og namsframbodi, samskiptum og lidan, husnadi, og adblnadi og lykilarangri. Matid er sett
fram i formi greiningar & styrkleikum og teekifeerum til umbota & hverjum paetti um sig. Ad auki
er mat lagt & hversu vel fullyrdingar, svonefndar visbendingar, sem settar eru fram af halfu
Menntamalastofnunar, eiga vid i 6likum vidfongum innan hvers pattar. Hverri fullyrdingu er
gefin einkunn & fjogurra stiga kvarda sem hér segir:

Mjog gott verklag sem samramist fyllilega kréfum laga, reglugerda og adalnamskrar
Gott verklag, flestir peettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalnamskra

Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir peettir parfnast drbota

. Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

oW
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Um framsetningu & mati parf ad hafa eftirfarandi i huga:

o Skaletradir textar i rommum med graleitum bakgrunni eru ordrétt vidmid sem koma fra
Menntamalastofnun/mennta- og menningarmalaraduneyti.

e Merkingin X er mat sjalfsmatshopa skolans numer 1-3.

e Merkingin Y er mat sjalfsmatshopa skolans numer 4-5.

e Merkingin M er mat ytri matsadila.

Vidmealendum og 6drum peim sem veittu upplysingar er pokkud adstodin.



Borgarholtsskoli

Borgarholtsskdli var stofnadur arid 1995 og var Eyglé Eyjolfsdottir radin pad ar sem
skdlameistari. Sama ar hofust framkveemdir vid nybyggingu skélans og var hann settur i fyrsta
sinn 2. september 1996. Hasnadid var unnid i &féngum og skiptist pad i tvé verkndmshas,
pbriggja haeda boknamshus og priggja haeda stjornunaralmu fyrir skrifstofu, bokasafn og matsal.
I upphafi hofst kennsla i fornami og & boknamsbrautum til stadentsprofs og idnnami & svidi
malm- og bilidna. Starfsemi serndmsbrautar hofst einnig & fyrsta starfsari en fra upphafi hefur
verid 16gd ahersla & ad Borgarholtsskdli sé fyrir alla med pad ad markmidi ad sinna pérfum
samfélags og einstaklinga sem best.

Nemendur

pegar Borgarholtsskdli var settur i fyrsta sinn voru nemendur teplega 400 talsins og kennarar
og annad starfsfolk & fimmta tug. Stodugur voxtur einkenndi starfsemina fyrstu arin og
nemendum fjolgadi jafnt og pétt. Haustid 2013 voru 1196 dagskdlanemendur skradir i skélann
en fra peim tima hefur nemendum fekkad (mynd 1).
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Mynd 1. Fj6ldi nemenda i Borgarholtsskéla 2013-2018.

préatt fyrir pessa préun hefur adsékn nynema ad skdlanum & sama timabili aukist um tep
36% (tafla 1).

Tafla 1. Adsokn nynema eftir kynjum 2013-2017.

Ar Karlar Konur Alls
2013 154 63 217
2014 116 87 203
2015 150 59 209
2016 191 82 273
2017 196 99 295

Athygli vekur fjélgun nynema medal karla arid 2016 og helst st fjolgun arid 2017. Eins og
sja ma af toflu 1 eru karlar umtalsvert fleiri medal nynema en konur sem medal annars skyrist
af ionndminu i skélanum.



Nemendur Borgarholtsskola koma ar 6llum landshlutum pétt edlilega séu flestir fra

Reykjavik og nagrenni (tafla 2).

Tafla 2. Dreifing nemenda Borgarholtsskdla eftir heimilisfangi.

Haust Vor
Landshluti 2017 2018
Reykjavik 791 705
Reykjanes 264 235
Vesturland 20 18
Vestfiroir 9 8
NI. vestra 7 4
NI. eystra 4 5
Austurland 3 4
Sudurland 34 28

Alls 1132 1007

Skolaarid 2017-2018 voru karlar lidlega 67% nemenda. Um 95% nemendahdpsins eru 25
ara og yngri en um 5% eru eldri en 25 éara.

Namsbrautir

Nam i Borgarholtsskola skiptist a eftirfarandi namsbrautir (tafla 3).

Tafla 3. Ndmsbrautir i Borgarholtsskola.
Svid og nAmsbrautir

Bilteeknibrautir
Bifreidasmidi
Bifvélavirkjun
Bilamalun

Malm- og véltaeknigreinar

Bdknam til studentsproéfs
Félags- og hugvisindabraut
Nattarufraedibraut
Vidskipta- og hagfraedibraut
Afreksipréttasvid
Vidbotarndm til studentsprofs

Svid og ndmsbrautir
Félagsvirkni- og uppeldissvid
Leikskolalioabraut
Félagsmala- og témstundabraut
Félagslidanam
Studningsfulltriar i grunnskélum
Framhaldsskolabraut
Listnam
Grafisk honnun
Kvikmyndagerd
Leiklist
Sérndmsbraut

Skipting dagskdlanemenda & namsbrautir haustin 2013-2017 sést i toflu 4.
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Tafla 4. Skipting nemenda & namsbrautir 2013-2017 eftir kynjum.

2013 2014 2015 2016 2017
Namsbrautir kk kvk kk kvk kk kvk kk kvk kk kvk
Bilionir 201 23 236 20 190 19 196 20 191 25
Malmidnir 113 7 719 9 80 5 67 6 76 5

Boknam til studpr. 298 225 267 224 290 212 300 191 291 185
Framhaldsskolabr. 60 25 56 24 60 14 62 28 68 27
Starfsbraut 16 11 19 13 19 12 23 12 23 10
Listnam 91 51 82 52 89 62 100 69 96 71
Félpj.-/ uppeldissv. 18 57 12 45 6 37 16 46 17 47
Samtals 797 399 751 387 734 361 764 372 762 370

Alls 1196 1138 1095 1136 1132

Allt fra upphafi hefur Borgarholtsskoli haft rikulegu hlutverki ad gegna gagnvart bilidnum
en Fraedslumidstod bilgreina styrdi naminu og rak auk pess eftirmenntun bilgreina i skdlanum
samkvaemt sérstokum samningi til arsloka 1998 en pa yfirtdk skdlinn alla kennslu i bilidnum.
Pad skyrir pad miklu adsokn i bilidnir sem sja mé i t6flu 4 en adsdknin hefur haldist nokkud
stddug og jofn. Mest er p6 adsoknin i boknam til studentpréfs. ba vekur einnig athygli mikil
adsokn karla i boknam til stidentsprofs. A arabilinu 2013-2017 voru karlar um sex af hverjum
tiu i boknami en konur fjorar af hverjum tiu.

Metingar og brotthvarf ur skéla

I maetingarreglum segir ad nemendur skuli s&kja allar kennslustundir og koma stundvislega til
kennslu. Gerd er lagmarkskrafa um 90% heildarskoélasokn & 6nn. Sama lagmarkskrafa er gerd
um skoélasokn i einstokum aféngum nema annad komi fram i namsaatlunum. Komi nemandi
tvisvar of seint jafngildir pad einni fjarvist. Mati nemandi pegar lidnar eru meira en 10 minatur
af kennslustund feer hann skréda fjarvist. A arinu 2017 voru fjarvistir eins og sja ma i t6flu 5.

Tafla 5. Fjarvistir vor og haust 2017.
Astedur fjarvistar  Vor 2017  Haust 2017

Veikindi 11,0% 7,5%
Of seint 1,4% 1,1%
Leyfi 5,9% 4,3%
Skrép 5,4% 2,0%

A &runum 2013-2015 hélst brotthvarf nokkud stédugt en arin 2016 og 2017 jokst pad
umtalsvert eda um og yfir 50% (tafla 6).

Tafla 6. Brotthvarf nemenda vor og haust 2013-2017

Ar Vor Haust  Medaltal
2013 6,8% 6,4% 6,6%
2014 8,2% 4,0% 6,1%
2015 4,0% 8,1% 6,1%
2016 9,8% 9,5% 9,7%
2017 9,3% 8,9% 9,1%
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Mest var brotthvarfi® arid 2016 en pad nam pa 9,7% en leekkadi arid eftir i 9,1%. I vidauka
med skdlasamningi 20132016 var ad pvi stefnt ad hlutfall brotthvarfs yréi undir 10%. Skélinn

hefur par med n&d pvi markmidi.

Fjoldi brautskradra eftir brautum 2013-2017

A arunum 2013-2017 brautskradi skolinn 310 nemendur ad medaltali & ari. Medalnamstimi
brautskradra sem hofdu lokid megninu af sinu nami vid BHS var 7,03 annir. EA&li mals
samkvaemt eru flestir brautskradir af boknamsbraut til studentsprofs sem er fjdlmennasta

brautin (tafla 7).

Tafla 7. Fjoldi brautskradra eftir brautum vor og haust 2013-2017.

Namsbraut 2013 2014 2015 2016
Vor Haust Vor Haust Vor Haust Vor Haust Vor
Bilionir 28 31 40 22 38 10 30 30 17
Malmionir 38 4 32 7 31 8 34 12 32
Bokn. til stadpr. 70 51 78 48 67 45 56 49 61
Starfsbraut 7 0 1 0 6 0 6 0 9
Listndm 14 11 14 6 9 12 12 3 25
Félpj.- og uppsv. 43 41 38 43 38 19 48 20 34
Samtals 200 138 203 126 189 94 186 114 178

2017

Haust

28

9

41

0

9

35
122

Flestir brautskradust arin 2013 og 2014 en arid 2015 faekkadi brautskradum nokkud. 2016

0g 2017 brautskradust um 300 nemendur hvort ar.

Dreifnam

I Borgarholtsskola er bodid upp & dreifnam. pad er haegt ad stunda samhlida vinnu en & hverri
onn eru kenndar 3-4 stadlotur i skdlanum. Namid byggir & prenns konar vinnuadferdum:
verkefnavinnu a neti, stadbundnum lotum og netumradum. Eftirfarandi namsbrautir eru i bodi

i dreifnami (tafla 8).

Tafla 8. Namsbrautir i dreifnami.

Namsbraut Namsbraut

Félagsvirkni- og uppeldissvid Malm- og vélteknigreinar
Félagslioar Rennismioi
Vidbotarndm félagslioa Stalsmioi
Félagsmala- og tomstundanam Blikksmidi
Leikskolalioar Veélvirkjun

Framhaldsnam leikskolalida
Studningsfulltraar i skélum

Skraning & ndmsbrautir dreifnams 2014-2017 var med eftirfarandi hatti (tafla 9).

Tafla 9. Skraning & namsbrautir dreifnams 2014-2017.

2014-2015 2015-2016 2016-2017
Haust Vor Haust Vor Haust Vor
pjonustubr. 162 146 180 157 169 150
Malmur 54 72 40 47 45 45
Margmidlun 15 15 17 16 10 9
Samtals 231 223 237 220 224 204
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Medalnamstimi nemenda i dreifnami vid brautskraningu var 6,3 annir. Brautskrad ur
dreifnami 2015-2017 eru sem hér segir (tafla 10).

Tafla 10. Brautskrad vor og haust af namsbrautum dreifnams 2015-2017.

2015 2016 2017
Vor Haust Vor Haust  Vor Haust
Pjénustubrautir 40 16 47 22 32 31
Malmur 10 2 16 6 12 5
Bilgreinar 3 1 6 14

Fjoldi og stodugildi kennara og annars starfsfolks haust 2017
Vid Borgarholtsskoéla starfa samtals 110 starfsmenn i misstoru stoduhlutfalli. Karlar eru 53 og
konur 57 og pvi kynjaskipting nokkud jofn (tafla 11).

Tafla 11. Fj6ldi og stddugildi kennara og annars starfsfolks Borgarholtsskoéla haustid 2017.

Starfsheiti Karlar Konur
Fjoldi = Starfshlutfall Fjoldi = Starfshlutfall
Skolameistari 1 1,00
Aodstodarskolameistari 1 1,00
Afangastjori 1 1,00
Fjarmalastjori 1 1,00
Fulltrai 2 1,625
Framhaldsskélakennari 43 37,60 38 35,92
Leidbeinandi 6 5,85 1 0,50
Nams- og starfsradgjafi 2 2,00
Bdkasafns- og upplysingafraedingur 2 2,00
Rekstrarstjori fasteigna 1 1,00
Studningsfulltrui 3 3,00
Raestiteknir 8 5,88
Samtals 53 47,45 57 51,93
Alls 99,38

Alls eru stodugildi vid skélann teeplega eitt hundrad og skipa pau ivid fleiri konur en karlar.

Menntun kennara
Yfir helmingur kennara hefur lokid meistara- eda doktorspréfi auk kennsluréttinda (tafla 12).

Tafla 12. Menntun kennara.

Fjoldi

Menntun kennara
PhD auk kennsluréttinda 1
MA/MS/M.Ed.-préf auk kennsluréttinda 49
BA/BS-prof auk kennsluréttinda 17
Onnur menntun auk kennsluréttinda 14
Héaskolaprof an kennsluréttinda 2
Onnur menntun an kennsluréttinda 5

Samtals 88
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Auk framantalinna eru skolameistari, adstodarskélameistari og afangastjori med kennslu-
réttindi.

Starfsaldur og starfsmannavelta
Medalstarfsaldur kennara Borgarholtsskola eru 12,8 ar vid skélann. Margir peirra eiga tiltolu-
lega langan starfsaldur ad baki og pvi er ljost ad starfsmannavelta er litil (tafla 13).

Tafla 13. Starfsmannavelta i Borgarholtsskola 2013-2017.

Ar Starfsmannavelta
2013 6,06%
2014 6,15%
2015 11,05%
2016 4,79%
2017 6,29%

Arin 2013, 2014 og 2017 losar starfsmannaveltan 6% af heildarfjolda starfsmanna skolans.
Mest er han arid 2015, 11,05%, en arid 2016 fellur hin & moti i 4,79%.

Forfallakennsla
A hausténn 2017 nam forfallakennsla ad medaltali 3,12 stédugildum. Alls urdu nemendur af
10.701 kennslustund sem samsvarar um 3,3% allra kennslustunda sem peir hefou getad sott.

Adgerdir skola i kjolfar ytri Gttektar 2012

Tillégur Gttektaradila til umbéta 2013

Adgerdir af halfu skola

Gera parf sameiginlegt atak nemenda, kennara
og annars starfsfolks til pess ad beeta
umgengni i htsum skolans.

Nemendur hafa verid kalladir til meiri
abyrgdar med formlegum heetti, m.a. med
adkomu nemendarads. Kennarafundur hefur
fjalla® um malid en adrar adgerdir hafa ekki
verid uppi af halfu skola.

Bata parf vinnuadstddu kennara.

Haustid 2013 var tekin i notkun nyuppgerd
adstada malmidngreinakennara, baedi vinnu-
aostada og kaffistofa. Adstada bilgreina-
kennara var lagfeerd. BUid er ad beeta adstdou
boknamskennara og bregdast vid Urbota-
tilldgum peirra. Vinnu vid beetta loftreesingu i
bokndmshusi hefur verid fram haldid og skipt
um gler og loftristar settar i & pridju haed.

Huga parf ad skipulagi og stjornun med pad
ad markmidi ad skilgreina hlutverk allra
hlutadeigandi, virkja pé til verka og greida
fyrir samvinnu og samskiptum milli
mismunandi starfseininga.

Nytt skipurit hefur tekio gildi og talsverdar
breytingar gerdar a stjornun skdlans.

Efla parf geedamal med virkari patttoku
nemenda og skyrari tengingum milli stefnu
skolans, skdlanamskrar og innra mats med pad
medal annars ad markmidi ad bata samskipti

Stodugt er unnid ad gedamalum og
gedahandbok skélans er ad mestu tilbuin pott
han sé ekki adgengileg & heimasidu BHS enn.
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og lidan nemenda sem og starfsmanna.
Greiningum & nidurstddum innra mats parf ad
fylgja eftir med adgerdadsetlunum par sem
peirra er porf.

Setja parf sk6lanum sidareglur.

Sidareglur hafa ekki verid settar. Allir
starfsmenn skélans hafa sidareglur sinna
verkalyds- eda fagfélaga ad stydjast vid.

Virkja parf kennara til pess ad nota Nams-
pingid meira og betur og efla leerdoms-
samfélagid innan skola til peirra verka.

Namsping er i stédugri proun og nu hefur
Inna tekid vid hlutverki Moodle ad nokkru
leyti, m.a. vegna 6ska nemenda og forrada-
manna. Nalgast ma allar upplysingar um feril
0g ndm nemenda a einum stad.

Efla parf hlutverk nemendafélags i
hagsmunagaslu gagnvart skolayfirvéldum.

Engar formlegar adgerdir ad pessu lutandi
hafa verid unnar af halfu skola.

Efla parf umreedu medal kennara (og annarra
starfsmanna) um skolabrag og faglega abyrgd
peirra vid métun hans.

Umreaedur hafa farid fram um petta efni &
kennarafundum en engar formlegar adgerdir
hafa att sér stad.

Skerpa parf spurningar sem meta skélabrag
(einkum samskipti og lidan) i innra mati med
pad ad markmidi ad komast ad rétum
agreiningsmala sem eru til stadar i
starfsmannahépnum.

I kdnnunum medal nemenda og starfsfolks
hafa spurningar um skélabrag verid endur-
skodadar fra sidustu Uttekt — eins og raunar
allar spurningar i pessum kénnunum.
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Viomid og visbendingar

battur 1: Stjornun og skipulag

Viomidanir: Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru
hlutverki, framtidarsyn og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjornkerfi
stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr abyrgd fyrir starfsmenn, asamt vel skilgreindum
stjornunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna stofnunarinnar komist med
skilvirkum heetti i framkveemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og baeta arangur
sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma & ferli stddugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og leerdomi.

Mat & stjornun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og asetlanir

Skolinn setur sér markmid sem byggjast & I6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i
skélandmskra og umbotadestlunum i samreemi vid nidurstédur ar innra mati a starfsemi hans.
[ skélanamskra er fjallad um stefnu skolans og framtidarsyn, auk sérstédu hans, eda sérstakar
aherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af stadhattum eda pjonustu vid tiltekna markhopa.
Skolameistari vinnur ad stefnumotun og gerd starfs- og fjarhagsaatlunar fyrir skdlann til
priggja ara i senn og ber undir skolanefnd. bar skal skilgreina nanar meginmarkmid og
verkefni skolans. Markmid skélans a pvi timabili snerta alla mikilveegustu peetti starfseminnar,
par & medal nemendur, namsframbod, nam, gedi kennslu, stodpjonustu, stjérnun,
starfsmannahald og fjarmal. i skdlandmskra er gerd grein fyrir aherslum skdlans og leidum til
ad studla ad godum skolabrag, p.& m. med tilliti til grunnpattanna sex: heilbrigdis og velferdar,
lydraedis og mannréttinda, jafnréttis, skopunar, sjalfbaerni og laesis i vidum skilningi.

Visbendingar

A 2] C D

1. Skélinn hefur skyra framtidarsyn og skdlastefnu. X M Y
2. Stefna skolans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. X M Y
3. Aetlanir um pad hvernig skolinn hyggst koma stefnu

sinni i framkveemd eru til stadar. X M Y
4. pad fer fram vidtekt samrad innan skolans um

stefnumdtun og asetlanagero. MXY
5. Grunnpettir menntunar eru synilegir i stefnu og

megindherslum skoélans. X MY

1.2. Um stjérnendur

Med framkomu sinni og stjornunarhattum hvetja stjornendur starfsmenn og stydja vid bakid
a peim. Sem fyrirmyndir velta stjornendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja
starfsmenn til ad gera slikt hid sama. Gagnser stjornunarstill sem byggist a gagnkvemri
endurgjof, trausti og opnum samskiptum studlar ad baettum arangri stofnunar.
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Visbendingar

A B = D)
6. Skélameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i X MY
skolanum.
7. Pad rikir traust til stjornenda innan skoélans. MXY
8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefhu MY
skélans og hvernig han skuli framkvemd.
9. Stjornendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs MXY
um stefnu skélans og hvernig han skuli framkvaemd.
10. Stjornendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og MX Y
starfsmanna.

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjérnendur koma stefnum og astlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja
timamork, sjé til pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjornskipulag.
[ skolanamskré skulu vera verklagsreglur sem gilda um medferd og Grlausn mala, par & medall
vardandi namsmat, fjarvistir, veikindi og sérdrradi, skdlasokn og ndmsframvindu. Par skulu
einnig vera upplysingar um vidurldég vid brotum & skolareglum og reglur um medferd
agreiningsmala og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

A B C D
11. Skipurit skélans endurspeglar raunverulega abyrgoar- og
verkaskiptingu starfsfolks. M X Y
12. Stefnan i skdlandmskra endurspeglast i starfshattum
skdlans. MXY
13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkveemt
verklagsreglum skolans. MX Y

1.4. Um innra mat

Hver skdli préar adferdir sem taka mid af sérstddu skolans, til ad meta hvort og ad hve miklu
leyti markmidunum hans hefur verid nad. Innra mat hvers skola byggist a kerfisbundinni
adferd sem Iyst er i skdlanamskra. I starfsaaetlun/sjalfsmatsaaetlun skdlans fyrir hvert skdlaér
kemur sidan fram hvada peettir eru vidfangsefni innra mats. Til ad leggja megi raunhaft mat
a skolastarfid parf ad afla upplysinga um pad med margvislegum hetti. A grundvelli
fjolbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skolans. Leggja skal aherslu & virka
patttoku starfsfolks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem & vid.
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Visbendingar

A B & D
14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vio XY M
innra mat.
15. Innra mat byggir & fjolbreyttri gagnadflun og greiningu MX Y
gagnanna.
17. Innra mat byggir & patttoku allra hagsmunaadila XY M
skolasamfélagsins.
18. Lidan nemenda er markvisst kénnud. XY M
19. Innra mat skélans leidir til skyrrar nidurstédu um X MY
styrkleika og veikleika skélastarfsins.
20. Nidurstddur innra mats eru markvisst notadar vid ad MX Y
préa skoélann.

battur 2: Kennsla og namsframbod

Viomidanir: Fjolbreytilegt ndmsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er
ein forsenda pess ad nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad
sjalfspekkingu, sjalfstaedi, frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhattir purfa ad veita 6llum
nemendum takifaeri til ad nyta hafileika sina og gefa peim kost & ad fa endurgjof & vinnu sina.
Fjolbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist
margvislega hafni. Mikilveegt er ad hafa i huga ad mismunandi haefnividmidoum er haegt ad
na & margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6éllum nemendum jafn vel. P4 mega
kennsluhattir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, bdsetu, uppruna, litarheetti, fotlun,
traarbrogdoum, kynhneigd eda félagslegri stoou.

Mat a kennslu og namsframbodi:

2.1. Um nam og kennslu

[ framhaldsskolum gefst nemendum kostur & ad velja sér fjdlbreyttar namsbrautir sem veita
margs konar undirbining og réttindi & svidi almenns nams, listnams, bknams og starfsnams.
Kennsluhattir purfa ad veita 6llum nemendum teekifeeri til ad nyta hzfileika sina og gefa peim
kost & ad fa endurgjof & vinnu sina. Ahersla & hafni nemenda ad loknu nami krefst pess ad
nyttar séu fjolbreyttar leidir til ad meta hafni nemenda og veita peim leidsogn i att ad settu
marki. Fjolbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur
odlist margvislega heefni. Til ad 6dlast lykilhafni purfa nemendum ad gefast rikuleg teekifeeri
til ad fast vid mismunandi vidfangsefni sem tengja ma starfsumhverfi og daglegu lifi. I 6llu
skolastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad mota sér skodanir,
vidhorf og heefni baedi almennt og & tilteknum svidum.

Visbendingar

A B C D

21. Skolinn hefur yfir ad rada fagmenntudum kennurumtilad | MXY

kenna afanga & ndmsbrautum skolans.
22. Kennsluhgttir eru fjolbreyttir. MX Y
23. Kennsluhettir eru til pess fallnir ad koma til mots vid XY M

6lika nemendur og 6lik vidfangsefni i kennslu.
24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel X MY

nyttur.
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25. Kennsluhettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i X MY
kennslustundum.

26. Kennsluhettir yta undir sjalfsteed vinnubrégd nemenda. X MY

27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa & gagnryninn hatt, tja MXY
sig og koma sjénarmidum sinum & framfeeri.

28. GOAur vinnufridur er i kennslustundum. MXY

2.2. Um kennsluadstaedur/studning vid nemendur

Mikilveegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa & ad
halda og tok eru a ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. Pad
er ymist gert med pvi ad bjoda fram ndm & ndmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan
stuoning a 6drum namsbrautum framhaldsskéla. Vinnustadanam og starfspjalfun eiga ad
veita nemendum mikilveeg teekifeeri til ad hagnyta pekkingu sina og leikni og 6dlast par med
heefni til patttoku i atvinnulifinu.

Visbendingar

A B | C D
29. Nemendur med sérparfir f& naudsynlegan studning og MXY
pjonustu til ad stunda nam.
30. Skdlinn adstodar starfsnamsnemendur vid ad komast i MXY
starfspjalfun.

2.3. Um namsmat

Megintilgangur namsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um namid og hvernig
markmidum pess verdur nad. Med namsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad na
almennum heafnividmidum adalndmskrér, studlad ad ndmshvatningu, nemendur orvadir til
framfara og metid hvada adstod peir purfa. Namsmat midar einnig ad pvi ad afla vitneskju
um arangur skolastarfsins og hvernig einstaklingum og hépum gengur ad na settum
markmidum. Tryggja parf ad allt namsmat sé pannig Gr gardi gert ad pad meti pad sem a ad
meta & areidanlegan hatt.

Visbendingar

. Skolinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um XY M
namsmat og matskvordum.

32. Namskrofur i aféngum eru i g6ou samraemi vid MX Y
ndmsmatsvidomid adalnamskrar.

33. Nidurstddur namsmats eru notadar markvisst til ad baeta MXY
kennsluhaetti.
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2.4. Um kennara

Gadi menntunar og arangur skolakerfisins byggist fyrst og sidast & vel menntadri og
ahugasamri fagstétt kennara. Fagmennska kennara byggist a sérfraedilegri starfsmenntun,
pekkingu, vidhorfum og sidferdi starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun
beirra og velferd. A kennurum hvilir ekki adeins st skylda ad midla pekkingu til nemenda
heldur einnig ad veita peim teekifeeri til ad afla ser pekkingar og leikni, drva starfsgledi peirra
og efla frjéa hugsun. Kennararnir eru mikilveegasta audlind skdlans. Kennurum ber ad
vidhalda og auka starfshafni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf vid adra
kennara.

Visbendingar

A 2] C D
34. Kennarar sekja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda Y MX
haefni sinni i starfi.
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. MX Y
36. Kennarar nyta taekifeeri til ad proa kennslu sina i samstarfi MXY
vid adra kennara innan skolans og utan.
37. Kennarar fa reglulega endurgjof & kennsluna fra 6drum MXY
kennurum eda matsadilum.

2.5. Um namsgogn

Namsgaogn hvers konar gegna mjog pydingarmiklu hlutverki til ad na markmidum skolastarfs.
Namsgogn, kennsluadferdir og vinnubrégd sem skolar kjésa ad vidhafa, skipulag
skolastarfsins og namsmat & allt ad taka mid af skilgreindum hafniviomidum og grunnpattum
0g vera pannig Utfeert ad moguleikar nemenda & ad na peim séu nyttir til hins ytrasta.
Namsgdgn skulu vera fjolbreytt og vondud og taka mid af nyjustu pekkingu & svidi menntunar-
og kennslufraeda. Skdlasofn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad proska og efla
skilning nemenda & edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i nami sinu
og studla ad frumkvaedi og sjalfsteedum vinnubrégdum.

Visbendingar

B
38. Fjolbreytt og g6d namsgdgn eru notud i kennslu. M
39. Skolinn notar ndmsumsjonarkerfi med virkum heetti til ad Y MX
midla ndmsgdgnum.
40. Skélinn notar rafraeen ndmsgdgn og hjalparteeki med mark- MY X
vissum hatti.
41. Skolinn hefur yfir ad rdda fullneegjandi ndmsgdgnum, MXY
bunadi og hjalparteekjum til verklegrar kennslu.
42. Skolinn hefur yfir ad rada fullnegjandi ndAmsgdgnum, MXY
banadi og hjalpartaekjum til boklegrar kennslu.
43. Skolasafn skolans er buid fullnaegjandi bokum og nysi- MXY
gdgnum auk annars safnkosts sem tengist kennslugreinum
skola.
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battur 3: SamskKipti og lidan

Vidmidanir: Allt skdlasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskolans
ad hafa velferd nemenda i fyrirrdmi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum,
andlegum og félagslegum pattum nemenda sé sinnt. Uppeldisstarf skola midar ad pvi ad
nemendur verdi virkir og &abyrgir pétttakendur i lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i
samskiptum og taki abyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér skiptir skolabragurinn,
samskipti innan skdla sem utan og virk patttaka nemenda i moétun skdlasamfélagsins,
héfuomali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1. Um skolabrag

Jékvaedur skolabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid r neikveedum samskiptum,
s.s. einelti og 6dru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i
skélanum pannig ad peir geti nad sem bestum tékum & naminu og ad kennslan nytist peim sem
best. bvi parf ad leggja aherslu a ad skapa jakveedan skdlabrag i hverjum skéla og gédan
vinnuanda i einstokum bekkjardeildum og namshopum. Stjornendum skéla, kennurum og
ooru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakveedum skolabrag og starfsanda i 6llu
skolastarfi med velferd nemenda og 6ryggi ad leidarljosi.

Visbendingar

A B | C D
44. Skdlabragur er jakveedur og einkennist af sanngirni og M XY
virdingu.
45. Nemendum lidur vel i skolanum. MXY
46. Farid er eftir ferli vid brotum & skélareglum. MX Y

3.2. Um samskipti i skdlastofunni

I 6llu skolastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad mota sér
skodanir, vidhorf og hafni baedi almennt og & tilteknum svidum. Petta gerir kréfu um ad
nemendur sampatti pekkingu sina og leikni, um leid og peir fa teekiferi til ad pjalfa
félagshefni, sem byggir & sidgeaedi og virdingu fyrir mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur
pbess einnig ad nemendur &fist i ad tja skodanir sinar og skyra verklag & abyrgan, gagnryninn
og skyran hatt.

Visbendingar

A B C D
47. Godur andi rikir i skolastofunni. MXY
48. Samskipti i skdlastofunni einkennast af lydraedislegum MX Y
gildum, aga og virdingu.
49. Skoélinn kemur gildum sinum skyrt & framfeeri vid nemend- MX Y
ur innan og utan skélastofunnar.
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3.3. Um félagslif nemenda

I hverjum framhaldsskola skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-,
hagsmuna- og velferdarmalum nemenda. Pad setur sér 16g um starfssvid og starfshetti og
starfar & &byrgd skola sem sér pvi fyrir starfsadstoou. Skélum er heimilt ad styrkja félégin
fljarhagslega og skal bokhald peirra had sému reglum og bdékhald skolanna. Nemendur kjésa
fulltrda i skélarad og tilnefna fulltria & skolafund og aheyrnarfulltria i skolanefnd. |
skolanamskra skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda & vegum skoélans.

Visbendingar

A B C D
50. Nemendafélag skolans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir XY M
nemendur.
51. Gott samstarf og skilningur er & milli nemendafélagsins og X MY
stjérnenda skdlans.
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. MX Y
53. Jafnrétti og lyoradi einkennir félagsstarf nemenda. MXY

3.4. Um samskipti vio foreldra/forradamenn

Mikilveegt er ad framhaldsskolar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skéla. Foreldrarad
skal starfa i hverjum skola og eiga forsjarforeldrar/forrédamenn allra nemenda skolans rétt
a adild ad pvi. Stjorn foreldrarads tilnefnir &heyrnarfulltrda i skdlanefnd. Hlutverk radsins er
samkvaemt 16gum ad stydja vid skélastarfid, huga ad hagsmunamalum nemenda og, i samstarfi
vid skdlann, efla samstarf foreldra og forradamanna 6l6grada nemenda vid skélann.

Visbendingar

A B | C D
54. Forrddamenn skolans lita a foreldraradid sem mikilvaegan X MY
samstarfsadila.
55. Foreldrar eru vel upplystir um skoélastarfid. MX Y
56. Foreldrarad stydur vio skolastarf og geetir hagsmuna M X Y
nemenda.

3.5. Um samstarf vid énnur skolastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmalaraduneytid leggur aherslu & sveigjanleg skil milli grunn- og
framhaldsskdla og framhalds- og haskéla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd
nemenda er mikilveegt ad milli grunnskéla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun
upplysinga eigi sér stad. Samkvaemt 16gum um framhaldsskdla er skdlunum heimilt ad bjoda
upp a nam i framhaldi af skilgreindum namslokum a pridja heefniprepi. Framhaldsskolar
skulu alltaf auglysa nam & fjorda prepi i framhaldsskolaeiningum. Samstarf framhaldsskola
og atvinnulifs er forsenda pess ad skélakerfid geti brugdist vid porfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp & fjolbreytt nam sem nytist nemendum i storfum ad nami loknu.
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Visbendingar

A 2] C
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskolastig um nam X MY
nemenda.
58. Skrad og virk tengsl eru vid haskdlastig um nam nemenda. X MY
59. Skrad og virk tengsl eru vid atvinnulif um ndm nemenda. MXY
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battur 4: Hasnaedi og adbuinadur

Viomidanir: Allt skdlahtsnadi skal uppfylla krofur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi &
vinnustédum. Einnig ber ad uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra
mannvirkja. Hasnadi, skolalod og allur adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad
unnt sé ad na markmidum laga um framhaldsskola og adalndmskrar framhaldsskola. Er par
sérstaklega att vid ad husnadid henti peirri starfsemi sem par fer fram og nemendum og
starfsfolki skéla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi og
vellidan.

Mat a hasnadi og adbunadi:

Visbendingar

A 2] C D
60. Kennsluhusnadi skolans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi M X Y
sem par fer fram.
61. Skdlinn leggur sig fram um ad gera skolahusnadid adlad- M XY
andi.
62. Skolinn byr yfir/hefur adgang ad fullnagjandi iprotta- MXY
adstoou.
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. M XY
64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a full- X M Y
neaegjandi vinnuadstdou i hlsnaoi skélans.
65. Skolinn hefur fullnaegjandi métuneytisadstodu. MX Y
66. Tolvukostur skolans er fullnaegjandi. M XY
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battur 5: Lykilarangur

Viomidanir: Framhaldsskolum er &tlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti
tekid virkan patt i lydreedispjoofélagi med skapandi og gagnrynum heetti. Peim er einnig &tlad
ad bua nemendur undir frekara nam og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid
hugtak, ekki sist i menntun par sem markmidin eru flokin og langtimaarangur oftast
ilimezelanlegur. Mat skélans a arangri skélastarfsins takmarkast pvi vid maelanlega paetti sem
tengjast markmidum skélans og I6gbundnu hlutverki peirra. Mikilvaegt er ad skélinn noti
vidurkenndar adferdir til ad mela arangur af skdlastarfinu og skyr viomid til ad meta
nidurstddur malinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskéla lykur med lokaprofi sem gefur réttindi a naesta skolastig, veitir
starfsréttindi eda byr nemandann med fullnegjandi heetti undir frekara ndm og patttoku a
vinnumarkadi. Lokapréf eda lokaumsdgn nemanda & ad segja til um hversu vel nemandinn er
undir pad buinn ad takast a hendur nam a naesta skodlastig eda til starfa & vinnumarkadi.
Skolinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og hefilegar krofur til nemenda i namsmati.
Nemandinn, vidtokuskolar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokaprof meti & réttmeetan og
areidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem atlast er
til af adalnamskré og skélanamskra.

Visbendingar

A B C D
67. Nemendur syna asattanlegar framfarir i nami samkvaemt XY M
markmidum skolans.
68. Utskriftarhlutfall skolans er aszttanlegt samkvaemt mark- XY M
midum skdlans.
69. Skdlinn hefur n&d arangri i ad draga ur brotthvarfi. X Y M

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskola parf nemandi ad standa & eigin fétum og taka patt i lydreedispjodfélagi
a4 somu forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskola taka Gt mikilvegan proska a
framhaldsskdlaarunum og framhaldsskolum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem
ljuka nami hafi fengid teekifeeri til ad proska med sér pa hafni sem pykir naudsynleg til ad
einstaklingurinn geti motad framtid sina a farselan hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid.
Grunnpattir menntunar eiga ad leidbeina framhaldssk6lum vid ad vinna ad pessu markmidi
en peir eru laesi, lydredi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbserni, heilbrigdi og velferd og
sképun. | adalnamskra framhaldsskdla eru grunnpattirnir tengdir vid markmid sem snda ad
haefni nemenda, svokalladri lykilhafni. I visbendingum er gefinn kostur & ad meta arangur
nemenda & einstokum lykilhaefnipattum ef skdlinn hefur kannad pa med einhverjum
skipuldgdum heetti.
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Visbendingar

... A B _C D |
70. Nemendur hafa tileinkad sér lzesi, tjaningu og samskKipti. XY
71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvadi vid MXY
hagnytingu pekkingar.
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu XY
fyrir mannréttindum.
73. Nemendur hafa skilning a og syna virdingu fyrir jafnrétti. X MY
74. Nemendur bera dbyrgd 4 eigin velferd og heilbrigoi. MXY
75. Nemendur hafa skilning & sjalfbarni og eru medvitadir um MX Y
umhverfi sitt.

5.3. Um langtimaarangur

Pjodfélagio veentir pess ad framhaldsskolar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljosi sem
og samfélagsins alls. Petta kemur fram med tvennum heetti, ad nemendur skélans nai ad dafna
i nami og starfi og ad skolinn proist & edlilegan hatt sem endurspeglar adsteedur a hverjum
tima. Faestir skolar hafa nokkur gogn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid
er. P4 hefur feerst i voxt ad skolar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig
peim hefur farnast t.d. med kénnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskéla eda
6dru nami. Eftirfarandi visbendingar eru til pess gerdar ad gefa skolum feri & ad koma a
framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar upplysingar liggja fyrir en ekki er hagt ad

gera krofu til pess ad allir skdlar hafi metid pessa peetti.

Visbendingar

A 2] C D
76. Skolinn kannar reglulega hvernig ndmid hefur nyst braut- X MY
skrddum nemendum.
77. Nemendur skélans na arangri & naesta skdlastigi eda i Y MX
atvinnulifi, eftir edli nams.
78. Skolinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum krofum MX Y
og adstaeedum i samfélaginu.
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Vidauki

Umsogn ytri matsadila um stjornun og skipulag (styrkleikar/takifaeri til umbata)

Borgarholtsskoli (BHS) er opinber framhaldsskoli sem starfar & grundvelli adalndmskrar og
laga um framhaldsskdla nr. 92/2008 og peirra hlutverka sem par eru skilgreind. Um hlutverk
skdlans segir i skdlanamskra ad ,,leitast [sé] vid ad efla alhlida proska allra nemenda og bla pa
undir virka patttoku i fjélbreyttu natimasamfélagi, storf i atvinnulifi og &framhaldandi nam.*
Par segir einnig ad BHS hafi grunnpeetti menntunar ad leidarljosi og ,,leitast [sé] vid ad meeta
olikum ahugasvidum og hefileikum nemenda, vikka sjondeildarhring peirra, styrkja gagnryna
og skapandi hugsun, leggja rekt vid personulegan proska og sidgadisvitund og efla
mannskilning, tillitsemi og virdingu fyrir folki og umhverfi.«

Anherslur Borgarholtsskola hafa fra upphafi verid peaer ad leggja reekt vid ,,bokmennt,
handmennt og sidmennt“ og peim til vidbotar eru einkunnarord hans: ,,agi, virding, ventingar.*
Grunngildi BHS eru s6gd fimm: jafnrétti, skdpun, sjalfsagi, framseekni og naungakeerleikur.
Hvert peirra er skilgreint stuttlega i stefnuskra. Adrir kaflar stefnuskrarinnar (dags. 2.2.2016)
bera heitin Stada og styrkur, Nemandinn og velferd hans, Nam og kennsla, Mannaudur og
skolabragur, Abyrg samfélagspatttaka, Framkvamd stefnunnar. Undirkaflar i hverjum pessara
adalkafla eru prir, p.e. framtidarsyn, markmid og meelikvardar.

| upphafi stefnuskrarinnar skilgreinir skdlinn heildarframtidarsyn sina og segist par:

e Vera ,trar upphaflegum markmidum sinum.*

e Bjooda ,.fjolbreytt nam i haesta gaedaflokki fyrir breidan hop nemenda og nota til pess vidurkennd
gaedaviomid.«

e Vera ,i tengslum vid nersamfélagio, adliggjandi skdlastig og atvinnulifid og [sinna] med peim
heetti breytilegum pdrfum margra.*

e Bua a0 sterkri umhverfisvitund, heilsueflingu og vitund um mikilvagi sjalfbarrar prounar ,,medal
starfsmanna og nemenda skolans sem statar af graenfana Landverndar.*

e Vera ,stoltur handhafi Gulleplis landlaeknisembeettisins fyrir framurskarandi arangur i verkefninu
Heilsueflandi skoli.*

e Fylgjast grannt ,,med taekninyjungum, bodid er upp a besta bunad sem vol er & hverju sinni med

pad ad markmidi ad skila vel menntudu folki at i atvinnulif og framhaldsnam.*

Leggja &herslu & nyskdpun og unnid sé ,,ad pvi ad auka vaegi hennar a brautum skélans.*

Leggja aherslu ,,a skolapréun og fagmennsku kennara.*

Vera ,,patttakandi i erlendum samstarfsverkefnum.*

Leitast ,,vid a0 styrkja godan starfsanda svo ad skolinn verdi hér eftir sem hingad til eftirsottur

vinnustadur.*

Skolanamskrain er birt sem serstakur flipi & heimasidu BHS og skiptist i sex adalkafla og
fjolmarga undirkafla. Audvelt er ad rata um namskrana og almennt ma segja ad einfalt sé ad
finna upplysingar & heimasidu skolans.

Yfirstjorn Borgarholtsskéla er skipud skdlameistara, adstodarskdlameistara, afangastjora
og fjarmalastjora sem 61l eru i fullu starfi. Kynskipting er jofn i pessum storfum. Par sem engar
starfslysingar eru adgengilegar a4 heimasiou skélans er litid um opinberar upplysingar um
verkaskiptingu a milli pessara adila og annarra sem skilgreindir eru i skipuriti (mynd 2). bad er
nylegt og var ad ségn skdlameistara unnid i nanu samradi vid starfsmenn skélans. A pvi sést ad
Ollum kennslugreinum er skipt & fjogur namssvid sem hvert um sig lytur forystu svidsstjora i
50-75% starfshlutfollum. Svidsstjorarnir hafa allir tiltekin mannaforrad, peir gera rekstrar-
azetlanir og peir hafa radstofunarfé til daglegra innkaupa.
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Mynd 2. Skipurit Borgarholtsskdla.

[ idn- og starfsnami eru prir deildarstjorar i 30% stjérnunarstarfi hver og & svisunum fjérum
eru samtals fimmtan fagstjérar sem er umbunad fyrir forystuna i vinnumati. Sama gildir um
verkefnisstjorn i stodpjonustu og segir skdlameistari umbun fyrir hana nema nokkrum
stodugildum samanlagt. Hann segir starfslysingar allra adila liggja fyrir i geedahandbok sem
&tlunin sé ad setja & heimasidu BHS sem fyrst.

Sammeeli er um pad innan yfirstjornar ad samstarf adila i milli sé gott og ad hver geti gengid
i annars starf ef & parf ad halda, a.m.k ad tilteknu marki. Pad er i anda peirrar valddreifingar
sem skdlameistari segist vilja hafa i skdlanum. Yfirstjérnin fundar vikulega og reedir par m.a.
um hugmyndafreedi og syn stofnunarinnar. Fundargerdir peirra funda eru skradar en ekki gerdar
opinberar. Yfirstjoérnin heldur einnig vikulega fundi med svidsstjérum og féstru maetinga og
umsjénar, samtals niu manns.

Svidsstjorar funda reglubundid med fagstjorum, hver a sinu svidi, og sjaldnar med 6llum
starfsménnum. beir eru sammala um ad skipuritid sé gott og ad ferlar virki vel i badar attir, p.e.
upp og nidur. Starfspréunarsamtdl fara fram med reglubundnum heetti.

Skolanefnd starfadi ekki framan af ari 2017. Skyringin & pvi er su ad mennta- og
menningarmalaradherra skipadi ekki fulltria i nyja nefnd er starfstimi peirrar fyrri rann at i
byrjun pess ars. Ny nefnd var loks skipud um haustid og hélt hun sinn fyrsta fund skdémmu
sidar. Stefnt er ad tveimur fundum & hverri kennsluénn eftirleidis. Athygli vekur ad skélarad er
jadarsett med mérgum 68rum nefndum og radum i skipuritinu en faer ekki pann sess sem log
gera rad fyrir. Astada pess mun s ad skolarad hefur verid dvirkt arum saman og 6ljos aform
eru um breytingar par a.

Arsskyrslur skélameistara koma 0t reglulega og eru birtar & heimasidu BHS. bar eru
skipulega upp settar og veita drjagar upplysingar um lykiltélur og ymsa adra peetti
skdlastarfsins.

I &rlegri konnun SFR stéttarfélags i almannapjonustu um Stofnun arsins vard BHS i 57.
sati arid 2017 af 85 stofnunum med fleiri en fimmtiu starfsmenn med heildareinkunnina 3,755
sem er litillega undir medaltalinu 3,870. I peirri kénnun var spurt um niu peetti. Af peim fékk
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sjélfsteedi i starfi haesta einkunn, 4,37, en launakjor pa laegstu, 3,11. Badir pessir peettir voru yfir
medaltali allra stofnana i pessum flokki en allir adrir voru undir pvi. Stjérnun fékk 3,66,
starfsandi 3,94, vinnuskilyrdi 3,61, sveigjanleiki vinnu 3,35, imynd stofnunar 4,04, anagja og
stolt 3,89 og jafnrétti 3,86. Svarhlutfallid var lagt, 35-49%. Skdlinn tok ekki patt i somu kénnun
arid 2016 og samanburdur & milli ara pvi ekki mogulegur.

Sjalfsmat fer fram med reglubundnum haetti i Borgarholtsskéla og sjalfsmatsskyrslur og
dzetlanir um sjalfsmat eru & heimasidu hans. Yngsta sjalfsmatsasetlunin tekur til &ranna 2016—
2019 og yngstu sjalfsmatsskyrslurnar eru skyrsla um innra mat i skélanum 2016-2017,
vidhorfskannanir medal nemenda haustid 2017 og starfsmannakénnun um vorid sama ar.
Spurningar i pessum kénnunum hafa & margan hatt verid adlagadar ad peim matspattum sem
ytri matsskyrslum er &tlad ad meta og er pad til fyrirmyndar. Umbotadeetlanir eru settar fram i
kjolfar innra mats og i gildi er aetlun um skoélaarié 2017-2018.

Markmid sjalfsmats skolans eru

ad na til helstu patta skodlastarfsins; kennslu, stjérnunar og samskipta innan skdlans, p.m.t.
stodpjénustu. Sjalfsmatid er unnid i nanum tengslum vid skdlandmskra og stefnuskra skolans.
Nidurstddur matsins eru jafnhardan leidbeinandi um umbaetur i skoélastarfinu og samskipti og
samstarf starfsmanna skdlans, nemenda og annarra sem skdlastarfsemina vardar.

I Skyrslu um innra mat 2016-2017 segir eftirfarandi um yfirumsjon og framkveemd
matsins:

Yfirumsjon sjalfsmats Borgarholtsskéla er i hondum skolameistara, adstodarskdlameistara og
verkefnastjora geedamala. Peir gera &eetlanir um vidhald sjalfsmats skolans, sampykkja gogn og
verkefni, bera abyrgd & urvinnslu og skyrslugerd. beir sja somuleidis um ad umbatur komi til
framkvaemda. Kennslustjérar hafa haft umsjon med pattum sem varda vidkomandi ndmsbrautir en
med breyttu skipuriti frA og med hausti 2017 feerist st abyrgd yfir & svidsstjéra og deildarstjéra
vidkomandi svida.

Starfandi er geedarad sem er til halds og trausts vardandi framkveemd einstakra patta matsins, s.s.
vid arvinnslu og efni i skyrslu og gerir pad tillégur ad umbdtadaetiunum. | gaedaradi sitja:
skélameistari, adstodarskdlameistari, &fangastjori, verkefnastjori gedamala, einn kennslustjori og
safnstjori. Gaeta ber ad hafa jafnt kynjahlutfall og edlilega dreifingu milli boknams, verknams,
listndms eda annars nams. Gadarad hefur jafnframt yfirumsjon med geedahandbdk sem er i
smidum.

[ svérum rynihdpa skdlans i addraganda ytra mats og i vidtélum matsmanna & vettvangi
kom fram dalitio blendin afstada starfsmanna til yfirstjornar hans, stefnu og framtidarsynar
stofnunarinnar auk adferda vid akvardanatoku. Til deemis kom gloggt fram ad st akvordun
yfirstjérnar sumarid 2017 ad afnema skil kennslu- og profdaga frd og med hausti sama ar er
umdeild og ekki sidur st akvordun ad banna lokapréf med 6llu fra og med vorénn 2018. Allir
vidurkenna ad malefnid hafi verid reifad og reett & fundum en engu ad sidur er gagnrynt hvernig
ad endanlegum akvérounum var stadid.

I vidhorfskénnun medal starfsmanna i marsmanudi 2017 var meira spurt um stjornun og
stjornunarhatti en adur. Um hana segir i Skyrslu um innra mat 2016-2017 (bls. 5):

Viohorfskdnnun medal starfsmanna var gerd dagana 22.—31. mars 2017. Alls svorudu 91 starfs-
menn konnuninni, 52 konur og 39 Kkarlar. Spurningarnar i kénnuninni voru teknar til gagngerrar
endurskodunar i arsbyrjun; peer voru flokkadar, ordalagi breytt, sumar spurningar voru felldar
nidur, adrar péttu betur haefa i 6drum kénnunum og nyjum spurningum var beett vid i peim tilgangi
ad uppfylla betur vidmid um innra mat sem Mennta- og menningarmélardduneytid gaf at haustid
2016. Samanburdur a svorum vid fyrri ar er af pessum sokum erfidari en ella. ...

I hinni nyju kénnun er meira spurt um stjérnun og stjérnunarhaetti en adur var gert. Almenn 6vissa
virtist rikja hja nokkud storum hopi starfsfolks um pennan pétt skolastarfsins. bannig telur 63%
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starfsfdlks ad skolinn hafi skyra framtidarsyn og skdlastefnu, 48% ad stefna skélans endurspeglist
i starfshattum hans, 37% ad samrad sé um stefnumotun og &setlanagerd, 57% telja ad grunnpeettir
menntunar séu synilegir i stefnu og meginaherslum skolans, 60% telja sig satta vid stefnu skolans,
60% ad skoélameistari sé faglegur leidtogi, 63% bera traust til stjérnenda skdlans og 38% telja ad
stjornendur virki sig til samstarfs um stefnu skélans og framkveemd hennar; 46% telja stjornendur
leggja aherslu & ad skapa traust milli sin og starfsmanna; 51% telja skipurit skélans endurspegla
raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu starfsfolks.

Rétt er ad geta pess ad nyr skdlameistari tok til starfa sumarid 2016. Hann lysti pvi strax
yfir ad hann myndi nota fyrsta veturinn til ad kynnast skolastarfinu og skolabragnum. Undir
hans forystu var unnid ad breytingum & stjornsyslu skolans a vordégum 2017 og peim sidan
hrint i framkveemd. bar mé nefna nytt skipurit, pad afndm skila & milli kennslu- og préfdaga
sem fyrr er nefnt og ad allar stodur kennslustjora voru lausar fra 1. agust um sumaridé og midad
vid ad sa timapunktur yrdi notadur til breytinga ef peirra veeri porf.

Afangakannanir (kennslumat) eru gerdar reglubundid medal nemenda og taka peer til drtaks
afanga hverju sinni. Midad er vid ad kannanirnar nai til flestra 4fanga & hverju priggja ara
timabili. Vidtol eru tekin vid alla viokomandi kennara og ,,ef um vandamal er ad reeda sem gripa
parf inn i kemur til kasta skdlameistara ad leita leida til Grlausna med viokomandi kennara
(Skyrsla um innra mat 2016-2017, bls. 5).“ Samkvaemt gildandi sjalfsmatsastlun var einnig
&tlunin ad hefja kennslumat & Grtaki &fanga med &horfi i mars 2018 og aftur & vordégum 2019
en pau aform hafa hvorki verid reedd sérstaklega né komid til framkvaemda.

I vidhorfskénnunum medal nemenda er litid spurt um peetti sem fjalla um stjoérnun og
skipulag skdlans. Po er spurt hvort nemendur telji sig geta haft ahrif & skdlastarfid og i annarri
spurningu er spurt hvort nemendur fai tekifaeri til pess ad tja vidhorf sin og taka patt i
lydraedislegu samstarfi innan skélans. Fyrri spurningunni var beint til dagskélanema annarra en
nynema og svorudu tep 20% pvi til ad peir teldu sig geta haft ahrif, rim 29% svorudu pvi
neitandi en tepur helmingur tok ekki afstddu. Seinni spurningunni var beint til allra
dagskélanema og svorudu 35% henni jatandi, 18% svorudu neitandi en 47% toku ekki afstédu
(sja einnig sidar i toflu 15). [ Skyrslu um innra mat 2016—2017 segir ad umtalsverd aukning hafi
ordid i peim hdpi nemenda sem telur sig geta haft ,,ahrif 4 nam sitt og malefni skolans® og er
s arangur tengdur pvi ad haldinn var lydreedisfundur med nemendum haustid 2016. Sams konar
fundur var aftur haldinn &ri sidar og er &tlunin ad hann verdi ad arlegum vidburdi hédan i fra.

Styrkleikar

o Stefnuskjol Borgarholtsskola eru fullnzgjandi.

e Skolanamskra BHS er vel skipuldgd og audvelt ad afla upplysinga i henni & heimasidu
skdlans.

e Skipurit BHS er lysandi fyrir skipulag skélans og pad er mat yfir- sem millistjérnenda
ad nuverandi stjornsysla virki vel.

e Arsskyrslur BHS koma Ut reglulega og veita greinargédar upplysingar.

e Sjalfsmat fer fram med reglubundnum heetti, Sjalfsmatsaztlanir, sjalfsmatsskyrslur og
nidurstodur vidhorfskannana eru adgengilegar a heimasiou skdlans.

e Vidhorfskannanir hafa verid adlagadar ad peim matspattum sem ytri matsskyrslum er
&tlad ad meta.

e Lydradisfundir nemenda eru deemi um vel heppnada adgerd i skdlastarfi.

Tekifzeri til umbota
e Gera starfslysingar adgengilegar i utgefinni handbok og & heimasidu skolans.
o Virkja skolarad til reglubundins samtals og gera pad synilegra i skipuriti.
e Vinna ad pvi ad efla traust starfsmanna til baedi stofnunarinnar sjalfrar og stjérnenda
hennar.

30



Geeta pess ad starfsmenn séu virkir adilar ad akvorounum sem varda grundvallaratridi i
starfsemi skdlans

Ihuga hvort og hvernig sé unnt ad auka enn frekar ahrif nemenda & ndm sitt og malefni
skdlans.

31



Umsoégn ytri matsadila um kennslu og namsframbod (styrkleikar /taekifeeri til
umbata)

Namsframbod i Borgarholtsskdla er fjolbreytt. Flestir nemendur stunda boknam til stidents-
préfs en adsdkn er einnig god i listnam, bil- og malmidnir. Sérstada skdlans innan islenska
framhaldsskdlakerfisins er og hefur fra upphafi verid mest i bilionum. Allar ndmsleidir eru vel
skilgreindar & heimasiou skolans og par er greinargott yfirlit um skipan peirra. Kennarar med
kennsluréttindi annast kennslu i langflestum aféngum og adeins fimm af 88 kennurum eru &n
kennsluréttinda. Starfsmannavelta er fremur litil og starfsaldur margra kennara pvi tiltélulega
hér.

Vidhorfskdnnun medal kennara leidir i 1jos ad peir telja ad kennsluhettir séu fjolbreyttir
og ad kennslustundir séu almennt vel nyttar. Um pad segir i Skyrslu um innra mat 20162017
(bls. 5-6):

Um 93% kennara telja sig beita fjolbreyttum kennsluhattum, 91% telja kennsluhaetti sina til pess
fallna ad koma til méts vid 6lika nemendur og 6lik vidfangsefni i ndmi; 94% telja kennsluhaetti sina
yta undir sjalfsteed vinnubrégd nemenda og 90% telja ad gédour vinnufridur sé i kennslustundum.
Um 94% telja sig gera nemendum gdda grein fyrir namsmatsadferéum og 87% telja sig nota
nidurstdour namsmats markvisst til ad baeta ndm og kennslu.

[ sama streng taka peir prir vinnuhdpar sem skiludu skriflegu aliti vid undirblning pessarar
skyrslu. Afstada nemenda til samsvarandi atrida i vidhorfskonnunum er einnig jakvaed en alls
ekki eins afdrattarlaus og kennaranna. Samhljomur var um pad i rynividtélum vid nemendur
sem kennara ad andrumsloft sé alla jafna peegilegt i kennslustundum og vinnufridur oftast
godur. Nemendakannanir stadfesta petta pott stor hopur (um 37%) taki ekki afstoou til
spurningar um pad hvort ,,andrimsloftid i skolanum einkennist af jakvaodni og gagnkvemri
virdingu.* G6dur meirihluti er hins vegar peirrar skodunar ad ndmid efli ddémgreind og pjalfi
gagnryna hugsun. Af sjalfu leidir ad sé litid til kennsluhatta i heild sinni eru peir fjolbreyttir i
storum bok- og verknadmsskola en raunhafar upplysingar um hver fjolbreytnin er innan
einstakra namsleida og/eda ndmsgreina liggja ekki fyrir.

Sérnamsbraut hefur verid i Borgarholtsskéla fra upphafi. Henni er svo lyst & heimasiou
skdlans:

Nam & sérnamsbraut er einkum atlad nemendum sem hafa notid verulegrar sérkennslu i grunnskola,
verid i sérdeild eda sérskola og fengid namsmat skv. 48. gr. laga um grunnskoéla. Sérndmsbraut er
&tlud nemendum sem ekki geta nytt sér almenn namstilbod framhaldsskdla en purfa sérheeft
einstaklingsmidad nam er metir feerni peirra og ahuga. Foétlunargreining fra vidurkenndum
greiningaradilum parf ad fylgja med umsokn & sérndmsbraut.

Bodid er upp a fjogurra ara nam par sem & fyrsta og 6dru ari er 16g0 &hersla & ad viohalda og beeta
vid pa ferni og pekkingu sem fyrir er, en & pridja og fjoroa ari er 16gd ahersla a tengingu vid
atvinnulifid par sem nemendur fara i starfskynningar og starfspjalfun.

Vinnu- og rynihdpar starfsmanna eru einhuga um ad vel sé ad sérnamsbrautinni stadid og
nemendur fai par g6da adstod vid ad komast i starfspjalfun & vinnumarkadi. A hinn boginn megi
gera betur vid ad adstoda nemendur & idnbrautum sem standa i sému sporum. Pa er einnig bent
4 ad nemendur i almennu nami fai e.t.v. ekki nega ndmsadstod pratt fyrir gédan vilja og
leidbeiningar namsradgjafa. bad er i samraemi vid pad sem kemur fram i sidustu vidhorfskénnun
medal kennara par sem adeins 44% peirra telja ,,ad nemendur med sérparfir fai naudsynlegan
studning og pjonustu til ad stunda nam (sjalfsmatsskyrsla 2016-2017, bls. 6).

Dreifnam er einn pattur i namsframbodi Borgarholtsskéla. Pad er hugsad sem nam sem
heegt er ad stunda samhlida vinnu og fer ad mestu fram med rafreenum heetti. Skyldumaeting er
i prjar stadbundnar lotur & hverri 6nn. Namsframbod er synt i t6flu 8 og er ad jafnadi midad vid
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ad ekki séu fleiri en tuttugu nemendur i hverjum namshopi. Lagmarkspatttaka er ekki
skilgreind. bPad namsframbod dreifnamsins sem telst til félagsvirkni- og uppeldissvids
(pjonustubrautir) heyrir undir verkefnisstjora ndmsins en pad sem telst til malm- og
vélteeknigreina heyrir beint undir svidsstjéra idn- og starfsnams.

Adur hefur verid minnst & par breytingar sem gerdar hafa verid 4 namsmati med
nidurfellingu lokaprofa og par med skyrum skilum a milli kennsludaga og formlegra profdaga
i lok hverrar annar. beim breytingum hefur ekki verid fylgt eftir med uppferslu texta um
namsmat i skdlanamskra en tekid er fram ad i bilidngreinum sé kennt eftir lotukerfi. I pvi felst
ad nemendur taka eina einingu i tilteknu efni & einni viku, ljuka peim ndmspeetti og hefja sidan
annan i naestu viku. Unnid er ad endurskodun namskrar og innihalds kennslu i bilidngreinum.

Skilabod stjornenda til kennara eru pau ad nota leidsagnarmat/simat sem reglubundinn patt
i nami og kennslu en engar midlaegar leidbeiningar eru til um framkvaemd pess. Pad sjonarmid
heyrdist i rynividtdlum ad pad ad fela utferslu simatsins svidum, deildum og faggreinum sé
960 leid til pess ad efla kennslufredilega samraedu innan skola. A maéti var pvi haldid fram ad
margir kennarar séu évissir um hvernig beri ad bregdast vid nyjum adsteedum.

par ed engin sampykkt namsmatsstefna er til fyrir BHS er atlast til pess ad forsendur og
adferdir vio framkveemd ndmsmats komi fram i kennsludaetlunum. Skélameistari segir ad pad
sé

medvitud akvordun stjérnenda ad skella ekki i upphafi fram ,,sannleikanum* eda ,,svona eigiod piod
a0 gera“ heldur syna leidina og varda hana og adstoda kennara vid a0 fikra sig afram eftir henni,
veita peim 6llum teekifaeri til ad hafa ahrif og koma med syn og adferdafraedi. Med pvi moéti verdur
til nAmsmatsstefna sem allir eru eigendur ad og hafa fengid teekifaeri til ad méta. Syn stjérnenda
hefur verid kynnt og er skyr.

[ athugasemdum vinnuhépa skélans kemur fram ad ymsu sé ,,abétavant er kemur ad
namskrofum &fanga i samraemi vid adalndmskra og [ad] nidurstodur ndmsmats [séu] ekki
notadar nzgilega til ad beaeta kennsluhatti.

pattur ar eldra ndAmsmatskerfi skélans sem enn heldur sér er svokallad midannarmat. Um
bad segir i skdlandmskra:

Matid er hugsad sem umsogn um astundun (virkni i timum, heimavinnu, verkefnaskil, einkunnir &

skyndiprofum, maetingu 0.p.h.) en ekki einkunn og & pannig ad vera hvatning til nemandans um ad

halda afram & réttri braut eda taka sig a. Petta gengur pannig fyrir sig ad fagkennari gefur 6llum

nemendum sinum midannarmat i Innu og er einkunnaskalinn eftirfarandi:

e A= Afar g6d astundun. Ef nemandinn heldur svona &fram getur hann ndd mjég gédum éarangri
i &fanganum.

e G = GO0 astundun. Ef nemandinn heldur svona afram getur hann nad nokkud gédum arangri i
afanganum en geeti gert betur.

e V = Vart vidunandi astundun. Nemandinn parf ad beta sig til pess ad na vidunandi arangri i
afanganum.

« O = Ovidunandi astundun. Nemandinn parf ad beeta sig verulega til pess ad eiga moguleika & ad
na afanganum.

A framhaldsskoélabraut eru 16gd fyrir svokéllud tarnarpréf um midja 6nn. Er pad gert til ad skapa

skil i ndmi fyrir nemendur brautanna. Eru préfin notud sem grundvollur midannarmats.

Markmid starfsmannastefnu Borgarholtsskéla eru pau ,,ad uppfylla ventingar sem eru
gerdar til Borgarholtsskola og starfsmanna hans. Henni [stefnunni] er @tlad ad tryggja
starfsmonnum god starfsskilyrdi, vellidan & vinnustad og moguleika til ad vaxa og dafna i
starfi.“ [ kafla um starfsproun segir ad htin sé virkur péttur i skolastarfinu. Ordrétt segir par:

e Studlad er ad anzgju starfsmanna og ad peir vaxi i starfi.
o Hlutverk starfsmanna eru skyr og peir fa hvatningu i starfi.
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e Starfspréun er vidhaldid og hun aukin med simenntun.

o Starfsmenn eiga kost & simenntun innan sem utan skdlans til ad auka pekkingu sina og faglega
heaefni sem nytist i starfi.

e Skolinn og starfsmenn hans bregdast vid sibreytilegum pérfum nemenda og pjodfélags.

I rynividtolum var tekid undir pad ad skolinn hvetji starfsmenn sina til endurmenntunar og
sama sjonarmid er rikjandi i skriflegum athugasemdum vinnuhdpa vegna ytra mats. A pad var
hins vegar bent i sumum vidtalanna ad ymsir kennarar, einkum verknamskennarar, eiga ekKi
kost & endurmenntun i juni og agust pegar flest endurmenntunarnamskeid eru haldin og peim
sé drdugt ad sinna endurmenntunarpdrf sinni vegna pess. Nefnd voru demi um ad kennarar
burfi jafnvel ad rada sig til starfa & verkstaedi ad sumarlagi til pess ad kynna sér nyjustu taekni
og adferdir. betta allt rimar vid pad sem kemur fram i vidhorfskdnnun kennara fra pvi & vorénn
2017. par s6gou 35% svarenda ,,ad peir nyti teekifeeri til ad proa kennslu sina i samradi vid adra
kennara; 35% ad peir fai reglulega endurgjof & starf sitt frd& 6drum kennurum og 39% telja sig
hafa adgang ad vondudum og fjolbreyttum namsgégnum. Um 32% telja sig fa nagilegan
studning til ad seekja sér aukna pekkingu (Skyrsla um innra mat 2016-2017, bls. 6).«

Namsgogn i boknami eru sambeerileg vid pau sem almennt eru notud i islenskum
boknamsskolum og nokkud mismunandi eftir ndmsgreinum. Athugasemdir priggja vinnuhdpa
vegna ytra mats eru um margt ahugaverdar og rétt ad lata peaer tala fyrir sig sjalfar.

Hopur 1: Vantar mjog upp & fjélbreytni i namsgégnum og namsumsjonarkerfi ekki ndgu virkt. Litio
sem ekkert er um ad rafraeen ndmsgogn og ad hjalparteeki séu nytt. Enginn var i hépnum ar verknami
en teljum banad dugandi en ndmsgogn Iéleg i flestum tilfellum. Stéra vandamalid er ad baedi i verk-
og boknami er Iitid gefio at af fjolbreyttu ndmsefni, & hvada formi sem er.

Hopur 2: Télvukosturinn er i slakasta lagi og beekur og namsgdgn pyrftu ad vera fjolbreyttari og
hnitmidadri ad porfum og getu nemenda, pa sérstaklega hvad vardar nemendur & sérndmsbraut og
framhaldsskolabraut. Uttekt parf ad gera & teeknimalum skélans, télvum auk annars. Adgengi ad
télvum meetti vera betra pannig ad télvur séu raunhafur valkostur. Fundarsalurinn er p6 goédur til
sins bruks. Og starfsfolk bokasafns er frabart og ytir undir ad par sé gott ad vinna, auk pess sem
bokasafnid er bjart og vel til fallid ad vinna par.

Hopur 3: Nemendur virdast yfirleitt anaegdir med namsefni sem notad er i kennslu. Sérstaklega
heyrum vid af anzegju nemenda med namsefni i sdgu. Namsumsjdnarkerfi eru notud i kennslu en
sumum finnst frekar épeegilegt ad pau skuli vera tvd, Moodle og kennslukerfi Innu. Stjérnendur
hvetja til notkunar pessara kerfa. Hopurinn telur ad adstada sé til fyrirmyndar i bilgreinum og malmi
en tolvukost meetti beeta. Bokasafnid er fyrsta flokks.

Vid pessar umsagnir er litlu ad baeta. Pad sem helst vekur athygli er hversu neikvaeda
umsogn tolvukostur skolans feer og pad hve margir fullyrda ad ndmsgogn séu almennt 1éleg.
Pegar nemendur svara i vidhorfskénnun spurningu um pad hvort peim finnist adstada og
banadur til ndms i skélanum go6d, taka um 71% peirra undir ad svo s¢, ram 19% eru hlutlaus en
adeins 9% neikveaed. Samhljomur er med 6llum hlutadeigandi um frabzra adstédou & bokasafni
0g g06da pjonustu starfsmanna pess.

Styrkleikar

e Namsframbod i Borgarholtsskodla er fjolbreytt og namsleidir eru vel skilgreindar.
Kennarar med kennsluréttindi annast kennslu i langflestum aféngum.
Kennsluhettir eru ad hluta til sérteekir eftir ndmsleidum og margar adferdir eru nyttar.
Vel er stadid ad serndmsbraut BHS.
Dreifnami a vegum BHS er vel sinnt og pad er vel sétt.
Skolinn hvetur kennara sina til endur- og simenntunar.
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Bdkasafn BHS er adladandi, pjonustan god og adstadan er vel nytt af nemendum.

Takifeeri til umbbéta

Gera mé betur vid ad adstoda nemendur & idnbrautum vid ad komast i starfsnam a
vinnustéoum.

Afla haldgdadra upplysinga um kennsluhetti og framkveemd kennslustunda.

Kanna hvort nemendur med sérparfir fai naudsynlegan studning og pjonustu og bregdast
vid i samraemi vid nidurstodurnar.

Skilgreina namsmatsstefnu, veita leidségn og taka skipulega umraedu um inntak og
framkveemd leidsagnarmatsadferda.

Tryggja ad allir kennarar geti sétt sér endurmenntun vid hefi.

fhuga hvort ekki sé skynsamlegt ad nota annad hvort Moodle eda Innu sem
namsumsjonarkerfi en ekki badi.
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Umsoégn ytri matsadila um samsKipti og lidan (styrkleikar/taekifeeri til umbdta)

[ vidmidum Menntamalastofnunar um samskipti og lidan segir medal annars ad allt skdla-
samfélagiod purfi ad ,,vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskdlans ad hafa velferd nemenda
i fyrirrami.* Sidan eru talin upp nokkur meginatridi sem ber ad hafa i huga og endad med ad
skolabragur skipti hofudmali, p.e. ,,samskipti innan skola sem utan og virk patttaka nemenda i
motun skolasamfélagsins.*

Vinnuhdpar vegna ytra mats eru sammala um ad nemendum lidi almennt vel i Borgarholts-
skola, skdlabragur sé jakvaedur og tekid sé a brotum a skolareglum ,,a skynsamlegan og stad-
fastan hatt™. Skolareglurnar greinast nidur i reglur um prof, skolasdknarreglur og umgengnis-
reglur. Fyrrnefndu reglurnar tveer beinast ad nemendum einum en peer sidustu taka til allra.

Vinnuhdparnir telja einnig ad godur andi riki ad jafnadi i skdlastofum, kennarar séu til pess
ad stydja vid nemendur og vilji ad peim gangi vel. I tveimur hopanna kemur fram pad
sjonarhorn ad lydraedi megi samt vera meira, p.e. ad nemendur hafi fleiri teekifaeri til pess ad
lata rodd sina heyrast og ad eftir henni sé farid. Nokkur ahdld eru um pad i ummalum hopanna
hversu vel skolinn kemur gildum sinum & framfeeri.

Nidurstodur starfsmannakénnunar a vorénn 2017 stydja pessi alit vinnuhopanna ad svo
miklu leyti sem spurt er um sambeerilega peetti. Sama er ad segja um vidhorfskannanir medal
nemenda, sja fyrri umfjéllun i vidauka um kennslu og namsframbod. I nemendakénnunum eru
nokkrar spurningar sem lGta sérstaklega ad lidan nemenda. Svor vid peim & hausténn 2017 voru
eftirfarandi (tafla 14):

Tafla 14. Lidan nemenda.

Mjog eda Frekar eda
Spurning frekar Hlutlaus mjog
sammala 6sammaéla
1. Eg verd fyrir einelti i skdlanum! 7,1% 9,5% 83,4%
2. Eg finn fyrir kvida 43,3% 21,0% 35,7%
3. Eg hef ahyggjur af fjarmalum minum? 45,4% 17,9% 36,7%
4. Ef paertivinnu med skélanum, finnst pér
han bitna & arangri pinum i nami (sleppa ad
svara ef pu ert ekki i vinnu)?® 38,7% 21,0% 40,4%
5. Eg er medvitud/-adur um andlega, likamlega
og félagslega vellidan mina 71,5% 21,6% 6,9%

Svorin leida pad i jés ad kvidi af einhverju tagi er mjog algengur medal nemenda i BHS
eins og raunin virdist vida i framhaldssk6lum. Um raunverulegar asteedur pessa kvida er érougt
ad fullyrda en greinilegt er ad fjarhagsahyggjur eiga par verulegan hlut ad mali. Vinna med
nami er meiri regla en undantekning sem sest af pvi ad adeins 40 af 221 (18,1%) svorudu ekki
fjorou spurningunni. Hve mikil vinnan er ad umfangi er hins vegar ekki vitad. Einelti er til
stadar i nemendahopnum pott langflestir, 76,4%, svari spurningu par ad lutandi afdrattarlaust
neitandi. Litlu feerri eru pvi sammala ad peir séu medvitadir um andlega, likamlega og félags-
lega vellidan sina.

Ahugavert veri ad geta borid pessar og ymsar adrar upplysingar um nemendur og lidan
peirra saman vid samberileg gogn ar 6drum skolum. En par ed Borgarholtsskoli notar ekki
Framhaldsskolapulsinn sem melir med samreemdum heetti 22 peetti er luta ad ndmsumhverfi,
virkni nemenda i nami og lidan peirra (sja skolapulsinn.is) er sa kostur ekki fyrir hendi.

L Spurningar 1, 2 og 5 voru lagdar fyrir alla dagskélanemendur og svoérudu peim 421-423.

2 pessari spurningu svorudu dagskélanemendur ad nynemum undanskildum, samtals 218.

3 pessari spurningu svorudu dagskolanemendur ad nynemum undanskildum, samtals 181. Samtals 40 svorudu ekki
og voru pvi ekki & vinnumarkadi pegar kénnunin fér fram.
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Ahugavert sérkenni & Borgarholtsskola er ad piltar eru par jafnan i drjugum meirihluta
medal dagskolanemenda. Pad ma ad hluta til skyra med pvi ad bilidn- og malmidngreinar hofda
mun meira til karlkynsins en kvenna en pegar nanar er skodad sést ad karlar eru alls stadar fleiri
en konur nema & félagsvirkni- og uppeldissvidi i dreifnami. A fjolsottustu namsleidinni,
boknami til stadentsprofs, fjolgadi korlum m.a.s. hlutfallslega um fjogur prosentustig & &runum
2013-2017 og voru peir 61% nemenda & peim brautum sidasttalda arid. Hvad skdlann i heild
vardar voru karlar 2/3 allra dagskdélanema arid 2017 en konur 1/3 (tafla 4). Dagskola
Borgarholtsskdla fylgir ad pvi er virdist akvedin karlleg imynd sem er sérstakt i skdla sem
audvelt er ad lita & sem hverfisskola i fjolmennu og tiltélulega ungu hverfi.

Nemendafélagi Borgarholtsskola, NFBHS, gengur frekar illa ad halda uti felagsstarfi préatt
fyrir godan vilja og studning stjérnenda skolans. 1 adur tilvitnudum nemendakénnunum haustid
2017 sobgdust adeins 17% dagskdlanemenda taka patt i félagsstarfinu en 54,8% sogdust ekki
gera pad. Adrir toku ekki afstddu. Skortur & godri adstodu til ad standa fyrir félagslifi er medal
skyringa sem nefndar eru og i starfsmannakdnnun vorid 2017 t6ldu adeins 11% felagsadstédouna
fullnzegjandi, 43% toku ekki afstddu og 46% sdgdu adstoduna ofullnaegjandi. Fleira kemur til.
Ein asteda er tviskipting nemendahdpsins i pa sem stunda porra sins nams i ,,malmskalanum®,
b.e. verkndmshdsum bil- og malmidna, og pa sem eru adallega i bdknami. Nemendur segja
hopana algerlega adskilda og kennarar taka ad miklu leyti undir med peim en stjérnendur draga
heldur ar. Pessum adskilnadi til vidbotar eru hvor tveggja mikil atvinnupétttaka og ipréttaidkun
nemenda sameiginlegu félagslifi motdraeg dsamt pvi ad margir bla ekki i nerumhverfi skélans
0g pa segja vegalengdir til sin. Um félagslif nemenda segja vinnuhdpar vegna ytra mats:

Hopur 1: Nemendafélagid reynir ad halda uppi 6flugu félagslifi med godu samstarfi vid stjornendur
en oft erfitt ad virkja upptekna nemendur.

Hopur 2: Hér virdist vanta félagslifshefd, hefdin er ad hafa engar hefdir. Kannski ma pad rekja til
pess ad hér virdast vera tveir adskildir skdlar, fyrirslattur um ad skoélinn sé nyr og an hefda auk
aostoouleysis er eitthvad sem parf ad baeta. Ekki naest stemning til ad halda uppi félagslifi og hvad
pvi veldur er ekki alveg skyrt. betta er eitthvad sem parf ad kryfja af alvoru og mida ad lausnum.

Hopur 3: Nemendafélagio reynir af 6llum maetti ad halda uppi 6flugu félagslifi en erfitt er ad virkja
hinn almenna nemanda — pad virdist mjog mikid vera ad gera hja nemendum utan skolans. Gott
samstarf er vid skolann og eru vikulegir fundir nemendafélags og studningsteymis skélans. Skdlinn
stydur vel vio félagsstarfio t.d. med pvi ad kaupa mida ad skemmtunum peirra (leiksyningar). Of
fair einstaklingar gefa kost & sér til ad vera i forsvari félagsstarfsins fyrir nemendur.

pad er sameiginlegt med nemendafélaginu og foreldrarddi ad beaedi eru stuttlega kynnt a
heimasidu Borgarholtsskola. Einu upplysingarnar um nemendafélagid eru um stjérn og nefndir
bess skolaarid 20162017 og visad er & fésbokarsiou félagsins. Lausleg athugun & peirri sidu
bendir ekki til mikillar virkni.

Undir hlekk um foreldraradio eru 16g pess fra 2010, greint er fra n6fnum peirra sem skipa
pbad a yfirstandandi skolaari og visad & fundargerdir 2010-2017. Sidasta fundargerdin er fra pvi
i 4gust 2017. Skdlameistari minnist & foreldraradid i Arsskyrslu 2016 og segir fra pvi ad radid
vinni med felagsmala- og forvarnateymi skélans og ad pad hafi safnad fyrir afengismeeli sem
notadur er a skemmtunum. Vinnuhdpar skolans eru frekar tvistigandi i afstédu sinni til peirra
visbendinga sem Iuta ad samskiptum vid foreldra/forradamenn eins og svor peirra gefa gloggt
til kynna (svor allra hopanna sett saman):

Stjérnendur lita & foreldraradid sem mikilveegan samstarfsadila en vantar mjog upp & ad foreldrar
séu virkir i starfi rddsins. Foreldrar eru pvi ekki nogu vel upplystir og stydja peir pvi ekki vid
skolastarfid 1 nogu miklum meli. ... Vid holdum ad pessi lidur sé ekki eda illa til stadar. ...
Foreldrar eru allvel upplystir um hvad er ad gerast i skolastarfinu —sem daemi eru sendir reglulegir
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tolvupostar, manadarlegt fréttabréf, svo ekki sé talad um heimasidu skolans. P4 hafa foreldrar
nemenda yngri en 18 ara adgang ad Innu. Hopurinn er ekki viss um studning foreldrarads vio
almennt skolastarf.

I visbendingum 57-59 er spurt um skrad og virk tengsl Borgarholtsskéla vid énnur
skdlastig og adila utan skéla um ndm nemenda. Hvad grunnskoéla vardar fer kynningarteymi
BHS i pa skola sem nastir eru pegar lidur ad forinnritun i framhaldsskéla. pa hefur steerdfraedi-
keppni grunnskdla i hverfinu verid haldin i BHS um nokkurra &ra skeid og nemendur ur
Rimaskola hafa heimsott skélann og fylgt nemendum hans eftir i einn dag. Ad sogn viomalenda
hefur BHS virk tengsl vid atvinnulifio vegna verknadmsins en fatt er um skradar upplysingar par
ad lutandi. Borgarholtsskoli tekur formlega patt i tveimur verkefnum um faghaskolandm med
Haskola Islands en bein tengsl vid haskolastigid um nam nemenda eru ad 6dru leyti engin fyrir
utan arlegar haskolakynningar.

Um samstarf vid adila utan skolans segir skolameistari i Arsskyrslu 2016:

Skalinn var i tengslum vid hagsmunasamtok malm- og bilidnadarmanna. Bilgreinarad var stofnad
i skdlanum haustid 2013 og malmgreinarad haustid 2016 og funda radin reglulega. Skélinn er i
samstarfi vid grunnskdla hverfisins um kennslu fyrir 10. bekkjar nema i malmidnadi. S6muleidis
er skolinn i samstarfi vid nagrannaskolana um kynningu & ndmsframbodi Borgarholtsskola. Haustid
2016 undirritadi skolinn samstarfssamning vid UMF FjoIni og Reykjavikurborg um samstarf sem
tengist afreksiprottasvioi skolans og uppbyggingu ipréttaadstodu i Egilsholl sem gagnast mun
6llum nemendum skolans. Mikid samstarf er vid ymsar fagstofnanir og félog en stefna skélans er
st ad auka erlent samstarf m.a. vinnustadanam.

Borgarholtsskdli leggur aherslu a erlend samskipti med patttoku nemenda sem kennara
skdlans. Umsjon peirra samskipta er i hondum verkefnisstjora og auk upplysinga um yfirstand-
andi erlend samstarfsverkefni er & heimasidu BHS hlekkur inn & sérstaka vefsiou par sem greint
er fra sdmu verkefnum og reynslu nemenda og kennara af peim.

Styrkleikar
e Namsframbod i Borgarholtsskéla er fjolbreytt.
Skolareglur eru einfaldar og skyrar.
Nemendur eru vel medvitadir um andlega, likamlega og félagslega vellidan sina.
Drjugt samstarf er vid skola og iprottaféelog i neerumhverfi BHS.
Vel er stadid ad alpjodasamstarfi nemenda og kennara.

Teekifeeri til umbota

e Ihuga hvort og hvernig sé unnt ad auka lydraedislega patttoku nemenda innan skola-
stofunnar.

¢ Vinna markvisst gegn kvida medal nemenda og komast fyrir einelti i peirra rédum.

e Kanna umfang og asteedur vinnu nemenda med nami med pad ad takmarki ad peir setji
nam sitt &evinlega i forgang.

e Thuga ber ad nota samanburdarhaef meliteeki vid rannsoknir & vidhorfum og lidan
nemenda og starfsfdlks vid pau sem best pekkjast i sambarilegum stofnunum.

e Vinna markvisst ad pvi ad jafna hlutfall kynjanna sem mest & ndmsbrautum skdlans.

e Leitaallra leida til pess ad styrkja felagslif nemenda.

e Eflaforeldrarad til virkara samstarfs og gera starfsemi pess synilegri a vef BHS.
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Umsoégn ytri matsadila um skélahisnaedi og adbunad (styrkleikar/taekifeeri til
umbata)

Borgarholtsskoli er ungur skoli sem byggdur var upp fra grunni a nyjum stad. His hans voru
teiknud sem heildsteed eining og pvi fylgja margir kostir. I agripi af sogu skdlans a heimasiou
segir eftirfarandi um bygginguna:

Bygging Borgarholtsskdla hofst arid 1995 og hvildi framkvemdin & samningi milli rikis,
Reykjavikurborgar og Mosfellshajar. Efnt var til samkeppni um hénnun hussins. Tilbod Arkitekta-
stofu Finns og Hilmars og Verkfradistofu Stefans Olafssonar reyndust hagstsedust. Hlsnadid var
unnid i &féngum og skiptist i tvd verkndmshus, priggja haeda bokndmshus og priggja heaeda
stjornunardlmu fyrir skrifstofu, bokasafn og matsal. Starfsemi skélans hofst haustid 1996 en pa
voru fyrstu prir &fangar hassins tilbanir til notkunar. Fjérda afanga var lokio i arslok 1999 og var
hasio péa fullbyggt. Skélanum er &tlad ad hysa um 1000 nemendur i starfs- og boknami. Mikil birta
0g gott rymi einkenna skolahusid.

Nyting skélahussins hefur tekid nokkrum breytingum i aranna ras og i Arsskyrslu 2016
nefnir skélameistari 6ran voxt listnAmsdeildar og segir skolann hafa farid fram & ad byggdur
verdi listaskali i stad iprottahuss eins og upphaflega var &formad. Skdlameistari aréttadi setlun
sina um byggingu listaskalans vid ytri matsmenn i heimsokn peirra i skélann i mars 2018 og
kvadst vonast til ad unnt verdi ad yta verkinu af stad & naestu manudum. Af vidhalds- og
breytingaverkefnum ma nefna ad radist hefur verid i glerskipti og adrar breytingar & gluggum,
m.a. med pad a0 markmidi ad draga Ur solarljési og par med hita i kennslustofum.
Ipréttakennsla skolans fer fram i Egilshéll og er almenn anagja med pa adstodu sem par er. Vel
er buid ad afreksiprottasvidi skélans & sama stad.

Starfsmenn hafa ekki verid spurdir i vidhorfskonnunum um afstodu peirra til skéla-
hdsnadisins sem vinnustadar en i ryniviotélum kom yfirleitt fram anagja med pad kennslu-
hasnaedi og annad vinnuumhverfi sem skélinn hefur upp a ad bjéda. Allir kennarar hafa eigid
skrifbord og hillur til umrada. A pad var hins vegar bent ad geymslurymi fyrir hiisgogn vantar
sarlega og ad tolvulagnir hafa verid ofullnegjandi fra upphafi. bradlaust netsamband i
malmskala hefur alltaf verio Iélegt. Loftraesingu var nokkud abo6tavant framan af en Ur pvi hefur
verid batt svo vidunandi ma teljast. Vinnuhopar skoélans vegna ytra mats eru allir sammala um
ad husakostur og annar adbunadur sé ad flestu leyti gddur en tveir peirra nefna sérstaklega ad
tolvukostur parfnist vida Urbéta og einn hopanna nefnir ad endurnyja purfi stéla.

Umgengni um skdlahtsid er pokkaleg ad mati umsjonarfolks. Pappir og plast er flokkad
fra 6oru sorpi en ad Ooru leyti er finflokkun sorps adkeypt og fer fram utan skola.
Skreytinganefnd er ad stérfum med pad ad markmidi ad gera skdlahltsnadid hlylegra, s.s. med
bvi ad setja hasgdgn i opin rymi og gera afrakstur af vinnu nemenda synilegri a veggjum.
Svolitid er til af listaverkum. Bilastadi eru nag.

Sameiginlegt motuneyti er starfreekt fyrir nemendur og starfsfolk en matsalir eru adskildir.
Rekstur maétuneytisins er i hondum einkaadila og skiptar skodanir eru um ageti pess medal
starfsfolks sem nemenda. Medal umkvortunarefna er ha verdlagning, litil eda engin ahersla a
ad fordast ofneemisvalda i feedunni og fabreytni i matarframbodi. Um mdétuneytid segir i Skyrslu
um innra mat 2016-2017 (bls. 7):

Adeins um 58% nemenda téldu matinn i moétuneyti skdlans gdéoan. Margar skriflegar athugasemdir
hafa komid fram i vidhorfskdnnunum nemenda um hollustu, fjélbreytni og einkum of hétt verd i
maétuneytinu sem gerir pad ad verkum ad nemendur leita annad. Af pessum sokum var stefnt ad pvi
baeta fjdlbreytni, hollustu, gaedi og verd i motuneyti skdlans og gera Uttekt & pessum pattum.
Stjérnendur reeddu vid pjénustuadila sem brugdust vid peim athugasemdum sem gerdar voru.
Viohorfskdnnun nemenda sl. haust leiddi i 1jos litlar breytingar a vidhorfi til métuneytisins. Adeins
40% nemenda telja sig hafa adgang ad hollri, gbdri og fjdlbreyttri naeringu i skélanum.
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Styrkleikar

Husnadi Borgarholtskola er heildsteaett og ramar vel megnid af peirri starfsemi sem par
fer fram.

Vel er hugsad um skolahusin og umgengni er ad jafnadi pokkaleg.

Adstada til iprottakennslu i Egilsholl er g6d og vel er blid ad afreksiprottasvidi.
Vinnuadstada starfsmanna er fullnagjandi.

Takifeeri til umbdta

Byggja listaskéla og auka pannig rymi til fjolpeettrar listgreinakennslu til muna.

Gera rad fyrir geymslurymi fyrir ymsan bunad i &formudum listaskala.

Setja upp finflokkunarstodvar svo finflokkun sorps verdi & abyrgd nemenda og
starfsfolks.

Endurskoda motuneytismal fra grunni.
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Umsoégn ytri matsadila um lykilarangur (styrkleikar/tekifeeri til umboéta)

Visbendingar pessa kafla (67—78) er erfitt ad meta i Borgarholtsskdla eins og 6drum framhalds-
skdlum vegna pess ad litid er um ad toluleg gogn séu til stadar. Af pvi leidir ad huglegt mat
reedur nokkru um pad hvernig metio er.

I skyrslu sem unnin var 4 vegum mats- og greiningarsvids mennta- og menningarmala-
raduneytis um brautskraningar peirra sem hofu ndm & studentsnamsbrautum i framhaldsskélum
ario 2007 kemur fram ad um 60% innritadra pad ar hofou lokid nami sex arum sidar. Hvad
Borgarholtsskdla vardar htfdu 82 nemendur af peim 201 sem innritudust arid 2007 brautskradst
fra einhverjum framhaldsskdla eda 41%. Par af hofou 65 lokid nami sinu fra BHS en 17 Gr
odrum skolum. T heild var skolinn i 23. seti i rod peirra 28 skdla sem hofdu starfad nagilega
lengi til pess ad vera med i Uttektinni. Brautskraningarhlutfall Borgarholtsskola var pannig
tiltolulega lagt. Ahugavert er ad 39 einstaklingar til vidbotar peim 65 sem fyrr eru nefndir fluttu
sig yfir i BHS ar 66rum framhaldssk6lum og luku stadentsprofi padan & peim tima sem Uttekt
raduneytisins tekur til. Vid pad haekkar samanlagt brautskraningarhlutfall skolans i 52% (104
af 201) sem lyftir skdlanum i 14.—15. saeti i rod peirra 28 skola sem athugadir voru. Af pvi ma
draga pa alyktun ad Borgarholtsskdli taki vid hluta peirra nemenda sem finna sig ekki annars
stadar og néi ad veita a.m.k. nokkrum hluta peirra vidhlitandi menntun til lokaprofs.

Engar sambaerilegar télur eru til um afdrif peirra nemenda sem innrita sig i verkndm en i
innsendum gdgnum skolameistara til Gttektaradila kemur fram ad & almanaksarinu 2017
brautskradust samtals 300 nemendur (tafla 7), par af 87 eda 29% ur bil- og malmidnum. |
rynividtélum kom fram ad skolinn hefur ekki gert neina tilraun til pess ad mala framlegd sina,
b.e. hversu vel nemendum midar i gegnum namid, hver medalnamstimi peirra er og hversu
margir ljuka & skilgreindum tima. pad kemur heim og saman vid pad ad skolinn hefur hvorki
sett sér markmid um brautskraningarhlutfall né heldur um aseettanlegar framfarir i ndmi. pad
kom einnig fram i rynividtdlum ad namsleg geta nynema i Borgarholtsskdla sé afar
mismunandi, ad margir komi pangad med lélegan boklegan undirbuning i farteskinu og
felagslegt bakland stundum veikt. Sumir bui vid mikid adhald og eftirfylgni ad heiman, adrir
séu ad mestu eda Ollu latnir afskiptalausir. Skolinn hefur brugdist vid med pvi ad skerpa a
umsjonarkerfi sinu. Um pad segir i Skyrslu um innra mat 20162017 (bls. 6):

A skélaarinu unnu stjornendur ad pvi ad leita lausna vardandi umsjonarkerfi skélans i samréadi vid
kennara en radgjof og studningur vid eldri nemendur hafdi dregist saman a undanférnum arum sem
endurspegladist i kénnunum medal nemenda. Vinnan gekk vel og frd og med hausti 2017 verdur
tekid upp nytt umsjonarkerfi sem felur i sér svokallada ,,sérstaka umsjon® med annars ars nemend-
um sem skilgreind hefur verid og kennarar fa greitt fyrir. Jafnframt var akvedid ad skilgreina betur
starf metingarstjora.

Starfsheiti meetingastjéra hefur verid fellt nidur en i stad pess er komid starfsheitid fostra
maetinga og umsjonar. pad er vonast til ad aukin umsjon skili sér i minnkandi brotthvarfi sem
hefur verid umtalsvert (sja toflu 6).

Sex visbendingar luta ad grunnpattunum sex og pad hversu vel nemendur hafi tileinkad sér
ba. bad er erfitt eda dmdogulegt ad meta peer allar af ndkveemni en i innsendum athugasemdum
hafa vinnuhopar skolans vegna ytra mats petta ad segja:

Hopur 1: Nemendur hafa flestir tileinkad sér grunnpatti menntunar s.s. samskipti, jafnrétti,
mannréttindi o.s.frv. Peir leera medal annars um sjalfbaerni i nami en st kennsla skilar sér ekki n6g
i umgengni i nerumhverfinu (t.d. motuneyti).

Hopur 2: Vid erum med fjélbreyttan skola og pvi attu grunnpeettir okkar ad vera pad sem telst til
grunnpétta samfélagsins og vonandi skapar peim gddan grunn. Beint og dbeint eru pessir
grunnpeettir fléttadir inn i allt ndm nemendanna.
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Hopur 3: Almennt teljum vid ad nemendum takist ageetlega ad tileinka sér pessa grunnpaetti. Hér
er kynjafreedi kennd sem skyldugrein sem studlar ad jafnréttishugsjoninni, hér er 16gd ahersla &
hollan og heilbrigdan lifstil og hér eru kenndir afangar i nysképun. Oskandi veeri ad nemendum
veeri gert audveldara ad kaupa 6dyran hollan mat.

I vidhorfskonnunum medal nemenda eru nokkrar spurningar sem lGta beint ad grunn-
pattunum sex en mismikid pé (tafla 15). Um pessar kannanir hefur adur verid fjallad og um
fjolda svarenda skal visad til bls. 36.

Tafla 15. Afstada nemenda til grunnpatta menntunar i starfsemi skdlans.

Mjog eda Frekar eda
Spurning frekar Hlutlaus mjog
sammala 6sammaéla
6. Eg fe teekifeeri til ad tja vidhorf min og taka
patt i lydraedislegu samstarfi innan skolans. 35,4% 46,8% 17,8%
7. Skolinn hvetur nemendur til heilbrigdra
lifshétta. 54,7% 31,3% 14,0%
8. Eg hef adgang ad hollri, godri og fj6lbreyttri
neeringu i skélanum. 40,0% 36,2% 23,8%
9. Eg geeti pess ad hreyfa mig reglulega. 71,1% 17,5% 11,4%
10.Eg geti pess ad borda hollan mat 61,2% 22,3% 16,5%
11.Eg geti pess ad fa naegan svefn & hverri
nottu. 46,7% 23,6% 29,7%

Svor nemenda benda til pess ad peir séu almennt pokkalega medvitadir um heilsu sinu og
meirihluti peirra telur ad skolinn hvetji pa til heilbrigdra lifshatta. A méti kemur ad minnihluti
telur sig eiga adgang ad hollri og fjolbreyttri feedu i hisum skolans. Taep 30% vidurkenna ad fa
ekki naegan naetursvefn.

Pegar litid er til namsbrauta Borgarholtsskéla er ljost ad sumir grunnpéttanna falla
ohjakvaemilega beint ad nokkrum peirra. Par ma nefna brautir sem byggja mikid & skapandi
framlagi og adrar hljéta a0 taka mid af sjalfbaerni og medvitund fyrir umhverfi og
umhverfismalum. P& skal minnt a ad skélinn er heilsueflandi framhaldsskéli pétt deildar
meiningar séu um framlag métuneytisins til peirrar stefnu.

Skipulag nemendafélaga segir gjarnan nokkud til um pad hvort nemendur hafa tileinkad
sér lydraedislegar adferdir, s.s. vid val & einstaklingum til forystu. Afstada til jafnstddu kynjanna
getur einnig speglast i skipulagi pessara félaga og klubba & peirra vegum. Engar upplysingar
liggja fyrir Ur Borgarholtsskola sem gera Uttektaradilum kleift ad draga skyrar alyktanir hvad
bessi svid vardar og af svérum nemenda verdur pad helst radid ad peir séu dvissir um annad
hvort merkingu lydraedishugtaksins ellegar hvort peir hafi tekifeeri til lydreedislegrar patttoku
innan skola.

A hitt ber ad lita ad Borgarholtsskdli hefur badi itarlega jafnréttisstefnu og jafnréttisaaetlun
sem @&tlad er a0 na til nemenda sem starfsmanna. Inntak jafnréttisstefnunnar ,.er a0 allir,
nemendur sem starfsmenn, njéti jafns réttar. Allir njota jafnréttis, 6had kynferdi, kynhneigd og
O00rum adgreinandi pattum.“ Megindherslur sinar & pessu svidi skilgreinir skoélinn med
eftirfarandi heetti:

Mikilveegt er ad vinna gegn stadalmyndum kynjanna. Starfsfolk, jafnt karlar og konur, hafa jofn
teekifaeri til starfa og endurmenntunar. Nemendur, jafnt piltar og stulkur, hafa jafna mdguleika til
nams. Stefnt er ad pvi ad jafna hlutfall kynja medal starfsmanna. Ekkert starf eda nam flokkist eftir
kynjum. Karlar og konur njo6ti sému kjara fyrir jafnveromaet storf.
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I gognum jafnréttisnefndar ma medal annars sja ad kynskipting er ekki adeins medal
nemenda eftir ndmsgreinum heldur einnig medal kennara. I bil- og malmidngreinum eru allir
kennarar nema einn karlkyns og vid kennslu félagslida fast eingéngu konur. Konur eru einnig i
miklum meirihluta kennara & sérnamsbraut en hlutfallid er jafnara & 5drum namsleidum.

Skolinn fylgist ekki med reglubundnum hetti med pvi hvernig nemendum hans nytist
skdlagangan ad loknu stadentsprofi af boknamsbrautum og pad eru ekki heldur nein dyggjandi
gogn um pad hvernig annad nam nemenda hefur nyst peim & starfsvettvangi ad lokinni
framhaldsskdlagongu. Einn vinnuhopur BHS bendir pé a ad tengsl bilidna innan skdla séu badi
mikil og g6d vid bifreidaverksteedi og bilaumbod. Eins og &dur hefur komid fram er petta
samhljoda aliti stjérnenda og kennara i verkndmsgreinum sem telja sig hafa vissu fyrir pvi ad
brautskrddum nemendum peirra vegni ad jafnadi vel & pegar & holminn kemur.

Styrkleikar
e Borgarholtsskdli tekur vid hluta peirra nemenda sem finna sig ekki annars stadar og naer
ad veita a.m.k. nokkrum hluta peirra vidhlitandi menntun.
¢ Nemenda virdast almennt pokkalega medvitadir um heilsu sinu og peir alita ad skolinn
hvetji pa til heilbrigdra lifshatta.
o Jafnréttisstefna og jafnréttisaeetlun BHS eru skyrar.
e Skalinn hefur g6d tengsl vid ymsar greinar atvinnulifsins.

Tekifeeri til umbédta
o Hakka brautskraningarhlutfall af stadentsprofsbrautum.
e Setja markmid um brautskraningarhlutfall og aseettanlegar framfarir i nami.
e L&kka brotthvarfshlutfall nemenda.
e Vinna gedamelikvarda sem taka til pess hversu vel tekst ad vinna med grunnpeetti
menntunar i daglegu skolastarfi.
Fjolga teekifeerum nemenda til lyoradislegrar patttoku og efla lydraedisvitund peirra.
e Afla upplysinga um raunverulegt gengi brautskrddra nemenda & nasta skolastigi og i
atvinnulifi.
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Vidauki: Heimildir og tilvisanir

Toélulegar upplysingar Borgarholtsskola i fyrri hluta skyrslunnar byggja adallega & innsendum
gognum fréa skélameistara, arsskyrslum og sjalfsmatsskyrslum skdlans. Hér eru nefndar skrif-
legar og munnlegar heimildir og énnur gégn sem stydja beint vid mat a einstokum pattum i
sidari hlutanum. Upplysingar af heimasidu voru sottar i jantar til mars 2018. bar eru ekki
tilgreindar med vefslédum og latid er naegja ad flokka helstu heimildir eftir matspattunum fimm.
Hvorki er visad til akvedinna rynividtala vid tilteknar visbendingar vegna rekjanleika til
nafngreindra einstaklinga né heldur er visad til heimilda um mat a hverri peirra fyrir sig.

t';"a:‘tt;'r Heimildir

1-18: Arsskyrslur Borgarholtsskola 2014—2016.

Stjornun | Azetlun um sjalfsmat Borgarholtsskola 2016—2019.

og Bragi Gudmundsson og Trausti Porsteinsson. (2013). Borgarholtsskoli: uttekt &

skipulag | starfsemi unnin fyrir mennta- og menningarmalaraduneyti.

Gogn fra skélameistara.

Gogn fra stadgengli verkefnisstjora geedamala i BHS.

Ryniviotdl vid einstaklinga og hopa i Borgarholtsskéla.

SFR Stéttarfélag i almannapjénustu. (2017). Stofnun arsins 2017.

Skyrslur um innra mat i Borgarholtsskola skolaarin 2014-2017.

Skipurit Borgarholtsskdla.

Skolandmskra [Borgarholtsskoéla].

Starfsmannakonnun vorid 2017.

Starfsmannakdnnun vorid 2017 (samantekt).

Stefnuskréd Borgarholtsskéla.

Stjorn [Borgarholtsskéla].

Umbdtadeetlanir Borgarholtsskola skolaarin 2016-2017 og 2017-2018.

Vidhorfskonnun eldri nemenda haustid 2017.

Viohorfskénnun yngri nemenda haustid 2017.

19-43: Adalnamskra framhaldsskéla.

Kennsla | Arsskyrslur Borgarholtsskdla 2014-2016.

0g nams- | Gogn fra skélameistara.

frambod | Gogn fra stadgengli verkefnisstjora geedamala i BHS.

Log um framhaldsskéla nr. 92/2008.

Ryniviotol vid einstaklinga og hopa i Borgarholtsskéla.

Skyrsla um innra mat i Borgarholtsskola skélaarié 2016-2017.

Skolanamskra [Borgarholtsskola].

Starfsmannastefna Borgarholtsskoéla.

44-56: Arsskyrsla Borgarholtsskéla 2016.

Samskipti | Erlend samskipti.

og lidan Foreldrarad [Borgarholtsskola].

Gogn fra skolameistara.

Gogn fra stadgengli verkefnisstjora geedamala i BHS.

Nemendafélag Borgarholtsskola — NFBHS.

Ryniviotdl vid einstaklinga og hopa i Borgarholtsskola.

44



Skolanamskra [Borgarholtsskola].

Skolareglur [Borgarholtsskola].

Starfsmannakdnnun vorid 2017.

Viohorfskonnun eldri nemenda haustio 2017.

Vidhorfskénnun yngri nemenda haustid 2017.

57-65: Agrip af ségu skolans.
Hisnadi | Arsskyrsla Borgarholtsskola 2016.
og adbln- | Gogn fra skélameistara.
adur Gogn fra stadgengli verkefnisstjora geedamala i BHS.
Skyrsla um innra mat i Borgarholtsskola skolaarié 2016-2017.
Ryniviotdl vid einstaklinga og hopa i Borgarholtsskéla.
66-79: Arsskyrsla Borgarholtsskéla 2016.
Lykil- Gunnar J. Arnason. (2014). Dreifing brautskraninga eftir Gtskriftartimabilum.
arangur Skyrsla fra mats- og greiningarsvidi mennta- og menningarmalaraduneytis.

Gogn fra skélameistara.

Gogn fra stadgengli verkefnisstjora geedamala i BHS.

Jafnréttisaztlun [og jafnréttisstefna Borgarholtsskéla].

Rynividtol vid einstaklinga og hopa i Borgarholtsskola.

Skolandmskra [Borgarholtsskoéla].

Skyrsla um innra mat i Borgarholtsskola skolaarié 2016-2017.

Viohorfskonnun eldri nemenda haustio 2017.

Vidhorfskénnun yngri nemenda haustid 2017.
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Borgarholtsskoli

Arszll Gudmundsson, skélameistari
v/Mosaveg

112 Reykjavik

Akureyri 4. desember 2017

Efni: Uttekt & starfsemi Borgarholtsskola

Eins og fram kemur i bréfi Menntamalastofnunar dags. 11.11. 2017 hefur okkur undirritudum verid falio
ad annast Uttekt & Borgarholtsskéla. Markmidid er ad leggja mat & starfsemi skdlans med hlidsjon af
gildandi 16gum, reglugerdum og adalnamskra framhaldsskéla. Uttektin verdur byggd & fyrirliggjandi
gdgnum, vidtélum vid einstaklinga og hopa, auk vettvangsathugana.

Vid 6skum eftir godu samstarfi vid forystumenn skdlans og starfsfolk og viljum i upphafi bidja um
ad tekin verdi saman eftirtalin gogn og send til undirritadra fyrir 26. janGar nk.:

Arsskyrslur. 2015 og 2016

Sjalfsmatsskyrslur 2015-2016 og 2106-2017.
Gildandi skolandmskra.
Gildandi sk6lasamningur vid mennta- og menningarmalaraduneyti asamt upplysingum um
stddu markmida i vidauka.
Upplysingar um arlegan kennslutima (skélaar 2015-2016 og 2016-2017).
Upplysingar um nemendur:
o Fjoldi dagskélanemenda vor og haust 2013-2018 (sja téflu 1 a fylgibladi).
= Hvadan koma nemendur (péstnimer — haust 2017 og vor 2018. (Sja téflu 2 &
fylgibladi)?
= Fjoldi dagskdlanemenda & hausténn 2017 og vordnn 2018 eftir aldri og kynjum
(Sja toflu 3 & fylgibladi).

o Proun i innritun nynemenda ad hausti fra 2013-2017 (sj& toflu 4 & fylgibladi).

o Skipting dagskélanemenda & namsbrautir (skdla) haust 2013-2017 greind eftir
kynjum (sja toflu 5 a fylgibladi).

o Medalsterd namshdpa haust 2016 og vor 2017.

o Fjarvistarskraning nemenda vor 2017 og haust 2017 (sja toflu 6 a fylgibladi).

o Brotthvarf nemenda vor og haust 2013-2017 (sj& toflu 7 & fylgibladi).

o Brautskraningar eftir nAmsbrautum (skdlum) 2013-2017 (sjé& t6flu 8 & fylgibladi).
Upplysingar um starfsfolk:
o Starfsheiti, fjoldi og stédugildi stjérnenda, kennara og annars starfsfolks eftir kynjum
ad hausti 2017 (sja toflu 9 & fylgibladi).
o Starfsaldur kennara vid a) Borgarholtsskdla og b) adra skola.
Upplysingar um starfsmannaveltu vid skélann sl. fimm ar.
o Fjoldi stundakennara, kennslutimar pr. viku, skipt eftir kynjum, vor 2017 og haust
2017.
o Menntun kennara (sja toflu 10 & fylgibladi).
* Eru kennarar skélans menntadir i peim greinum sem peir kenna?
Skipurit skélans.
Namstimi nemenda vid brautskraningu.
Umfang forfalla kennara og forfallakennslu & hausténn 2017.
Fjoldi kennslustunda sem nemendur urdu af vegna forfalla kennara & hausténn 2017.
Upplysingar um sérstakar aherslur sem skoélinn leggur i ndmi og kennslu (t.d. i vidauka vid
skolasamning).
Umbdétadaetlun i 1j6si ytri Gttektar 2013 asamt stuttu mati & hvernig til hafi tekist.

o

Ef einhverjar ofangreindra upplysinga liggja fyrir & vef nagir ad visa & peer par.
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Til frekari gagnadflunar éskum vid eftir pvi ad fa ad heimsakja skdlann dagana 5. og 6. februar nk.
Ef einhverjir meinbugir eru a pvi ad taka & moti okkur pa daga bidjum vid pig ad lata okkur vita

sem allra fyrst.

I heimsokninni vildum vid eiga vidtol vid eftirtalda adila eins og hér segir:

Manudagur 5. februar

8:30-9:30 Skolameistari

9:45-10:30 Svidsstjorar

10:45-11:30 | Namsrédgjafar

11:45-12:15 | Stjorn nemendafélags og félags- og forvarnarfulltruar
Rynihdpur nemenda Ur idn- og starfsnami (atta nemendur valdir af stjorn

13:00-13:45 | nemendafélags).
Rynihépur kennara dr idn- og starfsnami (6-8 kennarar skv. abendingu

14:00-14:45 | trdnadarmanns kennara)

15:00-15:30 | Forst6dumadur bokasafns

15:45-16:15 | Rynihdpur annars starfsfolks (6skad er eftir patttéku eftirtalinna starfsmanna)

Rekstrarstjori fasteigna Forstddumadur motuneytis
Vefumsjon Reestingastjori

16:30-17:00 | Formadur skolanefndar

Pridjudagur 6. februar

8:30-9:15 Rynihopur sjalfsmats

9:30-10:15 Svidsstjori undirbunings- og sérnams og fagstjori sérndmsbrautar

10:30-11:00 | Fjarmalastjéri og fulltrai a skrifstofu

11:15-12:00 | Rynihdpur nemenda i list- og boknami (&tta nemendur valdir af stjorn
nemendafélags)

13:00-13:45 | Rynihdpur kennara Ur list- og boknami (6-8 kennarar skv. abendingu
trinadarmanns kennara)

14:00-14:30 | Verkefnisstjori dreifndms

14:45-15:15 | Stjérn foreldrafélags

15:30-16:15 | Adstodarskoélameistari og afangastjorar

Oskad verdur eftir pvi vid trinadarmann kennara ad leita eftir patttoku kennara i rynihdpum
i samreemi vid ofangreint og gera peim vidvart um timasetningu vidtala. A sama hatt verdur

leitad eftir pvi

vid formann nemendafélags ad f&4 nemendur i ofangreinda ryninépa. Oskad er

eftir pvi ad skolameistari leiti eftir pvi vid adra vidmalendur ad taka patt i samreemi vid dagskré.
Tekid skal fram ad ef hagfelldara er fyrir sk6lann ad hafa adra upprdodun & vidtolunum er ekkert
pvi til fyrirstéou ad breyta upprédun peirra i samradi vid skolann.

Med bestu kvedju.
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