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HEILDARNIDURSTODUR

Einkunnarord FSH eru frumkvaedi, samvinna og hugrekki. Einkunnarordin eiga sér samsvorun i
menntasyn skélans en pd virdist 6ljost medal starfsfélks og starfsmanna hvad pau fela i sér.

Oljoést er medal starfsfolks og nemenda hver formleg stefna skélans er. Kennarar lystu pé stefnunni &
frekar skyran hatt og téldu hana adallega felst i pvi ad sinna 6llum nemendum vel, stydja pa til nams
og lagmarka brotthvarf. Segja md ad su stefna birtist i starfi skdlans, studd med m.a. vorduvidtdlum,
midannarmati og reglulegum fjarvistarskyrslum (huslestri).

Innra mat fer fram med reglubundnum heetti par sem afangakannanir eru kj6élfestan dsamt télulegum
upplysingum um einkunnadreifingu og brotthvarf. Innra matid er nokkud einhezeft og byggir ekki a
fiolbreyttri gagnadflun og greiningu, po6 ad vissulega sé kostur ad geta borid saman dkvedna hluti milli
ara.

Stjérnendur skélans njéta almennt trausts starfsmanna og nemenda. Skélameistari virdist gegna
skyru faglegu leidtogahlutverki og starfsfélk er virkjad til samstarfs um préunarstarf og dherslur, m.a.
med reglulegum préunarfundum.

Stjérnendur og kennarar meta kennsluhaetti fjolbreytta en samkvaemt vidtélum vié nemendur er
frekar litil fjolbreytni i kennsluhattum og kennsluheettir virdast ekki na ad efla patttoku eda virkni
nemenda.

Samstarf kennara og annarra starfsmanna vid Framhaldsskdlann @ Huasavik virdist almennt vera gott
og peir eru dnaegdir med vinnustad sinn og starfsanda. beir nemendur og foreldrar sem reett var vid
eru almennt dnaegdir med skélann og bera traust til hans. | samtélum vid nemendur kom fram ad
samskipti milli nemenda vaeru gdd. Grannt er fylgst med lidan nemenda og mikil dhersla |6gd a velferd
beirra.

Vel hefur gengid ad rada kennara til starfa vid FSH. Allir kennarar hafa leyfisbréf sem
framhaldsskélakennarar. Alls kenna atta kennarar pa ndmsgrein sem peir leerdu i haskdla. Flestir
kennarar kenna fleiri en eina ndmsgrein, en peaer hafa yfirleitt sterk tengsl vid pa grein sem
kennsluréttindin byggjast a.

Skélareglur eru nokkud skyrar og litid er um ad paer séu brotnar. Astundun nemenda er géd. Mikil
ahersla er 4 gefa nemendum taekifeeri til ad baeta sig og sveigjanleiki er mikill.

Adstada til kennslu er almennt ageet. Vinnuherbergi kennara eru hins vegar frekar prong og
félagsadstada nemenda er bagborin.

Framhaldsskélinn & Husavik tekur patt i samstarfsneti framhaldsskéla @ Nordurlandi, SAMNOR sem
hefur ad sogn stjérnenda og kennara haft jakveed ahrif & taekifeeri kennara til starfspréunar og
nybreytni.
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INNGANGUR

i pessari skyrslu er fjallad um ytra mat & starfsemi Framhaldsskélans & Husavik. Matid for fram &
haustonn 2019 og er lidur i eftirliti mennta- og menningarmalardduneytisins med starfsemi
framhaldsskdla. Menntamalastofnun annast framkveemd ytra matsins fyrir raduneytid og fdl
Kristjani B. Halldérssyni og Valgerdi S. Bjarnaddttur ad annast matid og eru pau hoéfundar
skyrslunnar.

Skyrslan byggir a tolulegum upplysingum fra skélanum, sjalfsmati skélans og mati matsmanna,
sem foru i vettvangsheimsdkn og toku vidtol vid fjolmarga starfsmenn og nemendur skélans,
foreldra og formann skdélanefndar. Skyrslan hefst @ inngangi par sem lagdar eru fram télulegar
upplysingar um starfsemi skélans. | 63rum hluta er matslisti par sem ma sja nidurstédur skélans
(S) og matsmanna (M) eftir mat & viomidum um geedi skdlastarfs. Aftan vid matslistana eru
vidaukar par sem gerd er grein fyrir svorum matsmanna vid spurningum i matslistanum med
aherslu 4 ad draga fram styrkleika og taekifeeri til umbota.

[ lok agust 2019 sendi Menntamalastofnun skélanum bréf um fyrirhugad mat og fél honum ad
skipuleggja vinnu vid sjalfsmat med hlidsjon af m.a. 78 vidmidum og visbendingum um gadi
skolastarfs sem mennta- og menningarmalaraduneytid hefur sett. Vidmidin hverfast um fimm
baetti skdlastarfs; stjérnun og skipulag, kennslu og namsframbod, samskipti og lidan, hisnzdi og
adbunad og lykilarangur. Hverri visbendingu er gefin einkunn a fjogurra stiga kvarda. Matsmenn
gefa einkunnir fyrir smu paetti. Matsmenn heimsdéttu skélann 13. og 14. névember 2019.

Helstu gégn sem matsmenn nyttu vid matid voru eftirfarandi.

e Heimasida skdlans, en pangad voru sdéttar upplysingar um skipulag og starfsemi.
Skoélanamskra og skyrslur ymiskonar voru einnig séttar @ heimasiduna.

e Upplysingar fra stjérnendum skdélans sem matsmenn dskudu eftir, svo sem vardandi
starfsemi og nemendur.

e GOgn sem aflad var i tveggja daga heimsokn i skdlann i névember 2019. Farid var i
vettvangsferd um skdélann og reett vid samtals 35 adila; nemendur, kennara,
stjérnendur, annad starfsfélk, foreldra og formann skélanefndar.

Matsmenn pakka vidmaelendum og 6llum sem adstodudu vid ytra mat @ Framhaldsskélanum 3
Huasavik.



FRAMHALDSSKOLINN A HUSAVIK

Framhaldsskdlinn & Husavik (FSH) var stofnadur 1. april 1987 og settur i fyrsta sinn pa um haustid.
Skoélanum var zetlad ad koma til moéts vid mikla fjolgun nemenda & framhaldsskolastigi og auknar
krofur um pjonustu vid ibua héradsins. Skélastarfid var i fyrstu byggt & grunni tveggja dra
framhaldsnams vid Gagnfraedaskdla Husavikur. Sidan prdadist pad i fullmétadan framhaldsskéla
med fjolbrauta- og afangakerfi. Kjorord FSH eru frumkvaedi, samvinna og hugrekki. Skdlinn er ad
mestu hreinn bokndmsskdli med afangakerfi. Skéladrinu er skipt i tvaer jafnlangar annir, haust-
og voronn. Skolastjornendur hafa lagt dherslu 4 ad efla fjarnam til ad fjolga nemendum, en ekki
er rekin heimavist vid skdélann. Framhaldsskélinn @ Husavik er adili ad Fjarmenntaskélanum, sem
er samstarfsvettvangur prettdn framhaldsskéla a landsbyggdinni. Skdélinn er sémuleidis
samstarfi vid framhaldsskdlana @ Nordausturlandi, SAMNOR, en adildarskélar par eru FSH, FL,
MA, MTR og VMA. Nemendur vid skélann hafa ad jafnadi verid um 100-110 talsins. A vordénn
2019 voru arsnemendur 65,2 eftir toflubreytingar og 4 haustonn 2019 voru arsnemendur 72,2.
Studentsbrautir voru endurskodadar a &runum 2017 til 2019 i samraemi vid adalnamskra fra 2011.
Haustid 2018 var farid af stad med 200 eininga nam @& heilsunuddbraut i samstarfi vid
Fiolbrautarskolann vid Armula.

NEMENDUR

A drabilinu 2015-2019 hefur medalfjoldi nemenda i FSH vor og haust verid 102 & onn.
Flestir voru peir 117 haustid 2018 en faestir 92 vorid 2015 og vorid 2016 (mynd 1).
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MYND 1. FJOLDI NEMENDA VOR OG HAUST 2015-2019

Préunin i samsetningu nemenda FSH a timabilinu 2015-2019 var su ad nemendum i dagskéla for
feekkandi en nemendum i fjarndmi for fjdlgandi (mynd 1). Heildarfjoldi nemenda haustié 2019



var 106. Hlutfallslega voru fleiri konur en karlar, p.e. 63% a méti 37%. Lidlega 61% nemenda
skélans haustid 2019 voru & hefdbundnum framhaldsskélaaldri, p.e. 16—20 &ra. i peim aldurshépi
voru hlutféll kynjanna jofn.

A &rabilinu 2015-2019 voru nynemar flestir haustid 2018 eda 83 sem var naestum tvéfalt meira
en fjéldi nynema hin arin & sama timabili. Skyringin @ mikilli fjdlgun nynema haustid 2018 er su
ad pda hoéfst kennsla & heilsunuddbraut, en 28 nemendur skradu sig @ brautina haustid 2018.
Hlutfallslega fair nynemar vid FSH koma beint Ur grunnskéla. Haustid 2019 komu 17 af 48
nynemum beint Ur grunnskéla, eda rimlega 35%.
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MYND 2. PROUN i INNRITUN NYNEMA AD HAUSTI 2015-2019

begar skodad er hvadan nemendur koma m3 sja ad steerstur hluti peirra kemur af Nordurlandi
eystra (pdstniumer 600—691) eda yfir 80% (tafla 1).



TAFLA 1. HLUTFALLSLEG SKIPTING NEMENDA EFTIR LANDSSVADUM

Haust 2018 Haust 2019

Landssveedi Fioldi  Hiutfall  Fjoldi  Hiutfall
Reykjavik 4 3,6% 4 3,7%
Reykjanes 3 2,7% 3 2,8%
Vesturland 0 0,0% 1 0,9%
Vestfirdir 1 0,9% 1 0,9%
N. vestra 2 1,8% 2 1,8%
N. eystra 93 83,8% 89 81,7%
Austurland 8 7,2% 6 5,5%
Sudurland 0 0,0% 2 1,8%
Utlénd 0 0,0% 1 0,9%
Fjoldi alls 111 109

Nemendur i dagskéla koma ad steerstum hluta fra Hasavik, 90,4% haustid 2018 og 92,3% haustid
2019. Nemendur i fjarndmi koma hins vegar flestir annars stadar ad en fra Husavik. Enginn
fjarnemandi var fra Husavik haustid 2018 en atta fjarnemendur voru fra Husavik og nagrenni
haustid 2019.

Ef einungis eru skodadar nemendatélur af Nordurlandi eystra ma sja ad hlutur Hasavikur er
staerstur (tafla 2).

TAFLA 2. FJOLDI NEMENDA EFTIR SVEDUM AF NORDURLANDI EYSTRA 2018 OG 2019

Haust 2018 Haust 2019

Svaedi Fjoldi Hlutfall Fjoldi Hlutfall
Eyjafjordur 17 18,3% 11 12,4%
Huasavik 66 71,0% 67 75,3%
Husavik, 3 3,2% 6 6,7%
dreifbyli

Reykjahlid 1 1,1% 1 1,1%
Kopasker 1 1,1% 1 1,1%
Raufarhofn 2 2,2% 1 1,1%
bPorshofn 2 2,2% 1 1,1%
Vopnafjordur 1 1,1% 1 1,1%
Fjoldi alls 93 89



FIARNAM

Haustid 2019 voru fjarnemendur skdlans 44 talsins eda riflega 40% nemenda vid skolann.
Skolastjornendur stefna ad pvi ad fjolga nemendum vid skdélann med pvi ad efla fjarnam. Namid
er fyrst og fremst hugsad sem sjalfsndm undir handleidslu kennara og fer ad mestu fram med
tolvusamskiptum vid kennara. Notadur er kennsluvefur i stadar- og fjarndmi. Bodid er upp a alla
afanga 4 studentsbrautum i fjarnami, fyrir utan iproéttir. Ekki er sett hdmark & einingafjolda sem
haegt er ad taka a 6nn og fjarnemum er heimilt ad saekja kennslustundir pegar peir geta. Fjarnam
er ekki etlad nemendum i hefdbundnu dagskdélanami. Skélinn er adili ad Fjarmenntaskélanum
sem er samstarfsvettvangur tolf framhaldsskéla & landsbyggdinni. Samstarfid gerir skélunum
kleift ad breikka ndmsframbod sitt og tryggja ad nemendur geti lokid ndmi a voldum
namsbrautum.

Haustid 2018 hofst 200 eininga nam a heilsunuddbraut i samstarfi vid Fjolbrautaskélann vid
Armula. Skipulag samstarfs FSH og FA er med peim haetti ad hluti ndmsins fer fram i dagskéla eda
lotum § FSH en hluti ndmsins fer fram i fjarnami fra FA.

NAMSBRAUTIR

[ FSH eru i bodi prjar brautir til stidentspréfs og auk pess stidentsbraut ad loknu starfsnami.
Adrar brautir eru almenn braut, starfsbraut og heilsunuddbraut (tafla 4).

TAFLA 3. NAMSBRAUTIR SEM | BODI VORU HAUST 2019

Studentsbrautir Adrar brautir
Félags- og hugvisindabraut Almenn braut
Nattdaruvisindabraut Starfsbraut

Opin braut Heilsunuddbraut

Studentsbraut starfsnams

Studentsbrautirnar eru skipulagdar sem 201 einingar brautir med namslok a pridja prepi. Gert er
rad fyrir ad namstimi sé um prju ar og ad nemendur ljuki ad medaltali 33—34 einingum a onn.
Inntokuskilyrdi inn a studentsbrautir er ad nemendur hafi nad tiltekinni lagmarkseinkunn i
kjarnagreinum i 10. bekk grunnskdla. Almenn braut er 90 einingar med namslok a 6dru prepi.
Inntokuskilyrdid eru ad nemendur hafi lokid nami i grunnskéla og er brautin m.a. hugsud sem
grunnur fyrir aframhaldandi nam & framhaldsskdlastigi. Starfsbraut er aetlud peim sem hafa
vidurkennd greiningargogn um fotlun samkveemt [6gum um malefni fatladra nr. 59/1992. Namid
er 240 eininga, einstaklingsmidad og sveigjanlegt. Grunnskdlanemar geta sétt um ad stunda nam
i stokum afongum i FSH og teljast peir til grunnskéladeildar. Heilsunuddbrautin er 200 eininga
nam med namslok & pridja prepi. Nemandi sem lykur nami i heilsunuddi feer starfsheitid
heilsunuddari. Fjoldi nemenda eftir ndmsbrautum er syndur i t6flu 4.



TAFLA 4. FJOLDI NEMENDA A NAMSBRAUTUM FSH 2015-2019 EFTIR KYNJUM.

Namsbrautir 2015 2016 2017 2018 2019

kk  kvk kk kvk kk kvk kk kvk kk kvk
Almenn braut 5 2 9 7 3 3 4 2 10 1
Félags- og hugvisindabraut 15 25 15 19 8 18 6 13 4 11
Framhaldsbraut 3
Grunnskaéladeild 1 4 3 1 3
Heilsunuddbraut 2 26 1 18
Natturuvisindabraut 18 14 22 14 16 17 13 11 5 12
Opin studentsbraut 1 5 2 9 5 8 6
Otilgreind 7 7 5 6 6 14 6 12 5 11
Starfsbraut 2 1 2 1 5 1 7 1 6 2
Studentsbraut starfsn. 2
Vidbdétarndm til studpr. 1
Samtals 50 50 55 47 47 58 47 70 40 66

i fjoldatélum félags- og hugvisindabrautar, natturuvisindabrautar og almennrar brautar eru
nemendur sem voru i ndmi skv. nyrri ndmskra eda samsvarandi braut i eldri namskra.

MZTINGAR OG BROTTHVARF UR SKOLA

i maetingareglum FSH segir ad nemendur skuli saekja allar kennslustundir stundvislega. Hverri 6nn
er skipt upp i priggja til fjogurra vikna timabil og er skélasékn skodud i lok hvers timabils. Sé
maeting nemenda & timabili undir 90%, ad teknu tilliti til veikinda og leyfa, feer viokomandi
vidvorun og tiltal fra skolastjornendum. Nemandi med vidvorun parf ad skra sig Ur einum afanga
fyrir hvert timabil sem maeting hans fer undir 90%. Fari nemandi itrekad nidur fyrir tilskilda
skdlasokn askilur skélinn sér rétt til ad til ad neita nemandanum um namsvist 4 komandi 6nn(um).
A skéladrinu 2018-2019 var skélasékn eins og sja ma i toflu 5.

TAFLA 5. SKOLASOKN HAUST 2018 OG VOR 2019

Haust 2018 Vor 2019
Maeting 89,5% 88,1%
Veikindi 2,6% 3,5%
Of seint 0,0% 0,0%
Leyfi 2,5% 2,3%
Outskyrd fjarv. 5,4% 6,1%

Brotthvarf ur FSH hefur verid ad medaltali 5,4% a 6nn 3 arabilinu 2015-2019. Brotthvarfid hefur
verid reiknad med pvi ad reikna hlutfall brotthvarfseininga @ moéti heildarfjolda eininga a 6nn.
Brotthvarfseiningar fast med pvi ad margfalda saman fjolda nemenda og fj6lda eininga peirra



afanga sem enda med ursdgn eda pvi ad nemendur maettu ekki i préf. Nokkrar sveiflur eru i
brotthvarfinu, minnst var pad 1,7% a haustonn 2017 en mest 8,9% haust 2018 (tafla 6).

TAFLA 6. BROTTHVARF HAUST OG VOR 2015-2019

Ar Vor%  Haust%
2015 6,9 6,9
2016 7,5 4,1
2017 1,7 3,7
2018 8,9 3,1
2019 5,7

Fi1OLDI BRAUTSKRADRA EFTIR BRAUTUM 2015-2019

Medalndmstimi vid brautskraningu vorid 2019 var sjo annir & studentsbrautum. Alls hafa
brautskradst 106 nemendur fra vori 2015 til vors 2019 (tafla 7).

TAFLA 7. FJOLDI BRAUTSKRADRA 2015-2019

Namsbraut 2015 2016 2017 2018 2019 Alls
Almenn braut 1 1 2
Félags- og hugvisindabraut 7 11 5 23
Félagsfraedibraut 7 8 5 20
Natturufraedibraut 13 6 4 23
Natturuvisindabraut 10 9 7 26
Opin studentsbraut 2 1 3 6
Starfsbraut 3 1 1 5
Vidbdtarnam til studentsproéfs 1 1
Samtals 23 15 30 21 17 106

Flestir brautskradust vorid 2017 (30) en faestir arid 2019. Arid 2017 var i fyrsta sinn brautskrad af
studentsbrautum sem skélinn setti upp samkvaeemt adalnamskra 2011.
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Fi1OLDI OG STODUGILDI KENNARA OG ANNARS STARFSFOLKS HAUST 2019

A hausténn 2019 stérfudu 19 starfsmenn i 14,8 stédugildum vid FSH. bar af voru 13 kennarar {
9,9 stodugildum, sem allir h6fou kennsluréttindi. Karlar voru taepur pridjungur starfsmanna.

TAFLA 8. FIOLDI OG STOPUGILDI STARFSFOLKS FRAMHALDSSKOLANS A HUSAVIK HAUSTID 2019

Starfsheiti Karlar Konur Samtals
Fjoldi ~ Stoédu- Fjoldi  Stodu-  Fjoldi  Stddu-

gildi gildi gildi
Skoélameistari 1 1 1 1
Adstodarskm./afangastjori 1 1 1 1
Fjarmala- og skrifstofustjori 1 1 1 1
Framhaldsskélakennari 5 4,5 8 5,4 13 9,9
Studningsfulltrui 1 0,6 1 0,6
Nams- og starfsradgjafi 1 0,3 1 0,3
Umsjénarmadur fasteigna 1 1 1 1
Samtals 6 5,5 13 9,3 19 14,8

MENNTUN KENNARA

Vel hefur gengid ad rada kennara til starfa vid FSH. Allir kennarar hafa leyfisbréf sem
framhaldsskdlakennarar (tafla 8). Alls kenna atta kennarar pa ndmsgrein sem peir laerdu i haskdla.
Flestir kennarar kenna fleiri en eina namsgrein, en paer hafa yfirleitt sterk tengsl vid pa grein sem
kennsluréttindin byggjast a.

TAFLA 7. MENNTUN KENNARA.

Menntun Fjoldi
kennara
PhD auk kennsluréttinda 0
MA/MS/M.Ed.-préf auk 4
kennsluréttinda
BA/BS-proéf auk kennsluréttinda 9
Haskoélapréf an kennsluréttinda 0
Alls 13
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STARFSALDUR OG STARFSMANNAVELTA

Tveir starfsmenn skdlans hafa starfad i meira en 20 ar. Fjérir af karlkennurunum eru med

kennsluafslatt vegna aldurs. A drunum 2015-2019 |étu sj6 starfsmenn af stérfum. A sama tima

voru 12 nyir starfsmenn radnir ad skélanum (tafla 9).

TAFLA 8. STARFSMANNAVELTA 2015-2019

Haettir Nyir
storfum starfsmenn
2015 2 1
2016 1
2017 4 2
2018 1 4
2019 4
Alls 7 12

FORFOLL KENNARA OG FORFALLAKENNSLA

A vorénn 2018 voru kennarar fjarverandi i 89 kennslustundir vegna veikinda eda leyfa. Forfoll

kennara eru ekki leyst med forfallakennslu.
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NIDURSTODUR YTRA MATS

Mennta- og menningarmalaraduneytid skilgreinir og gefur at fyrir matsfélk leidbeiningar um ytra
mat i framhaldsskélum. bar er ad finna akvaedi um gogn og adferdafraedi matsins, einkunnagjof
og fragang matsskyrslu. Einnig eru par settir fram fimm paettir eda vidmid og visbendingar um
gaedi skolastarfs. Matspeettirnir eru eftirfarandi:

1. Stjérnun og skipulag

2. Kennsla og namsframbod
3. Samskipti og lidan

4. Husnaedi og adbunadur
5. Lykilarangur

Greindir eru styrkleikar og veikleikar hvers pattar fyrir sig og einkunnir 8 fjégurra stiga kvarda
gefnar fyrir einstakar visbendingar um hvern patt:

(A) Mjég gott verklag sem samraemist fyllilega kréfum laga, reglugerda og adalndmskrar
(B) Gott verklag, flestir paettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalndmskrad

(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir paettir parfnast urbota

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

Skolinn hefur sjalfur i addraganda ytra mats metid stodu sina med sOmu vidmidum og
visbendingum og matsadilar nota. Nidurstoédur eru settar fram a pann hatt ad mat skélans er
merkt S og ytra mat matsmanna er merkt M. begar adilar eru sammala um matid er SM skrad i
viokomandi reit. Merkt er O eigi visbending ekki vid mat @ vidkomandi skdla.

Matsmenn leggja ekki mat a visbendingar 70-75 og er gerd grein fyrir pvi i vidauka. Visbending
nr. 30 a ekki vid um Framhaldsskélann & Husavik.
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VIPMIP 0G VISBENDINGAR

battur 1: Stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki,
framtidarsyn og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjornkerfi stofnunarinnar.
Videigandi skipulag og skyr abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og
lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd.
Leidtogar eru dbyrgir fyrir pvi ad vidhalda og baeta drangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma
a ferli stodugra umbodta og skapa menningu sem er opin fyrir nyskdpun og laerdémi.

Mat a stjornun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og azetlanir

Skolinn setur sér markmid sem byggjast d l6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i
skélandmskrd og umbdtadaetiunum i samraemi vid nidurstédur ur innra mati d starfsemi hans. [
skdlanamskra er fiallad um stefnu skdlans og framtidarsyn, auk sérsté6du hans, eda sérstakar
dherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhdpa.
Skdlameistari vinnur ad stefnumaotun og gerd starfs- og fijdrhagsdaetlunar fyrir skdlann til priggja
dra i senn og ber undir skdlanefnd. bar skal skilgreina nanar meginmarkmid og verkefni skdlans.
Markmid skdlans & pvi timabili snerta alla mikilvaegustu peetti starfseminnar, par ¢ medal
nemendur, ndmsframbod, ndm, geedi kennslu, stodpjonustu, stjornun, starfsmannahald og
figrmadl. i skélandmskra er gerd grein fyrir aherslum skdlans og leidum til ad studla ad godum
skdlabrag, p.a m. med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og velferdar, lydreedis og
mannréttinda, jafnréttis, sképunar, sjalfbaerni og leesis i vidum skilningi.

Visbendingar

>
o
o

wln|un
SIS

1. Skélinn hefur skyra framtidarsyn og skolastefnu.

2. Stefna skélans endurspeglast i 6llum starfshattum hans.

3. Aetlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni i
framkvaemd eru til stadar.

4. bad fer fram vidtaekt samrdd innan skdlans um stefnumétun og |S | M
azetlanagerd.
5. Grunnpeaettir menntunar eru synilegir i stefnu og meginaherslum | S M

skolans.
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1.2. Um stjornendur

Med framkomu sinni og stjornunarhdttum hvetja stjdrnendur starfsmenn og stydja vid bakid d
peim. Sem fyrirmyndir velta stjornendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja
starfsmenn til ad gera slikt hid sama. Gagnseer stjornunarstill sem byggist ¢ gagnkvaemri
endurgjof, trausti og opnum samskiptum studlar ad baettum drangri stofnunar.

Visbendingar
A B C D
6. Skdlameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skélanum. SM
7. bad rikir traust til stjornenda innan skélans. SM

8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig | S M
han skuli framkveemd.

9. Stjérnendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skélans M|S
og hvernig hun skuli framkvaemd.
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsmanna. SM

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjérnendur koma stefnum og deetlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja timamork,
sjd til pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjérnskipulag. [ skélandmskrd
skulu vera verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par ¢ medal vardandi ndmsmat,
fiarvistir, veikindi og sérurrzedi, skdlasékn og ndmsframvindu. bar skulu einnig vera upplysingar
um vidurlég vid brotum d skoélareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu

vidurlaga.
Visbendingar
11. Skipurit skélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu SM
starfsfolks.
12. Stefnan i skdélanamskra endurspeglast i starfshattum skélans. S |M
13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvaemt verklagsreglum | S | M
skolans.
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1.4. Um innra mat

Hver skdli préar adferdir sem taka mid af sérstédu skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti

markmidunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist d kerfisbundinni adferd sem

lyst er i skélandmskrd. [ starfsdaetlun/sjdlfsmatsdaetiun skdlans fyrir hvert skéladr kemur sidan

fram hvada peettir eru vidfangsefni innra mats. Til ad leggja megi raunhaft mat d skdlastarfid

parf ad afla upplysinga um pad med margvislegum haeetti. A grundvelli fjélbreyttra gagna er

lagdur grunnur ad innra mati skdlans. Leggja skal dherslu @ virka pdtttéku starfsfolks, nemenda,

foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem @ vid.

Visbendingar
A B [}

14. Skdlinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. SM
15. Innra mat byggir a fjolbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. | S M
17. Innra  mat byggir 4 patttoku allra hagsmunaadila | SM

skolasamfélagsins.
18. Lidan nemenda er markvisst konnud. SM
19. Innra mat skélans leidir til skyrrar nidurst6du um styrkleika og | S M

veikleika skélastarfsins.
20. Nidurstodur innra mats eru markvisst notadar vid ad proa skélann. SM
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battur 2: Kennsla og namsframbod

Fjolbreytilegt ndmsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess
ad nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhafni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu,
sjalfstaedi, frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhattir purfa ad veita 6llum nemendum
taekifeeri til ad nyta heaefileika sina og gefa peim kost 4 ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i
vinnubrégdum og kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni.
Mikilvaegt er ad hafa i huga ad mismunandi hafnividmidum er haegt ad nd 4 margvislegan hatt
og ad somu adferdir henta ekki 6llum nemendum jafn vel. b4 mega kennsluhaettir ekki mismuna
nemendum eftir kynferdi, busetu, uppruna, litarhaetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda
félagslegri stodu.

Mat a kennslu og namsframbodi:

2.1. Um nam og kennslu

[ framhaldsskélum gefst nemendum kostur ¢ ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita
margs konar undirbuning og réttindi d svidi almenns ndms, listndms, bokndms og starfsndms.
Kennsluheettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta hzefileika sina og gefa peim
kost & ad fd endurgjof ¢ vinnu sina. Ahersla & haefni nemenda ad loknu némi krefst pess ad nyttar
séu fjélbreyttar leidir til ad meta haefni nemenda og veita peim leidségn i dtt ad settu marki.
Fjélbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum er ein forsenda bpess ad nemendur &6dlist
margvislega haefni. Til ad 6dlast lykilhaefni purfa nemendum ad gefast rikuleg tzekifzeri til ad fdst
vid mismunandi vidfangsefni sem tengja md starfsumhverfi og daglegu lifi. [ 6llu skélastarfi, baedi
i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad madta sér skodanir, vidhorf og haefni badi
almennt og d tilteknum svidum.

Visbendingar
A B C D

21. Skélinn hefur yfir ad rada fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga | S M

a namsbrautum skoélans.
22. Kennsluheettir eru fjolbreyttir. S M
23. Kennsluhaettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid 6lika nemendur | S M

og 6lik vidfangsefni i kennslu.
24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. S M
25. Kennsluhaettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. | S M
26. Kennsluhaettir yta undir sjalfstaed vinnubrogd nemenda. S M
27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa a gagnryninn hatt, tja sig og koma | S M

sjénarmidum sinum a framfeeri.
28. GOOur vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um Kkennsluadstadur/studning vio nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa é ad
halda og ték eru d ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. bad er
ymist gert med pvi ad bjéoda fram ndm & namsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan
studning @ 6drum namsbrautum framhaldsskdla. Vinnustadandm og starfspjdlfun eiga ad veita
nemendum mikilvaeg taekifaeri til ad hagnyta pekkingu sina og leikni og 68last par med haefni til
patttoku i atvinnulifinu.

Visbendingar

29. Nemendur med sérparfir f4 naudsynlegan studning og pjénustu til ad | SM
stunda nam.
30. Skdlinn adstodar starfsndmsnemendur vid ad komast i starfspjalfun.

2.3. Um namsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita lei@beinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum
pess verdur ndd. Med ndmsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum
haefnividmidum adalnamskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur 6rvadir til framfara og
metid hvada adstod peir purfa. Namsmat midar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur
skdlastarfsins og hvernig einstaklingum og hdpum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf
ad allt namsmat sé pannig ur gardi gert ad pad meti bad sem ¢ ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar
31. Skdlinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um namsmat og |S | M
matskvordum.
32. Namskrofur i afongum eru i gédu samraemi vid namsmatsviomid |S | M
adalnamskrar.
33. Nidurstédur namsmats eru notadar markvisst til ad baeta kennsluhaetti. M |S
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2.4.Um kennara

Gaedi menntunar og drangur skodlakerfisins byggist fyrst og sidast d vel menntadri og dhugasamri
fagstétt kennara. Fagmennska kennara byggist d sérfraedilegri starfsmenntun, pekkingu,
vidhorfum og sidferdi starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og
velferd. A kennurum hvilir ekki adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad
veita peim taekifaeri til ad afla sér pekkingar og leikni, érva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun.
Kennararnir eru mikilvaegasta audlind skdlans. Kennurum ber ad vidhalda og auka starfshaefni
sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf vid adra kennara.

Visbendingar
- AB C D
34. Kennarar sakja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda haefni sinni i SM
starfi.
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. M|S

36. Kennarar nyta teekifeeri til ad préa kennslu sina i samstarfi vid adra | M | S
kennara innan skélans og utan.
37. Kennarar fa reglulega endurgjof a kennsluna fra 68rum kennurum eda SM
matsadilum.

2.5. Um namsgogn

Namsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs.
Namsgdgn, kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kjosa ad vidhafa, skipulag skdlastarfsins
og ndmsmat d allt ad taka mid af skilgreindum haefniviomidum og grunnpdttum og vera pannig
utfeert ad méguleikar nemenda @ ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Ndmsgégn skulu vera
fiélbreytt og vondud og taka mid af nyjustu pekkingu d svidi menntunar- og kennslufreeda.
Skolaséfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad proska og efla skilning nemenda @ edli
upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i nami sinu og studla ad frumkvaedi og
sjalfstaedum vinnubrégdum.

Visbendingar

38. Fjolbreytt og g6d ndmsgogn eru notud i kennslu. SM

39. Skdélinn notar namsumsjénarkerfi med virkum haetti til ad midla |S | M

namsgoégnum.
40. Skélinn notar rafraeen ndmsgogn og hjalpartaeki med markvissum hezetti. | S | M
41. Skélinn hefur yfir ad rdda fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og SM

hjalpartaekjum til verklegrar kennslu.
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42. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og |S | M
hjalpartaekjum til boklegrar kennslu.
43. Skélasafn skdélans er buid fullnaegjandi békum og nysigdgnum auk SM
annars safnkosts sem tengist kennslugreinum skéla.

battur 3: SamsKipti og lidan

Allt skdlasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd
nemenda i fyrirrimi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum
pattum nemenda sé sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og abyrgir
batttakendur i lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstodu til eigin
velferdar og annarra. Hér skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka
nemenda i métun skélasamfélagsins, hofudmali.

Mat & samskiptum og lidan:

3.1. Um skolabrag

Jakvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikvaedum samskiptum, s.s.
einelti og 6dru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum
bannig ad peir geti ndd sem bestum tékum & ndminu og ad kennslan nytist pbeim sem best. bvi
parf ad leggja dherslu ¢ ad skapa jakvaedan skdlabrag i hverjum skdla og gédan vinnuanda |
einstékum bekkjardeildum og ndmshdpum. Stjdrnendum skdla, kennurum og 68ru starfsfolki ber
i starfi sinu ad studla ad jakvaedum skdlabrag og starfsanda i éllu skdlastarfi med velferd
nemenda og 6ryggi ad leidarljosi.

Visbendingar

>
(@}
O

wluv|n
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44, Skolabragur er jakvaedur og einkennist af sanngirni og virdingu.
45. Nemendum lidur vel i skélanum.
46. Farid er eftir ferli vid brotum a skdlareglum.

3.2. Um samsKkipti i skolastofunni

[ 6llu skélastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir,
vidhorf og haefni baedi almennt og a tilteknum svidum. betta gerir kréfu um ad nemendur
sampeetti pekkingu sina og leikni, um leid og peir fa taekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir
d sidgeedi og virdingu fyrir mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur
afist i ad tja skodanir sinar og skyra verklag @ dbyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.
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Visbendingar

A B C D
47. Godur andi rikir i skélastofunni. S |M
48. Samskipti i skolastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, agaog |S | M
virdingu.
S | M

49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfaeri vid nemendur innan og

utan skolastofunnar.

21



3.3. Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-,
hagsmuna- og velferdarmdlum nemenda. Pad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar
d dbyrgd skdla sem sér pvi fyrir starfsadstédu. Skélum er heimilt ad styrkja félégin fidrhagslega
og skal békhald peirra hdd sému reglum og bokhald skélanna. Nemendur kjésa fulltrua i skdlarad
og tilnefna fulltria ¢ skélafund og dheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskrd skulu vera
upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum skdlans.

Visbendingar
A B C D
50. Nemendafélag skélans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. SM
51. Gott samstarf og skilningur er @ milli nemendafélagsins og stjérnenda | SM
skolans.
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydraedi einkennir félagsstarf nemenda. S M

3.4. Um samsKipti vio foreldra/forradamenn

Mikilvaegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal
starfa i hverjum skdla og eiga forsjdrforeldrar/forrédamenn allra nemenda skdlans rétt ¢ adild ad
pvi. Stjorn foreldrardds tilnefnir dheyrnarfulltrua i skdlanefnd. Hlutverk rddsins er samkvaemt
I6gum ad stydja vid skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann,
efla samstarf foreldra og forradamanna 6l6grdda nemenda vid skdlann.

Visbendingar

B

54. Forradamenn skdlans lita a foreldraradid sem mikilveegan |S | M

samstarfsadila.

55. Foreldrar eru vel upplystir um skélastarfid. SM
56. Foreldrarad stydur vid skdlastarf og geetir hagsmuna nemenda. S |M

3.5. Um samstarf vid 6nnur skodlastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu @ sveigjanleg skil milli grunn- og
framhaldsskdla og framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda
er mikilvaegt ad milli grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér
stad. Samkvaemt I6gum um framhaldsskdla er skélunum heimilt ad bjéda upp d nadm i framhaldi
af skilgreindum ndmslokum a pridja heefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa nam d
fjorda prepi i framhaldsskolaeiningum. Samstarf framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess
ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og jafnframt bodid upp d fjélbreytt ndm sem
nytist nemendum i stérfum ad nami loknu.

22



Visbendingar

A B C D
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskdlastig um nam nemenda. M|S
58. Skrad og virk tengsl eru vid haskélastig um ndm nemenda. S | M
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um ndm nemenda. M|S
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battur 4: Hasnaedi og adbunadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla kréfur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi a vinnustédum. Einnig
ber ad uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hasnaedi, skélaléd
og allur adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad na markmidum laga um
framhaldsskéla og adalndmskrar framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad husnaedid henti
beirri starfsemi sem par fer fram og nemendum og starfsfolki skola sé tryggt oruggt og
heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi og vellidan.

Mat a husnadi og adbunadi:

Visbendingar
A B C D

60. Kennsluhusnaedi skélans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par SM

fer fram.
61. Skolinn leggur sig fram um ad gera skdlahusnadid adladandi. SM
62. Skolinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi iprottaadstodu. S M
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. M|S
64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a fullnaegjandi S M

vinnuadstddu i husnaedi skdlans.
65. Skélinn hefur fullnaegjandi moétuneytisadstodu. SM
66. Tolvukostur skélans er fullnaegjandi. S M




battur 5: Lykilarangur

Framhaldsskélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. beim er einnig tlad ad bua nemendur
undir frekara nam og patttéku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun
pbar sem markmidin eru flékin og langtimaarangur oftast illmeaelanlegur. Mat skélans a arangri
skdlastarfsins takmarkast pvi vid meelanlega peetti sem tengjast markmidum skélans og
l6gbundnu hlutverki peirra. Mikilvaegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad meaela
arangur af skdlastarfinu og skyr vidmid til ad meta nidurstédur meelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskéla Iykur med lokaprofi sem gefur réttindi 4 naesta skolastig, veitir
starfsréttindi eda byr nemandann med fullnaegjandi heetti undir frekara nam og patttoku &
vinnumarkadi. Lokaproéf eda lokaumsdgn nemanda & ad segja til um hversu vel nemandinn er
undir pad buinn ad takast 4 hendur nam & naesta skolastig eda til starfa 8 vinnumarkadi. Skélinn
tryggir ad gerdar séu edlilegar og heefilegar krofur til nemenda i namsmati. Nemandinn,
vidtokuskolar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a réttmaetan og areidanlegan hatt
hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem aetlast er til af adalnamskra og
skolanamskra.

Visbendingar
A B C D
67. Nemendur syna aseettanlegar framfarir i nami samkvaeemt markmidum | S M
skolans.
68. Utskriftarhlutfall skélans er d&ssettanlegt samkveemt markmidum S | M
skolans.
69. Skélinn hefur nad arangri i ad draga ur brotthvarfi. SM

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskdla parf nemandi ad standa a eigin fétum og taka patt i lydraedispjéofélagi a
somu forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskdla taka ut mikilveegan proska a
framhaldsskélaarunum og framhaldsskélum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka
nami hafi fengid teekifeeri til ad proska med sér pad haefni sem pykir naudsynleg til ad
einstaklingurinn geti motad framtid sina & farsalan hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid.
Grunnpeettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskélum vid ad vinna ad pessu markmidi en
beir eru lzesi, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd og skdpun. |
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adalndamskra framhaldsskéla eru grunnpeettirnir tengdir vid markmid sem snda ad hafni
nemenda, svokalladri lykilhaefni. | visbendingum er gefinn kostur & ad meta drangur nemenda &
einstokum lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pa med einhverjum skipulégdum haetti.

Visbendingar

A B C D

70. Nemendur hafa tileinkad sér lzesi, tjaningu og samskipti.

71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvadi vid hagnytingu
pbekkingar.

72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir
mannréttindum.

73. Nemendur hafa skilningu 4 og syna virdingu fyrir jafnrétti.

74. Nemendur bera dbyrgd a eigin velferd og heilbrigdi.

75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt.

5.3. Um langtimaarangur

pjodfélagid veentir pess ad framhaldsskolar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljosi sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum haetti, ad nemendur skélans ndi ad dafna i
nami og starfi og ad skolinn praist & edlilegan hatt sem endurspeglar adstaedur & hverjum tima.

Faestir skélar hafa nokkur gogn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid er. b6
hefur feerst i voxt ad skdlar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur
farnast t.d. med kdnnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskdla eda 6dru nami.
Eftirfarandi visbendingar eru til pess gerdar ad gefa skdélum feeri 4 ad koma & framfeeri
upplysingum um afdrif nemenda ef slikar upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til
bess ad allir skélar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
76. Skdlinn kannar reglulega hvernig namid hefur nyst brautskradum S |M
nemendum.
77. Nemendur skélans nd drangri 4 naesta skoélastigi eda i atvinnulifi, eftir | S | M
edli nams.
78. Skdlinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum krofum og SM
adsteedum i samfélaginu.
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VIDAUKAR - GREINARGERD MATSMANNA.

Hér a eftir fer greinargerd matsmanna og rokstudningur fyrir mati a peim fimm pattum sem liggja
til grundvallar ytra mati 4 Framhaldsskélanum & Husavik haustid 2019. | hverjum flokki fyrir sig
eru dregnir fram styrkleikar og taekifeeri til umbota.

UMFJOLLUN UM STJORNUN OG SKIPULAG

Framhaldsskélinn @ Husavik er opinber framhaldsskéli sem starfar @ grundvelli laga um
framhaldsskdla nr. 92/2008 og adalnamskra framhaldsskdla. Einkunnarord skélans eru prju,
frumkveedi, samvinna og hugrekki. bessi einkunnarord birtast a forsidu heimasidu skdlans og eru
kunn starfsfélki og nemendum. Einkunnarordin eiga sér samsvorun i menntasyn skdélans, sem
dregin er saman a heimasidu hans (sidast uppfaerd arid 2014). b6 ad starfsfélk og nemendur pekki
einkunnarordin er 6ljost i hugum peirra hvad pau fela i sér og hver menntasyn skdélans er. bad er
bvi 6ljost i hugum starfsfélks hver hin formlega stefna skélans er. Kennarar lystu pé stefnunni a
frekar skyran hatt og toldu hana adallega felast i pvi ad sinna 6llum nemendum vel, stydja p3a til
nams og lagmarka brotthvarf. Segja ma ad su stefna birtist i starfi skélans, studd med m.a.
vorduvidtdolum, midannarmati og reglulegum fjarvistarskyrslum (huaslestri).

Stjérnendur hafa nyverid unnid ad priggja ara stefnumidadri datlun, samanber 31. gr. laga um
opinber fjarmal. Stjérnendur drégu ad morgu leyti pa dzetlun fram sem stefnu skdlans.
Samkvaemt daetluninni er ahersla a ad vinna gegn brotthvarfi, vinna i verkferlum og baeta hisnaedi
skélans. Azetlunin er nokkud skyr og aform eru til stadar um hvernig skélinn hyggst koma henni i
framkvaemd. bad sama er ekki haegt ad segja um formlega stefnu skdélans eins og han birtist 8
heimasidunni. bar sem ekki er ljost i hugum starfsfélks hver formleg stefna skélans er reynist
erfitt ad meta hvort og hvernig henni er framfylgt. begar raett var um framtidarsyn skdlans vid
stjérnendur, kennara og foreldra virtist hin adallega felast i pvi ad halda skélanum afram i rekstri
og finna leidir til ad fjolga nemendum. bad er ljést ad smaed skdlans og takmarkad upptokusvaedi
hefur haft nokkud hamlandi ahrif a faglega stefnumaétun til framtidar. bangad til nylega glimdi
skdlinn aukinheldur vid talsverd fjarhagsvandraedi sem hafa haft ahrif 8 m.a. pessa paetti starfsins.

Skolandmskra Framhaldsskélans & Husavik ma finna & heimasidu skélans, undir sérstokum flipa
sem nefnist skélanamskra. Upplysingar um til deemis nadmsbrautir, afangalysingar, reglur um
innritun, prof og namsframvindu er einnig hluti af skélanamskra framhaldsskdla og peer
upplysingar eru allar adgengilegar 4 heimasidu skélans. A heimasidu Framhaldsskélans & Husavik
segir jafnframt ad unnid sé ad utgafu skélanamskrar i PDF formi og ad hun muni birtast a
heimasidu skélans a8 haustonn 2017. Ljést er ad pad hefur ekki enn komid til framkveemda en par
sem skélanamskra er lifandi plagg og stodugt til umraedu og i mdétun er ekki endilega raunhaeft
ad stefna ad utgafu hennar i sérstoku PDF skjali sem parf ad uppfaera reglulega.
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Stjérnendur skélans njéta almennt trausts starfsmanna og nemenda, sem segjast ekki hika vid ad
leita til peirra eftir pérfum. Skdélameistari virdist gegna skyru faglegu leidtogahlutverki og
starfsfélk er virkjad til samstarfs um prdéunarstarf og d&herslur, m.a. med reglulegum
préunarfundum. Nokkud tid stjérnendaskipti hafa verid i skélanum undanfarin ar og i samtolum
vid starfsfolk og foreldra kom skyrt fram danaegja med nudverandi stjérnendur og von um ad ekki
yrdu frekari breytingar i ndinni framtid. Einnig kom fram su syn starfsmanna ad léleg utkoma i
starfsmannakdnnun i innra mati vorid 2018 gaeti skyrst af afar stuttri veru ndverandi stjérnenda
i starfi. Viotol matsmanna vid starfsfolk stydja petta. Matsmenn setja spurningamerki vid
akvordun sjalfsmatsnefndar ad leggja fyrir konnun um vidhorf starfsmanna til stjornenda pegar
skélameistari hafdi adeins verid manud i starfi.

Haldnir eru reglulegir skélafundir par sem nemendur hafa teekifaeri til ad koma skodunum sinum
a framfaeri. Brugdist hefur verid vid 6skum nemenda i kjolfar slikra funda. Nemendur koma pd
ekki ad skipulagi fundanna. Foreldrar hafa hingad til ekki verid virkjadir til samstarfs um stefnu
skdlans og framkvaemd hennar.

Skélinn hefur framkvaemt reglubundid sjalfsmat i morg ar og hefur skilgreint skyr matsvidmid til
ad nota vid innra matid. bannig er til deemis stefnt ad pvi ad yfir 70% nemenda séu anaegdir med
ymsa peetti sem meeldir eru i innra matinu. Sérstakt tveggja til priggja manna matsteymi annast
sjalfsmatid, eingdngu skipad kennurum. Sami kennarinn hefur verid i matsteyminu fra upphafi og
i teymid hafa svo baest vid adrir kennarar sem hafa starfad mislengi med pvi. Sjalfsmatsskyrslur
undanfarinna dra eru birtar & vef skélans og matsdaetlanir fyrir fjogur ar i senn, par sem fram
kemur hvada peettir eru metnir hverju sinni. bar kemur fram ad kjolfestan i innra matinu eru
afangakannanir sem nemendur svara a hverri dnn og 6flun upplysinga Ur Innu. Einkunnadreifing
og télur um brotthvarf hverrar annar eru einnig teknar saman i sjdlfsmatsskyrslu. A hverju skélaari
fer jafnframt fram mat @ 66rum pattum. Haustid 2019 var til ad mynda 16gd fyrir foreldrakdnnun
og haustid 2018 konnun medal starfsmanna. Innra matid er nokkud einhzeft og byggir ekki a
fiolbreyttri gagnaoflun og greiningu, pé ad vissulega sé kostur ad geta borid saman akvedna hluti
milli dra. Engin sérstok dhersla var 8 mat a innleidingu nyrrar ndmskrar. Litid eru notadar adrar
adferdir en hefébundnar kannanir sem dlikir hagsmunadilar innan skélasamfélagsins svara.
Svarhlutfall hefur oft verid lélegt ad sogn sjalfsmatsnefndar og kennara. Margir afangar eru
famennir og pvi er pessi matsadferd ef til vill ekki si heppilegasta. Farid er yfir nidurstédur
sjalfsmats a kennarafundum og jafnframt leggur matsteymid fram urboétatillogur. Skélameistari
ber dbyrgd 4 ad raeda vid kennara eftir afangamat.
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Styrkleikar:

e Starfsmenn, foreldrar og nemendur bera traust til stjérnenda skdlans.

e Stjérnendur leida og stydja vid faglegt umbdtastarf i skdlanum, m.a. med reglulegum
bréunarfundum.

e Skoélafundir eru haldnir reglulega og nemendur vidurkenna pa sem vettvang til ad
koma skodunum sinum & framfaeri.

o Hefd er fyrir pvi ad sjalfsmat fari fram med reglubundnum heetti og eru nidurstoédur
sjalfsmats adgengilegar 4 heimasidu skélans.

Taekifaeri til umbota:

e bad skortir samraemi milli formlegrar stefnu skélans (menntasynar) og stefnu skélans
eins og hun birtist i starfshattum og hugmyndum kennara. Méta pyrfti skyrari ramma
um stefnu skdlans, pannig ad hun endurspegli og stydji betur vid raunverulegar
aherslur i starfinu og dragi betur fram sérst6du skolans.

e Verkaskipting milli stjornenda er nokkud skyr en endurspeglast pd ekki i skipuriti
skoélans. Samkvaemt skélameistara er hafin vinna vié naudsynlegar breytingar &
skipuriti skélans.

e Huga maetti ad markvissari moéttoku nylida.

e Innra mat byggir @ nokkud skyrum matsvidmidum en ekki kemur fram rékstudningur
fyrir pvi & hverju matsmidvidin byggja. Aherslur i innra mati geetu endurspeglad betur
aherslur skélans og markmid og par med verid sveigjanlegri. Matid virdist byggja a
aatlun sem unnid hefur verid eftir & svipadan hatt i morg ar. Matsmenn sja hér
teekifeeri til umbéta. Thuga maetti ad skipa i sjdlfsmatsnefnd til farra 4ra i einu, hafa
matid fjolbreyttara og pannig ad pad pjoni betur markmidum skdlans og préunarvinnu
hverju sinni.

e [sjalfsmatsskyrslur vantar upplysingar um svarhlutfall i afangakénnunum.

e [ svo famennum skdla er verulega varhugavert ad birta jafn itarlegar nidurstédur og
gert er i opinberri sjalfsmatsskyrslu skdlans, par sem dastaedur brotthvarfs 6rfarra
einstaklinga eru greindar eftir faedingarari og kyni og falleinkunnir einstaklinga i
einstokum aféngum eru birtar.
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UMFJOLLUN UM KENNSLU OG NAMSFRAMBOD

Vid Framhaldsskélann a Hasavik starfa 13 kennarar og allir eru peir med kennsluréttindi. Eins og
gjarnan er i svo famennum skéla er lagt upp Ur sveigjanleika og fjolhaefni starfsmanna.
Fjarmalastjori skdlans er til deemis einnig békavordur, ipréttakennarinn kennir félagsfreedi og
salfreedikennari starfar sem ndmsradgjafi i afleysingum petta skéladr. Starfsmenn telja petta edli
bess ad starfa i svo fdmennum skdla. Hér ma pd litid ut af bregda svo adstaedur komi nidur 3
gaedum nams og kennslu og sérlega mikilveegt ad hvetja starfsfélk til endurmenntunar og
samstarfs. Nokkrar breytingar hafa ordid a starfsmannahdépnum undanfarin ar en jafnframt eru
nokkrir kennarar vid skdlann med hdan starfsaldur. Ekki er sérstakt ferli vid méttdku nylida.

Skélinn hefur unnid ad breyttu namsskipulagi og innleidingu adalnamskrar fra 2011. A hausténn
2015 hofst kennsla samkveemt nyju skipulagi og fyrsti argangurinn ar priggja dra namsskipulagi
brautskradist vorid 2017. Samkvaemt kennurum var algengt ad nemendur vid skélann lykju ndmi
a skemmri tima en fjérum arum i fyrra ndmsskipulagi.

A heimasidu skélans ma sja yfirlit yfir 4fanga sem kenndir eru & hverri 6nn, visun i 4fangalysingar
i ndmskrargrunni mennta- og menningarmalaraduneytisins og upplysingar um sambzerilega
afanga i eldra kerfi. Einnig kemur fram hvada afangar eru i bodi i fiarnami. [ ndmsbrautalysingum
a vef skoélans kemur fram hvernig skélinn atlar sér ad utfeera grunnpeetti og lykilhaefni.
Namsframbod vid skélann er nokkud takmarkad, enda nemendur fair.

i rynihdpavidtdlum matsmanna kom fram nokkur munur & vidhorfum stjérnenda og kennara
annarsvegar og hins vegar nemenda til kennsluhatta. Stjérnendur og kennarar matu kennsluhaetti
fidlbreytta og ad kennarar veeru duglegir ad préfa sig afram med dlikar kennsluadferdir. |
samtolum vid nemendur kom fram ad fjolbreytni i kennsluhattum veeri litil og algengt vaeri ad
kennarar staedu uppi vid toflu og héldu fyrirlestra, an mikillar patttoku eda virkni nemenda, og
svo veeri unnid med spurningar Ur namsefninu. P6 vaeru nokkrir kennarar sem vidhefdu adra
kennsluhaetti og legdu upp ur fjdlbreytni i kennsluadferdum og nyttu sér upplysingataekni. |
vidtélum vid kennara kom fram ad oft gengi illa ad virkja nemendur i timum. Pad var ad einhverju
leyti stadfest i samtélum vid nemendur. Kennsluhaettir virdast almennt ekki na yta naegilega undir
virka patttoku nemenda i kennslustundum. [ sjalfsmatsskyrslum undanfarinna dra ma sja ad
spurningar um hvort namid hofdi til ahuga nemenda og hvort peir sjdi tilgang med naminu koma
ekki vel ut.

i samtdlum vid baedi nemendur og kennara kom fram ad vinnufridur i kennslustundum vaeri med
ageetum og er pad stadfest i sjdlfsmatsskyrslum skélans. begar kennarar reeddu um vinnufrid kom
fram ad pad veeri jafnvel of mikill vinnufridur par sem erfitt vaeri ad virkja nemendur i umraedum
og samtali. Nokkur truflun hefur verid af farsimum nemenda og brast skdlinn vid med pvi ad
banna sima i kennslustundum. | samtélum vid nemendur kom fram ad kennarar fylgdu pvi banni
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misjafnlega eftir og virdist ganga betur ad fylgja pvi eftir pegar yngri nemendur eiga i hlut. Ahersla
a prof hefur verid minnkandi og meira er um simat i afdngum. Aféngum an lokapréfa hefur fjolgad
undanfarin ar.

Skélinn notar kennsluumsjénarkerfi (kennsluvef) til ad halda utan um ndm nemenda. b6 nota ekki
allir kennarar skolans kennsluvefinn. Z£skilegt veeri ad na samstédu um notkun kennsluvefsins svo
allir nemendur sitji vid sama bord hvad vardar adgengi ad t.d. namsefni og verkefnalysingum.

Framhaldsskélinn @ Husavik starfraekir almenna braut par sem nemendur fa einstaklingsmidada
bjonustu og mikinn studning vid nam. Almenna brautin er 8 afmorkudum stad i skdlaryminu par
sem rumt er um nemendur. Proskapjalfi styrir brautinni. Adgengi er p6 takmarkad og unnid er ad
breytingum a husnaedinu til ad audvelda adgengi.

A 68rum brautum er einnig lagt upp Ur miklum studningi vid nemendur. Allir nemendur hafa
umsjonarkennara og eru bodadir i svokollud vorduviotol tvisvar @ onn. bessi vidtdl eru medal
annars notud til ad atta sig 4 stodu nemenda og auka studning vid pa sem hann purfa. Kennarar
voru medvitadir um ad i pessum vidtdlum vaeri vettvangur fyrir nemendur til ad reeda malefni
sem peim peetti dpaegilegt ad raeda i kennslustundum. Einnig fer fram midannarmat @ midri 6nn
og svo er fjarvistaskraning reglulega tekin saman og send nemendum. Ef i defni stefnir er brugdist
vid og akvednir ferlar fara af stad innan skdlans til ad leita skyringa og lausna.

Framhaldsskélinn & Husavik tekur patt i samstarfsneti framhaldsskéla @ Nordurlandi, SAMNOR.
Ad sogn stjérnenda og kennara hefur pad samstarf haft jakvaed ahrif a taekifeeri kennara til
starfspréunar og nybreytni, par sem fundir SAMNOR hafa reynst peim hvatning og innblastur til
starfsprounar. Skélameistari hefur auk fengid fyrirlesara inn i skélann og farid i heimsoknir i adra
skola, baedi innanlands og utan. Kennarar skélans eru hvattir til nybreytni i starfi og fa studning
til ad prda kennslu sina i samstarfi vid adra kennara innan skdlans. pad er til deemis gert 3
reglulegum starfspréunarfundum par sem kominn er visir ad leerdémssamfélagi i skélanum. A
pbeim fundum deila kennarar medal annars tilraunum sinum i nybreytni og préun kennsluhatta
og hvernig nyta megi upplysingataekni til ad stydja vid ndam nemenda. Skélinn hefur unnid ad
innleidingu leidsagnarmats og 4 pessum fundum er taekifeeri til ad stydja vid pa innleidingu. bessi
bréun er tiltélulega nylega hafin og i samtolum vid skélastjérnendur og kennara kom fram dnaegja
med petta fyrirkomulag. Virkur timi i markvissri starfspréun virdist vera med minna méti og virdist
ymislegt koma til, medal annars landfraedilegar homlur. Ekki er mikid um ad starfsmenn fari 8
endurmenntunarndmskeid eda saki adra formlega endurmenntun.

Bdkasafn skélans er 6heppilega stadsett i husum skélans og hefur ekki verid vel nytt af
nemendum og kennurum undanfarid. Faar nyjar bakur eru keyptar inn & ari hverju og
bokavordur er ekki starfandi vid skdlann. Fjarmalastjori sinnir pvi starfi fra sinni skrifstofu sem er
nokkud langt fra sjalfu safninu. Fyrirhugadar eru breytingar a husnadi skélans sem fela medal
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annars i sér breytingar & stadsetningu bdkasafns og takifeeri til ad efla starfsemi og nytingu
safnsins.

Styrkleikar

e Kennarahépurinn er almennt &hugasamur um starfsproun og ad skapa
leerdémssamfélag innan skélans.

e Dbatttaka i SAMNOR er styrkur fyrir skélann.

e Skolinn leggur sig fram vid ad maeta porfum nemenda. Nemendur sem purfa studning
vid ndmid fa hann.

Taekifaeri til umbota:

e Vinnaipviad hlua ad skélamenningu par sem nemendur eru virkari, 6hraeddari vid ad
taka patt i umraedum og pjalfast i ad koma skodunum sinum & framfeeri 3
malefnalegan hatt.

e Endurskoda fyrirkomulag vinnustunda par sem paer nytast ekki négu vel.

e Hvetja og stydja kennara til frekari starfspréounar.

e Efla starfsemi békasafnsins pegar pad verdur komid a nyjan stad i hdsinu. Lidur i pvi
er umrada skélasamfélagsins um framtidarstarfsemi bdkasafnsins.
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UMFJOLLUN UM SAMSKIPTI OG LIDAN

Samstarf kennara og annarra starfsmanna vid Framhaldsskélann a Husavik virdist almennt vera
gott og peir eru dnaegdir med vinnustad sinn og starfsanda. beir nemendur og foreldrar sem raett
var vid eru almennt dnaegdir med skélann og segjast bera traust til hans. | samtélum vid
nemendur kom fram ad samskipti milli nemenda vaeru géd. Grannt er fylgst med lidan nemenda
og ekki var annad ad heyra en 16g0 veeri mikil ahersla a velferd peirra. Lykilstarfsmenn i pvi eru
namsradgjafi, hjukrunarfraedingur og adstodarskdlameistari auk umsjonarkennara. Nemendur
virdast vera duglegir ad nyta sér pjénustu namsradgjafa og sakja pann studning sem peir purfa
en téldu ad jafnvel maetti auka adgengi ad honum.

Skolareglur eru nokkud skyrar og litid er um ad paer séu brotnar. Mikil dhersla er a gefa
nemendum teekifeeri til ad baeta sig og sveigjanleiki er mikill. Til undantekninga heyrir ef
nemendum er vikid fra skéla. Pannig ma segja ad pratt fyrir skyrar maetingareglur og verkferla, er
allt gert til ad purfa ekki ad visa nemendum fra skéla. beim er pess i stad visad ur einstaka
afongum og er pad talid hafa gefist dgeetlega.

Af samtolum vid nemendur matti rada ad samskiptin i skélastofunni einkenndust ekki alltaf af
lydraedislegum gildum, aga og virdingu. Astaeda virdist til ad vinna med markvissari heetti ad
jakveedari skolabrag sem einkennist meira af lydraedislegum gildum og ad virkja nemendur i
auknum meeli til samtals um skoélastarfid, stodu peirra og dbyrgd.

Kennarar toldu ad samskipti vid foreldra veeru med minna méti og ad foreldrar hefdu ekki oft
frumkveedi ad samskiptum. Foreldrar fa upplysingar um st68u nemenda i gegnum Innu og med
reglulegum upplysingapdstum fra kennurum. Einnig eru haldnir kynningarfundir ad hausti fyrir
foreldra nynema. Fulltrdar foreldra sem reett var vid voru sammala um ad upplysingagjof fra
skdlanum veeri gd0. Foreldrafélag er starfandi vid skélann en pad er ekki mjog virkt. Litid er leitad
eftir samvinnu vid foreldra og pa helst vardandi bakstur eda veitingar.

Vel er tekid 8 moti nynemum vid skélann. Stjérn nemendafélagsins skipuleggur ymsar uppdkomur
fyrstu dagana, par sem eldri nemendur og nynemar taka patt i keppnum og ymsum prautum.
Nynemadagarnir enda svo a nynemaferd. Nemendur sem raett var vid lystu yfir anzegju med petta
fyrirkomulag. Stjorn nemendafélagsins greindi fra gédri samvinnu vid stjérnendur skélans og
mikill styrkur er i nylegri samvinnu vid forvarnar- og félagsmalafulltrda skélans. Hann kemur ur
hopi kennara og stydur nemendur i pvi ad halda uppi sifellt o6flugra félagslifi. Hapunktur
félagslifsins eru svokalladir Dillidagar, sem lykur med arshatid. Hefé er fyrir pvi ad nemendur
skdlans setji upp leikrit og er patttaka i pvi gdéd. Adstada nemendafélagsins er po varla bodleg og
2skilegt vaeri ad gera hana vistlegri og auka adgengi utan skélatima. Pad hefur verid askorun ad
halda uppi gd0ri patttoku i félagslifinu og nemendur kvortudu undan Iélegri maetingu 4 vidburdi.
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Skolinn hefur aukid formlegt samstarf vid Borgarhdlsskdla, medal annars med pad ad markmidi
ad fa heerra hlutfall 10. bekkinga i Framhaldsskélann. Nemendum grunnskdlans bydst ad taka
afanga i Framhaldsskélanum.

Styrkleikar:

e Nynemadagar virdast almennt heppnast vel.

e Starf félags- og forvarnarfulltrda stydur vel vid nemendafélagid.

e Dbad virdist vera sérstaklega gott utanumhald med nemendum i skélanum og dkvedid
verklag hefur verid i préun hvad pad vardar.

e Reglulega er fylgst med lidan nemenda. Vorduvidtol eru mikilveegur lidur i pvi
utanumhaldi.

Taekifaeri til umbota:

e Efla samstarf vid foreldrafélagid.
e Baeta adstédu nemenda i kjallara skolans.
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UMFJOLLUN UM HUSNZEDI OG ADBUNAD

Framhaldsskélinn & Huasavik er til hisa ad Storagardi 10 & Husavik. bar eru 12 kennslustofur,
bokasafn, skrifstofur og adstada fyrir kennara, stjornendur og annad starfsfolk. ipréttakennsla fer
fram i ipréttahollinni, sem er naesta huas vid skélann. Ekki er motuneyti vid skélann en nemendur
nyta métuneyti med grunnskélanum sem er vid hlid framhaldsskélans. | kjallara er matsalur par
sem bodid er upp 4 hafragraut tvo morgna i viku og adstada er fyrir nemendur til ad borda nesti.
Par er einnig starfraekt sjoppa nemenda. [ kjallara er einnig setustofa fyrir nemendur sem er
samnytt med nemendum grunnskdlans.

Undanfarid hefur verid unnid ad endurbdotum 3a adstodu stjérnenda og kaffistofu kennara, par
sem rymi hafa verid opnud og endurbaett. baer framkvaemdir hafa tekist vel ad mati stjornenda.
Vinnuherbergi kennara eru frekar préng, en adstada er fyrir prjd kennara i hverju rymi. A
dagskranni eru frekari breytingar 8 hisnaedi skélans. Fyrirhugad er ad faera bdkasafnid i midrymi
skdlans og tengja husneaedi starfsbrautarinnar vid adra hluta hdssins med tengigangi. Bord og
stolar hafa verid endurnyjud i nokkrum kennslustofum. Ad mati matsmanna eru pad allt
timabeerar breytingar. Einnig veeri aeskilegt ad beeta adstodu fyrir nemendur i kjallara og rymi
skoélans sem er stlad nemendum, baedi gangar og kennslustofur, geetu vera hlylegri og vistlegri.
Hasgdgn eru vida Ur sér gengin og litid er 4 veggjum. Kennarar nefndu ad pad skorti adstodu fyrir
ba til ad geta unnid i nzedi, til deemis til pegar peir pyrftu ad taka upp kennslumyndbdnd.

Kennarar fa fartolvur sem peir tengja vid skjavarpa i kennslustofum. Taekjabunadur i sumum
kennslustofum (skjavarpar og hljédkerfi) parfnast uppfeerslu ad mati kennara. Adstada til
verklegrar kennslu er fullnaegjandi ad mati kennara og ekki skortir 4 ad pad sem vantar sé keypt
inn eftir porfum. Nemendur koma yfirleitt med eigin tolvur og paer télvur sem skdlinn & og
tladar eru nemendum eru gamlar og Ur sér gengnar.

Motuneyti grunnskélans, sem nemendur hafa adgengi ad, fékk ekki géda umsodgn frd nemendum.
Skolinn parf ad semja um tima fyrir ipréttakennslu i ipréttahusi baejarins. Framhaldsskdlinn
gengur ekki fyrir vid Udthlutun tima i ipréttahusinu og i haust var dkvedid ad iproéttir vaeru utan
toflu og 4 dbyrgd nemenda ad idka hreyfingu utan skolatima og gefa skyrslu til kennara. Mikil
6dnaegja var med pad fyrirkomulag medal nemenda og komu peir dskum sinum um ipréttatima
skyrt til skila til stiornenda. Ur pvi var baett og nti hafa nemendur fastan tima i ipréttahdsinu i
hadeginu. bad hentar skipulagi skélans ekki naegilega vel og pad pyrfti ad finna dseettanlegri lausn.

Ad mati umsjénarmanns husnadis ganga nemendur almennt vel um skélann og ekki hafa verid
vandamal med umgengni. Umsjénarmadur sér um raestingu a husneaedi a kennslutima.

Styrkleikar:
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e GO0 umgengni nemenda um husnadi skélans.
e Adstada til kennslu dgaet. Raungreinastofur agaetlega bunar.
e Adstada stjornenda og kaffistofa kennara vistleg.

Taekifaeri til umbota:

e Nemendaadstada er 6fullnaegjandi.

e Rymi nemenda geeti verid vistlegra. Hisgdgn eru sums stadar Ur sér gengin og litid er
a veggjum.

e Adstodu vantar fyrir kennara til ad taka upp kennslumyndbond.

e [préttaadstada nemenda er af skornum skammti og hana parf ad beeta.

e Gera parf Urbaetur eftir porfum a taekjakosti i kennslustofum.
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UMFJOLLUN UM LYKILARANGUR

Erfitt er ad meta lykildrangur framhaldsskola, par sem ekki eru til fastmdtadar adferdir eda
maelikvardar til ad meta lykildrangur og aukinheldur skortir skilgreiningar @ pvi hvad telst vera
askilegur drangur af starfi framhaldsskéla. Mat @ arangri getur verid dlikt milli skéla par sem
starfsumhverfi og adstadur einstakra framhaldsskéla geta verid mjog dlikar, allt eftir
samsetningu nemendahdpsins, upptokusvaedi, stadsetningu, ndmsframbodi og svo framvegis.
Hér verdur pd reynt ad draga fram umfjollun og mat a lykilarangri Framhaldsskélans @ Husavik, i
samraemi vid visbendingar sem liggja til grundvallar matinu.

Stjéornendur eru sattir vid utskriftarhlutfall skélans pott sifelld vinna sé i gangi vid ad fa fleiri
nemendur inn i skélann. Markvissar adgerdir eru gegn brotthvarfi vid skélann og eru peer stédugt
i proun. Telja matsmenn ad skdélinn ndi ad pjonusta naersamfélagid vel, enda telja stjornendur
bad eina meginskyldu skdlans. Tekid er d méti 6llum nemendum sem vilja stunda ndm vid skélann
og allt gert til ad stydja pa til namsins.

Hluti af innra matsskyrslu skélans er ad birta einkunnadreifingu og medaleinkunn allra afanga a
hverri 6nn fyrir sig. Ekki er pé haegt ad sja préun milli ara i sjalfsmatsskyrslum. [ skyrslu fra 2017—
2018 kemur fram ad brotthvarf sé adallega medal fjarnema og leita purfi leida til ad stydja betur
vid pa. [ skyrslunni 2018-2019 er engin umfjéllun um hvernig til tékst ad vinna ad peim
urbotatillogum. Hins vegar voru nidurstodur ar skyrslu 2017-2018 teknar fyrir 8 kennarafundum
og i framhaldi var gripid til adgerda til ad halda betur utan um fjarnemendur. Hér veeri haegt ad
nyta innra matid betur til ad draga fram préun i kjolfar préunarstarfs og Urbdtavinnu.

Ekki er kannad reglulega hvernig namid hefur nyst brautskraddum nemendum, en ad sogn flestra
vidmaelenda er pad tilfinning félks ad namid hafi nyst brautskrddum nemendum vel. Samfélagid
er litid og starfsfélk veit margt um pad sem nemendur taka sér fyrir hendur ad loknu studentsproéfi
og margir fara afram i haskélanam. Skélinn er nokkud vel tengdur naersamfélaginu og hefur reynt
ad maeta ad porfum pess, til demis pegar kemur ad namsframbodi og samsetningu
nemendahdépsins hverju sinni. Hann er pannig nokkud sveigjanlegur eda eins og hann hefur
bolmagn til vegna smadar sinnar. Skélinn hefur verid ad sakja fram hvad fjarndm vardar og par
eru soknarfeeri fyrir skélann.

Til ad stydja vid grunnpaetti menntunar voru nyir afangar skrifadir inn i namskra, til deemis i med
aherslu 4 neeringarfraedi, kynjafraedi, heimspeki og loftslagsmal. Nokkud o6flug heilsu- og
forvarnarstefna er i skélanum og unnid markvisst ad pvi ad efla heilbrigdi og velferd nemenda,
en aherslur sem tengja ma 6drum grunnpattum voru ekki dberandi i samtélum vid nemendur og
kennara. Matsmenn treysta sér ekki til ad gefa visbendingum 70-75 einkunn, enda hafa peir ekki
forsendur til ad meta hvort nemendur hafi tileinkad sér pad sem felst i grunnpattum menntunar.

Styrkleikar:
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e Skélinn hefur brugdist vid breytingum i samfélaginu og aherslu & grunnpaetti med préun
nyrra afanga.

e Ahersla & heilbrigdi og velferd nemenda.

e Markviss vinna gegn brotthvarfi.

Taekifaeri til umbota:

e Kanna matti med markvissari haetti hvernig namid vid skélann hefur nyst nemendum a
naesta skolastigi.

e Haegt veeri ad nyta innra matid betur til ad draga fram argangur af prdéunarstarfi og
urbotavinnu.

e Gera aherslu 8 grunnpaetti menntunar synilegri i starfi skdlans og leggja mat 4 nyja dfanga
i namskra skoélans.
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HEIMILDIR OG TILVISANIR

Inngangur og almennar upplysingar

o Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.
e Vefur Framhaldsskdlans & Husavik (www.fsh.is).

e Sjalfssmatsskyrslur 2016-2017, 2017-2018 og 2018-2019.

o Skélanamskra Framhaldsskdlans @ Husavik.

e  Arsskyrslur Framhaldsskélans & Hasavik 2017 og 2018.

Matspaettir og rokstudningur vid nidurstodur
Stjérnun og skipulag

e Upplysingar fra skélanum sendar matsmonnum samkvaeemt beidni.

o Vefur Framhaldsskélans & Husavik (www.fsh.is).

e briggja ara stefnumidud daetlun, skv. 31. gr. laga um opinber fjarmal.

e Skoélanamskrd Framhaldsskdlans a Husavik.

e  Sjalfsmatsskyrslur undanfarinna fjdgurra ara.

e Vidtol/rynihdpar vid stjérnendur, kennara, nemendur, annad starfsfolk, stjorn nemendafélagsins,
fulltrda foreldra og formann skélanefndar.

Kennsla og ndamsframbod

e Upplysingar fra skdlanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

e Vefur Framhaldsskélans a Husavik (www.fsh.is).

o Arsskyrslur Framhaldsskélans & Hasavik 2015-20109.

e Skolandmskra Framhaldsskdélans a Husavik.

e  Sjalfsmatsskyrslur undanfarinna fjogurra ara.

e Vidtol/rynihdpar vid stjérnendur, kennara, nemendur, annad starfsfolk, stjorn nemendafélagsins,
fulltrda foreldra og formann skélanefndar.

Samskipti og lidan

o Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

o Vefur Framhaldsskélans & Husavik (www.fsh.is).

e Arsskyrsla Framhaldsskélans & Husavik 2019.

o  Skélanamskrd Framhaldsskoélans & Husavik.

e Sjalfsmatsskyrslur undanfarinna fjogurra ara.

e Vidtol/rynihdpar vid stjornendur, kennara, nemendur, annad starfsfélk, stjorn nemendafélagsins,
fulltria foreldra og formann skélanefndar.
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Husnzedi og adbunadur

o Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

e Vefur Framhaldsskélans a Husavik (www.fsh.is).

e briggja ara stefnumidud daetlun, skv. 31. gr. laga um opinber fjarmal.

e Vidtol/rynihdpar vid stjérnendur, kennara, nemendur, annad starfsfolk, stjorn nemendafélagsins,
fulltrda foreldra og formann skélanefndar.

Lykilarangur

o Upplysingar fra skélanum sendar matsménnum samkvaemt beidni.

o Vefur Framhaldsskélans a Husavik (www.fsh.is).

e Arsskyrsla Framhaldsskélans & Husavik 20109.

o Skélandamskra Framhaldsskdlans @ Husavik.

e Sjalfsmatsskyrslur undanfarinna fjdgurra ara.

e Vidtol/rynihdpar vid stjérnendur, kennara, nemendur, annad starfsfolk, stjorn nemendafélagsins,
fulltrda foreldra og formann skélanefndar.
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