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Samantekt nidurstadona

bessi samantekt styrkleika og taekifaera til umbodta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetiunar parf skdlinn og skdlanefnd einnig ad taka tillit til peirra
tekifeera til umbdta sem settar eru fram i skyrslunni en eru ekki nefndar hér.

Leikskdlinn og umhverfi hans

Akrasel er sex deilda leikskoli, stadsettur & Akranesi. Hisnaedi leikskdlans er snyrtilegt, ramgott og
vel skipulagt. Vinnuadstada starfsfélks er géd. Buid er ad beaeta hljodvist i stéorum hluta hdsnadis.
Utileiksvaedi leikskdlans er stért og bydur upp & mikla moguleika til leikja og ndms en komid er ad
vidhaldi m.a. a grasflotum, hellulégn, hlidi og leikfangaskdr. Umhverfi leikskdlans er vel nytt til leikja og
nams med vettvangsferdum. Stefna leikskdlans er skyrt sett fram i skélandmskra og er synileg i starfinu.
Starfsfélk og foreldrar pekkja stefnu og aherslur leikskélans og eru dnaegd med hana. Einkunnarord
leikskélans ndttura, neaering, naervera eru 6llum kunn og speglast pau i starfinu. b4 hefur starfsfélk
valid sér lykilhugtokin jakvaedni, neervera, virding til ad einkenna starfid og namsumbhverfid. Matur er
unninn fra grunni i eldhusi leikskdlans og tekur matsedill mid af abendingum landlaeknisembaettisins
um hollustu faedis

Stjornun - Skolabragur og samskipti

Rekstraradili leikskdlans Akrasels er Akraneskaupstadur sem rekur fjéra leikskéla. Leikskoélastjori
hefur starfad sem slikur frd opnun leikskélans 2008 og adstodarleikskélastjéri sem jafnframt
er sérkennslustjori sidan 2016. Verkaskipting peirra & milli er til skrifleg en birta maetti hana i
starfsmannkveri. Stjornendateymi leikskdlans er myndad af leikskélastjéra, adstodarleikskélastjéra
og deildarstjorum og fundar stjornendateymi vikulega. Deildarstjérar bera dbyrgd a og skipuleggja
starfid @ deildum i samstarfi vid annad starfsfolk par og i samraddi vid stjéornendateymi m.a.
undirbuningstima og vinnutimastyttingu. Til er skipurit fyrir leikskdlann sem birtist i starfsaaetlun
en ekki i skélandmskra eda i starfsmannakveri. Skélandmskrd og skdladagatal er birt & heimasidu
leikskdlans. Vid gerd skdlandmskrar og starfsdaetlunar parf ad huga ad adkomu allra i leikskdlanum,
kennara, annars starfsfélks, barna og foreldra. Starfsprounarsamtol eru tekin reglulega og mannaudur
leikskolans vel nyttur. Upplysingafleedi i leikskdlanum er gott. Mikil samhljoma dnaegja er med
stjérnun og stjérnendur leikskodlans. Stjérnendur eru synilegir og adgengi ad peim gott. Leikskdlastjori
er Urreedagddur og lausnarmidadur. Starfsandi og skdlabragur er mjog gdédur og mikill faglegur
metnadur i starfsmannahépnum. Starfsfélk er stolt af starfi sinu og lidur vel. Starfsmannahdpurinn
er samhentur, stydjandi og mikil dhersla er 16gd 4 ad starfsfolk tali hvert vid annad en ekki um hvert
annad. Starfsmannafélag er til og ymsar leidir farnar til ad efla starfsandann.

Uppeldis- og menntastarf - Velferd og lidan barna - Mat d ndmi og velferd barna

Unnid er eftir hugmyndafraedi um flaedi, umhverfismennt og heilsueflandi leikskéla. | skdlanamskra
Akrasels er gerd grein fyrir grunnpattum menntunar og nadmssvidum adalndmskrar og hvernig er
unnid med pau. Gerdar hafa verid namskrar fyrir hvern drgang. Umhverfi leikskélans er vel nytt til
utindms og vettvangsferda. Avintyraferdir, joga- og lubbastundir eru & dagskipulagi vikulega fyrir
hvern hép. Gerdar hafa verid handbakur med upplysingum og hugmyndum ad pessum stundum.
Sameiginlegt dagskipulag er fyrir allan skélann en hver deildarstjéri skipuleggur og leidir starfid a sinni
deild i samvinnu vid samstarfsfélk. Hlustad er 4 raddir allra og samstarf og samvinna starfsfélks var
synileg a vettvangi. Starfsfélk a jakveed og uppbyggileg samskipti vid bornin og komid er fram vid pau
af virdingu. pau eru hvott til sjalfshjalpar i daglegum athéfnum. Synilegt er ad bérnunum lidur vel og
samskipti eru géd. Vid mat 8 framférum barna eru notud vidurkennd matstaeki. Teekifeerin til umbédta
i uppeldis og menntastarfi liggja i pvi ad auka lydraedislega patttoku barnanna og baeta adgengi peirra
ad ndmsefni.
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Foreldrasamvinna® og ytri tengsl

Vidhorf foreldratil leikskélans er einstaklega gott. Foreldrar segja ad peir eigi g6d samskipti vid starfsfolk
og peim pyki vidhorf starfsfélks til barna einkennast af hlyju. Foreldrum finnst mikil fagmennska og
metnadur einkenna starfid og gott ad leita til baedi starfsmanna og stjérnenda. Foreldrarad er starfandi
vi0 leikskdlann og vinnur pad naid med leikskdlastjéra. Fundargerdir eru ritadar og birtar a heimasidu
leikskélans. Foreldrafélag er virkt og stydur pad vel vid leikskélastarfid. Til er deetlun um samstarf leik-
og grunnskdla & Akranesi. Samkvaemt starfsaaetlun 2021-2022 fer fram upplysingagjof um bérn sem
fara milli skélastiga en ekki kemur fram hvada upplysingar fara 8@ milli.

Skoli an adgreiningar

Sérkennslustjori er starfandi vid leikskélann og heldur hann vel utan um vinnu med sérkennslubérn.
Kennarar og proskapjalfar sinna vinnu med sérkennslubdrn. Gerdar eru einstaklingsndmskrar fyrir
sérkennsluborn og teymi skipud i kringum pau. Logd er dhersla a ad studningur vid born fari sem mest
fram i daglegu starfi og leik. Allt starfsfélk er upplyst um proskafravik barna eins og vid 4 og vel er stadid
ad freedslu til starfsfolks. God adstada er fyrir sérkennslu i leikskélanum. Ad mati starfsfolks er skélinn vel
buinn pjalfunargdgnum. Reglulegir fundir eru med sérkennslustjéra og radgjafaproskapjalfa Akraness.
Sélfraedingur kemur einu sinni i manudi i leikskélann til radgjafar og greiningar. Talmeinafraedingur
kemur fjérdu hverju viku og er viku i senn. 18jupjalfi fra heilsugaeslustddinni kemur einu sinni i manudi
i tvo tima i senn og einnig hefur leikskdlinn adgengi ad sjukrapjalfara. Ekki hefur verid gerd sérstok
mottokudaetlun fyrir born med annad maédurmal en islensku en studst er vid somu verkferla og i
adldgun nyrra barna. Bodid er upp a tulkapjonustu a fundum og i samskiptum vid foreldra af erlendum
uppruna.

Innra mat

Innra mat Akrasels er kerfisbundid og samofid daglegu leikskolastarfi. Framkvaemd matsins er
samstarfsvettvangur peirra sem starfa i leikskélanum. Foreldra- og starfsmannakannanir skéla og
fristundasvids Akraness eru nyttar i innra mat. [ skélandmskra er ekki fjallad um hvernig markmid
leikskdlans eru metin og ekki eru til skilgreind vidmid um pann drangur sem stefnt er ad. Skipa parf
matsteymi fyrir leikskélann med adkomu helstu hagsmunaadila svo sem starfsfélks, foreldra og barna.
Gera parf matsaaetlun til nokkurra dra par sem fram koma upplysingar um framkvaemd, nidurstodur
og greiningu a styrkleikum, taekifzeri til Urbdta og birta opinberlega. Gera parf umbdtadaetiun Ut fra
helstu taekifaerum til rbéta, par sem fram koma adgerdir, viomid med markmidum, timasetningu og
abyrgdaradilum og birta hana a heimasidu.

1 [ pessari skyrslu er ordid foreldri notad jafnt um foreldra sem og forsjaradila.
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Inngangur

[ pessari matsskyrslu er fjallad um ytra mat 4 leikskélanum Akraseli Akranesi. Matid er gert 4 grundvelli
17. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008. Matid var framkvaemt af Gudrinu Samdelsdéttur og Ingu Déru
Jénsdéttur og for fram & vettvangi 13.—17. september 2021. Adur hafdi farid fram gagnadflun og
undirbuningur. Teknir voru fyrir eftirfarandi matspeettir: leikskélinn og umhverfi hans, stjérnun,
uppeldis- og menntastarf, skdlabragur og samskipti, foreldrasamstarf og ytri tengsl, skdlapjonusta og
sérkennsla og innra mat.

Markmio og tilgangur

Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i leikskdlum er samkvaemt 17. grein laga um leikskdla nr.
90/2008:

1. ad veita upplysingar um skélastarf, drangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsmanna
leikskola, vidtdkuskdla og foreldra.

2. ad starfsemi skola sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalndmskra leikskdla.
3. ad auka gaedi nams og leikskolastarfs og studla ad umbdtum.

4. ad tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 8 samkveemt
l6gum.?

Med ytra mati er unnid ad 6llum pessum markmidum og sérstok dhersla 16gd & ad efla og stydja
innra mat og gaedastjérnun leikskodla, stydja vid leikskélastjérnendur og kennara i umbdétum & eigin
starfi, hvetja kennara til ad vinna saman ad pvi ad baeta eigin starfshaetti og vera leikskdlum hvati til
frekari skolapréunar. Grundvollur ytra mats eru leidbeiningar mennta- og menningarmalardduneytis
um ytra mat leikskdla. Vid matid eru notud viomid um gaedastarf 4 leikskdlum, sem unnin hafa verid
upp Ur vidmidum og visbendingum fyrir innra og ytra mat a geedum leikskdlastarfs Reykjavikurborgar.
Vidmidin eru byggd a logum og reglugerdum um leikskélastarf og adalndmskra leikskdla og eru
aherslur Kennarasambands slands hafdar til hlidsjénar.

Gagnaoflun

Matsadilar byrjudu 4 ad afla sér upplysinga um leikskdlann a6ur en farid var i vettvangsathuganir
og viotol. Kallad var eftir ymsum gégnum sem varpad geetu ljési 4 leikskdlastarfid, ymist & prentudu
mali eda a rafreenu formi.® Kynning @ forsendum og matsframkvaemd var send leikskdlastjora 11.
agust a rafreenu formi. Leikskdlastjdra var falid ad sja til pess ad starfsfolk og foreldrar hefdu teekifeeri
til ad nalgast pessi gogn og koma spurningum eda athugasemdum & framfaeri vid Gttektaradila.
Matsadilar dvoldu fimm daga a vettvangi og gerdu vettvangsathuganir @ 6llum deildum leikskdlans.
Tekin voru rynividtol vid deildarstjora, kennara, starfsfélk, starfsfélk i sérkennslu, foreldra og born.
Einstaklingsvidtal var tekid vid leikskélastjéra, adstodarleikskdlastjora, sérkennslustjéra og haft var
samband vio svidstjora Skdla og fristundasvids. batttakendur i rynihépum voru valdir med slembidrtaki.

Fylgst var med uppeldi, kennslu- og starfshattum, leik og ndmi, velferd og lidan barna, faglegu starfi og
skipulagi ndms og ndmsadstaedna i leikskdlanum. Matsadilar fylltu Ut gatlista fyrir vettvangsathugun
a deild og géafu einkunn fyrir visbendingar um gaedastarf sem myndar grunn ad heildarmati og gefur
mynd af leikskdlastarfi & peim meginpattum sem vidmidin na til.* Matsadilar féru einstaklingslega
yfir pau gogn sem aflad var fyrir fram ad lokinni leikskélaheimsdkn, unnu saman ad urvinnslu gagna
og komust ad sameiginlegum nidurstédum vardandi pad paetti sem metnir voru. Skyrslan var send
leikskoélastjoéra til yfirlestrar.

2 Loég um leikskola nr. 90/2008.

3 Skolanamskra og starfsdaetlun og greinargerdir um innra mat, umbdtadaetlun og matsaaetlun, dagskipulag, simenntunarazetlun,
nidurstédur ytra mats sveitarfélaga og/eda mennta-menningarmalaraduneytis. Onnur gégn sem skélinn lagdi fram.

4 Sja nanar i lok skyrslunnar.
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Hafa ber i huga ad paer gagnaoflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir, eru
pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa gédar visbendingar um pad starf
sem fram fer i leikskélanum.



Ytra mat 2021 Leikskélinn Akrasel

Leikskodlinn og umhverfi hans

Leikskolinn

Leikskdlinn Akrasel, Ketilsflot 2 er sex deilda leikskéli & Akranesi. Leikskolinn var opnadur ad hluta i
agust 2008 en formlega og ad fullu i april 2009. Leikskélinn Akrasel er stadsettur i ibidahverfi en stutt
er { 6snortna natturu, skograekt, fjoru og safnasvaedi. A deildinni Laek eru 18 born, 12 bérn faedd 2020
og sex born feedd 2019. A deildinni Tjorn eru 23 born, 13 born eru faedd 2018 og 10 born faedd 2019.
A deildinni Myri eru 19 bérn feedd 2019. A deildinni Kletti eru 26 born faedd 2018. A Gljufri eru 23 bérn
faedd 2018 og 4 Bergi eru 42 bérn faedd 2017. [ leikskdlanum dvelja 150 bérn, 78 stulkur og 72 drengir.
Tiu born eru med skilgreinda sérkennslu og atta born eiga annad moédurmal en islensku. Leikskdlinn er
opinn virka daga fra kl. 7:30 til 16:30. Matur er unninn fra grunni i eldhusi leikskélans.

Husnzedi og utileiksvaedi

Leikskdlahusinu er skipt upp i tveer almur, Hamra og Lindir. | hvorri almu eru prjar deildir,
sérkennsluherbergi og raestikompa. Sameiginlegt fataherbergi fyrir hverja dlmu er ramgott og fatahélf
barnanna vel hénnud med parfir peirra i huga. [ fataherbergjum er hreinlzetisadstada fyrir born i
utiveru. Gengid er inn i leikskélann i gegnum gardinn og fataherbergin. Hver deild samanstendur
af tveimur leikstofum og hreinlaetisadstodu. | midju hussins eru skrifstofa leikskélastjéra, fidlnota
salur sem haegt er ad skipta i tvd rymi med rennihurd, eldhus, geymslur, kaffistofa starfsmanna og
undirbuningsherbergi. Hisnadid er snyrtilegt, ramgott og vel skipulagt og er vinnuadstada starfsmanna
gdd. Sérinngangur er fyrir starfsfélk fra bilastaedi inn i rimgott fataherbergi par sem eru laest munaholf
fyrir hvern og einn. Fjogur salerni atlud starfsménnum eru i husinu. Adstodarleikskdlastjéri sem
jafnframt er sérkennslustjori hefur skrifstofu i 6drum enda hussins og sérkennari i hinum endanum.
Pa nyta elstu bornin skdgraektina sem er i gongufaeri vid leikskdlann og hafa par adgang ad husi til ad
matast i. G609 hljodvist er i leikskdlanum en nybuid er ad beaeta hljodvist i meiri hluta hisnadisins med
pvi ad setja hljédeinangrandi plotur a veggi.

Husnzdid uppfyllir krofur sem gerdar eru vardandi rymi leikskdlahtdsnaedis i logum um leikskéla nr.
90/2008 og i reglugerd um starfsumhverfi leikskdla nr. 655/2009 med sidari breytingum. [ rynihdpi
foreldra kom fram mikil anaegja med adbunad i leikskélanum. Pé komu fram efasemdaraddir um pa
adgerd ad taka annan hluta salarins undir matstofu fyrir elstu bérnin og spurning hvort su adgerd
vaeri & kostnad hreyfipjalfunar.® | rynihdpi deildarstjéra kom fram ad kominn sé timi 4 ad mala veggi
innanhuss og endurnyja sprungnar radur.®

Utileiksvaedi leikskdlans er stért, pad skiptist i nokkur svaedi og gefur mikla moguleika til leikja og ndms.
Fiolbreytt landslag er i [68inni: Holar, brekkur og grasflatir. Afmarkad sveedi er fyrir yngstu bornin.
Fiolbreytt leiktaeki eru til stadar og einnig eru hdlar, steinar og trédrumbar nyttir. P4 er malbikud
hjélabraut, svid sem hladid er ur hellum og hellulagdar vatnsbrautir & stéttinni. Svaedi til reektunar a
matjurtum og svaedi fyrir moltutunnur. Prji geymsluhus eru & tisveedinu sem hysa hjél og utileikfong.
P4 er nagrenni leikskdlans mikid nytt til Gtindms og vettvangsferda. A vettvangi sau matsadilar ad
vidhaldi & 168 og leiktaekjum var vida dbétavant. | flestum rynihépum kom fram ad baeta purfi ttisvaedid
svo pad henti betur yngstu bornunum sem hefur fjolgad s.s. ad fjdlga ungbarnardlum. Einnig vanti fleiri
ograndi leiktaeki fyrir eldri bornin. LAdin hefur sigid og drenar sig ekki. Pollamyndanir hafa eydilagt
grasfleti og pegar frys, myndast hdlka. Hellur eru vida lausar og misfellur i hellulogn. Leikfangaskur er
énytur og farinn ad funa.” [ rynihépi foreldra kom fram ad prong innkeyrsla & bilastaedi af stofnbraut
valdi pvi ad ekki er haegt ad maeta par bil og pvi myndist par umferdartappi @ dlagstimum. Einnig skapi
bessi prengsli vandamal pegar snjéar. P4 kom fram ad stadsetning 4 moltutunnum sé éheppileg. baer
standi of nalaegt inngangi og valdi vondri lykt i sél og hita.®

Rynihépur foreldra.

Rynihoépur deildarstjora.

Rynihdpar deildarstjéra og starfsfolks.
Rynihépur foreldra.
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Starfsmenn

Vid leikskélann starfa 47 starfsmenn i 40.65% stodugildum. 44 konur og tveir karlmenn. Auk peirra
eru tveir starfsmenn & vegum ataksverkefnisins ,Vinna fyrir alla”. Stjérnendateymi er myndad af
leikskdlastjéra, adstodarleikskdlastjora, sem jafnframt er sérkennslustjori og deildarstjorum sem eru
allir med kennaramenntun utan einn sem er med adra haskdlamenntun. A Bergi, deild fyrir 42 elstu
born leikskdlans, eru starfandi tveir deildarstjérar.

Leikskdlastjori hefur starfad sem slikur i Akraseli sidan 2008 er leikskdlinn var opnadur og
adstodarleikskoélastjori sidan 2016. Leikskolastjori er med leyfisbréf kennara og MS-gradu i menningar-
og menntastjérnun. Adstodarleikskélastjori er med leyfisbréf kennara og vidbdétarnam i sérkennslu.
Leikskolastjéri er i 100% stjornunarstodu og adstodarleikskdlastjori i 50% stodu sem slikur og i 50%
stodu sem sérkennslustjori. Hlutfall 0,25% sem stendur af st6du sérkennslustjéra nytist sérkennara
i 100% stodu. Pa starfa fjorir proskapjalfar vid sérkennslu. Starfsmenn med adra haskélamenntun
eru fimm, einn er leikskolalidi og leiGbeinendur an haskélamenntunar eru 17. Af peim eru tveir |
haskélanami, annar i uppeldisfraedi og hinn i leikskdlakennarafreedum. prir starfsmenn starfa i eldhusi
leikskolans i2,50% stodugildum en eldhusid eldar einnig fyrir Fjolidjuna & Akranesi. brir starfsmenn eru
i afleysingu. Leikskolinn uppfyllir ekki dkvaedi 2. mgr. 14. gr. laga nr. 95/2019 um menntun og radningu
kennara og skdlastjérnenda vid leikskéla, grunnskéla og framhaldsskéla um pad ad minnst 2/, hlutar
stodugilda vid kennslu, uménnun og uppeldi barna i hverjum leikskéla skuli teljast til st6dugilda
kennara. Fjorir leikskélakennarar eru i feedingarorlofi og einn leikskdlakennari i arsleyfi.

Hugmyndafraedi og aherslur

Einkunnarord leikskélans eru: Ndttura, neering, neervera. Einkunnarordin eru vida synileg s.s. i
skélanamskra, starfsasetlun og sem hluti af merki (logo) leikskdlans. Einkunnarordin eru einnig a
hlidi leikskolans pegar gengid er inn i gardinn. Einkunnarordin segja til um aherslur leikskdlans og i
rynividtélum baedi starfsfélks og foreldra pekktu flestir einkunnarordin og gatu sagt fyrir hvad pau
staedu. | Akraseli er 16gd dhersla @ umhverfismennt og er leikskdlinn Graenfanaskéli sem hefur fengid
Graenfanann afhentan fimm sinnum og stefnir ad pvi ad fa hann afhentan i sjotta sinn i lok ars. Einnig
er leikskdlinn patttakandi i Blafana verkefni Akraneskaupstadar undir stjérn umhverfisstjéra.® Til
hlidsjonar ollu starfi er unnid eftir heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna sem er alpjodlegur vegvisir
ad sjalfbaerri préun til ad tryggja jardarblum betra lif 4n pess ad fara illa med jordina.’® Mikid er farid i
vettvangsferdir, evintyraferdir og umhverfi leikskélans nytt til leiks og nams. [ Akraseli er 16gd dhersla &
hollt mataraedi og studst vid handbdk leikskdlaeldhuss og radleggingar um mataraedi fra landlaekni og
er matsedill metinn af naeringarfraedingi reglulega.™ Akrasel er patttakandi i verkefninu: Heilsueflandi
leikskoli sidan 2019." J6ga er fastur lidur i dagskranni par sem bornin pjalfa sig i ad tengja saman huga
og likama, pau lsera m.a. ad setja 6drum mork og virda pau mérk sem adrir setja.”> Namsumhverfi
og vidfangsefni eru skipulogd uat fra adalndmskra leikskdla 2011 og i Skélandmskra Akrasels kemur
vel fram hvernig ndmspaettirnir birtast i starfi leikskélans.™ [ starfi er tekid mid af Barnasdttmdla
Sameinudu pjédanna og er Akrasel nyordinn UNESCO leikskdli en félag Sameinudu pjédanna sér
um innleidingu hér & landi i samvinnu vid UNESCO nefndina & islandi.” Studst er vid kenningar John
Dewey um lydraedi i leikskolastarfi. pa er 16gd dhersla & opinn efnivid og er Akrasel i préunarvinnu
med kenningar Mihaly Csikszentmihaly um flaedi. Starfsfélk hefur valid sér Iykilhugtokin: Jdkveedni,
naervera, virding sem eiga ad einkenna starfid og ndmsumhverfid. A vettvangi birtust pessir paettir vel
i starfi ad mati matsadila.'® A vettvangi og i rynihépum kom fram ad starfsfélk er mjog medvitad um og
anaegt med stefnu leikskdlans og gatu allir nefnt dherslupaettina.” [ rynihdpi foreldra kom fram mikil
anaegja med stefnu leikskdlans og peir telji ad unnid sé i samraemi vid pad sem sagt er.”®

9 Starfsazetlun Akrasels 2020-2021. 14 Skélanamskra Akrasels.

10 Skélanamskra Akrasels. 15 Starfsaeetlun Akrasels 2021-2022.

11 Skélanamskra Akrasels. 16 Vettvangsathugun.

12 Rit: Akrasel, heilsueflandi leikskoli. 17 Rynihépur deildarstjéra, kennara og starfsfolks.
13 Skélanamskra Akrasels. 18 Rynihopur foreldra.
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Styrkleikar

Hasnaedi leikskodlans er snyrtilegt, rimgott og vel skipulagt og uppfyllir skilyréi vardandi rymi
leikskdlahusnaedis i [6gum um leikskdla nr. 90/2008.

Sér inngangur er fyrir starfsfolk inn i fataherbergi.
G40 hljédvist er i hasinu.
Vinnuadstada starfsmanna er géd.

Utileiksvaedid er stort, buid fjdlbreyttum leiktaekjum og bydur upp a fjdlbreytta moguleika til
nams og leikja.

Leikskdlinn hefur sett sér einkunnarord og lykilhugtok.

Stefna leikskdlans og gildi eru skyrt sett fram i skélanamskra og synileg i starfi hans.
Starfsfélk pekkir stefnu og gildi leikskélans og getur bent & leidir til ad framfylgja peim.
Foreldrar pekkja stefnu og gildi leikskdélans og telja markvisst unnid med petta.

Matur er unninn fra grunni i eldhusi leikskélans.

Teekifeeri til umbota

Leita parf leida til ad fjolga kennaramenntudum starfsménnum svo leikskélinn uppfylli akvaedi
laga nr. 95/2019 hvad vardar pad ad minnst 2/3 hlutar stédugilda vid kennslu, umoénnun og
uppeldi barna i hverjum leikskodla teljist til stodugilda kennara.

Skipta parf um sprungnar rudur.
Brynt er ad baeta vidhald a utileiksvaedi leikskdlans.

Skoda aetti hvort haegt sé ad breyta innkeyrslu ad leikskélanum til ad l1étta adkomu &
alagstimum.

Skoda atti hvort finna megi moltutunnum annan stad fjeer inngangi leikskdlans.
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Stjornun

Stjornskipulag og skipurit

Rekstraradili leikskdlans Akrasels er Akraneskaupstadur sem rekur fjora leikskdla. A vegum
sveitafélagsins starfar skéla- og fristundarad sem fer med malefni leikskélans i umbodi sveitarstjérnar.
Skéla- og fristundarad er skipad premur fulltrdum og premur til vara. Skdla- og fristundasvid hefur
m.a. umsjon med faglegu leikskdlastarfi, sérfreedipjonustu, bidlistum og innritun leikskdla.' Svidsstjori
skéla- og fristundasvids er naesti yfirmadur leikskélastjora. [ simavidtali vid svidsstjéra kom fram ad baedi
formleg og 6formleg samskipti vid leikskélastjéra séu mjog gdd, hann er lausnarmidadur i stjéornun og
tekst vel & vid askoranir. Vinnustadargreining a vegum Akraneskaupstadar leidir i ljos ad starfsfélk er
anaegt i starfi og ad vel er tekid & moéti nyju starfsfélki.2® Svidsstjoéri fundar med leikskdlastjorum einu
sinni i manudi og einnig situr fulltrdi leik- og grunnskdlastjora i skdla- og fristundaradi.?’

Til er skélastefna Akraneskaupstadar sidan 2013 en moétun menntastefnu Akraneskaupstadar hoéfst i
byrjun ars 2020 og er su vinna enn i gangi. Laesisstefna leikskélanna a Akranesi kom Ut 2020 og var
hun unnin af starfshépi um laesi sem i satu adstodarleikskolastjérar & Akranesi en peir eru jafnframt
sérkennslustjérar. Sami starfshépur vann einnig rit med aherslum i malérvun fyrir foreldra.??

Namskra og azetlanir

Skélanamskra Akrasels var endurskodud vorid 2021 en kom fyrst Gt 2011. Skdlanamskra er birt 4
heimasidu leikskolans. Leikskolastjori hafdi frumkveedi ad endurskodun a skélanamskrd og segir
hann dsamt adstodarleikskdlastjora, allt starfsfélk hafa komid ad peirri vinnu og foreldrardd med pvi
ad veita umsogn.?® patttakendur i rynihdpi deildarstjora og kennara komu ad gerd skélanamskrar i
umraduhdpum & skipulagsdogum og starfsmannafundum.?* patttakendur i rynihdpi starfsmanna
kénnudust ekki vid ad hafa komid ad vinnu vid gerd skélanamskrar.2® Foreldrar s6gdust ekki hafa
komid ad gerd skdlanamskrar.26 | skdlanamskra Akrasels er ekki tilgreint hvada upplysingar fylgja barni
pegar pad flyst milli leikskdla eda skdlastiga og pa er ekki getid hvort foreldrar og bérn hafi tekid patt
i moétun skélanamskrar. Samkveemt adalnamskra 4 enn fremur ad koma fram i skélandmskra hvernig
unnid er med haefnispaetti i samraemi vid aldur og proska barna og birta vidmid fyrir leikskélastarfid
sem metid er Ut fra i innra mati.?” Starfsaatlun fyrir 2021-2022 dsamt skéladagatali liggur fyrir og er
birt 4 heimasidu leikskdlans. Deildarstjorar og kennarar toldu sig hafa komid ad gerd starfsdzetlunar
ad einhverju leyti.?® Starfsmannakver sem inniheldur hagnytar upplysingar fyrir starfsfolk er til og
adgengilegt starfsfélki svo og eineltisdaetlun en hun er ekki a heimasidu. pPa hafa verid utbdnar
hinar ymsu handbakur og eru pzer adgengilegar @ deildum. Adrar dzetlanir sem liggja fyrir og eru
adgengilegar 4 heimasidu leikskdlans eru: Jafnréttisdaetlun leikskéla 2019-2021, Brunaaesetlun
Akrasels, foreldrahandbok, Akrasel, heilsueflandi leikskdli svo og ymsar handbaekur um starfid. Verid
er ad vinna i nyrri heimasidu fyrir leikskdlann og eru upplysingar par enn af skornum skammti.

Stjéornun og starfsmenn

Stjérnendateymi Akrasels er myndad af leikskdlastjéra, adstodarleikskdlastjéra sem jafnframt
er sérkennslustjéri og deildarstjérum. Fundir i stjornendateymi eru vikulega og eru hluti af
undirbuningstima deildarstjora.?® Til er skipurit fyrir leikskdlann sem birtist i starfsaaetlun en ekki i
skélanamskra eda i starfsmannakveri. Skradar eru fundargerdir sem eru adgengilegar starfsménnum
i kaffistofu og & deildum. Deildarstjérar bera dbyrgd og skipuleggja uppeldis- og menntastarfid a
deildum i samstarfi og samrddi vid stjornendateymid m.a. vinnutimastyttingu og undirbuningstima.
i rynihépum kom fram ad undirbuningstimar falli nanast aldrei nidur.3° i rynihépi kennara kom fram
ad pé deildarstjérar styri deildum pda er skipulagning starfsins samvinna starfsmanna. Ahugasvid
hvers starfsmanns fai ad njéta sin. Ef einhver faer hugmynd pa er hann hvattur til ad préfa hana.®
Leikskélastjori og/eda adstodarleikskdlastjori tekur stoduna i starfsmannahaldi ad morgni og skrair &

19 Heimasida Akraneskaupstadar. 26 Rynihopur foreldra.

20 Simavidtal vid Svidsstjora skéla- og fristundasvids. 27 Skélandmskra Akrasels.

21 Vidtal vid leikskolastjora. 28 Rynihopar deildarstjéra og kennara.

22 Heimasida Akraneskaupstadar. 29 Vidtol vid leikskdlastjora, adstodarleikskdlastjora.
23 Vidtol vid leikskolastjora og adstodarleikskdlastjora. Rynihépur deildarstjéra.

24 Rynihopar deildarstjéra og kennara. 30 Rynihopur deildarstjora, kennara.

25 Rynihopur starfsfolks. 31 Rynihopur kennara.
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upplysingartoflu i fataherbergi starfsmanna par sem deildarstjérar seekja upplysingar og skipuleggja
sina deild ut fra pvi. Leikskolastjori og adstodarleikskolastjori segja ad verkaskipting peirra a milli sé
baedi formleg og skrifleg. | rynihdpi deildarstjéra sogdu patttakendur ad verkaskipting stjérnenda
vaeri skyr en voru ekki vissir um ad han veeri skrifleg.3? Verkaskipting stjornenda kemur ekki fram
i starfsmannakveri Akrasels.3® [ rynihépum var samhljémur um ad gott upplysingarstreymi veeri
i leikskélanum. Upplysingar eru veittar @ skipulagsdégum, starfsmanna- og deildarfundum og i
fundargerdum. Upplysingatafla er & starfsmannagangi og i fataklefum og svo er facebook-sida
starfsmanna. P4 er rafraeen samskra fyrir pad starfsfélk sem faer undirbiningstima.?*

Skipulagsdagar eru fimm & leikskéladrinu og fimm starfsmannafundir. Azetlun um skipulagsdaga er
sett upp fyrir leikskdlaarid og kemur su dzetlun fram i starfsdeetlun Akrasels. Dagskrd skipulagsdaga
og starfsmannafunda er send Ut fyrir fram og fundargerdir ritadar. Skipulagsdagar eru samraemdir vid
skipulagsdaga grunnskélans. Deildarfundir eru ad medaltali einu sinni i manudi oft i dagvinnutima en
stundum sem hluti af starfsmannafundi. Fundargerdir eru ritadar.3® Einu sinni @ 6nn eru vinnufundir
deilda, Hamrar og Lindir maeta samtimis og taka samrad og i framhaldi af pvi er deildarskipt vinna.3®

Vid rddningu nys starfsfélks er fylgt I6gum nr. 95/2019 um menntun og radningu kennara og
skélastjérnenda. Vid undirritun rddningarsamnings er skrifad undir dkvaedi um trinad og pagnarskyldu
og leyfi veitt til ad saekja upplysingar Ur sakaskra um mogulegt brot a8 dkvaedum xxll. kafla almennra
hegningarlaga, sbr. 12. gr. laga nr. 95/2019.%7 Ekki er til skrad verklag um mottoku nyrra starfsmanna.
Adstodarleikskoélastjori gerir radningarsamning og leikskdlastjori tekur nytt starfsfélk i vidtal eftir u.p.b.
manud i starfi. Deildarstjori leidbeinir nyju starfsfolki i byrjun og fer yfir barnahdpinn og skipulag.3®
[ rynihdpi kennara kom fram ad baeti megi méttéku nys starfsfélks.3°

Leikskolastjéri og adstodarleikskolastjéri taka saman starfspréunarsamtol vid allt starfsfélk einu sinni
ari. Adstodarleikskdlastjori hefur pa hlutverk ritara. Leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori fara i
vidtal vid svidsstjora skola- og fristundasvids einu sinni a ari. Deildarstjorar eiga formlegt samtal vid
sitt starfsfolk einu sinni a ari.

Leikskdlastjéri heldur einungis utan um endurmenntun sem leikskdlinn sér starfsfolki fyrir, en
starfsfélkid heldur sjalft utan um sina starfspréun.?° [ starfsazetlun Akrasels er gerd grein fyrir hvada
simenntun leikskdlinn hafdi i bodi a sidasta leikskélaari og dsetlun um simenntun i leikskdlanum &
pbessu leikskdlaari.

Fagleg forysta

[ vidtali segir leikskdlastjori styrk sinn liggja i pvi hve audvelt hin eigi med ad tala vid félk. Hun segist
vera fljét ad lesa i adstaedur og bregdast vid. HUn segist fara mikid inn a deildir til ad fylgjast med, i
afleysingar og adstoda i fataklefa. Hun segist veita starfsfolki endurgjof, sest gjarnan nidur med pvi og
gefur pvi taekifaeri til samtals. Han segir pad skipti sig miklu mali ad samskipti séu opin og heidarleg og
ad allir gangi frd bordi med reisn. Hun segist eiga mjog gott samstarf vid starfsfdlk en sé oft of fljot til
ad pjona og gera fyrir adra.*' Adstodarleikskdlastjori segist vilja hreinskiptin samskipti og geta sagt pad
sem hun parf ad segja. HUn segist syna umhyggju og starfsfélk geti komid og ,,bldsid* hja sér. Hun segist
fara mikid inn 4 deildir og veita endurgjof og radgjof. Hun segist hlusta a félk og ad allir fai ad hafa rodd
og samskipti séu géd. Bornin hafi gott adgengi ad sér og komi oft og kiki 4 sig.*? [ rynihdpum kom fram
mikill samhljomur og danaegja med stjornendur. Leikskolastjori sé gédur stjérnandi og Urraedagddur.
Stjérnendur vinni vel saman, séu adgengilegir, synilegir og treysti starfsfélki. Stjérnendur koma mikid
inn & deildir og taka strax & malum. Mikil fagmennska, metnadur og sveigjanleiki er i leikskélanum,
pekking starfsmanna og mannaudur er vel nyttur og starfsfolk er stolt af starfi sinu.*® Foreldrar s6gdu
stjornun leikskélans vera til fyrirmyndar. Leikskolastjori sé faglegur og lausnarmidadur med einstaklega

32 Rynihoépur deildarstjora. 38 Vidtol vid leikskdlastjora og adstodarleikskolastjora.
33 Starfsmannakver Akrasels. Rynihépur deildarstjora.
34 Vidtol vid leikskdlastjora, adstodarleikskdlastjora. Rynihdpar 39 Rynihoépur kennara.
deildarstjora, kennara og starfsmanna. 40 Vidtal vid leikskélastjora.
35 Rynihopur deildarstjéra og starfsfolks. 41 Vidtal vid leikskdlastjora.
36 Vidtal vid leikskolastjora. 42 Vidtal vid adstodarleikskolastjora.
37 Vidtol vid leikskdlastjora og adstodarleikskolastjora. 43 Rynihépar deildarstjora, kennara og starfsfolks.
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gott viomot. Stjérnendur séu mjog synilegir, adgengi ad peim gott og peir pekki néfn allra barna og
starfsmanna.** Bornin s6gdu: ,Leikskdlastjérinn heitir Anney, vid héfum hitt hana svo oft. Hun stjérnar
og passar ad vid séum ekki 6paeg og ad vid meidum okkur ekki. Hun kemur inn d deild og passar okkur
smda stund og spjallar vid kennarana. Hun fylgist med i télvunni og sér hvort einhver sé ad koma“.*®

Starfsandi og starfsanagja

[ 6llum vidtdlum og rynihdpum kom fram ad skélabragur og starfsandi veeri mjég gédur og afslappad
andramsloft. Einnig kom pad veliljds 4 vettvangi. Starfsmannahdpurinn er samhentur, mikill studningur
er i hépnum, gledi og einlaegni rikir og starfsfélki lidur vel. Allir eru hvattir til ad tja sig og starfsfélk
tjair skodanir sinar. Ekki er menning fyrir baktali og mikil ahersla er [6gd a ad félk tali hvert vié annad
en ekki um hvert annad.*® Ymsar leidir eru farnar til ad efla starfsandann. i fyrravetur i covid-alagi
upplifdu stjornendur preytu i starfsmannahdépnum, pa voru uUtbunar litlar éveentar fostudagsgijafir
i nokkrar vikur til ad létta lundina. Starfsmannafélag er i leikskélanum sem stendur fyrir ymiskonar
vidburdum s.s. jélahladbordi, dvissuferdum og samkomum af ymsu tagi. Starfsfélk greidir akvedna
upphad i starfsmannasjod sem stendur undir ymsum kostnadi m.a. vid stérafmaelisgjafir. Einnig gefur
starfsmannafélagid til samfélagsins. Starfsmannahdpurinn stefnir & namsferd erlendis naesta sumar.*’
I rynihépi deildarstjéra kom fram ad peir upplifi ad samfélagid meti starfsfolk leikskdla ekki alltaf ad
verdleikum. Yfirvold atti sig ekki alltaf & pvi sem er ad gerast i leikskdlanum.*®

Styrkleikar

* Stjornendateymi er starfandi vid leikskolann, skyr verkaskipting er & milli stjérnenda
og deildarstjorar sja um ad skipuleggja deildarstarfid.

e Gerd hefur verid leidbeinandi handbdk fyrir starfsfélk.

e Unnin hefur verid laesisstefna fyrir leikskéla Akraness.

e Samningsbundnir undirbuningstimar falla aldrei nidur.

e Mannaudur starfsfdlks er nyttur og hlustad er eftir skodunum allra.
e Unnid hefur verid skipurit Akrasels.

e Leikskodlastjérnendur eru synilegir i starfi og gott adgengi ad peim.
e Mikil anaegja er med stjornendur og stjérnun leikskélans.

e Mikill metnadur er i starfi og er starfsfélk stolt af starfi sinu og lidur vel

Teekifeeri til umbota

e Endurskoda parf skélandmskra i samraemi vid Adalnamskra leikskoéla frd 2011, med adkomu
Auka parf adkomu barna, foreldra og starfsfolks ad gerd skdlandmskrar og starfsazetlunar.

o [ skdélandmskra parf ad gera grein fyrir hvernig stadid er ad faerslu og adlégun barna a milli
skélastiga og hvada upplysingar fylgja barni pegar pad flyst milli leikskéla eda i grunnskdla,
hvernig unnid er med hafnispaetti i samraemi vid aldur og proska barna og birta vidmid fyrir
leikskdlastarfid sem metid er ut frd i innra mati.

e Gera meetti skriflega verkaskiptingu stjornenda synilega i starfsmannakveri.
e Vinna aetti skriflegt verklag um moéttoku nyrra starfsmanna.

e Samraemi atti ad vera 4 milli umbdtadaetiunar innra mats og simenntunaraaetlunar starfsfélks.

44 Rynihépur foreldra. 47 Vidtal vid adstodarleikskélastjora.
45 Rynihdpur barna. 48 Rynihdpur deildarstjéra.
46 Rynihodpar deildarstjéra, kennara og starfsfolks.
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Uppeldis- og menntastarf

Namsadstaedur

Skipulag husnaedis gerir rad fyrir fjolbreyttum ndmsadstaedum og er allt hdsnaedi nytt mjog vel. Hver
deild hefur heimastofu og adra innri stofu sem er minni auk hreinleetisadstodu. Teppamottur eru a
golfum sem gefa umhverfinu hlylegt yfirbragd og a veggjum eru stérar myndir sem eru sérstaklega
gerdar til ad baeta hljédvist. Elsta deildin hefur auk pessa eina aukastofu og helminginn af salnum til
afnota en par er matstofa fyrir bornin. Einnig nota pau petta svaedi til listskdpunar. Adrar deildir sinna
listskdpun inni @ deildum. Eftir midju husinu er gangur sem bornin nyta til leikja. Hja eldri bornunum
er parna medal annars taflbord og dukkuhus en hja yngri bérnunum eru prautabretti @ veggjum sem
pau geta stadid vid og leikid sér. Einnig er i bodi ad fara med annad leikefni & ganginn. Fyrir enda
gangsins hja eldri bérnunum er svaedi sem nytt er fyrir hlutverkaleik en hja yngri bérnunum er svaedid
nytt medal annars fyrir kerrur peirra a adlégunartima. Einnig nytir starfsfolk rymid til ad fara med litinn
hép i afmérkud verkefni. A ganginum er békasafn 4 tveim stédum en par eru baekurnar flokkadar fyrir
eldri og yngri born. Einnig er 4 ganginum skdpur med kennslugégnum sem atlud eru til sérkennslu,
adgengileg 6llu starfsfélki. A 6llum deildum eru bord og stélar i tveimur haedum. Hver deild bordar
inni & sinni deild en elsta deildin er med flaedi i matartimum. A 6llum deildum eru eins innréttingar
og husbunadur. Skuffuskapar eru @ 6llum deildum par sem hvert barn hefur skuffu til afnota. Séfar
eru a 6llum deildum. Skilrim, hisgdgn og skuffuskapar er notad til ad skipta ryminu i minni svaedi og
skapa moguleika & ad vinna med minni barnahdpa. [ innri stofu er gott rymi til hreyfi-, hlutverka- og
2rslaleikja. Geett er ad pvi ad jafnvaegi sé a milli bord- og gdlfleikja hja bornunum og hja peim yngri
eru pad lag bord ad bornin geta stadid vid leik.

Mikid er til af fjolbreyttum opnum efnivid eins og kubbum en hann er ekki synilegur og adgengi barna
ad honum er |itid og fer pad eftir aldri peirra hve mikid adgengid er. A 6llum deildum eru lokadir
skapar med skuffum sem ekki sést ofan i nema draga ut. bessir skapar eru adallega nyttir fyrir leikfong.
Einnig eru leikfangaskuffuskapar med plastgleri. A yngri deildunum er mestallur efnividur geymdur
inni i skap par sem boérnin hvorki sja hann né na til hans. Starfsfolk dkvedur hvad er i bodi hverju sinni
fyrir bérnin. A eldri deildum er leikefnid adeins synilegra, pusl og spil eru i opnum hillum og litir eru
einnig synilegir. Bérnin a eldri deildunum eru jafnframt medvitadari um hvad er inni i skapum og vita
ad pau geta bedid um ad fa pad sem pau vilja og geta jafnframt nalgast pad sjalf. Leikfangageymsla er
a ganginum og kom fram i rynihdpum ad elstu bérnin vita hvad er par og geta bedid um ad fa ad sxkja
leikfong pangad. Einnig eru pau stundum med i rddum pegar skipta a ut leikféongum.

Ein deild skar sig Ur hvad petta vardar en par er leikefnid synilegt og adgengi barnanna ad pvi gott.
Par eru hilluskdpar med kérfum sem i er efnividur eins og kubbar og fleira. Einnig var gott adgengi ad
pusli og spilum par.

Fyrir Covid var innri stofa & einni deildinni notud sem listasmidja fyrir allan skdlann. [ Covid mattu born
og starfsfélk ekki fara @ milli deilda og for pa hver deild ad skapa sér sina adstodu til listskdpunar og er
bad pannig i dag. [ listaskdla hja elstu bérnunum er efnividurinn ekki synilegur en hann er geymdur
plastkdssum i skdffum inni i skap. Hinar deildirnar hafa malningu og efnivid til listskdpunar inni i skap
a deildinni en pad er ekki adgengilegt bornunum.

A 8llum deildum er karfa med békum sem bérnin hafa adgang ad. Fram kom hja starfsfélki ad verid
veeri ad takmarka adgengi barnanna ad bokum vegna pess ad pau gangi svo illa um paer. Stafréf sem
tengist verkefninu Lubbi finnur mdlbein er synilegt a@ elstu deildinni en annad ritmal er ekki mjog
synilegt i umhverfinu. Salur er vel buinn til gréfhreyfipjalfunar og er pad medal annars klifurveggur.

Dagskipulag er opid og sameiginlegt fyrir allan leikskélann par sem fastir timar eru: morgunverdur,
hadegisverdur, samverustund/hdpastarf, hvild og siddegishressing. Sidan skipuleggur hver deild sitt
dags- og vikuskipulag ut frd barnahépnum hverju sinni.
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Starfshaettir

[ skdlanamskra segir ad einkunnarord leikskdlans séu Ndttira-Naering-Naervera. Markmid nattaru er
ad born og starfsfélk fai notid nattdrunnar, upplifi hana af eigin raun og laeri ad njéta hennar sér til
gledi og aukins proska. Med naeringu er leitast vid ad bjoda upp a hollan, ferskan og naeringarrikan
mat. Jéga er ein af uppeldisleidum leikskdlans og er par talad um ad vinna med vinsamlega snertingu.
Logd er ahersla & ad bornin leeri ad setja 6drum mork og virda pau moérk sem adrir setja.* | hépastarfi,
par sem akvedin starfsmadur sér um dkvedin hdp barna, er medal annars unnid med pessar aherslur.

Unnid er eftir hugmyndafreedi um fleedi, umhverfismennt og heilsueflandi leikskéla. Flaedid birtist
adalega i pvi ad bornin fa ad velja sér svaedi innan sinnar deildar til ad leika a. Tveir elstu argangarnir
fa einnig ad fleeda & milli deilda vid dkvednar adsteedur. Umhverfismenntin skipar stéran sess i starfi
leikskélans og eiga vettvangsferdir stéran patt i pvi. | dagskipulagi deilda er datlad ad &ll bérn fari i
vettvangsferd sem kallast £vintyraferdir einu sinni i viku og elstu bornin fara tvisvar i viku. Leikskdlinn
hefur adgang ad husi i skograektinni prja daga i viku og pangad fara prir elstu hdparnir. Hver hopur einu
sinni i viku. Farid er eftir morgunmat og dvalid fram yfir hddegismat. Bérnin borda 4 stadnum og er
peim faerdur matur ur leikskélanum. Til er vagn fyrir matarilat og annad sem bornin vilja taka med sér
pann daginn. Einnig & leikskdlinn kerrur fyrir sex born til ad nota i vettvangsferéum med yngri bornin
og tvihjél med seetum par sem fullordnir geta hjélad med fjégur born i einu. BUid er ad gera handbodk
fyrir starfsfélk um umhverfismennt og aevintyraferdir en par kemur fram hvert er haegt ad fara og
hvad er haegt ad skoda og gera a svaedinu. Unnid er eftir svokolludu lotukerfi en pa er unnid med
afmarkad verkefni i hdpastarfi i viku til manud i senn. Samkvaemt pessu lotukerfi er unnid med Lubbi
finnur mdlbein daglega i tveer vikur @ fimm vikna fresti. Buid er ad gera argangaskipta handbok fyrir
starfsfélk med hugmyndum um hvad er haegt ad gera i Lubbastundum. [ hépastarfi er einnig unnid
med pemaverkefni. Hlustad er eftir ahuga barnanna a vidfangsefnum og reynt ad tengja pemad vid
pad. Unnid er med svokallada kdnnunaradferd. Kénnunarleikur er hja yngstu bornunum.°

Gerdar hafa verid namskrar fyrir hvern drgang par sem fram kemur dagskipulag og helstu dhersluatridi
og verkefni leikskdlaarsins, auk hagnytra upplysinga.®’

Vegna fj6lda barna i elsta argangi starfsarid 2021-2022 borda pau i matstofu sem er i 66rum helmingi
salarins. Teeplega helmingur deildarinnar byrjar ad borda og pegar barn er buié ad borda fer pad inn
a deild og bydur naesta barni ad fara. Notadar eru ljosmyndir af bérnunum sem feerdar eru a milli
svaeda 4 lodtoflu. A svaedin er merkt hver hefur bordad og hver & eftir ad borda. Med pessu er pad gert
synilegt fyrir born og starfsfélk. A hinum deildunum er bordad & fjérum til fimm bordum og starfsfélk
situr til bords med bérnunum. Mikil umraeda 3 sér stad um matarséun og pad ad fa sér ekki of mikid
a diskinn.

Deildarstjorarleida uppeldis- og menntastarfid a deildum, leidbeina 6faglaerdu starfsfolki og skipuleggja
dreifingu starfsmanna & vinnusvaedi. | samskiptum starfsfélks vid bérnin er 16gd dhersla 4 umhyggiu,
virdingu og jakvaedni og ad hlusta & pau. A vettvangi métti sja ad starfsfélk var ndlaegt bdrnunum vid leik
og beygdi sig nidur til peirra til ad na augnsambandi. Einnig sat starfsfélk vid bord til ad fylgjast med og
taka patt i leik barnanna. Jafnframt sat starfsfélk @ gélfinu. Sja matti virka hlustun hja flestu starfsfolki
a vettvangi. Starfsfélk syndi bérnunum dhuga, leidbeindi, spjalladi vid pau og hvatti. | rynihépum kom
fram ad gott samstarf er @ milli deilda og ad gott sé ad leita til samstarfsfélks um hugmyndir og rad.
Starfsfolk telur ad pad fai taekifaeri til ad syna frumkvaedi og bera abyrgd. | rynihdpum kom skyrt fram
ad starfsfélk telur sig fa frelsi og hvatningu til ad framkveema hugmyndir sinar.*? i rynihépum kom fram
ad mikil og géd samvinna er medal starfsfolks i leikskélanum. Deildarfundir og starfsmannafundir eru
nyttir til ad reeda uppeldisstarfid og starfsfolk sagdi ad pad hefdi taekifzeri til ad koma med sina syn og
ad allar hugmyndir vaeru raeddar.®®

[ rynihépum kom einnig fram ad verid er ad vinna ad samraemdu verklagi vardandi born med krefjandi
hegdun. Komin eru drog ad agastefnu sem nu er i yfirlestri hja starfsfélki. Starfsfélk nefndi samt deemi
um verklag eins og a0 faera sig i had barnanna og nd augnsambandi vid pau og gefa peim skyr, jakvaed
skilabo0 og einfold fyrirmaeli.>* Unnid er med myndraent dagskipulag fyrir 61l born.

49 Skdlandmskra Akrasels. 53 Vidtol vid leikskdlastjora og adstodarleikskolastjora. Rynihdpar
50 Rynihoépur deildarstjora. starfsfolks, kennara og deildarstjora.

51 Heimasida Akrasels. 54 Vidtol vid leikskolastjora og adstodarleikskolastjora.

52 Rynihopar deildarstjéra, kennara og starfsfolks. Rynihépar starfsfolks, kennara og deildarstjora.
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[ rynihépi foreldra kom fram ad peim finnist metnadur rikja i leikskélanum og ad starfsfélk vinni af
fagmennsku.

Lydraedi, jafnrétti og patttaka barna

[ jafnréttisdaetlun Akrasels er medal annars talad um ad drengir og stulkur skuli f4 sému hvatningu
til ad takast 4 vid dskoranir og verkefni i daglegu lifi og nami. [ skélanamskra Akrasels er jafnframt
fjallad um lydraedi og jafnrétti i skolastarfi og leidir ad pvi.>® | daglegu starfi leikskélans er ekki unnid
markvisst ad lydraedispatttoku barnanna. Helst ma sja lydraedislega patttoku hja eldri bérnunum i
flaedi en pa mega pau velja sér svaedi og vidfangsefni. Yngri bérnin fa ad velja @ milli verkefna sem
starfsfolk hefur pegar sett fram. [ rynihépum kom fram ad bérnin mega skipta um vidfangsefni en fyrst
burfi pau ad ganga fra.>® A haustin pegar hépastarf byrjar velja bérnin nafn & hépinn sinn. Pau koma
med uppastungur ad nafni sem sidan er kosid um. Ad 60ru leyti er hdpastarf skipulagt af kennurum og
er fyrir fram akvedid hvad 4 ad gera i hverri stund.” [ rynihépum kom fram ad eldri bérnin fai stundum
ad kjésa um hvert er farid i avintyraferdum og ad hlustad sé & hugmyndir barnanna og reynt ad
framkvaema paeer pé sidar verdi.>® [ rynihdpi barna kom fram ad pau megi rada hvar pau leika sér. bau
mega rada hvort pau fara i cosy stofu en pad er bannad ad rdpa. Einnig ségdu bornin ad kennararnir
radi hvert er farid  sevintyraferdum. | vinnu vid jélagjafir fa bérnin ad koma med sinar hugmyndir og
eru pau adstodud vid ad utfeera og framkvaema paer. Bornin gatu nefnt reglur sem eru i skélanum en
baer eru ekki synilegar. Starfsfolk sagdi ad bornin hefdu komid ad pvi ad méta paer med samraedum. |
rynihépi nefndu bornin nokkrar reglur eins og ad bannad vaeri ad meida og strida og bannad hlaupa
a ganginum. Bornin koma litilega ad mati 4 skélastarfi med pvi ad elstu bornin eru spurd um lidan og
ahugasvid. Jafnrétti og hlutdeild allra i barnahdpnum birtist i starfinu. Bornin eru hvott til sjalfshjalpar
og daglegar athafnir eru nyttar til ndms og samskipta. Bérn eru hvott til ad deila reynslu sinni og
hugmyndum baedi i samverustundum og i matartimum. A vettvangi sdu matsadilar ad starfsfélk er
tilbuid ad hlusta @ bornin og raeda vid pau. Bornin eru hvott til sjalfshjalpar til deemis til ad kleeda sig i
og ur i fataklefa. | matmalstima fa bérnin ad skammti sér sjalf eftir aldri og proska.

Namssvio

[ skélandmskra er fjallad um 6ll namsvid adalnamskrar, hvernig pau fléttast saman og hvernig er
dzetlad ad vinna med pau i leikskdlastarfinu. | drganganamskra er fjallad um hvernig vinna 4 med
hvert ndmssvid fyrir sig. Gerd hefur verid laesisstefna leikskdla 4 Akranesi en par er fjallad um
fimm aherslupaetti i maloérvun og laesi. beir eru hlustun, ordafordi og malskilningur, maltjaning,
hljédkerfisvitund, stafapekking og ritun. Gerd er daetlun um hvernig vinna skuli ad pessum pattum
fyrir hvern aldur.®® [ skélandmskra segir ad laesi sntist um samkomulag manna um malnotkun og
merkingu orda i malsamfélagi og sé pvi félagslegt i edli sinu.®° [ Akraseli er unnid med lzesi i gegnum
daglega samveru, lestur og spjall i samverustundum. Bornin eru hvott til frasagnar og samraedna vid
hinar ymsu athafnir daglegs starfs svo sem vié matarbordid, i samverustundum, i fataklefa og fleira.
A afmzeli barnanna koma pau med ljésmynd ad heiman og segja fra upplifun eda hvad er ad gerast
a myndinni. Unnid er med verkefnid bokaormurinn en pa faer barn ad velja sér bok sem lesin er fyrir
pau heima i eina viku. Foreldrid er bedid um ad skrd ord sem barnid pekkir ekki og reeda um pad vid
barnid. Sidan kemur barnid med bdkina i leikskélann og segir fra henni i samverustund og hin er
lesin. A eldri deildunum er stjarna vikunnar. [ lok viku er eitt barn Gtnefnt stjarna vikunnar. Stjarna
vikunnar fer heim med bangsa og bék sem fylgir honum. Foreldrar skrifa frasogn fra helginni i bdkina
og @ manudegi er pad lesid og barnid segir fra. Sidan er tekid vidtal vid barnid par sem spurt er fyrir
fram akvedinna spurninga. Eftir aramdt er unnid svipad med yngri bornin en pda fara bornin med
lubba heim og foreldrar skrifa frdségn sem lesin er fyrir hépinn & manudegi. Ordspor eru notud en
pad er fétafar med myndum og ordum og eru pau fest a8 goélfid par sem pau eru synileg bérnum,
starfsfélki og foreldrum. A vettvangi sau matsadilar petta en pa var verid ad vinna med ord sem
tilheyra likamanum. | samverustundum er vedurfraedingur dagsins en bornin skiptast 4 ad vera i pvi
hlutverki. Vedurfraedingurinn athugar hvernig vedur er Gti og bornin spjalla um pad og rseda medal
annars um hvernig eigi ad klaeda sig eftir vedri. Vedurlysingin er einnig sjénraen. Unnid er med Lubbi

55 Skdlandmskra Akrasels. 59 Laesisstefna leikskolanna & Akranesi.
56 Rynihdpar deildarstjéra og barna. 60 Skélanamskra Akrasels.

57 Rynihdpur deildarstjora, kennara og starfsfélks.

58 Rynihdpur deildarstjora, kennara og starfsfélks.
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finnur mdlbein i hdpastarfi. Ritmal var litid synilegt 4 leiksvaedi barnanna en bdkstafir voru adeins
synilegir a elstu deildinni. Tolustafir eru mjog synilegir & 6llum deildum. Skraningar med frasognum
barnanna voru synilegar. Adgengi barna ad békum er litid en til er gott bdkasafn.

Heilbrigdi og vellidan barnanna er styrkt med ymsum haetti, baedi i frjdlsum leik og i skipuldgdu starfi.
A 8llum deildum er adstada til ad hvilast ad loknum hadegisverdi og gert er rad fyrir ad 61l born hvilist.
[ dagskipulagi er gert rad fyrir ad oll born fari Gt ad minnst kosti einu sinni & dag. Vettvangsferdir eru &
dagskipulagi einu sinni til tvisvar i viku eftir aldri barna og er pbad i tengslum vid Graenfanaverkefnid.®’
Adstada er til hreyfipjalfunar i leikskélanum og er séd til pess ad hver deild hafi adgengi ad henni
vikulega. Ein af namsleidum leikskélans er jéga og er pad a dagskipulagi deilda.

Allt sorp er flokkad og endurunnid. Lifreenn Urgangur annar en kjot og fiskur fer i jardvinnslutunnur
til moltugerdar og adstoda bornin vid pad ad fara med Urganginn i tunnurnar. Bérnin fylgjast pannig
med hvernig hann verdur smatt og smatt ad moltu. Moltan er sidan notud i matjurtagard og trjabed
leikskolans. | gardi leikskdlans er sérstakt svaedi til reektunar par sem settar eru nidur kartoflur &
vorin og teknar upp og bordadar i leikskdlanum & haustin. Auk pess eru gerdar tilraunir med adra
reektun eins og salat og kryddjurtir. | vettvangsferdum er 16gd dhersla & ad tina rusl. A 6llum deildum
er sérstakt ilat med ormum en leikskdlinn hefur sérhaeft sig i reektun @ ormum. Boérnin fé8ra ormana
med lifreenum Urgangi og fylgjast med hvernig Urgangurinn hverfur og ormarnir steekka. begar farid
er i vettvangsferdir eru teknir med bakpokar sem i eru medal annars ymis teeki til visindastarfa. Einn
skapur med einingakubbum eru & hverri deild og 4 eldri deildum matti sja litilega af holukubbum.

Skopunargledi barnanna nytur sin i leik med opinn efnivid, t.d. einingakubba, holukubba og alls kyns
opinn efnivid, par sem lausnirnar eru ekki gefnar fyrir fram. Ennfremur er talad um ad skapandi
starf beinist fyrst og fremst ad ferlinu sjalfu, gledinni, hamingjunni og ndminu sem & sér stad pegar
hugmyndir, tilfinningar og imyndun fai ad njdta sin.®? Vettvangsferdir og flaedi stydur vel vid skdpun
hja bérnunum. [ leikfangabanka sdu matsadilar ad til er fjdlbreytt Grval hljédfeera. A vettvangi sau
matsadilar ad sungid er med bérnunum daglega i samverustundum. | rynihépum kom fram ad fyrir
Covid voru songfundir einu sinni i viku med ollum bérnum og starfsfolki leikskolans. Starfsfolk taladi
um ad pad sakni pessara stunda. Einnig kom fram ad aeskilegt veeri ad hafa ténlistarmenntadan
starfsmann til ad sinna ténlistinni betur.®® Bérnin heimsaekja bdkasafn baejarins reglulega og einnig er
farid med pau a byggdarsafnid.

Velferd og lidan barna

Andrumsloft i leikskdlanum er afslappad og gott og einkennist af gagnkvaemri virdingu, skilningi og
trausti milli adila. | vettvangsathugun sau matsadilar sjalfsteed, gl6d og starfssdm born. Samskipti
starfsfélks vid bornin eru uppbyggileg og starfsfélk synir polinmaedi. [ rynihépi barna kom fram ad
pbad er gaman i leikskélanum og ad kennarinn huggi pau ef pau eru leid. Jafnframt s6gdu pau ad
kennarinn skammi pau ef einhver er ad strida og ad pau purfi ad muna H-in tvoé en pad er ad hlusta
og hlyda. bpegar bornin voru spurd hvad vaeri skemmtilegast ad gera i leikskdlanum ségdu pau: ,,Ad
fara i £vintyraferdir, Lubbastund, hlusta ¢ Benedikt budlf, perla og fara i sal. AG peim er hrésad ef
pau veeru dugleg og pad eru s6gd falleg ord“%* | rynihdpi foreldra kom fram ad bérnunum lidur vel i
leikskdlanum, hlyja og gledi einkenni leikskélann og allt sé mjog afslappad. Starfsfélk syni bérnunum
mikinn ahuga og taki einstaklega vel 8 méti peim og dmetanlegt hvad bornunum sé sinnt vel og peim
synd hlyja. Bornunum er hrésad og pau segja ad starfsfolkid sé gott og tala vel um leikskélann sinn.
Jafnframt t6ludu foreldrar um ad gott adgengi veeri ad starfsfolki og peir telja sig geta fengid rdd um
uppeldi, heilsu, samskipti eda annad sem snertir barnid. Brugdist veeri fljott vid 6skum peirra og reynt
ad koma & méts vid peaer.5® Vid adlégun barna er unnid samkvaemt patttokuadlogun en hin byggir
m.a. a peirri tru ad foreldrar yfirfeeri eigin 6ryggiskennd og forvitni i pessum nyju adsteedum a bornin
sin. Fyrstu prja dagana eru foreldrar med barninu i leikskdlanum, a fjérda degi skilja peir barnid eftir.
Einstaka barn parf lengri tima og er pa tekid tillit til pess.®®

61 Rynihopar deildarstjéra, kennara og starfsfolks. 64 Rynihdpur barna.
62 Skoélanamskra Akrasels. 65 Rynihdpur foreldra.
63 Rynihépur kennara. 66 Skdlanamskra Akrasels.
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Mat 4 nami og velferd barna

Mat & ndmi er unnid med skipulégdum haetti. TRAS skraningalistinn er fylltur Gt tvisvar a ari og en
hann er notadur til ad fylgjast med maltoku tveggja til fimm dra barna og skima eftir fravikum i mal-
og félagsproska. Ad hausti er gert Hljom-2 préf @ 6llum elstu bornunum. HIjém-2 er greiningartaeki
sem kannar hlj6d- og malvitund barna. Deildarstjéri ber abyrgd a pessari vinnu en kennarar sem hafa
farid 4 ndmskeid og hafa réttindi til ad framkvaeema skimanir gera pad med deildarstjéra. Ordaskil er
notad fyrir pau bérn sem eru slok i malproska. Einu sinni a ari eru elstu bornin spurd um lidan og
ahugasvid. | pessari kdnnun eru bérnin spurd dkvedinna spurninga og svara pau med pvi ad benda
annadhvort a broskall eda fylukall. Starfsfélk hefur Utbuid gatlista sem studst er vid i foreldrasamtolum,
deildarstjérar fylla hann Ut i samstarfi vid annad starfsfolk deildarinnar.®” Einnig sau matsadilar
steerdfreedikonnun sem 16gd er fyrir elstu bornin. Ferilmoppur eru notadar en hreyfiproski barna er
ekki metinn sérstaklega. {slenski proskalistinn og islenski smabarnalistinn eru notadir pegar pad 4 vid,
einnig AEPS gétlisti. Formlegt samstarf er & milli leikskdlans og heilsugaeslu en heilsugaesla kemur i
leikskélann til ad taka reglubundnar proskaskimanir. | rynihdpi foreldra kom fram ad peir telji sig fa
reglulega gédar og leidbeinandi upplysingar um framfarir barnsins.

Styrkleikar
e Dagskipulag stydur vel vid hugmyndafraedi leikskdlans.
e Gerdar hafa verid namskrar fyrir hvern argang.

e Teekifzeri til vettvangsferda og utivistar utan leikskélalédar eru géd og vettvangsferdir eru
vikulega a dagsskipulagi allra deilda.

e Gerdar hafa verid handbaekur fyrir vettvangsferdir, jéga og Lubbastundir. bar sem teknar eru
saman hugmyndir fyrir starfsfélk til ad vinna med bérnum.

e Allt starfsfolk kemur ad skipulagi starfsins og hlustad er 4 raddir allra. Starfsfolk veit til hvers
var aetlast af pvi og er med hlutverk sitt & hreinu.

[ skélandmskra er gerd grein fyrir 6llum ndmssvidum og hvernig er unnid med pau.

e Unnid er med grunnpaetti menntunar og ndmssvid adalnamskrar.

o [laesisstefnu leikskdla Akraness er samantekt & pvi hvernig vinna & med hvern argang fyrir sig.
e Fjolbreyttar leidir eru farnar til ad aefa bérn i ad koma fram fyrir hdp og tja sig.

o Starfsfélk & jakveed og uppbyggileg samskipti vid bornin og pau eru hvott til sjalfshjalpar i
daglegum athofnum.

e Bornin eru glod og peim lidur vel i leikskélanum.

e Skipulega er unnid ad mati 4 framférum barna.

Teekifeeri til umbodta
o /Eskilegt er ad fram fari umraeda um adgengi barnanna ad ndmsgdgnum og bokum.
e Huga ad pvi ad gera ritmalid synilegra i umhverfinu. Svo sem ad merkja box og korfur med
ritmali.
e Leita leida til ad auka lydraedislega patttoku barna i akvérdunum sem varda skipulag og
vidfangsefni.

67 Rynihopur deildarstjora.
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Foreldrasamvinna og ytri tengsl

batttaka foreldra og upplysingamidlun

Foreldrarad er starfandi vid leikskélann og i pvi sitja ad jafnadi prir fulltrdar en i haust budu fimm
foreldrar sig fram og dkvad leikskélastjéri pa ad hafa fimm naesta skolaar. Skipad er i radié med pvi ad
foreldrum er sendur télvupdstur par sem éskad er eftir medlimum i foreldrarddid. betta vinnulag hefur
gefist vel. Gerdar hafa verid sameiginlegar vinnureglur fyrir foreldrarad leikskdla @ Akranesi. Fundir
foreldrarads eru ad minnsta kosti einu sinni & 6nn eda oftar ef purfa pykir en foreldraradid hefur ekki
enn pa gert sér starfsazetlun fyrir leikskodlaarid. Leikskdlastjori hefur frumkvaedi ad malum sem eru
tekin fyrir og bodar til fundar med dagskra. Fundargerdir eru ritadar og eru peer birtar opinberlega
a heimasidu leikskdlans. Helstu verkefni foreldrarads eru ad lesa yfir skdlanamskra, starfsazetlun og
skéladagatal. Einnig kom fram ad foreldrarad er upplyst um starfsmannahald og ef parf ad yta a eftir
framkveemdum kemur radid ad pvi. Fram kom ad upplysa meetti foreldra betur um foreldrardd og
verksvid pess.®®

Foreldrafélag er starfandi og er pad fyrst og fremst skemmti- og vidburdafélag. Foreldrafélagid kemur
ad ymsum vidburdum i samvinnu vid leikskélann eins og ad fa leiksyningar inn i skélann, sveitaferd og
sumarhatid og er patttaka foreldra almennt géd i pessum vidburdum. Adstodarleikskélastjori fundar
med stjorn foreldrafélagsins og telja stjornendur og starfsfolk leikskélans foreldrafélagid vera studning
vid leikskdlastarfid.®®

Kynningarfundur er haldinn & vorin fyrir foreldra allra barna sem byrja i leikskélanum ad hausti.
Foreldrar fa handbék med upplysingum um stefnu leikskdlans og ymsar hagnytar upplysingar vid upphaf
leikskélagdngu hja barninu. Adlogun tekur um viku og er til sérstok aaetlun um pad sem foreldrum er
kynnt i upphafi leikskdlagongu. Bodid er upp a adlogunarsamtal tveimur til premur manudum eftir
ad adlogun lykur. Foreldrasamtal er tvisvar a ari par sem reedd er lidan og proski barna. Nidurstodur
Ur Hljom-2 og Tras eru kynntar par. Ef astaeda pykir til eru foreldrar bodadir oftar i samtol og eins
geta foreldrar 6skad eftir samtali hvenaer sem er. Deildarstjérar segjast nota Véluna i samskiptum vid
foreldra. bar skrair starfsfélk yngri deilda medal annars hvernig barnid hefur bordad og sofid og geta
foreldrar sott upplysingar pangad. Einnig geta foreldrar notad Véluna til ad senda skilabod a starfsfolk
deildarinnar. A heimasidu leikskélans eru settar inn myndskraningar fra deildunum. Upplysingatafla
er i fataklefa en eftir Covid-19 er han ekki mikid notud. Leikskolastjoéri notar télvupdst til ad koma
upplysingum til foreldra. Upplysingar 4 heimasidu maettu vera adgengilegri og nyta atti hana betur til
ad koma reglulega med fréttir og upplysingar. A heimasidu eru upplysingar um méttdku nyrra barna
adeins & islensku en aeskilegt er ad upplysingar séu 4 fleiri tungumalum. [ rynihépi foreldra kom fram
ad peir vilja gjarnan fa meiri upplysingar daglega og meira af myndum. Einnig kom fram ad samraema
maetti hvad feeri inn 4@ heimasidu. Sumar deildir veeru duglegar ad setja inn myndir og skraningar a
medan litid veeri fra 68rum deildum.”®

Viohorf foreldra

Vidhorf foreldra til leikskdlans er einstaklega gott. | rynihdpi voru peir jakvaedir i ummaelum sinum um
skélann. Foreldrar pekktu stefnu leikskdlans og gdtu nefnt deemi um hana. Foreldrar telja ad styrkur
leikskdlans sé gdd stjornun, fagmennska og metnadur starfsfélks. Gladvaerd og hlyja sé einkennandi
fyrir starfsmannahdpinn. beir segjast eiga g6d samskipti vid starfsfélk og leitast vid ad eiga samstarf
vid foreldra. Vidhorf starfsfolks til barnanna einkennist af hlyju og virdingu. beir telja ad bornin fai
vidfangsefni vid heefi og ad komid sé til méts vid heefileika peirra. Foreldrar sogdust geta fylgst vel
med hvernig barninu gengur i leikskélanum i gegnum foreldrasamtélin par sem itarlega er farid yfir
framfarir barnanna. Foreldrum finnst einstaklega gott ad leita baedi til stjornenda og starfsfélks og
finnst ad brugdist sé fljott vid og ad alltaf sé reynt ad koma til méts vid éskir peirra.

68 Vidtal vid leikskolastjora og rynihdpur foreldra.

69 Vidtol vid leikskdlastjora og adstodarleikskolastjéra. Rynihdpur
foreldra.

70 Rynihopur foreldra.
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Samstarf vid grunnskdla

Formlegt samstarf er a milli leikskdla og grunnskéla a Akranesi. Verkefnastjéri hja Skéla og fristundasvidi
heldur utan um petta samstarf.”” Markmid med samstarfinu Brdum bilid er ad tengja skolastigin saman
og byggja upp gagnkvaema pekkingu og skilning & starfi kennara @ badum skdlastigum. Auk pessa
er tilgangurinn med samstarfinu ad skapa samfellu i ndmi barna og ad studla ad vellidan og oryggi
barna og foreldra vid ad fara ur leikskéla i grunnskdla. Einnig ad skapa farveg fyrir midlun upplysinga
a milli pessara skdlastiga. Akrasel & samstarf vid baedi Grundarskdla og Brekkubaejarskdla. Adur en
elstu bérnin heimsaekja samstarfsskdlann fara pau i skélastjéraheimséknir i bada grunnskélana. |
skélastjoraheimsdknum tekur skdlastjérinn & méti hépnum og kynnir skélann fyrir honum. bessar
heimsoknir fara alla jafna fram i septembermdanudi. Badir grunnskolar Akraneskaupstadar bjéda upp a
haust- og vorskdla par sem bornin eru i grunnskélanum prjd til fjéra daga i senn. [ pessum heimséknum
fara bornin i sinn hverfisskodla og skipuleggur grunnskélinn paer. Um vorid endar samstarfid med hatid
par sem leikskdlabdrn og fyrstu bekkingar gera sér gladan dag.” Persénuupplysingar sem liggja fyrir
um hvert barn i leikskéla og naudsynlegar eru fyrir velferd og adlégun barnsins i grunnskélanum skulu
fylgja barninu i grunnskélann samkvaemt 16. gr. laga um leikskdla nr. 90/2009. Slikar upplysingar eru
settar fram a skilafundi med fulltrdum leikskéla og grunnskéla ad vori 4dur en barnid hefur skélagéngu.
Jafnframt er foreldrum skylt ad veita upplysingar um barnid sitt sem naudsynlegar eru fyrir skélastarfid
og velferd pess. Medferd slikra mala er i samrami vid persénuvernd og medferd persénuupplysinga.”®

Fyrir Covid hafdi leikskélinn adgang ad leikfimisal Grundarskdla og féru elstu bornin pangad vikulega.
[ Covid féll petta nidur en ahugi er fyrir pvi ad taka petta samstarf upp aftur.

A vormanudum & hverju ari hittast argangar nemenda i leikskdlum Akraneskaupstadar. Yngsti
argangurinn hittist i leikskélanum Vallarseli, naestyngsti i Akraseli, naestelsti i leikskdlanum Gardaseli
og elsti argangur i leikskdlanum Teigaseli. Markmid med samstarfinu er ad bornin kynnist innbyrdis
og leiki sér saman.”

Annaod samstarf

Leikskélinn tekur patt { starfi SOS barnaporps med pvi ad styrkja Sdlskinsbarn. A vorin fara elstu bérnin
i Akraseli @ sundnamskeid i sundlauginni. Unglingar Ur vinnuskélanum adstoda starfsfolk Akrasels
vid ad fara med bornin. Samstarf er vid grunnskdlann og fj6lbrautaskélann og koma nemar padan i
leikskélann til ad vinna ymis verkefni. Békasafnid er heimsétt reglulega svo og Byggdarsafnid. Slokkvilid
Akraness heimsaekir leikskdlann reglulega og i samvinnu vid pad er unnié med verkefnid Logi og GI64.
Einnig er gott samstarf vid l6greglu. Fyrir Covid heimséttu bérnin dvalarheimilid Hoféa reglulega og
sungu fyrir heimilismenn. [ Akraseli er eldadur hadegismatur fyrir starfsfélk Fjolidjunar. Fjolidjan er
vinnustadur par sem bodid er upp a verndada vinnu og endurhafingu fyrir pa sem pess purfa og leita
eftir pjonustu. Fram kom ad samstarfid veeri yfirleitt ad frumkvaedi stjérnenda en starfsfélk vaeri hvatt
til ad taka patt i samstarfi.”

Styrkleikar
e Foreldrarad og foreldrafélag er starfandi vid leikskélann.

e Vidhorf foreldra til leikskdlans er einstaklega gott og telja peir ad bérnunum lidi vel i
leikskélanum.

e Vel er tekid & méti nyjum foreldrum vid upphaf leikskélagongu og foreldrar eru upplystir um
stefnu leikskolans.

e Til er upplysingabaeklingur fyrir foreldra sem peir fa pegar barn byrjar i leikskdla og er hann
einnig & heimasidu.

e Vel er stadid ad upplysingagjof til foreldra um starfid og bornin.

e Formlegt samstarf er vid grunnskélann og er daetlun um pad birt i skdélanamskra.

71 Vidtal vid adstodarleikskdlastjora. 74 Skélanamskra Akrasels.
72 Skélanamskra og foreldrahandbdk Akrasels. 75 Rynividtal vid deildarstjora.
73 Starfsdaetlun 2021-2022.
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Teekifeeri til umbota

e /[skilegt er ad hafa hagnytar upplysingar um leikskélann & heimasidu a fleiri tungumalum.
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Skoli an adgreiningar

Skdlapjonusta og sérkennsla

[ leikskélanum er starfandi sérkennslustjéri i 50% starfi. Stédugildi sérkennslustjéra i leikskélanum
er 75%. Annar kennari gegnir pvi 25% starfi sérkennslustjéra en er ekki titladur sem slikur. Starfsfélk
sérkennslu eru fjorir adilar, kennarar og proskapjalfar og er sérkennslustjori deildarstjori yfir peim.
i samstarfi vid deildarstjora skipuleggur sérkennslustjori starfid med sérkennslubornin, upplysir
starfsfolk, fylgir eftir ad unnid sé eftir einstaklingsndmskrd og veitir radgjof. Deildarstjérar dsamt
starfsfolki sérkennslu bera abyrgd a vinnunni med sérkennslubdrnin & sinni deild.”®

Ef grunur vaknar um proskafravik skodar sérkennslustjori malid med deildarstjéra og i framhaldinu eru
foreldrar bodadir 4 fund og upplystir. Gerd er forgreining i leikskdlanum og eru medal annars notud
atridi ur APES-listanum og AAL lista auk nidurstadna ur Tras og Hljom-2. Foreldrar fylla Gt islenska
smabarnalistann eda islenska proskalistann eftir pvi sem vid & og ordaskil. Salfreedingur kemur einu
sinni i manudi i leikskdlann og eru pessi mal pa skodud og akvardanir teknar. Talmeinafraedingur
kemur fjérdu hverja viku og er viku i senn. I8jupjalfi fra heilsugaeslustdédinni kemur einu sinni i manudi
i tvo tima og einnig hefur leikskdlinn adgengi ad sjukrapjalfara.”” Radgjafaproskapjalfi er starfandi hja
Akraneskaupstad og fundar hann med sérkennslustjéorum i leikskélum Akraness einu sinni i manudi.
Einnig er haegt ad leita til hans med radgjof og studning. Gerd er einstaklingsnamskra fyrir born sem
purfa sérstakan studning i samvinnu vid foreldra. Einstaklingsnamskrain er endurmetin tvisvar a ari.
Teymi er myndad um sérkennslubornin og eru teymisfundir haldnir 4 sex vikna fresti. Teymi um barnid
mynda radgjafaproskapjalfi, sérkennslustjéri, deildarstjéri, kennari/proskapjalfi og foreldri. Adrir
sérfreedingar eru bodadir a fundinn ef purfa pykir. Ekki er til skriflegt ferli ef upp kemur grunur um
broskafravik.”® Vel er unnid med bérn med slakan malproska og pau sem syna lélega feerni i Hljom-2
profinu og er einn af kennurum i sérkennslu dbyrgur fyrir peirri vinnu.

Gott upplysingastreymi er til starfsfélks um sérkennslubdrn og telur starfsfolk sig fa paer upplysingar
sem pad parf. Starfsfélk er upplyst @ starfsmannafundum og & deildarfundum er upplyst um
bjalfunaraaetlun peirra barna sem eru a deildinni.”® Meginmarkmid leikskdlans er ad vinna sem mest
med sérkennslubornin inni @ sinni deild og i daglegu starfi deildarinnar. En ef purfa pykir eru bornin
tekin Ut fyrir hdpinn i pjalfun.®® God adstada er til sérkennslu i leikskdlanum. A3 mati sérkennara og
proskapjalfa er skélinn vel buinn pjalfunargégnum og vel er brugdist vid dskum um ny kennslugogn.
Fram kom i rynihdpi starfsfdlks i sérkennslu ad pad er hvatt af stjiérnendum til ad leita sér fraedslu og
endurmenntunar.

Born med annad médurmal en islensku

Vid méttoku og adlogun barna af erlendum uppruna er studst vid somu verkferla og i adlogun nyrra
barna nema tulkur er notadur i foreldrasamtélum. Deildarstjori i samvinnu sérkennslustjora hefur
umsjén med vinnu barna med annad moédurmal en islensku. Mikil dhersla er 16gd 4 malraekt i ollu
leikskélastarfinu en ef purfa pykir er unnid sérstaklega med pessi bérn. Myndraent dagskipulag er
notad til ad auka skilning barnanna.? Litilega er unnid med heimamenningu barnanna en sja matti i
fataklefa pjodfana barnanna sem eru i leikskdlanum.

Styrkleikar

e Sérkennslustjori er starfandi og proskapjalfar og kennarar sinna sérkennslu og studningi i
leikskélanum.

e Adgengi ad sérfraedingum er gott og samradsfundir eru haldnir reglulega.

e Vel er stadid ad og haldid utan um sérkennslu. Allt starfsfélk faer upplysingar og fraedslu i
tengslum vid sérkennslubérn.

76 Vidtol vid sérkennslustjora og leikskolastjéra og rynihdpur 80 Vidtol vid sérkennslustjora og leikskdlastjora.
deildarstjora. 81 Vidtol vid sérkennslustjora og leikskolastjora
77 Vidtal vid sérkennslustjora. og rynihépur deildarstjora.

78 Vidtal vid sérkennustjéra og rynihdpur deildarstjora.
79 Vidtol vid sérkennslustjora og leikskélastjora. Rynihdpar
deildarstjora, kennara, starfsfélks og starfsfélks sérkennslu.
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e Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir born sem njéta sérkennslu og skipad teymi i kringum
bau.

e Logd er dhersla @ ad studningur fari sem mest fram i daglegu starfi og leik.
o Jafnrétti og hlutdeild allra i barnahdépnum birtist i starfi.
e Unnid er sérstaklega med born med slakan malproska.

e Bodid er upp 4 tulkapjonustu i vidtolum vid foreldra pegar pad a vid.

Teekifeeri til umbota

e Verkferlar ef upp kemur grunur um proskafravik hja barni settu ad vera skriflegir og 6llum
adgengilegir svo sem a heimasidu leikskdlans.

o /[skilegt er ad til séu verkferlar var6andi born med annad modurmal en islensku.
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Innra mat

Skipulag og vidofangsefni

[ skélanamskra Akrasels er litid fjallad um innra mat. Par kemur ekki fram hvernig stefna og markmid
leikskdlans eru metin og ekki hafa verid skilgreind vidmid um pann drangur sem stefnt er ad i skolastarfi.
Mat @ innra starfi fer fram med formlegu og 6formlegu mati & deildarfundum, starfsmannafundum
og skipulagsddgum, svokallad samraedumat.®2 Matsteymi er ekki starfandi innan skélans en fram kom
ad leikskolastjori hefur forgongu um og ber abyrgd @ matinu. Matsdaetlun fyrir arid 2021-2022 er
hluti af starfsaeetlun leikskdlans. bar kemur fram hvad 4 ad meta, hvernig, hvenaer, dbyrgdaradili og
patttakendur.®® Ekki er gerd aatlun um mat til lengri tima.

Gagnaoflun og vinnubrogo

Gagnaoflun fer adallega fram med samradumati 8 deildarfundum, starfsmannafundum og
skipulagsdégum. Utbuinn hefur verid gatlisti par sem farid er yfir helstu peetti leikskdlastarfsins, svo
sem namssvid adalnamskrar, foreldrasamskipti, samskipti 4 deild, aldursskiptar vidmidanir i vinnu
med born, daglegt starf og fleira. Starfsfdlk deilda krossar i reit 4 gatlistanum ef faerni er nad. Deildin
vinnur petta saman & deildarfundum og skipulagsdégum. Utfylltum gétlistanum er sidan skilad til
leikskdlastjora til frekari drvinnslu. | rynividtdlum kom fram ad pad er alltaf pad sama sem er metid.8*
A skipulagsdégum eru haldin , hradstefnumét” en pa er tekid fyrir akvedid malefni sem parf ad raeda.
Tveir og tveir starfsmenn setjast saman i stutta stund og skiptast & ad segja og skra allt sem peir vilja
um malefnid. Ad pvi loknu fer fram umraeda i steerri hop par sem fjallad er ndnar um nidurstédur
af hradstefnumadtinu. Skipadur er hopstjori og ritari og nidurstodum skilad til leikskélastjéra.
Adspurt hvort pad igrundadi markvisst starfshaetti sina svaradi starfsfélk ad pad vaeri pa helst gert a
hradstefnumadtum.®® Deildarstjérar gera arbaekur fyrir sina deild en pad er myndskraning sem heldur
utan um vinnu sidasta ars med bérnunum. Visir ad ferilskrdm barna er til en starfsfélk kannadist ekki
vid ad nota paer i innra mati. Einu sinni a ari eru elstu bornin spurd um lidan og dhugasvid.

Mat 4 framférum barna er hluti af leikskélastarfinu. Foreldra- og starfsmannakannanir eru gerdar
annad hvert ar hja skéla- og fristundasvidi Akranes og birtast nidurstodur & vef Akraneskaupstadar.
Einnig eru nidurstddur peirra kynntar & starfsmannafundum.®® Foreldrar koma ekki ad innra mati
leikskélans ad 6dru leyti.

Opinber birting og umbaetur

[ starfsaaetlun er ekki gerd grein fyrir nidurstddum innra mats. Greining & styrkleikum og teekifeerum
til Urbota liggur pvi ekki fyrir. [ starfsdzetiun Akrasels 2021-2022 segir ad: ,,Umbaetur eiga sér stad
eftir samtol, baedi vid foreldra einnig eftir starfsmannasamtol. Leitast er vid ad setja nidur umbaetur i
kjolfar samtala, hugmyndir og Urbatur koma oftast i samvinnu vid samstarfsfélk, adkoma stjérnenda
og yfirmanna eru tengdar eftir porfum. Adgerdadaetlanir eru unnar jafnt og pétt af hlutadeigandi.
Breytingar sem gerdar voru i kjolfar prounarvinnu eru i stodugri endurskodun med peim sem vinna
verkid, pannig gripum vid inn i jafn6dum og hdldum starfsgledinni lifandi. Hver og einn skiptir mali.“®”
Nidurstédur eru kynntar foreldraradi en ekki bornum.8 Allir sem raett var vid i vidtélum og rynihdpum
gatu nefnt deemi um umbaetur sem innra mat leikskdlans hafi leitt af sér.

Styrkleikar
* Innra mat er ad hluta til kerfisbundid og samofid daglegu leikskélastarfi.

e Framkvaemd matsins er samstarfsverkefni starfsfélks.
e Vidhorfskannanir medal starfsfdlks og foreldra eru gerdar reglulega og nyttar i innra mat.
e Mat a starfshattum fer fram reglulega med ,hradstefnumoti“.

e Vid mat 4 bornum eru notadir vidurkenndir matslistar.

82 Vidtal vid leikskdlastjora. 85 Rynihdpar deildarstjéra og kennara.

83 Starfsazetlun Akrasels skolaarid 2021. 86 Vidtal vid leikskélastjora.

84 Vidtol vid adstodarleikskdlastjora og leikskdlastjora og 87 Starfsazetlun Akrasels 2021-2022.
rynihépar deildarstjora og kennara. 88 Vidtal vid leikskdlastjora.
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Teekifeeri til umbota

o [ skélandmskra 4 ad vera umfjéllun um helstu leidir sem leikskélinn fer { ad meta innra starf
sitt.

[ skdlandmskra skal fjalla um hvernig markmid leikskdlans eru metin. Fyrir hvert markmid sku-
lu vera skilgreind vidmidé um pann arangur sem stefnt er ad.

e Allir hagsmunahépar settu ad koma ad pvi ad dkveda aherslur og skipulag innra mats t.d. med
stofnun matsteymis sem i sitja stjérnendur, starfsfdlk og foreldrar.

e Gera atti ndkveema matsaaetlun fyrir hvert skélaar par sem fram kemur vidfangsefni matsins,
hvada markmid eigi ad meta og vidmid um arangur skilgreind. Timasetja matid og skilgreina
abyrgdaradila og hvernig gagna a ad afla.

e Gera skal matsaaetlun til nokkurra dra sem endurspeglar ad helstu paettir starfsins séu metnir.

e Birta skal greinagerd um innra mat a heimasidu leikskdlans par sem fram koma upplysingar
um framkvaemd, nidurstédur og greining a styrkleikum og taekifaerum til urbdta.

e Gera skal ndkveema umbodtadaetiun Ut fra helstu teekifaerum til umbdta par sem medal annars
kemur fram til hvada adgerda eigi ad gripa og hvenaer, hvernig endurmatid eigi ad fara fram og
hver beri abyrgd 4 ad hrinda pvi i framkvaemd.
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Samantekt matspatta

Nidurstodur matsins eru settar fram @ myndranan hatt med litudum kvarda.

IEEBIEAEEEERE - restir eda allir paettir sterkir. Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu
um gaedastarf.

B > 2,6 — 3,5 = ljosgreent — Fleiri styrkleikar en veikleikar. Gott verklag, flestir paettir i samraemi vid
lysingu & gaedastarfi.

C> 1,6 —2,5 = gult — Fleiri veikleikar en styrkleikar. Einhverjir mikilveegir paettir sem parfnast urbota.

BB Viikil umbdtapérf i flestum eda 6llum pattum. Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki
viomid um geedastarf i morgum mikilveegu pattum.

Uppeldis og
menntastarf

Stjérnun

Leikskdlabragur Foreldrasamstarf Innra mat

Skipulag og
viofangsefni

Gagnasofnun og
vinnubrogd

Opinber birting og
umbaetur
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Samantekt

[ bessari skyrslu eru eftirfarandi paettir metnir i starfi Leikskélanum Akraseli: leikskdlinn og umhverfi
hans, stjérnun, uppeldis- og menntastarf, mat a nami og velferd barna, skdlabragur og samskipti,
velferd og lidan barna, foreldrasamvinna og vytri tengsl, skéli an adgreiningar, innra mat. Ahersla
Uttektarinnar félst i ad leggja mat 4 hvort starfsemi leikskélans vaeri i samraemi vié akveedi laga og
reglugerda og adalndmskra leikskola.

I lok hvers kafla hefur verid gerd grein fyrir styrkleikum leikskélans og hvar taekifaeri liggja til Grbéta.
Hér a eftir er heildarmat sett fram 4 sama hatt.

Styrkleikar

Hasnaedi leikskdlans er snyrtilegt, rimgott og vel skipulagt og uppfyllir skilyréi vardandi rymi
leikskélahusnaedis i [6gum um leikskdla nr. 90/2008.

Sér inngangur er fyrir starfsfélk inn i fataherbergi.
G649 hljédvist er i husinu.
Vinnuadstada starfsmanna er géd.

Utileiksvaedid er stort, buid fjdlbreyttum leiktaekjum og bydur upp a fjdlbreytta moguleika til
nams og leikja.

Leikskdlinn hefur sett sér einkunnarord og lykilhugtok.

Stefna leikskdlans og gildi eru skyrt sett fram i skélanamskra og synileg i starfi hans.
Starfsfolk pekkir stefnu og gildi leikskélans og getur bent & leidir til ad framfylgja peim.
Foreldrar pekkja stefnu og gildi leikskdlans og telja markvisst unnid med petta.

Matur er unninn fra grunni i eldhusi leikskélans.

Stjérnendateymi er starfandi vid leikskélann, skyr verkaskipting er & milli stjérnenda og
deildarstjérar sja um ad skipuleggja deildarstarfid.

Gerd hefur verid leidbeinandi handbdk fyrir starfsfélk.

Unnin hefur verid laesisstefna fyrir leikskdla Akraness.
Samningsbundnir undirbuningstimar falla aldrei nidur.

Mannaudur starfsfélks er nyttur og hlustad er eftir skoGunum allra.
Unnid hefur verid skipurit Akrasels.

Leikskdlastjérnendur eru synilegir i starfi og gott adgengi ad peim.
Mikil anzegja er med stjérnendur og stjornun leikskdlans.

Mikill metnadur er i starfi og er starfsfdlk stolt af starfi sinu og lidur vel.
Dagskipulag stydur vel vid hugmynafraedi leikskdlans.

Gerdar hafa veridé arganganamskrar fyrir hvern argang.

Taekifeeri til vettvangsferda og Utivistar utan leikskolalddar eru géd og vettvangsferdir eru
vikulega a dagsskipulagi allra deilda.

Gerdar hafa verid handbakur fyrir vettvangsferdir, j6ga og Lubbastundir. Par sem teknar eru
saman hugmyndir fyrir starfsfélk til ad vinna med bérnum.

Allt starfsfélk kemur ad skipulagi starfsins og hlustad er 4 raddir allra. Starfsfélk veit til hvers
var aetlast af pvi og er med hlutverk sitt a hreinu.
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[ skélandamskrd er gerd grein fyrir 6llum ndmssvidum og hvernig er unnid med pau.

Unnid er med grunnpaetti menntunar og namssvid adalndmskrar.

[ laesisstefnu leikskdla Akraness er samantekt & pvi hvernig vinna & med hvern drgang fyrir sig.
Fiolbreyttar leidir eru farnar til ad aefa born i ad koma fram fyrir hop og tja sig.

Starfsfélk & jakveed og uppbyggileg samskipti vid bornin og pau eru hvott til sjalfshjalpar i
daglegum athofnum.

Bornin eru glod og peim lidur vel i leikskdlanum.
Skipulega er unnid ad mati 4 framférum barna.
Foreldrarad og foreldrafélag er starfandi vid leikskélann.

Vidhorf foreldra til leikskélans er einstaklega gott og telja peir ad bérnunum lidi vel i
leikskélanum.

Vel er tekid 8 méti nyjum foreldrum vid upphaf leikskdlagéngu og foreldrar eru upplystir um
stefnu leikskdlans.

Til er upplysingabaeklingur fyrir foreldra sem peir fa pegar barn byrjar i leikskdla og er hann
einnig 4 heimasidu.

Vel er stadid ad upplysingagjof til foreldra um starfid og bornin.
Formlegt samstarf er vid grunnskdlann og er datlun um pad birt i skdlandmskra.

Sérkennslustjori er starfandi og proskapjalfar og kennarar sinna sérkennslu og studningi i
leikskélanum.

Adgengi ad sérfredingum er gott og samradsfundir eru haldnir reglulega.

Vel er stadid ad og haldid utan um sérkennslu. Allt starfsfélk feer upplysingar og freedslu i
tengslum vid sérkennslubérn.

Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir born sem njéta sérkennslu og skipad teymi i kringum
bau.

Logd er ahersla a ad studningur fari sem mest fram i daglegu starfi og leik.

Jafnrétti og hlutdeild allra i barnahépnum birtist i starfi.

Unnid er sérstaklega med bérn med slakan malproska.

Bodid er upp & tulkapjonustu i vidtdlum vid foreldra pegar pad a vid.

Innra mat er ad hluta til kerfisbundié og samofid daglegu leikskdlastarfi.

Framkvaemd matsins er samstarfsverkefni starfsfolks.

Vidhorfskannanir medal starfsfolks og foreldra eru gerdar reglulega og nyttar i innra mat.
Mat 4 starfshattum fer fram reglulega med , hradstefnumati”.

Vid mat a bornum eru notadir vidurkenndir matslistar.

Teekifaeri til umbodta

Leita parf leida til ad fjolga kennaramenntudum starfsménnum svo leikskélinn uppfylli dkvaedi
laga nr. 95/2019 hvad vardar ad minnst 2/3 hlutar stodugilda vid kennslu, umoénnun og
uppeldi barna i hverjum leikskola teljist til stodugilda kennara.

Skipta parf um sprungnar radur
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e Brynt er ad baeta vidhald 3 Gtileiksvaedi leikskdlans.

e Skoda atti hvort haegt sé ad breyta innkeyrslu ad leikskélanum til ad létta adkomu &
alagstimum.

e Skoda atti hvort finna megi moltutunnum annan stad fjeer inngangi leikskdlans.
e Auka parf aGkomu barna, foreldra og starfsfélks ad gerd skodlandmskrar og starfsaaetlunar.

o [ skdlandmskra parf ad gera grein fyrir hvernig stadid er ad feerslu og adlégun barna a milli
skélastiga og hvada upplysingar fylgja barni pegar pad flyst milli leikskéla eda i grunnskdla,
hvernig unnid er med hafnispaetti i samraemi vid aldur og proska barna og birta vidmid fyrir
leikskélastarfid sem metid er Gt fra i innra mati.

e Gera maetti skriflega verkaskiptingu stjornenda synilega i starfsmannakveri.

e Vinna eatti skriflegt verklag um méttoku nyrra starfsmanna.

e Samraemi atti ad vera 4 milli umbodtadaetiunar innra mats og simenntunaraaetlunar starfsfélks.

o /[skilegt er ad fram fari umraeda um adgengi barnanna ad ndmsgdgnum og bokum.

e Huga ad pvi ad gera ritmalid synilegra i umhverfinu. Svo sem ad merkja box og korfur med
ritmali.

e Leita leida til ad auka lydraedislega patttoku barna i akvérdunum sem varda skipulag og
vidfangsefni.

e /Eskilegt er ad hafa hagnytar upplysingar um leikskélann & heimasidu a fleiri tungumalum.

o Verkferlar ef upp kemur grunur um proskafravik hja barni settu ad vera skriflegir og 6llum
adgengilegir svo sem a heimasidu leikskolans.

e /[skilegt er ad til séu verkferlar vardandi bérn med annad médurmal en islensku.

o [ skdlandmskra 4 ad vera umfjéllun um helstu leidir sem leikskélinn fer { ad meta innra starf
sitt.

[ skdlandmskra skal fjalla um hvernig markmid leikskdlans eru metin. Fyrir hvert markmid
skulu vera skilgreind vidmid um pann arangur sem stefnt er ad.

e Allir hagsmunahépar settu ad koma ad pvi ad dkveda aherslur og skipulag innra mats t.d. med
stofnun matsteymis sem i sitja stjérnendur, starfsfdlk og foreldrar.

e Gera skal ndkvaema matsaaetlun fyrir hvert skélaar par sem fram kemur viéfangsefni matsins,
hvada markmid eigi ad meta og vidmid um arangur skilgreind. Timasetja matid og skilgreina
abyrgdaradila og hvernig gagna a ad afla.

e Gera skal matsaeetlun til nokkurra dra sem endurspeglar ad helstu paettir starfsins séu metnir.

e Birta skal greinargerd um innra mat a heimasidu leikskdlans par sem fram koma upplysingar
um framkvaemd, nidurstodur og greiningu a styrkleikum og taekifaerum til urbéta.

e Gera skal ndkvaema umbdtadaetlun at fra helstu teekifeerum til umbadta par sem medal annars
kemur fram til hvada adgerda eigi ad gripa og hvenaer, hvernig endurmatid eigi ad fara fram og
hver beri abyrgd 4 ad hrinda pvi i framkvaemd.
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Lokaorod

Ytra mat med vettvangsathugunum, vidtélum og greiningu gagna i Leikskdlanum Akraseli, leidir i
lj6s ad par fer fram gott og metnadarfullt leikskolastarf. Leikskdlahusnadi er rimgott, vel skipulagt
og snyrtilegt. Vinnuadstada starfsmanna er gdd. Stefna leikskélans og gildi eru skyrt sett fram i
skélandamskra og synileg i starfi leikskélans. Mikil dnzegja er med stefnu og stjérnun skélans hja
starfsfélki og foreldrum og bérnunum lidur vel i leikskélanum. Skélastjérnendur eru synilegir i starfi
og adgengi ad peim gott. Skélabragur er gédur, hlustad er eftir skodunum allra og mannaudur nyttur.
Sérkennslustjori er starfandi i Akraseli og vel er stadid ad sérkennslumalum leikskélans. [ skélanamskra
skal fjalla um hvernig markmid leikskélans eru metin. Fyrir hvert markmid skulu vera skilgreind vidmid
um pann arangur sem stefnt er ad. Mynda zetti teymi um innra mat par sem foreldrar eiga fulltrda.
Gera parf matsaaetlun til nokkurra ara par sem fram koma upplysingar um framkveemd, nidurstédur og
greiningu a styrkleikum og taekifzeri til Urbdta. pa parf ad gera umbdtadaetiun Ut fra helstu taekifaerum
til arbodta, par sem fram koma adgerdir, viomid med markmidum, timasetningu og abyrgdaradilum og
birta & heimasidu.
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Heimildir
Adalndmskra leikskdla 2011. Sétt & vef. | september 2021
Slédin er: http://www.menntamalaraduneyti.is/utgefid-efni/namskrar/adalnamskra-leikskola/.

Akrasel heilsueflandi leikskdli.

Gogn fra leikskdlastjora.

Heimasida Akraness.

Heimasida Akrasels. SI&din er: https://www.akrasel.is/

Leikskoladagatal 2021-2022.
Sl6din er: https://www.akrasel.is/static/files/skoladagatal-akrasels-2021.pdf.

Laesisstefna Akrasels.
Log um leikskdla nr. 90/2008.

L6ég um menntun og rddningu kennara og skélastjéornenda vid leikskéla,
grunnskdla og framhaldsskdla nr. 95/2019.

Reglugerd um starfsumhverfi leikskéla nr. 655/2009.

Skdlanamskra Akrasels.
Slédin er: https://www.akrasel.is/static/files/skolanamskra-2021.pdf.

Skolastefna Akraness.
Starfsdaetlun Akrasels 2021-2022.

Vidtol:

Simtal vid svidstjora skdla og fristundasvids Akraness.
Vidtal vid adstodarleikskoélastjora.

Vidtal vid leikskolastjora.

Vidtal vid rynihép barna.

Vidtal vid rynihdp deildarstjora.

Vidtal vid rynihép foreldra.

Vidtal vid rynihop leikskdlakennara.

Vidtal vid rynihép starfsfélks.

Vidtal vid rynihép starfsfélks i sérkennslu.

Vidtal vid sérkennslustjora.
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