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Heildarniourstoour

Verzlunarskdli islands var stofnadur 1905 af Verzlunarmannafélagi Reykjavikur og Kaupmannafélagi
Reykjavikur og er pvi 8 medal elstu skéla landsins. Skélinn er sjalfseignarstofnun med vidurkenningu fra
Menntamalastofnun sem einkaskéli a framhaldsskélastigi og starfar samkveemt adalnamskra
framhaldsskéla. Tveggja anna bekkjarkerfi er i skélanum og utskrift studenta er i lok skéladrs ad vori.

Yfirstjorn skolans er i hondum fulltrdardds sem niu fulltrdar skipa fra Samtokum atvinnulifsins og
Vidskiptaradi islands. Fulltriaradid skipar sidan fimm manna skélanefnd sem i sitja fulltrdar Gr vidskipta-
og atvinnulifinu. Skdlastjori ber dbyrgd a rekstri skdlans gagnvart skélanefnd. Stjéornendateymi skélans
skipa auk skdlastjéra, yfirkennari, afangastjodri, starfsmanna- og préunarstjori og fjarndmsstjori. Skdlastjori
nytur virdingar og er vidurkenndur sem faglegur stjérnandi skélans. Stjérnendateymid er samhent og
starfar af fagmennsku.

Stefna skélans og framtidarsyn er skyr, sett fram undir heitinu: ,Verzlé menntar og eflir einstaklinga sem
skapa framtidina“” og vel kynnt i skélandmskranni sem birt er sem PDF skjal med arlegri uppfaerslu a vefsidu
skdlans. Vinnubrégd vid stefnumdtun eru lofsverd og taka mid af gildum skdlans. ba er skélanamskrd og
vefsida skdlans til fyrirmyndar.

Innra mat skolans hefur skyra umgjord og er styrt af sjo manna gaedateymi med fulltrdum stjérnenda,
kennara og annars starfsfolks. bar meetti pé huga ad patttoku nemenda og foreldra. Fj6lbreyttar
matsadferdir eru nyttar og margar kannanir gerdar med gé0ri patttoku. Nidurstodur eru vel kynntar og
tillégur ad umbdtum settar fram og peim fylgt eftir.

Verzlunarskdlinn bydur upp 4 nam & fjorum ndmsbrautum til 207 eininga studentsprofs, alpjéodabraut,
natturufreedibraut, nysképunar- og listabraut og vidskiptabraut. Allir nemendur Gtskrifast med 112 eininga
verslunarpréf ad loknu pvi ndmi. [ fiarnami er bodid upp & ndm & stidentspréfsbrautum en einnig er par i
bodi 90 eininga fagndm i verslun og pjonustu sem er blanda af bdklegu fjarndmi og vinnustadanami.

Hlutfall réttindalausra kennara er haerra i Verzlunarskélanum en i sambarilegum béknamsskélum og svo
virdist sem ekki hafi verid sétt um undanpdgu til rddningar leiébeinenda. Hér parf ad huga ad urbotum pvi
ekki verdur radid annad af logum en ad skdlinn hafi sdmu skyldur og adrir framhaldsskdlar i pessum efnum.

Medal stefnumala skélans eru framsaknir kennsluhzettir med aherslu @ gagnryna, sjalfstaeeda og skapandi
hugsun nemenda. Finna md ymis deemi um kennsluhatti sem na pessum markmidum en pé parf ad finna
leidir til ad fa alla kennara med i ad innleida nyja kennsluhatti med dherslu 4 virka patttéku nemenda i
fiolbreyttri verkefnavinnu og simati. Einnig maetti virkja steerri hép kennara i préunarstarf til lengri tima
svo starfsproun sé stodug alla starfsaevina.

Erlent samstarf er 6flugt og umfangsmikid, med patttdku um 200 nemenda og 20 kennarar i arlegum
namsferdum af ymsu tagi.

Skélabragur er mjog gédur, nemendur hafa sterkan namshvata og skuldbinding peirra til ndms er rikjandi.
Starfsfélk, nemendur og foreldrar hafa jakveett vidhorf til skélans og eru almennt anaegd med stjérnun,
kennsluhaetti, adst6du, nemendapjénustu og félagslif nemenda. Lidan nemenda og starfsfdlks er konnud
reglulega og samkvaemt peim lidur flestum vel en po ma finna fravik, baedi medal nemenda og starfsfolks
sem parf ad huga ad med markvissari haetti.



Félagslif nemenda er mjog blomlegt og fiolbreytt med oflugri stjérn og veitir skdlinn gédan studning og
adhald. Foreldrar syna einnig studning vid félagslif nemenda og er foreldraradid fjolmennt og i gédum
tengslum vid stjérnendur skélans.

Husnadi skolans er riamgott og pjonar vel fjolbreyttri starfsemi hans. Almenn anaegja rikir medal
starfsfdlks, nemenda og foreldra med husnadi og buinad skélans enda géd adstada til nams og kennslu
med fjolbreyttum kennslustofum og fyrirlestrarsélum, auk mjog géds bdkasafns og tveggja iprottasala. b3
er gé0d adstada til félagsstarfs nemenda sem og vinnuadstédu kennara.

Ut fra tolulegum meelikvordum & arangri skolastarfsins synir Verzlunarskélinn mjog gédan arangur.
Namsdrangur nemenda er mjog gddur, Utskriftarhlutfall hatt, maeting nemenda er géd og brotthvarf
nemenda nanast ekkert. Grunnpaettir menntunar, laesi, tjdning, samskipti, skopun, lydraedi, jafnrétti,
heilbrigdi og velferd og sjalfbaerni eru fléttadir inn i namid i einstokum namsgreinum, skdlastarfinu
almennt og félagslifi nemenda. Ahersla er & skdpun i ymsum aféngum t.d. i honnun, listgreinum og
lokaverkefni nemenda i lykilgreinum brauta. Skélinn hlaut greenfanann 2019.

Ekki liggja fyrir upplysingar um hvernig namid nytist 4 naesta skdlastigi eda i atvinnulifinu. Haegt er pd ad
alykta ut fra ndmsarangri nemenda a studentspréfi ad pau ndi gédum arangri baedi i haskdlanami og
atvinnulifinu. Auka maetti tengsl vid hdskdlastigid m.a. til ad fa betri upplysingar um nadmsgengi nemenda

par.
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Inngangur

[ pessari skyrslu er fjallad um ytra mat & starfsemi Verzlunarskoéla islands sem fram fér & vorénn 2020.
Matid er lidur i eftirliti mennta- og menningarmadlardduneytis med starfsemi framhaldsskéla en
Menntamalastofnun annast framkveemd vytra matsins fyrir rdduneytid. Stofnunin rééd

Hjordisi borgeirsddttur og Olaf Sigurdsson sem matsmenn og eru pau jafnframt héfundar pessarar skyrslu.

Skyrslan skiptist i tvo hluta. Annars vegar eru helstu toélulegu upplysingar um skdélann og hins vegar
nidurstddur matsmanna, byggdar 4 mati 4 fimm tilgreindum matspattum samkvaeemt vidmidum mennta-
og menningarmdlaraduneytis um ytra mat a framhaldsskélum. Vid matid er tekid mid af l6gum um

framhaldsskoéla nr. 92/2008, Adalnamskra framhaldsskdla 2011 og reglugerda eftir pvi sem vid a.

i desember 2019 sendi Menntamalastofnun Verzlunarskéla islands bréf um fyrirhugad ytra mat og var
honum falid ad skipuleggja vinnu vid sjalfsmat med hlidsjon af pvi. Sjdlfsmat skdlans sem hér er fjallad um
byggir a vidmidum mennta- og menningarmalaraduneytis um gaedi skélastarfs. Vidmidin varda fimm peetti
skdlastarfs; stjéornun og skipulag, kennslu og ndmsframbod, samskipti og lidan, husnaedi og adblnad og
lykildrangur. Hverjum matspaetti eda hverri visbendingu er gefin einkunn a fjogurra stiga kvarda.

Matsmenn gefa skdlanum einkunnir fyrir sému paetti og birtast pzer einnig i nidurstddum matsins.
Helstu gdgn sem notud voru vid ytra matio:

e Matsskyrsla geedateymis par sem mat 4 einstokum matsflokkum var rokstutt med tilvisunum i
fidlbreytt gogn og itarleg heimildaskrda med tenglum & heimildir fyldi matinu.

e Tolulegar upplysingar og gogn sem skdlinn lagdi til ad sk matsmanna. Par ma nefna upplysingar
um nemendur, namsframbod, vidveru nemenda, maetingareiningar og brotthvarf, starfsfélk,
starfsmannaveltu, menntun kennara, forfallakennslu, brautskraningar, starfstima, samninga og
skyrslur.

e Heimasida skdlans https://www.verslo.is var konnud og pangad sottar ymsar upplysingar og gogn

um skipulag skdlans og starfsemi hans.

e Vettvangsheimsdkn. Matsmenn gengu um skdlahusneaedid i fylgd skdlastjora.

e Viotol voru tekin vid skdlastjora, yfirkennara, afangastjéra, starfsmanna- og prdéunarstjora,
skrifstofustjora, prja nams- og starfsradgjafa, salfreeding, bokasafnsstjora, skjalastjora, husvorg,

kerfisstjéra og formann skdlanefndar.


https://www.verslo.is/

e Rynihdpavidtol voru tekin vid fagstjéra, kennara, fjarndmshdp sem i voru fjarndmsstjoéri, fulltrdar
kennara og fulltrdar nemenda, hdp um erlent samstarf sem i voru verkefnisstjérar og fulltrdar
kennara, nemendur yngri en 18 ara, nemendur eldri en 18 ara, forseta og fulltria ar stjérn
nemendafélags og félagsmalafulltrda, formann og fulltrda Ur stjérn foreldrardds og ad lokum vid

gaeOateymi og verkefnisstjéra um gaedamal.

Vidmeelendur voru 57 talsins par af 38 konur og 19 karlar. bar af var raett vid 14 nemendur, 8 pilta og 6
stulkur. Vidtolin og rynihdpavidtolin foru fram i nédvember 2020. | pessum vidtélum var studst vid

vidtalsramma og voru vidtol vid starfsfdlk hljédritud med leyfi vidmaelenda.

A grundvelli ofangreindra gagna fér fram greining gagna. Matsmenn gafu einkunnir med hlidsjén af peim
upplysingum sem greiningin leiddi i ljés. Rokstudning fyrir nidurstodum ma finna i greinargerd um matid

sidar i skyrslunni.

Matsmenn pakka 6llum peim sem téku patt i rynihdpum, veittu vidtdl og adstodudu med 6drum haetti vid

gagnaoflun. Ndnari upplysingar um gogn sem skyrslan byggir 4 eru i heimildaskra aftast i matsskyrslunni.



Verzlunarskoli islands

Verzlunarskoli islands var stofnadur 1905 af Verzlunarmannafélagi Reykjavikur og Kaupmannafélagi
Reykjavikur. Hann er pvi medal elstu skéla landsins. | ségu skélans sem gefin var Gt i tilefni aldarafmaelis
skélans arid 2005 er pess minnst ad ymsir litu & stofnun Verzlunarskéla islands sem mikilvaegt skref i
sjalfstaedibarattu islands pvi aukin menntun a svidi verslunar og atvinnurekstrar studladi ad sjalfsteedi &
verslunarsvidinu sem var mikilveeg forsenda stjérnmadlalegs sjalfstaedis. P4 var stofnun Verzlunarskéla
islands einnig talin hafa haft jakvaed &hrif & jafnréttisbarattu kynjanna pvi fra upphafi héfdu stalkur og

piltar jafnan adgang ad skélanum og voru stulkur duglegar ad seekja sér menntun i Verzlunarskélanum.

[ upphafi var Verzlunarskélanum zetlad ad mennta félk i verslun og atvinnurekstri og er skélinn ennpa
leidandi i vidskiptamenntun & framhaldsskélastiginu & islandi. Verzlunarskélinn er ennpa med sterk tengs!
vid atvinnulifid. Fulltrdardd sem i sitja 9 manns er skipad af Samtokum atvinnulifsins og Vidskiptaradi
islands. FulltrGaradid skipar 5 manna skélanefnd sem i sitja fulltrGar Gr vidskipta- og atvinnulifinu.
Skélanefnd raedur skdlastjora en skdlastjorinn raeedur adra starfsmenn. Verzlunarskélinn var lengi til hisa
vid Grundarstig, Hellusund og pingholtstraeti i midbae Reykjavikur en arid 1986 flutti skdlinn i nybyggt,

sérhannad skoélahusnaedi vid Ofanleiti 1 par sem skélinn hefur verid til husa sidan.

Markmid Verzlunarskdlans eru ad brautskradir stidentar verdi feerir um ad takast a vid nam a haskolastigi,
hérlendis sem og erlendis, ad bla nemendur undir patttoku i atvinnulifi og lydraedispjédfélagi, studla ad
alhlida proska peirra, efla vidsyni peirra og skapandi hugsun, pjalfa nemendur i sjalfsteedum og 6gudum
vinnubrégdum og ad efla félagslega haefni nemenda i samskiptum og samvinnu vid adra. Ahersla er 16gd &
ad efla ndms- og persénulega haefni nemenda. Gildi skélans eru heefni, abyrgd, virding og vellidan og eru

pau 16g0 til grundvallar i 6llu starfi skélans.

Skélinn bydur nu upp & fjolbreytt ndm til stidenstpréfs en i stefnu sinni leggur hann dherslu 4 ad styrkja
st6du nemenda sinna i atvinnulifinu, tvinna hagnytar vidskiptagreinar saman vié annad boéklegt nam, laga
skolastarfid stodugt ad sibreytilegum adstaedum og vera i fremstu réd i notkun upplysinga- og télvuteekni.
Skélinn hefur utskrifad studenta fra drinu 1945 og var namid lengi skipulagt sem fjogurra dra nam til
studentsproéfs en fra 2015 hefur ndmid verid skipulagt sem priggja dra nam til stidentsproéfs i samraemi vid
I6g um framhaldsskéla fra 2008. | bodi er ndm & fjérum ndmsbrautum bp.e. alpjédabraut,
natturufreedibraut, nyskdpunar- og listabraut og vidskiptabraut. Nemendur fa verslunarpréf ad loknum
112 einingum & studentsbrautunum. Fjarndm er einnig i bodi vid skélann a premur 6nnum, haust-, vor- og

sumaroénn. bar geta nemendur stundad nam til stidentspréfs a8 ofangreindum brautum til stidentsproéfs

10



og nam til verslunarproéfs sem er 108 eininga ndm. Skdlinn er skipulagdur sem bekkjarkerfisskdli a tveimur
énnun, haustdnn og vorénn. [ skélanum eru 1031 nemendur og starfsmenn eru 114 par af 81 kennari. Auk
bess vinna 12 einstaklingar vid siddegisraestingu i skélanum. Skdlastjéri Verzlunarskéla islands er Ingi

Olafsson.

Namsframboo

Samkvaemt skélandmskra Verzlunarskdla islands er i bodi nam & fjérum namsbrautum p.e. alpjédabraut
med alpjédalinu, natturufreedibraut med edlisfraedilinu og liffreedilinu, nyskdpunar- og listabraut med
nysképunar- og listalinu og vidskiptabraut med hagfraedilinu, stafreenni vidskiptalinu og vidskiptalinu.
Pannig ad alls er um sj6 élikar ndmsleidir ad raeda til studentsproéfs i Verzlunarskdélanum. Allar namslinurnar
eru samtals 207 einingar til studentspréfs. | almennum kjarna eda skélakjarna eru 97 einingar, i
brautarkjarna eru 60 einingar og brautarlinu 30 einingar en pad eru namsafangar sem einkenna

viokomandi braut og ndmslinu. Sidan er frjalst val 20 einingar.

Tveer brautir eru langfjdlmennastar, nattirufraedibraut og vidskiptabraut. A hausténn 2020 eru nemendur
alls 1031, par af 81 nemandi & alpjédabraut, 448 nemendur & nattudrufraedibraut, 74 nemendur 3
nyskdpunar og listabraut og 428 nemendur & vidskiptabraut. bessi skipting hefur verid svipud hlutfallslega
séd a undanférnum arum eins og sja ma i toflu 1 sem synir yfirlit yfir skiptingu nemenda & namsbrautir
skdlans 2016 - 2020 skipt eftir kyni nemenda. Par ma einnig sja ad skipting eftir kyni nemenda er 6j6fn 6ll
arin og eru stelpur i miklum meirihluta i heildina og & 6llum namsbrautum. Arid 2020 eru 353 strakar eda

34% og 677 stelpur eda 66% nemenda i skélanum.

Tafla 1 Skipting nemenda @ namsbrautir haust 2016 - 2020 greind eftir kyni.

Ndmsbrautir 2016 2017 2018 2019 2020

kk | Kvk |kk |kvk |kk |kvk |kk [kvk [kk | kvk

Alpjédabr/félagsfr | 31 71 | 30 | 69 | 25 | 53 | 20 | 62 | 19 | 62
Ndttirufraedibraut | 200 | 342 | 191 | 315 | 138 | 257 | 146 | 266 | 143 | 305
Nysk. og listabr. 8 44 | 13 | 61 | 15 | 56 | 16 | 53 | 18 | 56
Vidskiptabraut 196 | 259 | 188 | 262 | 145 | 226 | 145 | 232 | 173 | 255
435 | 716 | 422 | 707 | 323 | 592 | 327 | 613 | 353 | 678

Arlegur starfstimi

Starfstimi Verzlunarskélans 2020-2021 er fra 19. agust 2020 til 21. mai 2021. Skdladrinu er skipt i tveer

annir, hausténn fra 19. agust til 18. desember 2020 og vordnn fra 4. jandar til 21. mai 2021. Sja
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skéladagatalid 2020-2021 4 mynd 1. Utskrift stidenta fer fram arlega ad vori, 2021 verdur Gtskrift 29. mai
2021. Alls er skélaarid 180 dagar og almennt skiptist pad i 150 kennsludaga og 30 profadaga, en skiptingin
a milli kennslu- og préfadaga er adeins mismunandi eftir brautum og ndmsarum. Skéladagatalid er a

heimasidu skélans.

. Verzlunarskali [slands .

[ Dagatal veturinn 2020 - 2021
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Mynd 1 Skéladagatal Verzlunarskéla islands 2020-2021

Nemendur

Tafla 2 synir yfirlit yfir fjolda nemenda vid Verzlunarskélann eftir 6nnun arin 2016 til 2020.
Nemendafjéldinn hélst stodugur fra 2016 til haustsins 2018 en pa faekkadi nemendum. Nemendum
faekkadi eftir ad sidasti argangurinn Ur fjdgurra ara nami til studentspréfs Utskrifadist og eingdongu
nemendur i priggja dra ndmi stundudu ndm vid skélann skdladrid 2018-2019. Sidan fjolgadi aftur

innritudum nynemum og nemendafjoldinn er nd aftur kominn yfir pusund eda 1031 nemandi.

Tafla 2 Fj6ldi nemenda haust og vor 2016 — 2020.

2016 2017 2018 2019 2020
Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust
Fjoldi 1164 | 1151 1145 | 1129 1126 | 915 916 941 944 1031
nem.
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Tafla 3 synir préun i innritun nynema fra 2015 til 2020. Nynemum fjolgadi a pessum arum nema 2017 en
skyringin @ pvi er su ad skdélaarid 2017-2018 var sidasti drgangurinn i kerfi med fjogurra dra studentsprof a
4. namsari og fyrsti hopurinn i priggja ara studentskerfinu a sinu lokadri. Tafla 3 synir einnig ad strdkar eru

mun faerri en stelpur af innritudum nynemum 6ll arin fra 2015-2020.

Tafla 3 Proun i innritun nynema eftir kyni ad hausti fra 2016 — 2020.

Ar Karlar Konur
2015 91 190
2016 118 207
2017 90 187
2018 117 211
2019 113 227
2020 118 240

Tafla 4 synir fjélda nemenda Verzlunarskélans & vorénn 2020 og haustonn 2020 eftir kyni og aldri. Vid
sjdum hér svipada kynjaskiptingu baedi a pessu skolaari og pvi sidasta, stulkur 65-66% og strakar 33-34%
af nemendum. Taflan synir einnig ad aldursbil nemenda Verzlunarskélans er mjog prongt, langflestir

nemendur eru a aldrinum 16 til 19 ara.

Tafla 4 Fjoldi nemenda a voronn 2020 og haustonn 2020 eftir aldri og kyni.

Vor 2020 Haust 2020
Fzedingardr: Karlar Konur Fzedingarar | Karlar Konur
2000 3 3
2001 86 172 2001 2
2002 125 205 2002 121 201
2003 112 223 2003 113 224
2004 1 10 2004 118 246
2005 1 5
Samtals: 327 613 353 678

Tafla 5 synir hvadan nemendur Verzlunarskélans koma vorid 2020 og haustid 2020. Nemendur koma
allsstadar ad ur Reykjavik, nagrannasveitarfélogunum og vidsvegar af landsbyggdinni. Samtals komu
nemendur Ur 38 pdstnimerum vorid 2020 og 45 postnimerum haustid 2020. Hér er syndur fjoldi i einstaka
hverfum/pdstnimerum padan sem koma tiu nemendur eda fleiri. Haustid 2020 komu alls 432 efa 42%
nemenda ur Reykjavik, 573 eda 56% nemenda komu fra nagrannasveitarfélogunum og 26 eda 3% nemenda
komu af landsbyggdinni. Fjolmennustu hoéparnir koma frd Gardabae, Grafarvogi, Kdpavogi og

Arbaejarhverfi.
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Tafla 5 Hvadan koma nemendur? Fjoldi nemenda eftir pédstniimerum vor 2020 og haust 2020.

: L Fjoldi vor Fjoldi haust
Hverfi Pastnumer ] 2020 ] 2020
Dagskoli Dagskoli

Midbaer 101 18 24
Laugardalur 104 36 47
Hlidar 105 42 40
Vesturbaer 107 36 29
Haleitis- 0
Bl’Jstaéahvgrfi 108 62 >
Breidholt 109 36 44
Arbeer 110 52 63
Grafarvogur 112 67 82
ot | s o 0
Seltjarnarnes 170 43 43
Kopavogur 200 52 60
Kopavogur 201 61 59
Kopavogur 203 60 70
Gardabaer 210 120 147
Hafnarfjérour 220 55 57
Hafnarfjérour 221 38 49
Gardabaer 225 15 15
Reykjanesbar 230 8 14
Mosfellsbeer 270 51 49

Onnur péstnimer 58 52

Tafla 6 synir vidveruskraningu nemenda Verzlunarskélans haustid 2019 og vorié 2020. Samkvaemt
skolareglum um skélasdkn segir i fyrstu grein ad nemendur skulu maeta stundvislega i allar kennslustundir.
Ef nemandi maetir innan 10 minuta eftir ad kennslustund hefst faer hann seint. Gefin er skélaséknareinkunn
og reiknast hun til einnar einingar a 6nn ef maetingarprdsenta er haerri en 95,5%. Eftirtektarvert er hve
maeting nemenda er géd eda 91% bazedi haustid 2019 og vorid 2020 og 6utskyrd fjarvera er adeins 5%
haustid 2019 og 3% vorid 2020. Haustid 2019 fengu 718 af 940 nemendum skdélans matingareiningu eda

76,4% nemenda. Yfir 94% nemenda a fyrsta ndmsari fengu maetingareiningu, 71% a 6dru namsari og 61%

14



a pridja ndmsari. Vorid 2020 fengu allir nemendur maetingareiningu en pa voru sérstakar adstaedur vegna

COvID19.

Tafla 6 Vidveruskraning nemenda haustid 2019 og vorid 2020 (sem hlutfall af heildartimafjélda).

Haustid 2019 Vorid 2020
Meeting 90,6% 90,9%
Veikindi 2,2% 3,7%
Of seint 0,5% 0,8%
Leyfi 2,3% 2,7%
Odtskyr 4,9% 2,7%
fiarvera

Tafla 7 synir hlutfall nemenda sem haetta i Verzlunarskélanum, haust og vor 2015 til 2019. Nanast allir
pessir nemendur fara i adra framhaldsskéla pannig ad eiginlegt brotthvarf nemenda Verzlunarskélans fra
nami er nanast ekkert. bad endurspeglar vel inntdku nemenda, hversu dhugasamur og virkur
nemendahdpurinn er og ténar vel vid télur um géda maetingu i toflu 6 hér 48 undan og fjélda nemenda sem

fa maetingareiningu fyrir mjog géda maetingu.

Tafla 7 Hlutfall nemenda sem haettir ndmi i Verzlunarskélanum haust og vor arin 2015 - 2019.

Ar Haust% | Vor% Medaltal
2015 1,45 2,82 2,13
2016 1,48 3,53 2,5
2017 1,24 2,05 1,64
2018 1,19 2,13 1,66
2019 0,96 3,66 2,31

Tafla 8 synir fjolda brautskradra stidenta 2015 til 2020 eftir stidentsnamsbrautum. Fjoldi studenta var
sérstaklega mikill vorid 2018 en pd brautskradust tveir arangar fra skélanum, peir sidustu ur fjogurra ara

nami til stidentsprofs og peir fyrstu ar priggja ara nami til stidentsprofs.

Tafla 8 Fjoldi brautskradra studenta 2015 — 2020 4 hverrri namsbraut.

Namsbraut 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Alpjédabraut/félagsfr. 35 52 31 51 31 29
Nattarufraedibraut 145 143 127 256 121 117
Nyskopunar og listabraut 24 24 21
Vidskiptabraut 115 101 106 212 132 104
Samtals: 295 296 254 443 308 271
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Fjarnamio

Fjarnam hefur verid rekid i Verzlunarskélanum i 15 ar & premur 6nnum, hausténn, vorénn og sumarénn. |
fijarndmi er haegt ad taka verslunarprof og prof af 6llum studentsbrautum i dagskdla. Einnig er nina verid
ad préfa nyjung i samstarfi vid Starfsmenntasjod verslunar- og skrifstofufdlks um 90 eininga fagnam i
verslun- og pjénustu og felur i sér ad hluti ndmsins er fjarndm og hluti er vinnustadanam 4 peim vinnustad

par sem nemandinn vinnur. Alls téku 20 nemendur hja premur fyrirtaekjum patt i fagndminu 4 vorénn

2020.

A mynd 2 kemur fram préun fjdlda fjarnemenda eftir dnnum fra 2006-2020 par sem raudar sulur eru fyrir
vordnn, graenar fyrir sumardnn blaar fyrir haustonn. Eftir styttingu nams til stidentsproéfs dr fjorum arum
i prju feekkadi nemendum i fjarnami vid Verzlunarskélann eins og annarsstadar. Nemendahdpurinn {
fiarnaminu er fjolbreyttur, um 25% peirra stunda einnig nam vid dagskélann i Verzlunarskélanum en mikill
meirihluti eru nemendur vid adra framhaldsskdla, grunnskdla og jafnvel haskdla. Almenna reglan er su ad
nemendur sxkja einstaka dafanga i fjarnami til ad endurtaka afanga vegna falls, brautaskipta eda
undirbunings vegna fyrirhugads ndms i haskdla en nyja fagndmid er poé eingdngu kennt i fjarnaminu. Allir
kennarar i fjarnaminu kenna vié dagskdélann og eru um 65 kennarar sem kennt hafa i fjarndminu a

undanfornum arum.

Fidildi fiarmemenda Vi 4 6nn

200
[
RN
o o
=
400
. - P u’-.u;.."'li'.—.-----.l.-l i W AW W o -.|'|_.|'| --\.-'\-- -
TR T-E-E- ¥ EE D oh S gy mm e w S e pm a S e w8 o o e e e
e FRAFE SAYE S AE e E el F " P e T FanFmia®

Mynd 2 Fjoldi fjarnemenda i Verzlunarskoélanum eftir 6nnum fra 2006-2020
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Kennarar og annad starfsfolk

Tafla 9 synir starfsheiti, fjolda starfsmanna og fjolda stédugilda vid Verzlunarskélann eftir kyni haustid
2020. Alls eru starfsmenn 114, par af 77 konur og 37 karlar eda 68% konur og 32% karlar. og par af 81
kennari. Einnig starfa 12 einstaklingar vid siddegisraestingu. Konur eru i miklum meirihluta, 77 talsins eda
68% og karlar eru 37 eda 32%. | yfirstjorn eru fimm einstaklingar, par af tveir karlar og prjar konur. Alls eru
kennarar 81, par af 29 karlar og 52 konur. Af kennurunum hafa 70 kennsluréttindi en 11 eru leiGbeinendur.
Annad starfsfdlk er 28 sem er dvenju fjolmennt sem mad skyra med pvi ad skélinn rekur sitt eigid motuneyti
og sér um raestingar. Studningspjénusta vid nemendur er mikil pvi alls eru prir ndmsradgjafar i 2,5

stoédugildum, einn sdlfraedingur i 0,5 stodugildi og prir starfsmenn a bdkasafni i 2,77 stodugildum.

Tafla 9 Fjoldi og stodugildi stjérnenda, kennara og annars starfsfolks eftir kyni haustid 2020.

Starfsheiti Karlar Konur
Fjoldi | Starfshlutfall | Fjldi | Starfshlutfall

Skoélastjori 1 1 stodug
Yfirkennari 1 1 st6oug.
Starfsmanna- og préounarstjori 1 1 stodug.
Afangastjori 1 1 stdédug.
Fjarnamsstjori 1 1 stodug.
Framhaldsskdlakennari/-ar 22 21,5 stodug. 48 46,5 stooug.
Leidbeinandi/-ur 7 6,5 stodug. 4 3,25 stodug.
Nams- og starfsradgjafi 3 2, 5 stddug.
Skrifstofustjori 1 1 stodug.
Skrifstofa/gjaldkeri/skjalavérdur 1 1 stodug.
Skrifstofa/afgreidsla 1 1 stodug.
Bokasafnsstjori 1 1 stodug.
Bokasafnsfraedingur 1 1 stodug.
Bokavordur 1 0,77 stodug.
Husvordur 1 0,5 stodug.
Vaktmadur 1 1 st6oug.
Kerfisstjori 1 1 st6oug.
Kerfisfreedingur 1 1 st6oug.
Geaedastjori 1 0,5 stodug.
Verkefnastjori alpjodasamstarfs 1 0,5 stodug. 1 0,5 stddug.
Matradur 1 1 stodug.
Salfraedingur 1 0,5 stddug.
Deildastjérar 1 0,25 stooug. 2 0,5 stddug.
Eldhus 4 3,6 stodug.
Raesting 3 2,8 stodug.
Siddegisraesting 12 einstaklingar

Samtals 37 34,25 st6oug. 77 70,5 stédug.
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Tafla 10 synir menntun kennara og leidbeinenda vid Verzlunarskdlann. Einn kennari er med doktorsprof,
teplega helmingur kennara er med meistarapréf og teeplega helmingur med bachelorpréf en
haskdlamenntun leidbeinenda p.e. peirra 11 sem ekki hafa kennsluréttindi er ekki gefin upp nema peir hafi
haskélamenntun. betta eru évenjumargir leidbeinendur midad vid adra bokndmsskdla & framhalds-
skdlastiginu en nokkrir af peim eru i kennsluréttindanami i vetur. Kennarar og leidbeinendur eru almennt
med haskdlapréf i peirri grein sem peir kenna. En pd eru nokkrir kennarar i steerdfreedi sem hafa
haskdlapréf i verkfraedi, edlisfreedi eda skyldum greinum en peir hafa kennsluréttindi i steerdfraedi a

framhaldsskdlastiginu. Enginn stundakennari er vid Verzlunarskélann en nokkrir eru i hlutastarfi.

Tafla 10 Menntun kennara haustid 2020

Menntun Fj6ldi kennara og
leidbeinenda

PhD auk kennsluréttinda 1

MA/MS/M.Ed.-préf auk kennsluréttinda 36

BA/BS-préf auk kennsluréttinda 33

Haskdlapréf an kennsluréttinda 11

Samtals 81

Starfsaldur kennara vid Verzlunarskélann er syndur & mynd 2. Medalstarfsaldur kennara er 12,2 ar en
starfsaldursbilid er breytt og neer frd undir 5 ar til yfir 30 ara starfsreynslu. Kennarahdpurinn er ad yngjast

upp pvi 17 kennarar hafa farid a eftirlaun & sidustu fimm arum.
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Mynd 3 Starfsaldur kennara vid Verzlunarskdélann
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Tafla 11 synir starfsmannaveltuna i Verzlunarskélanum fra 2015-2019. Af peim 42 starfsmdnnum sem
haettu & pessu timabili voru 17 sem féru a eftirlaun. Sveiflur i kennarahépnum urdu einnig samfara

breytingu ur fjogugrra dra studentsproéfi yfir i priggja dra studentsproéfskerfid fra 2018-2019.

Tafla 11 Starfsmannavelta 2015-2019

Fjoldi Fjoldi
starfsmanna nyrra
sem haetta | starfsmanna
2015 9 3
2016 2 16
2017 7 8
2018 14 5
2019 9 10
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Ahrif Koronuveirufaraldurs

Edlilegt er ad gera pann fyrirvara d pessari Uttekt ad hin er gerd i midri pridju bylgju Kérénuveirufaraldurs
pbegar skoélastarf er langt fra pvi ad teljast edlilegt. Reyndar atti matid upphaflega ad fara fram 4 vorénn
2020 og skolaheimsdknin var fyrirhugud um midjan mars pegar fyrsta sottarbylgja reid yfir en var frestad

til hausts.

Ljost er pvi ad nokkrir veigamiklir paettir skélastarfsins voru okkur matsfélkinu litt eda ekki synilegir, svo
sem félagslif nemenda, sjdanlegur skélabragur og almennur vinnuandi i skdlanum. b6 var akvedid ad fresta
ekki uttektinni aftur en par sem faraldurinn hefur sett mark sitt svo mjog a skolastarfid var akvedid ad bzeta
vid nokkrum spurningum i vidtalsrammana um ahrif Covid a skélastarfid. Hér fer a eftir stuttur kafli um
ahrif faraldursins par sem studst er vid svor starfsfélks og nemenda. Ekki er um ad reeda itarlega uttekt &

astandinu heldur lauslegt mat a peirri réskun sem faraldurinn hefur valdid og pvi hvernig brugdist var vid.

Spurt var um ahrif a lidan, badi nemenda og starfsfélks, sem og ahrif 4 ndm og kennslu. b4 voru skodud
vidbrogd skélans vid pvi astandi sem faraldurinn olli og spurt Ut i vidhorf nemenda, starfsfélks sem og
fulltrda skélanefndar og foreldrardds gagnvart peim vidbrogdum. Loks var pvi velt upp hvort og pa hvers
konar laerdom meetti draga af pvi fordeemalausa astandi sem rikt hefur vegna Kérdénuveirunnar. ba eru
hafdar til hlidsjonar nidurstédur konnunar sem skoélinn gerdi & vidhorfum nemenda 4 peim tima sem

skolinn var ad mestu lokadur og ndm og kennsla var netleidis.

Af svorum vidmeaelenda md rada ad hinn félagslegi pattur skélastarfsins hefur ordid mest fyrir bardinu &
faraldrinum og hefur pad valdid vanlidan, einkum medal nemenda. Verst hefur pad komid vid nynema sem
hafa varla haft nokkur kynni af venjulegu skoélastarfi i Verzlunarskélanum. Skipulagt félagslif nemenda
hefur edlilega legid nidri og tengsl nynema innbyrdis, sem og vid adra nemendur, eru par af leidandi i
lagmarki. breytu og leida matti greina medal eldri nemenda sem og soknud eftir félagsskap og leidsdgn

kennara.

Hvad nam og kennslu vardar virdast ndmskrofur ekki hafa minnkad en pess ber pé ad geeta ad ekki var um
einroma alit ad reeda. Stjérnendur settu fram pa stefnu ad namskrofur héldust dbreyttar en efasemdir
matti heyra um ad unnt veeri ad standa vid hana og ohjakveemilega hefdu kréfur minnkad par sem
einhverjir namspeettir urdu Utundan vid pad ad nalaegdina vantadi. Ma par nefna munnlega pjalfun i

tungumalum og verklega kennslu i raungreinum. Margir Ur hopi nemenda toldu namsalag mikid en pd
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hofdu allmargir ekki sdmu vaentingar og adur um gédan namsarangur. Staersta askorunin hafi verid su ad
bera ein(n) abyrgd 4 ndminu og missa pa umgjord sem hefébundid skdlastarf veitir. Vidmeaelendur ur hopi
nemenda toldu pé almennt ad kennarar vaeru sanngjarnir i kennslu og mati. Ndmsmat hefur breyst i Covid-
astandi 4 pbann veg ad simat vard mun algengara en a6ur. Einhverrar dvissu virtist geeta medal kennara og
nemenda um réttmaeti ndmsmats vid pessar adstadur, sennilega vegna pess ad hefébundin lokapréf purfti
ad skerda. Ljdst var pd ad kennarar voru almennt vel i stakk bunir til ad fast vid pann nyja veruleika sem
peir stéodu frammi fyrir. Fjarkennsla & sér langa hefd i skélanum og greinilegt var ad samhugur og samvinna

var rikjandi sem tryggdi ad hindrunum var rutt dr vegi.

[ heild ma segja ad vidbrogd skélastjornenda vid peirri dskorun sem faraldurinn hafdi i for med sér hafi
einkennst af fagmennsku og lausnamidudum adferdum. Ljost er ad um krisustjéornun var ad reeda i badum
bylgjum faraldursins og virdist stjornendateymid hafa unnid vel undir pvi alagi. Settar voru upp nokkrar
svidsmyndir af skipulagi kennslu sem téku mid af mismunandi séttvarnardkvaedum yfirvalda. Fyrri hluta
haustannar tokst ad tryggja nemendum stadnam ad hluta med stundaskrd sem gerdi rad fyrir pridjungi
timans i stadnami, pridjungi i fjarnami og pridjungi i verkefnavinnu. Pegar séttvarnarakvaedi prengdust vék
stadnamid med 6rfaum undantekningum en fér aftur i gang pegar slakad var a. Skélinn hafdi auk pess
adstodu til ad kalla nemendur i kaflapréf og fyrirhugud eru lokaproéf i desember, pé i mun minna maeli en

vid edlilegar adstaedur.

Ekki er annad ad sja en ad almenn satt hafi rikt medal starfsfélks um paer lausnir sem stjéornendur fundu
og virdist upplysingastreymi einnig hafa virkad vel. ba var studningur skélanefndar dberandi. Ur hépi
foreldra og nemenda matti heyra raddir um ad meira hefdi purft ad koma til méts vié nemendur, einkum
nynema, hvad stadnam vardar og félagslegar parfir unga félksins. | pessu samhengi ma baeta vid ad mikil
samskipti voru milli nemenda og ndmsradgjafa a netinu, ad frumkvaedi beggja og téldu badir adilar pad
skipta miklu. Skdlastjérnendur virtust vera medvitadir um félagslega einangrun en toldu sig ekki geta geta

gengid lengra af séttvarnarastaedum.

Pad kom skélanum vel ad fjarndm hefur verid i bodi til margra ara fyrir nemendur innan og utan skdlans
og pvi baedi taeknikunnatta, reynsla og fraedileg pekking a fjarkennslu fyrir hendi hja flestum kennurum
skdlans. Einnig kom fram ad skdlinn hafdi unnid markvisst 8 undanférnum misserum ad eflingu netkennslu
og var samskiptaforritid Teams til ad mynda komid i almenna notkun adur en faraldurinn skall 4. pa hefur
komid i ljos ad skdli med bekkjarkerfi hefur haft meiri méguleika en afangakerfisskélar a pvi ad skipuleggja

stadnam og par med ad laga sig ad fjoldatakmaorkum yfirvalda.
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begar spurt var um hugsanlegan lzerddm sem draga meetti af faraldrinum og vidureign skélans vié hann
komu m.a. fram hugmyndir um breytingar a skipulagi nams og kennslu pess efnis ad fjarndm yroi
veigameira. | hépi kennara voru pé skiptar skodanir um petta. bad ma einnig segja ad hin hlidin 4 malinu
hafi verid ofarlega i huga margra, p.e. hversu dyrmaetur hinn félagslegi pattur er i nami, kennslu og ekki
sist hvad vardar proska einstaklingsins. Ad lokum ma geta pess ad | einum rynihépnum var vakin athygli 4

mogulega jakveedri hlid Kéronuveirufaraldursins - ad nemendur kaemu gladari i skélann naestu arin.
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Nidurstéour ytra mats

Mennta- og menningarmalaraduneytio skilgreinir og gefur Ut leidbeiningar um ytra mat i framhaldsskélum.
Par eru settir fram fimm matspaettir eda vidmid og visbendingar um gadi skoélastarfs.

Matspaettirnir eru:

Stjérnun og skipulag.
Kennsla og ndmsframbod.
Samskipti og lidan.

Hudsnaedi og adbunadur.

LA

Lykilarangur.

Hverjum paetti er skipt nidur i tvo eda fleiri undirpeetti, alls 78 paetti med visbendingum um gdda
starfshaetti. Greindir eru styrkleikar og veikleikar i skélastarfinu og einkunnir a fjogurra stiga kvarda, A, B,

C eda D gefnar fyrir einstakar visbendingar um hvern patt. Vié matid skal taka mid af eftirfarandi kvarda:

(A) Mjég gott verklag sem samraemist fyllilega kr6fum laga, reglugerda og adalndmskrdr
(B) Gott verklag, flestir paettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalndmskrad
(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir peettir parfnast urbota

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

Skélinn metur sjalfur stodu sina ut fra ofangreindum vidmidum og visar i ymis gdégn mali sinu til studnings.
Sidan er pad hlutverk ytri matsmanna ad sannreyna sjalfsmat skélans ut fra gégnum, vettvangsheimsaokn,
vidtolum og rynihdpavidtdlum. Hér i skyrslunni er mat skélans merk med ,,S“ og mat ytra matsmanna er

merkt med ,,M“. begar adilar eru sammadla um matid er ,SM*“ skrad i vibkomandi reit.
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Viomio og visbendingar

battur 1: Stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin 4fram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja a0 stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvamd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
baeta drangur sem nddst hefur m.a. med pvi ad koma 4 ferli stédugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nysképun og laerdémi.

Mat a stjérnun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og azetlanir

Skdlinn setur sér markmid sem byggjast d I6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i skélandmskra
og umbdtadaetlunum i samraemi vid nidurstédur ur innra mati @ starfsemi hans. [ skélandmskrd er fiallad
um stefnu skdlans og framti@arsyn, auk sérsté6du hans, eda sérstakar dherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af
stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhdpa. Skdlameistari vinnur ad stefnumotun og gerd starfs- og
fidrhagsdeetlunar fyrir skdlann til priggja dra i senn og ber undir skdlanefnd. bar skal skilgreina ndnar
meginmarkmid og verkefni skdlans. Markmid skdlans & pvi timabili snerta alla mikilvaegustu peetti
starfseminnar, par @ medal nemendur, ndmsframbod, ndm, gaedi kennslu, stodpjonustu, stjornun,
starfsmannahald og fidrmdl. [ skélandmskra er gerd grein fyrir dherslum skdlans og leidum til ad studla ad
goédum skdlabrag, p.d m. med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og velferdar, lydraedis og
mannréttinda, jafnréttis, sképunar, sjdlfbaerni og lzesis i vidum skilningi.

Visbendingar
A B C D_
1. Skdlinn hefur skyra framtidarsyn og skdlastefnu. SM
2. Stefna skélans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. SM
3. Aeetlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni { framkveemd eru | SM
til stadar.
4. bad fer fram vidtaekt samrad innan skdlans um stefnumaétun og dsetlanagerd. | SM
5. Grunnpaettir menntunar eru synilegir i stefnu og meginaherslum skélans. S M
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1.2. Um stjérnendur

Med framkomu sinni og stjornunarhdttum hvetja stjérnendur starfsmenn og stydja vid bakid ¢ peim. Sem
fyrirmyndir velta stjornendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja starfsmenn til ad gera slikt
hid sama. Gagnseer stiornunarstill sem byggist & gagnkveemri endurgjéf, trausti og opnum samskiptum
studlar ad beettum drangri stofnunar.

Visbendingar
A |[B Cc D
6. Skélameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skélanum. SM
7. bad rikir traust til stjornenda innan skdlans. SM

8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig hdn | SM
skuli framkvaemd.

9. Stjornendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skélans og SM
hvernig hun skuli framkveemd.
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsmanna. SM

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjornendur koma stefnum og deetlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja timamérk, sja til
pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjornskipulag. [ skélandmskrd skulu vera
verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par @ medal vardandi ndmsmat, fjarvistir, veikindi
og sérurraedi, skdlasékn og ndmsframvindu. bar skulu einnig vera upplysingar um vidurlég vid brotum d
skdlareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

A B C D

11. Skipurit skélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu | S M
starfsfolks.

12. Stefnan i skélandamskra endurspeglast i starfshattum skélans. SM

13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvaemt verklagsreglum skélans. SM
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1.4. Um innra mat

Hver skoli préar adferdir sem taka mid af sérst6du skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti
markmidunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist @ kerfisbundinni adferd sem lyst er i
skélandmskrd. [ starfsdeetlun/sjdlfsmatsdaetiun skélans fyrir hvert skoladr kemur sidan fram hvada peettir
eru vidfangsefni innra mats. Til ad leggja megi raunheeft mat d skdlastarfid parf ad afla upplysinga um pad
med margvislegum heetti. A grundvelli fiélbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skdlans. Leggja
skal dherslu d virka pdtttéku starfsfolks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem @ vid.

Visbendingar
A B C D
14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. SM
15. Innra mat byggir a fjolbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. SM
17. Innra mat byggir @ patttdku allra hagsmunaadila skolasamfélagsins. SM
18. Lidan nemenda er markvisst konnud. SM

19. Innra mat skoélans leidir til skyrrar nidurstodu um styrkleika og veikleika | SM
skolastarfsins.
20. Nidurstédur innra mats eru markvisst notadar vid ad prdoa skélann. SM
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battur 2: Kennsla og namsframbod

Fiolbreytilegt ndmsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis Iytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkveedi og skapandi hugsun. Kennsluhattir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
heefileika sina og gefa peim kost & ad fa endurgjof & vinnu sina. Fjélbreytni i vinnubrogdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega hafni. Mikilveegt er ad hafa i huga
ad mismunandi haefnividmidum er haegt ad na 4@ margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu, uppruna,
litarheetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Mat a kennslu og ndmsframbodi:

2.1. Um nam og kennslu

[ framhaldsskoélum gefst nemendum kostur ¢ ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita margs konar
undirbuning og réttindi @ svidi almenns ndms, listndms, bokndms og starfsndms. Kennsluheettir purfa ad
veita 6llum nemendum teekifeeri til ad nyta haefileika sina og gefa peim kost d ad fd endurgjéf d vinnu sina.
Ahersla ¢ haefni nemenda ad loknu ndmi krefst pess ad nyttar séu fiélbreyttar leidir til ad meta haefni
nemenda og veita peim leidségn i dtt ad settu marki. Fjélbreytni i vinnubr6gdum og kennsluadferdum er
ein forsenda pess ad nemendur 68list margvislega hafni. Til ad 6d8last lykilhaefni purfa nemendum ad
gefast rikuleg teekifeeri til ad fdst vid mismunandi vidfangsefni sem tengja md starfsumhverfi og daglegu
lifi. [ 6llu skdlastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir,
vidhorf og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum.

Visbendingar

21. Skdlinn hefur yfir ad rada fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga a | S M
namsbrautum skdlans.

22. Kennsluhaettir eru fidlbreyttir. SM

23. Kennsluhaettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid élika nemendur og 6lik | S M
vidfangsefni i kennslu.

24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. SM

25. Kennsluhaettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. SM

26. Kennsluheettir yta undir sjalfstaed vinnubrégd nemenda. S M

27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa 4 gagnryninn hatt, tja sig og koma sjénar- SM
midum sinum a framfaeri.

28. Godur vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um kennsluadstadur/studning vid nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa ¢ ad halda og ték
eru d ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. bad er ymist gert med pvi ad
bjéda fram nam & ndmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan studning d 68rum ndmsbrautum
framhaldsskdla. Vinnustadandam og starfspjdlfun eiga ad veita nemendum mikilvaeg taekifeeri til ad hagnyta
pekkingu sina og leikni og é8last par med haefni til patttéku i atvinnulifinu.

Visbendingar
A B C D
29. Nemendur med sérparfir fa naudsynlegan studning og pjénustu til ad stunda | SM

nam.
30. Skélinn adstodar starfsnamsnemendur vid ad komast i starfspjalfun. A
Matsmenn meta ekki pvi starfspjalfun tengd idnmenntun er ekki til stadar. EKKI

VID

2.3. Um namsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum pess
verdur ndd. Med ndmsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum hafnividmidum
adalnamskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur 6rvadir til framfara og metid hvada adstod peir
purfa. Namsmat midar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur skdlastarfsins og hvernig einstaklingum
0og hépum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf ad allt nadmsmat sé pannig ur gardi gert ad pad
meti pad sem d ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar

31. Skdlinn gerir nemendum skyra grein fyrir viomidum um namsmat og | SM
matskvordum.
32. Namskrofur i aféngum eru i gédu samraemi vid ndmsmatsvidmid | SM
adalnamskrar.
33. Nidurstodur ndmsmats eru notadar markvisst til ad baeta kennsluhaetti. SM
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2.4. Um kennara

Gadi menntunar og drangur skdlakerfisins byggist fyrst og sidast d vel menntadri og dhugasamri fagstétt
kennara. Fagmennska kennara byggist @ sérfreedilegri starfsmenntun, pekkingu, vidhorfum og sidferdi
starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og velferd. A kennurum hvilir ekki
adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad veita peim teakifeeri til ad afla sér
pekkingar og leikni, érva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun. Kennararnir eru mikilvaegasta audlind
skdlans. Kennurum ber ad vidhalda og auka starfshaefni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf
vid adra kennara.

Visbendingar
A |B Cc D
34. Kennarar sxkja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda hafni sinni i starfi. SM
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. S M

36. Kennarar nyta taekifeeri til ad prda kennslu sina i samstarfi vid adra kennara | SM
innan skélans og utan.
37. Kennarar fa reglulega endurgjof & kennsluna frd 6drum kennurum eda SM
matsadilum.

2.5. Um namsgogn

Ndamsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs. Namsgdgn,
kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kiésa ad vidhafa, skipulag skdlastarfsins og ndmsmat d allt ad
taka mid af skilgreindum haefnividmidum og grunnpdttum og vera pannig utfeert ad méguleikar nemenda
d ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Namsgégn skulu vera fj6lbreytt og véndud og taka mid af nyjustu
pekkingu @ svidi menntunar- og kennslufraeda. Skdlaséfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad
proska og efla skilning nemenda d edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i ndmi sinu
og studla ad frumkvaedi og sjdlfstaeedum vinnubrégdum.

Visbendingar

A B C D

38. Fjolbreytt og g6d ndmsgogn eru notud i kennslu. SM

39. Skélinn notar ndmsumsjénarkerfi med virkum heetti til ad midla ndmsgoégnum. | SM
40. Skélinn notar rafreen ndmsgogn og hjalparteeki med markvissum haetti. SM

41. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgoégnum, bdnadi og hjalpartakjum | SM
til verklegrar kennslu.
42. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bldnadi og hjalpartaekjum | SM
til boklegrar kennslu.
43. Skdlasafn skélans er buid fullnaegjandi bokum og nysigégnum auk annars | SM
safnkosts sem tengist kennslugreinum skala.
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battur 3: Samskipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrami. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og abyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki abyrga afstédu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skolabragurinn, samskipti innan skéla sem wutan og virk patttaka nemenda i mdtun
skdlasamfélagsins, hofudmali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1. Um skdlabrag

Jdkvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikveedum samskiptum, s.s. einelti
og 60ru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum pannig ad peir geti
ndd sem bestum tékum @ ndminu og ad kennslan nytist pbeim sem best. bvi parf ad leggja dherslu ¢ ad
skapa jdkveedan skdlabrag i hverjum skdla og gdédan vinnuanda i einstékum bekkjardeildum og
ndmshdépum. Stjdrnendum skdla, kennurum og 60ru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakvaedum
skdlabrag og starfsanda i 6llu skdlastarfi med velferd nemenda og 6ryggi ad leidarljosi.

Visbendingar
A B |C D
44, Skolabragur er jakveedur og einkennist af sanngirni og virdingu. SM
45. Nemendum lidur vel i skélanum. SM
46. Farid er eftir ferli vid brotum & skolareglum. SM

3.2. Um samsKipti i skolastofunni

[ 6llu skdlastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir, vidhorf
og heefni baedi almennt og d tilteknum svidum. betta gerir kréfu um ad nemendur sampeaetti pekkingu sina
og leikni, um leid og peir fa teekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir ¢ sidgaedi og virdingu fyrir
mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur afist i ad tja skodanir sinar og skyra
verklag @ dbyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.

Visbendingar
‘A B C D
47. Godur andi rikir i skélastofunni. SM
48. Samskipti i skélastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, aga og virdingu. | SM
49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfaeri vid nemendur innan og utan SM
skélastofunnar.




3.3. Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmdlum nemenda. bad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar a dbyrgd skdla sem sér
bvi fyrir starfsadstédu. Skélum er heimilt ad styrkja félégin figrhagslega og skal bokhald peirra hdd s6mu
reglum og bdkhald skdlanna. Nemendur kjésa fulltrua i skdlardd og tilnefna fulltrua @ skdlafund og
Gheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskra skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum

skdlans.
Visbendingar
A B C D
50. Nemendafélag skdlans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. SM
51. Gott samstarf og skilningur er & milli nemendafélagsins og stjérnenda skélans. | SM
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydraedi einkennir félagsstarf nemenda. SM

3.4. Um samskipti vio foreldra/forradamenn

Mikilveegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal starfa i
hverjum skdla og eiga forsjarforeldrar/forrédamenn allra nemenda skélans rétt ¢ adild ad pvi. Stjorn
foreldrardds tilnefnir dheyrnarfulltrua i skdlanefnd. Hlutverk rddsins er samkveemt Igum ad stydja vid
skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann, efla samstarf foreldra og
forrddamanna 6légrdda nemenda vid skélann.

Visbendingar
A B C D
54. Forradamenn skoélans lita & foreldraradid sem mikilvaegan samstarfsadila. SM
55. Foreldrar eru vel upplystir um skolastarfid. SM
56. Foreldrardd stydur vid skélastarf og geetir hagsmuna nemenda. SM

3.5. Um samstarf vid 6nnur skolastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu d sveigjanleg skil milli grunn- og framhaldsskdla og
framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda er mikilvaegt ad milli
grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér stad. Samkvaemt I6gum um
framhaldsskdla er skélunum heimilt ad bjéda upp ¢ ndm i framhaldi af skilgreindum ndmslokum d pridja
haefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa ndm d fjorda prepi i framhaldsskdlaeiningum. Samstarf
framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp d fjélbreytt nam sem nytist nemendum i stérfum ad nami loknu.

Visbendingar
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskdlastig um nam nemenda. SM
58. Skrad og virk tengsl eru vid haskdlastig um nam nemenda. SM
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um nam nemenda. SM
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battur 4: Hasnaedi og adbunadur

Allt skdlahusnaedi skal uppfylla kréfur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi 4 vinnustédum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigbis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Huasnaedi, skdélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad na markmidum laga um framhaldsskéla og
adalnamskrdr framhaldsskdla. Er par sérstaklega att vid ad husnadid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfolki skdla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi
og vellidan.

Mat a husnadi og adbunadi:

Visbendingar

60. Kennsluhusnadi skdlans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par fer fram. | SM
61. Skélinn leggur sig fram um ad gera skdlahlsnzedid adladandi. SM
62. Skolinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi ipréttaadstodu. SM
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. SM
64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a fullnaegjandi SM
vinnuadstodu i husnaedi skolans.
65. Skdlinn hefur fullnaegjandi motuneytisadstéou. SM
66. Tolvukostur skdlans er fullnaegjandi. SM




battur 5: Lykilarangur

Framhaldsskdélum er zetlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lyOreedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. beim er einnig stlad ad bua nemendur undir
frekara nam og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimadrangur oftast illmaelanlegur. Mat skdlans & drangri skélastarfsins
takmarkast pvi vid meelanlega paetti sem tengjast markmidum skélans og 16gbundnu hlutverki peirra.
Mikilveegt er ad skolinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela arangur af skdlastarfinu og skyr viomid til
ad meta nidurstodur meelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskdla lykur med lokaproéfi sem gefur réttindi @ naesta skdlastig, veitir starfsréttindi eda
byr nemandann med fullnaegjandi heaetti undir frekara nam og patttoku & vinnumarkadi. Lokapréf eda
lokaumsdgn nemanda & ad segja til um hversu vel nemandinn er undir pad buinn ad takast 8 hendur nam
a naesta skdlastig eda til starfa @ vinnumarkadi. Skdlinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og haefilegar krofur
til nemenda i ndmsmati. Nemandinn, vidtokuskdlar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a
réttmaetan og areidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem zetlast
er til af adalndmskra og skélanamskra.

Visbendingar

A B |C D

67. Nemendur syna asattanlegar framfarir i nami samkveemt markmidum skdlans. | SM
68. Utskriftarhlutfall skélans er dsaettanlegt samkvaemt markmidum skélans. SM
69. Skélinn hefur ndd drangri i ad draga Ur brotthvarfi. SM

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskéla parf nemandi ad standa 4 eigin fotum og taka patt i lydraedispjodfélagi & somu
forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskdla taka Ut mikilveegan proska a framhaldsskdladrunum og
framhaldsskdélum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka nami hafi fengid teekifaeri til ad
proska med sér pa haefni sem pykir naudsynleg til ad einstaklingurinn geti métad framtid sina a farsalan
hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid. Grunnpaettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskélum vid ad vinna
ad pessu markmidi en peir eru laesi, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd og
skopun. | adalndmskra framhaldsskéla eru grunnpeettirnir tengdir vid markmid sem snda ad haefni
nemenda, svokalladri lykilhaefni. | visbendingum er gefinn kostur 4 ad meta drangur nemenda 4 einstokum
lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pa med einhverjum skipul6gdum haetti.
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Visbendingar

. B C
70. Nemendur hafa tileinkad sér laesi, tjaningu og samskipti. SM
71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvaedi vid hagnytingu pekkingar. | SM
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir mannréttindum. | M | S
73. Nemendur hafa skilning @ og syna virdingu fyrir jafnrétti. SM
74. Nemendur bera abyrgd 4 eigin velferd og heilbrigdi. SM
75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt. SM

5.3. Um langtimaarangur

pjéofélagid veentir pess ad framhaldsskolar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljési sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum haetti, ad nemendur skdélans nai ad dafna i nami og starfi

og ad skolinn praist 4 edlilegan hatt sem endurspeglar adstadur & hverjum tima.

Faestir skdlar hafa nokkur gégn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid er. p6 hefur faerst
i voxt ad skélar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur farnast t.d. med
kédnnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i hdskdla eda 6dru nami. Eftirfarandi visbendingar
eru til pess gerdar ad gefa skélum faeri 4 ad koma & framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar

upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til pess ad allir skélar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
A B |C

76. Skdlinn kannar reglulega hvernig ndmid hefur nyst brautskradum S | M

nemendum.
77. Nemendur skdlans nd drangri 4 naesta skdlastigi eda i atvinnulifi, eftir edli SM

nams.
78. Skdlinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum kréfum og adstaedum i S M

samfélaginu.
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Greinargerd um ytra matio

Hér a eftir fer greinargerd og rokstudningur matsmanna fyrir mati peirra 8 peim fimm pattum sem lagdir
eru til grundvallar vid ytra mat & Verzlunarskdla islands haustid 2020. Auk pess eru dregnir saman
styrkleikar sem peir telja einkenna skélastarfid i hverjum paetti svo og teekifeeri til umbdta. Vidmid sem mat

hvers pattar byggir 4 ma sja i ramma i upphafi umfjollunar. Heimildir eru tilgreindar i lok skyrslunnar.

Umfjoéllun um stjornun og skipulag

Stjornendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjornkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad
stefna stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad
vidhalda og baeta drangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma 3 ferli stédugra umbédta og skapa
menningu sem er opin fyrir nyskopun og laerdémi.

Stjornskipan og stjornendur

Verzlunarskdli [slands er sjalfseignarstofnun sem starfar annars vegar eftir skipulagsskra i samraemi vid 16g
um sjalfseignarstofnanir og hins vegar samkvaemt pjonustusamningi vid Mennta- og
menningarmalaraduneyti. P4 er i gildi skdlasamningur milli skélans og raduneytis fra 2013 med vidauka fra
jandar 2020. Skdlinn hefur einnig vidurkenningu sem einkaskéli & framhaldsskdlastigi fra
Menntamalastofnun. Hann starfar samkvaemt l[6gum um framhaldsskdla nr. 92/2008 ad undanskildum
2. kafla laganna sem ad mestu fjallar um stjérnvald radherra gagnvart opinberum skélum a
framhaldsskdlastigi og um stjérnkerfi peirra. Yfirstjorn Verzlunarskélans er pvi ekki i hondum radherra
heldur fulltrGarads sem f{ sitja niu manns skipud af Samtdkum atvinnulifsins og Vidskiptaradi [slands.
Fulltriaradid skipar sidan fimm manna skélanefnd sem i sitja fulltrdar dr vidskipta- og atvinnulifinu.
Hlutverki nefndarinnar er lyst i a6urnefndri skipulagsskrd og segir par m.a. ad nefndin skuli marka stefnu
skdlans i samradi vid fulltrdardd og ennfremur ,hafa stodugt eftirlit med rekstri skdlans, bdkhaldi og
medferd a fjarmunum hans.” Pa sér hun alfarid um radningu skélastjora og akvedur launakjor hans.
Skélanefndin hefur pannig toluvert vidteekara hlutverk en skdlanefndir opinberra framhaldsskéla og hefur
han haft frumkvaedi ad ymsum malum og ma par nefna vinnu vié skipulagningu 3ja ara nams til
studentspréfs vid skélann 2012-2015. Verzlunarskélinn gegnir po i meginatridum sama hlutverki og
opinberir framhaldsskélar og starfar i fullu samraemi vid adalndmskra framhaldsskéla.

Skipurit er birt & vefsidu skélans.
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Verzlunarskéli Islands
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Mynd 4 Skipurit Verzlunarskdla islands

Skipuritid synir med skyrum haetti verka- og abyrgdarskiptingu starfa en pd er ekki synt hlutverk
deildarstjora sem samkvaemt starfslysingu eiga ad gegna mikilvaegri stédu til ad leida samstarf kennara og

prounarstarf til framfara i kennslu og nami.

Skolastjori ber dbyrgd a rekstri skélans gagnvart skélanefnd. Hann hefur sett saman teymi stjérnenda og
skipa pad auk hans, yfirkennari, afangastjori, starfsmanna- og préunarstjori og fjarndmsstjéri. Teymid
fundar vikulega og telja starfsmenn almennt ad petta fyrirkomulag sé gagnlegt, hdpurinn samhentur og
adgengilegur og upplysingastreymi gott. Oll umgjord og skipulag skélastarfsins er til fyrirmyndar og ber
vott um vondud vinnubrégd samhents hdps stjérnenda. Skoélastjéri nytur almenns trausts og virdingar sem
faglegur leidtogi. Ahersla er 16gd 4 gott adgengi ad stjérnendum, peir eru medvitadir um hlutverk sitt og
mikilveegi gédra samskipta enda njéta peir trausts starfsmanna, nemenda og annarra hagsmunaadila
skdlans. Starfsmannasamtél fara fram reglulega en beinast eingdéngu ad kennurum og nidurstdédum
kennslukannana. Stjérnendur maettu huga ad frekari Utfaerslu formlegra samtala vid starfsmenn, jafnt

kennara sem adra starfsmenn og ekki sist millistjérnendur.

Stefnumotun

Skélinn hefur @ undanféornum arum lagt mikla vinnu i stefnumétun og er skilmerkilega gerd grein fyrir
stefnu skélans i hinum ymsu pattum skélastarfsins og asetlunum i skélandmskra sem er itarleg og

metnadarfull. Vorid 2016 var sett af stad stefnumdtunarvinna undir handleidslu Capacent, par sem

36



fulltrdar stjérnenda, kennara, annarra starfsmanna, skdlanefndar og nemenda téku patt. Studst var vid
hugmyndafraedina Design thinking sem er vinsael um pessar mundir, ekki sist medal fyrirtaekja i nysképun
og midar m.a. ad pvi ad byggja upp og vidhalda nysképunarmenningu. Afurd peirrar stefnumdtunar er
framtidarsyn til arsins 2022. Kjorord peirra vinnu er: ,Verzlé6 menntar og eflir einstaklinga sem skapa

framtidina“. Helstu dherslupaettir eru:

1. Kennsluhattir og ndmsskipulag par sem midad er & gagnryna, sjalfsteeda og skapandi hugsun
nemenda og lagt upp med pverfaglegt samstarf kennara, sveigjanleika i stundaskra og framsaekni
i kennsluhattum.

2. Adhald og hvatning vid nemendur par sem ahersla er m.a. 16gd a vellidan nemenda, studning til
abyrgdar 34 eigin ndmi og eflingu sjalfsmats.

3. Tengsl vid atvinnulif og haskéla sem skulu vera til fyrirmyndar sem og starf med erlendum
framhaldsskdlum i gegnum préunarstarf, nemendaskipti og endurmenntun.

4. Stjornun, starfsanaegja og arangursmaelingar par sem ahersla er 3 mannaudsmal, pverfaglegt

samstarf og markmidasetningu um namsgaedi, drangur og lidan.

Ryni og vidtol & vettvangi benda eindregid til pess ad skélinn vinni 6tullega ad pvi ad koma ofantéldum
aherslum i framkvaemd. Aaetlanir hafa verid gerdar um pad hvernig skuli koma malum i farveg, raekt er 16gd
vid verkferla og geedateymi studlar ad eftirfylgd. Mislangt er pd til lands i peim fjérum pattum sem
tilgreindir eru hér ad ofan. Nefna ma ad ekki fer mikid fyrir tengslum vid hdskdla, pétt & hinn bdéginn hafi
verid afar oflugt og gefandi erlent samstarf i gangi sem nanar er fjallad um i kaflanum um kennslu og
namsframbod. Einnig ma setja spurningarmerki vid sveigjanlega (,fljétandi”) stundaskrd og pverfaglegt
samstarf kennara en i sidari paettinum virdist skorta meiri hvatningu og samst6du. bess ber pé ad geta ad
breytingar hafa nylega verid gerdar a stjérnkerfi skélans med radningu priggja deildarstjora sem er m.a.
®tlad ad styra samstarfi kennara i peim tilgangi ad samrama kennslu og ndmsmat innan vidkomandi
faggreina sem og ad leida nyjungar i ndmi og kennslu i samstarfi vid stjornendur. Hér parf einnig ad geeta
sanngirni gagnvart framgangi d4aetlana og prounarstarfs med kodrdénuveirufaraldurinn i huga.
Framtidarsynin midadist vid arid 2022 og i ljési adsteedna ma gera rad fyrir ad einhver seinkun verdi 4 ad
athafnir fylgi ordum. Ljost er pd ad stjornendur virdast pekkja og nyta peer adferdir sem gagnast i métun
og framkvaemd stefnu og jardvegur virdist godur i skélanum fyrir pessar hugmyndir. Gildi skélans eru
haefni, dbyrgd, virding og vellidan og rima pau vel vid pa framtidarsyn sem hér hefur verid lyst. Markmid
skdlans eru sett fram i skélandamskra en pau eru ad brautskradir nemendur séu faerir um ad takast a vid

nam @& haskolastigi, hérlendis sem og erlendis, bia nemendur undir patttéku i atvinnulifi og
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lyOreedispjodfélagi, studla ad alhlida proska nemenda, efla vidsyni peirra og skapandi hugsun, pjalfa
nemendur i sjalfsteedum og 6gudum vinnubrégdum og efla félagslega haefni nemenda i samskiptum og

samvinnu vid adra. Nanar er fjallad um pau i kafla um lykildrangur.

Innra mat

Innra mat skélans hefur skyra umgjérd og er umsjon pess i hondum sjo manna gaedateymis sem skipad er
yfirkennara, starfsmanna- og préunarstjéra, fjarndmsstjora, skrifstofustjéra og premur kennurum og er
formadur teymisins Ur hépi kennaranna. Samkvaemt lysingu skal teymid hafa eftirlit med ad markmidum
og verkdaetlun skdlans sé framfylgt, sja til pess ad innri uttektir séu framkveemdar og nidurstdédur peirra
kynntar og birtar, ryna i rannséknir og koma med tillégur ad umbdtum og sja til pess ad peim sé fylgt eftir,
hafa verkaaetlun tilbdna til a.m.k. 3ja dra og setja saman sjalfsmatsskyrslu eftir hvert skélaar.

Hinn formlegi rammi innra matsins er sterkur og kannanir fjolbreyttar og vel unnar og patttaka almennt
mjog gdd. Gerd er skipulega grein fyrir nidurstodum og umbdtaaaetlanir settar fram & adgengilegan hatt.
Eftirfylgd er einnig med dgaetum. Pad sem meetti gera athugasemdir vid er ad nemendur og foreldrar eiga
ekki adkomu ad skipulagningu innra mats en i adalnamskra framhaldsskéla er 16gd dhersla 4 virka patttoku

allra hagsmunaadila i innra mati, par med talid nemenda og foreldra.

Styrkleikar

e Umgjord skolastarfsins er sterk og einkennist af jakveedni og reglufestu.

e Samhent stjérnendateymi hugar markvisst ad velferd nemenda og starfsfolks.
e Skodlastjori er faglegur leidtogi og nytur almenns trausts.

e Skdlinn vinnur markvisst ad stefnu og framtidarsyn.

e Stjérnendur eru adgengilegir og medvitadir um mikilvaegi gddra samskipta.

e Innra mat skélans er fjolbreytt og vel skipulagt.

e Vefsida skélans er til fyrirmyndar.

Takifzeri til umbdta
e Skoda meetti skipurit skélans m.t.t. nylegra breytinga a stjérnkerfi og skerpa a hlutverki deildarstjéra.
e Virkja ma foreldra og nemendur betur til patttoku i innra mati.

e Starfsmannasamtdl ma endurskoda svo fleiri starfsmenn fai notid.
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Umfjollun um kennslu og namsframbod

Fiolbreytilegt ndmsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til daemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstxdi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhaettir purfa ad veita 6llum nemendum teekifzeri til ad nyta
hzfileika sina og gefa peim kost & ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrégdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Mikilvaegt er ad hafa i
huga ad mismunandi haefniviomidum er haegt ad na @ margvislegan hatt og ad sému adferdir henta ekki
Ollum nemendum jafn vel. ba mega kennsluhzettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu,
uppruna, litarheetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Nam, kennsla og namsmat

[ Verzlunarskdla islands er bodid upp & boklegt ndm til stidentspréfs til 207 eininga og eru fjérar

namsbrautir i bodi med alls sjo ndmslinum innan peirra, sja mynd 5.

e Alpjédabraut

o Alpjédalina

e Natturufraedibraut

Namsbrautir og « Edlisfrdilina

na’ msll’nur o Liffreedilina

Ve rZI una rSkéIa . |\ \skopunar- og listabraut
iSIa nds o Nyskdpunar- og listalina

Vidskiptabraut

I

¢ Hagfreedilina
o Stafraen vidskiptalina
e Vidskiptalina

Mynd 5 Namsbrautir og namslinur Verzlunarskéla islands

A hverri namsbraut eru sérgreinar sem eru lykilgreinar hverrar brautar. A alpjédabraut eru sérgreinar
alpjodafraedi, saga og tungumal. A nattdrufraedibraut eru sérgreinar steerdfraedi og raungreinar svo sem
efnafraedi, edlisfraedi, jardfraedi og liffraedi. A nyskdpunar- og listabraut eru sérgreinar listagreinar, hénnun
og nysképun dsamt greinum tengdum vidskiptum. A vidskiptabraut eru sérgreinar steerdfraedi,
vidskiptagreinar svo sem hagfraedi, vidskiptafraedi og markadsfraedi. A nyrri namslinu i stafreenni

vidskiptafraedi eru nyjungar m.a. stafreen hénnun og vinnustadanam. | almennum kjarna eda skélakjarna
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eru 97 einingar, i brautarkjarna eru 60 einingar og brautarlinu 30 einingar en pad eru ndmsafangar sem
einkenna vidkomandi braut og ndmslinu. Sidan er frjalst val 20 einingar. Ahersla er 16gd & fjolbreyttar
valgreinar og eru um 40 valgreinar i bodi 4 hverju ari og er pad blanda af dypkun i kjarnagreinum hverrar
namslinu med aféngum & pridja heaefniprepi og kynning & nyjum greinum a 63ru haefniprepi. | kaflanum
namsframbod a bladsidu tiu hér ad ofan er fjallad um skiptingu nemenda 4 namsbrautir skélans. par kemur
fram ad tveaer brautir natturufraedibraut og vidskiptabraut eru langfjélmennastar med 117 og 104
nemendur en hinar alpjédabraut og nysképunr- og listabraut eru mjog fdmennar med 29 og 21 nemanda.
Allir nemendur fa verzlunarpréf a 2. prepi pegar peir hafa lokid 112 einingum sem tilheyra peirri braut.
betta er i anda framhaldsskélalaga um framhaldsskolapréf og styrkir tengslin vid atvinnulifid sem skoélinn
leggur dherslu & i skélastarfinu. [ Verzlunarskélanum er bekkjarkerfi og eru alls 40 bekkir i skélanum, 14
bekkir & fyrsta ndmsari og 13 bekkir 4 6dru og pridja ndmsari. Fjoldi nemenda i bekk er 21 til 28 nemendur
en algengasta bekkjarsteerdin er 26 nemendur og medalbekkjarsteerdin er 25,7 nemendur.

Umsjénarkennari er med hverjum bekk med sérstaka starfslysingu i skdlandmskra.

Einnig er rekid fjarnam vid Verzlunarskélann og fjallad er um pad 4 bladsidu 15 i matsskyrslunni. bar
stundudu 343 nemendur ndm a hausténn 2019, 411 4 vorénn 2020 og 585 nemendur 8@ sumarénn 2020.
Bodid er upp a fjolbreytt nam i fjarndminu og haegt ad stunda ndm & 6llum studentspréfsbrautum skdlans
og einnig er verid ad profa nyjung i samstarfi vid samtok og fyrirtaeki & svidi verslunar og pjonustu um 90
eininga fagndm i verslun og pjonustu og felur i sér ad hluti namsins er fjarndm og hluti er vinnustadanam
a vinnustad nemandans. A3 medaltali tekur hver nemandi adeins taepa tvo afanga 4 6nn i fjarnami og oft
eru nemendur ad vinna upp fall eda flyta fyrir sér vegna brautaskipta eda fyrirhugads framhaldsnams. Um
75% fjarnemenda stunda nam i 6drum skélum og um 25% eru nemendur i dagskéla Verzlunarskélans.
Markmidid er ad 80% nemenda i fjarnami skili sér i lokapréf en pad hefur ekki ndds, 65% nemenda skiludu
sér i lokaprof @ hausténn 2019, 76% a voronn 2020 og 73% a sumarénn 2020. Finna parf leidir til ad haekka
hlutfall nemenda i fjarnami sem taka lokaprof i 4fanga. Alls eru nu kenndir 39 afangar i fjarnami. Kennarar
telja gott samraemi & milli namsyfirferdar og ndmskrafna i dagskdla og fjarnami og algengt ad sému

kennarar kenni somu afanga a badum stédum.

Erlent samstarf er umfangsmikid i Verzlunarskélanum og eru tveir verkefnisstjorar sem styra pvi, i halfu
starfi hvor peirra. Meginmarkmidid er ad gera nemendum kleift ad taka patt i samvinnuverkefnum med
skélum vids vegar i Evrépu i gegnum alpjodlegar menntadaetlanir svo sem Erasmus+, Nordplus junior og
eTwinning. Ma par nefna sem daemi sex landa verkefni um upplysingataekni i daglega lifinu,

samstarfsverkefni vid Svipjdd i liffraedi og Svipjod og Finnland i vidskiptafraedi. Einnig eru namsferdir sem
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ekki njota styrkja en nemendur greida sjalfir og skdlinn greidir fyrir kennarana og eru pad til deemis
nemendaskiptaverkefni i spaensku og fronsku vid skéla & malsveedum tungumalanna, nemendaskipta-
verkefni vid Bandarikin og lokaverkefni nemenda 4 alpjédabraut sem tengt er vid ndmsferd til Brussel.
Nyjasta verkefnid er Nordur-Atlandshafsbekkurinn sem er samstarfsverkefni framhaldsskdla i Danmorku,
Faereyjum, Graenlandi og islandi p.e. Verzlunarskdlinn. betta er hépur nemenda sem stundar sitt nam til
skiptis i pessum fjorum Idndum og Gtskrifast med danskt stidentsprof. [ sidustu tveimur arsskyrslum
skolans kemur fram ad um 200 nemendur og um 20 kennarar taka arlega patt i erlendum
samstarfsverkefnum. Ferdir og heimsdéknir nemenda standa yfirleitt yfir i viku og i langflestum tilvikum
gista nemendurnir & heimilum i gestgjafalandinu og hysa gesti pegar fundir eru haldnir i Verzlé. A naesta
ari er einnig buid ad fa styrk fyrir fjértan namsferdir kennara til Evrépu til ad efla starfspréun sina.
Mikilvaegi erlends samstarfs nytur vaxandi skilnings innan skélans og mikils studnings stjérnenda. Erlent
samstarf er talid mikilveegt i pvi alpjodasamfélagi sem vid lifum i i dag og i rynihdpum koma fram ad pau
veita tilbreytingu, teekifeeri til ad kynnast nemendum & nyjan hatt, efla tengslamyndun og hjalpa
nemendum ad skilja og virda 6lik samfélég og menningu peirra. Ollu erlendu samstarfi & pessu ari hefur
verid frestad ut af COVID19 og dvissa rikir um hvenzer pad getur hafist aftur a naesta ari en allir samningar
hafa verid framlengdir til loka naesta ars. Skélinn hefur sétt um adild ad samstarfssamningi Erasmus 2021-

2027.

A heimasidu skélans eru mjog gédar upplysingar um namsframbod baedi i dagskéla og i fjarnami. Einnig er
par ad finna almennan hluta skélanamskrar sem gefin er ut arlega sem PDF skjal og par er ad finna allar

upplysingar um skdlastarfid vel skipulagdar og settar fram & mjog greinargddan og adgengilegan hatt.

Kennarar

Alls eru 81 kennari vid Verzlunarskdlann, par af 70 framhaldsskdlakennarar i 68 stédugildum og 11
leidbeinendur i 9,75 stodugildum en peir hafa allir hdskélamennun og nokkrir eru i kennsluréttindanami.
Hér er um ad raeda évenjuhatt hlutfall kennara an kennsluréttinda i béknamsskaéla. Svo virdist sem ekki
hafi verid sétt um undanpdgu til radningar leidbeinenda en samkvamt I6gum um framhaldsskéla og
|6gum um menntun, haefni og rddningu kennara nr. 95/2019 liggur ljést fyrir ad skdlinn hefur sému skyldur
og adrir framhaldsskdlar i pessum efnum. Nyleg reglugerd nr. 664/2020 um undanpagunefnd kennara a
vegum Menntamalastofnunar lysir starfi nefndarinnar og pvi ferli sem ber ad fylgja. Mikilvaegt er ad skdlinn
fari ad settum reglum og viki hvorki fra kréfum um kennsluréttindi né 6flun undanpagu til radningar

leidbeinenda pegar ekki er annars kostur.
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A hausténn 2019 voru forfll hja 40 kennurum, samtals 268 timar. A vorénn 2020 voru forfsll hja 37
kennurum. samtals 231 timi. bad er ekki haldid sérstakt békhald yfir fijolda kennslustunda sem nemendur
verda af vegna forfalla kennara. Utvegud er afleysing vegna forfalla kennara i ndmsferdum erlendis med
nemendur og pegar um langvarandi veikindi kennara er ad raeda. Hins vegar ef kennari er fjarverandi vegna
einkaerinda pa er vidkomandi gert ad fa forfallakennara fyrir sig. Aukin nyting kennara @ hugbinadinum
INNU i dagsskélanum og Moodle i fjarndminu gerir peim kleift ad leggja fyrir nemendur verkefni sem peir

eiga ad leysa og skila pegar peir eru fjarverandi.

Mjog itarleg og gagnleg starfsmannahandbdk var gefin Ut haustid 2019 og er astaeda til ad kynna hana
betur fyrir starfsfolki pvi i rynihdpi kennara kénnudust kennarar ekki allir vid hana. Kennarar toldu pad i
verkahring fagstjéra ad sja um méttoku nyrra kennara en pad kemur ekki fram i starfslysingu fagstjéra og

meetti baeta ur pvi.

Stefna Verzlunarskélans er skyr og er sett fram i skélanamskranni undir yfirskriftinni: ,Verslé menntar og
eflir einstaklinga sem skapa framtidina“ og var henni lyst ndnar hér @ undan. Skélanum hefur ad morgu
leyti ndd ad innleida stefnu sina. Skélanum hefur tekist ad byggja upp framurskarandi namsumhverfi og
adstodu til ndms, framsaekid namsskipulag, jakvaedan skélabrag med aherslu & vellidan nemenda og
skuldbindingu peirra badi til ndms og félagslifs. Skolinn hefur byggt upp sterk tengsl vid atvinnulifid 4 svidi
verslunar og pjénustu, dreifstyrda stjérnunarhaetti, gédar og fjdlbreyttar arangursmaelingar sem syna
jadkveeda utkomu og mikla starfsanaegju hja kennurum, 6dru starfsfélki og nemendum skélans. Stefna
skdlans eru framsaeknir kennsluhaettir med dherslu 4 gagnryna, sjalfsteeda og skapandi hugsun. Finna ma
ymis deemi um kennsluhaetti sem na pessum markmidum. Par ma nefna lokaverkefni nemenda i adalgrein
brautar sem deemi par sem nemendur vinna rannsdknarverkefni i liffreedi, frumkvodlaverkefni i
vidskiptafraedi, vinna verkefni Ut fra ferdalagi til Brussels & alpjédabraut og skapandi honnunarverkefni a
nyskdpunarbraut. Einnig md nefna sem deemi verklega kennslu i raungreinum og skapandi verkefni i
,fablab” stofu. Stefna skdlans er ad auka hdpavinnu nemenda og auka simat en minnka vaegi lokapréfa.
Sumar greinar hafa tekié upp simat i einhverjum aféngum t.d. i islensku og ensku og er dnaegja med pad
en i 60rum greinum hafa litlar eda engar breytingar ordid i pessa att. Skiptar skodanir eru medal kennara
um stefnuna um aukid simat og telja sumir ad stefnunni sé ekki fylgt naegilega skyrt eftir, hvatning en ekki
adgerdir. | nemendakénnunum er upplifun nemenda af fjélbreyttum kennsluhattum undir
viomidunarmorkum 80% en i Skdlapulsinum kemur fram ad nemendur telja sig virka og virkari en i
viodmidunarskélunum og 90% nemenda telja ad kennari hvetji pa til ad vinna a sjalfsteedan hatt.

Verkefnavinna nemenda er ad aukast i sumum greinum og eitt merki um pad er ad vinna nemenda hefur
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ad hluta til faerst ut dr kennslustofunni fram a ganga skélans par sem buid er ad Utbuda adstodu fyrir vinnu
nemenda. En bent var 4 i rynihdpum ad kennsluumhverfid er kennaramidad og profa- og einkunnamidad
og nemendur kalla eftir meiri ndnd vid kennara. Stjérnendur purfa ad finna leidir til ad fa alla kennara med
i ad innleida nyja kennsluhatti med ndm nemenda i forgrunni og dherslu a virka patttoku nemenda i
fiolbreyttri verkefnavinnu. Verkefnavinnan parf ad koma til méts vid dlikar parfir og dhuga nemenda,
nemendur purfa ad fa ad hafa ahrif & innihald, adferdir og kynningu & nidurstédum. { greinum i sérriti Netlu,
Framhaldsskélinn i brennidepli er fjallad um nokkrar rannséknir @ kennslu- og namsadferum i
framhaldsskélum og m.a. bendir kennari vid Verzlunarskélann i einni greinanna a mikilveegi pess ad
kennurum sé veittur studningur og svigrim skapad fyrir samstarf kennara til pess ad gefa peim betra

taekifaeri til ad auka skapandi og sjélfstaed vinnubrégd nemenda i nami sinu (Asta Henriksen, 2018).

[ Verzlunarskélanum er ymislegt gert til ad studla ad skélapréun t.d. hefur tvo sidustu arin premur
kennurum verid veittir skdlapréunarstyrkir, tveimur 2019 og einum 2020 i formi kennsluafslattar sem
jafngildir kennslu i einum nemendahdpi. Kennaraskipti féru fram med einum kennara vid
Flensborgarskolann skdladrid 2019-2020. Skélaping var haldid med urtaki nemenda og starfsmanna 2019
og fjallad um framurskarandi kennsluhatti og skdlabrag og 2020 var métadur samskiptasattmali skélans.
Tveir vinnudagar voru haldnir skélaarid 2019-2020 par sem fjallad var um namsmat, hépavinnu nemenda
og kennslu i fjarndmi. Fraedsluerindi eda 6rnamskeid voru haldin um hépefli, ndvitund, préfagerd, Innu og
donsku. betta préunarstarf fékk hrés fra stjornendum, fagstjérum og kennurum, sérstaklega var hvatt til
ad kennaraskiptin héldu afram. Einnig er unnid ad skdlaprdéun vié préun nyrra namsbrauta baedi i dagskdla
og fjarndmi a svidi verslunar- og pjonustu, préunar erlends samstarfs m .a. med Nordur
Atlantshafsbekknum sem fjallad verdur um hér a eftir og taeknibylting hefur or6id i kennslu i fjarnami og

notkun 4 rafreenu kennsluefni hefur stéraukist vegna vidbragda kennara vid COVID19.

betta préunarstarf sem lyst er hér ad framan er allt mjog jdkvaett og til eftirbreytni og gott ad halda pvi
afram. En einnig parf ad finna nyjar leidir til ad fylgja eftir kynningum fyrir kennara 4 nyjungum i ndmi og
kennslu og virkja steerri hdp kennara i préunarstarf til lengri tima. Virkja parf kennara til stédugrar
starfsprounar yfir allt skélaarié alla starfseevina. Teekifeeri er hér til umbdta t.d. med pvi ad endurvekja
starfendarannsdéknarhépinn, stofna hdpa um préun nyrra leida i ndmsmati, leidsagnarmat, leidir til ad efla
sjalfsteedi nemenda, heimséknir kennara i kennslustundir, leidir til starfspréunar. Fagrad um simenntun og
starfsproun kennara setti fram i skyrslu sinni til radherra, nyja skilgreiningu a starfspréun 2016 par er
ahersla er |6gd 4 ad starfsprdoun er langtimaferli sem parf ad vera beintengt daglegu starfi kennara (2016).

[ skyrslu sinni til radherra lagdi Fagradid aherslu & ad byggja purfi upp stodkerfi vid starfspréun kennara
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sem byggir m.a. a igrundun i starfi, starfendarannséknum, samstarfi kennara innan og 4 milli skdla og
samstarfi haskola og skdla (2016). Samstarfsrad um starfsproun kennara og skdlastjérnenda sem skiladi
skyrslu til rddherra i oktober 2019 ték undir pessar nidurstédur (2019). Einnig ma benda a ad
framhaldsskélar voru sérstaklega hvattir til ad taka upp leidsagnarmat i nyrri adalnamskra framhaldsskéla,
almenna hlutanum fra 2011 (2011). bessar hugmyndir ma hafa ad leidarljosi vid umbaetur a taekifaerum

kennara til starfspréunar innan skélans.

Namsgogn

Inna, upplysingakerfi framhaldsskélanna er nytt i dagskdlanum baedi fyrir upplysingar um innritun,
namsframvindu og vidveru nemenda sem og kennslukerfi par sem kennarar setja inn namsaaetlanir,
verkefni, préf, glaerur og annad efni sem tengist nami og kennslu. Almenn anaegja er med kennslukerfi Innu
medal starfsfolks og nemenda og telur starfsfélk ad kerfid hafi tekid miklum framférum a yfirstandandi ari
a timum kérénuveirunnar. bzer raddir heyrdust pd hja kennurum ad peir teldu Moodle kerfid sem nytt er

i fjarnaminu betra og sveigjanlegra kerfi heldur en Inna.

Samkvaemt dliti stjornenda, kennara og nemenda nyta kennarar fjolbreytt ndmsgogn og hefur notkun
rafreenna ndmsgagna aukist mjog 4 pessu og sidasta skolaari i kjolfar kdrdnafaraldursins. Kennarar og
nemendur eru mjég anaegdir med adstddu til verklegrar kennslu og ndms jafnt i raungreinum, listagreinum,
nyskdpunarfraedum og ipréttum. Allir kennarar skélans hafa fartélvur til eigin nota og einnig eru tolvur |

6llum kennslustofum skélans.

Bokasafnid er rimgott og safnkostur er gédur. A bdkasafninu starfa bdkasafnsstjori i fullu starfi,
bokasafnsfraedingur i fullu starfi og békavordur i 77% starfi. Einnig eru radnir nemendur a siddegisvaktir
fra klukkan 16:00 — 19:00 til ad einnig sé haegt ad hafa lestaradstédu opna siddegis. Pjonustan felst einkum
i faglegri upplysingapjénustu, leidbeiningum vid heimildaleit og Urvinnslu heimilda, Utlanum en einnig
margs konar ndmsadstod vid nemendur. bjonustan er vel nytt baedi af nemendum og kennurum. Arid 2019
voru 9.198 tolvuskrad atlan a safninu, 7.770 til nemenda og 1.428 til starfsfélks. Nemendur geta unnid
badi einstaklings- og hopvinnu & safninu og er sérstok anaegja hja nemendum med ad geta pantad

sérherbergi til ad vinna i 4 safninu.

Studningur vid nemendur

Vid nemendapjonustu Verzlunarskdlans starfa prir nams- og starfsradgjafar i 2,5 stodugildum og einn

salfreedingur i halfu starfi. Nams- og starfsradgjafar eru malsvarar nemenda og trinadarmenn peirra. baer
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veita nemendum radgjof vardandi malefni sem tengjast ndmi peirra, ndmsvali innan skélans, framtidar
nams- og starfsvali peirra sem og persénulegum malum. Sérstakir fundir eru haldnir med nemendum sem
busettir eru utan Reykjavikur og fengu peir fundir sérstakt hrés frd nemendum i rynihdpi. Namsrddgjafar
sja einnig um fundi med foreldrum nemenda og kynningar fyrir grunnskélanemendur i samvinnu vid
stjérnendur. Hver namsradgjafi sinnir nemendum & einu namsari 8 hverju ari og fylgir nemendum sidan
eftir 6ll namsarin. Nemendur, foreldrar og starfsfolk hrésudu pessu fyrirkomulagi i rynihdpum og telja
petta baeta pjénustuna og gera hana markvissari og persénulegri. Salfreedingurinn veitir radgjof vardandi
kvida, einmanaleika og annarra salraenna vandamala og geta ndmsradgjafar visad nemendum til hans og
nemendur geta einnig leitad beint til safraedingsins. Anaegja er med pessa nyju pjénustu og eru nemendur
duglegir ad leita eftir henni. Pjdnusta namsradgjafa er mjog vel stadsett vid einn af megininngéngum i
skdlann og er par velbuin bidstofa fyrir framan skrifstofurnar. Skrifstofa salfreedingsins er stadsett a 6drum
stad en starfsfélk i nemendapjonustu myndu vilja hafa alla nemendapjéunstuna saman a einum stad.
Namsradgjafar telja ad heaegt veeri ad bzeta nemendapjénustuna ef greiningar fylgdu nemendum frd
grunnskéla til deemis greiningar um dyslexiu og ADHD pvi pad tekur oft nemendur téluverdan tima ad hafa
samband og koma med greiningar vegna sérparfa sinna sem kalla @ ymsa pjonustu kennara a kennslutima
svo sem lengri préfatima, litadan pappir eda upplestur a préfum. Namsradgjafar vilja gjarnan aukid
starfshlutfall til ad geta veitt aukna pjénustu, sérstaklega benda peir & porfina fyrir aukna pjénustu vid
nemendur a pridja og sidasta ndmsarinu og telja hana mun meiri nina heldur en pegar pad var fjogurra

ara nam til stidentsprofs.

Styrkleikar:

e Fjolbreytt ndm til stidentsproéfs par sem verid er ad prda nyjungar medal annars med nyskdpunar- og
listabraut og stafreenni ndmslinu 4 vidskiptabraut.

e  Oflugt fiarndm sem er nutimalegur og spennandi méguleiki i ndmi framhaldsskélanemenda baediinnan
skdlans og annarra framhaldsskala.

e Spennandi préunarstarf i samstarfi vid atvinnulifid med nyrri stafraenni vidskiptalinu til stidentsproéfs
og 90 eininga fagnami i verslun- og pjénustu i fiarnami.

e Nutimaleg nyung med vinnustadandm sem hluta af ndminu i samstarfi vid atvinnulifid i verslun og
pjonustu.

e Allir nemendur fa verzlunarproéf 4 2. prepi ad loknum 112 eininga nami a pvi svidi.
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e Oflugt erlent samstarf med fjélbreyttum erlendum samstarfsverkefnum baedi med patttdku nemenda
og kennara.

e Ahugasamir og 6flugir kennarar sem bera hag nemenda fyrir brjsti.

e Forfallakennsla fyrir kennara i erlendum namsferdum.

o Jakvaed préounarverkefni um kennaraskipti og styrki til préunarverkefna.

e Namsrddgjof og salfreedipjonusta vel nytt og vel metin af nemendum.

o Vel buid békasafn sem veitir mikla pjéonustu.

Taekifaeri til umbota:

o Mikilvaegt er ad skoélinn fari ad settum reglum og viki hvorki fra krofum um kennsluréttindi né 6flun
undanpdgu til radningar leidbeinenda pegar ekki er annars kostur.

e Finna leidir til ad haekka hlutfall nemenda sem fara i lokaproéf i fjarndminu.

e Leggja skyrari dherslu a breytinguna fra lokapréfum yfir i fjolbreytt ndmsmat.

e Finna leidir til ad auka patttoku kennara i préunarstarfi og pverfaglegu samstarfi t.d. med
prounarhépum um starfendarannséknir, fjolbreytt namsmat, sjalfreedi nemenda, leidsagnarnam,
starfsproun, heimséknir i kennslustundir.

e Uppfaera og utvikka endurmenntunarstefnu skélans.

e Fjolga styrkjum til prounarverkefna pannig ad peir nai til staerri hdps kennara.

e Skyra betur hlutverk fagstjdéra vid mottoku nyrra kennara.

e Kanna hvort haegt er ad lata greiningar fylgja nemendum a milli grunnskéla og framhaldsskéla til ad

auka skilvirkni nemendapjdénustunnar & fyrsta ndmsari.
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Umfjollun um samskKipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda
i fyrirrdmi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda
sé sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og dbyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki abyrga afstddu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skdéla sem utan og virk patttaka nemenda i métun
skdlasamfélagsins, hofudmali.

Skoélabragur

Verzlunarskdli islands er rétgréinn skéli sem nytur virdingar og vinsaelda. Adsékn nemenda i skélann hefur
a undanférnum arum verid mun meiri en i adra framhaldsskéla og yfirleitt hefur skélinn adeins getad
innritad um helming umsaekjanda. bvi er keppt um hvert szeti og vidmid skdlans vié inntéku nemenda
byggja eingdngu 4@ einkunnum Ur grunnskdéla. Af pessu ma alykta ad nemendur skélans séu jakvaedir
gagnvart nami sinu, peir hafi komist gegnum nalaraugad, stadist samkeppni um skdlavist og purft ad hafa
fyrir pvi. Fullyrda ma ad skdlinn bui ad sterkum nemendahdpi og hefur pannig téluverda sérstodu medal
framhaldsskdla landsins sem flestir hysa nemendur af 6llum getustigum. Su stadreynd, sem lyst er fyrr i
skyrslunni, ad brotthvarf fra nami er nanast épekkt bendir til pess ad nemendur skélans liti almennt svo &
ad namsvist peirra sé verdmaet og hafi tilgang, m.6.0. namshvati (motivation) peirra er sterkur og
skuldbinding vid skélann rikjandi. Sé litid til peirra framhaldsskdéla sem glima vié umtalsvert brotthvarf pa
er pekkt ad nemendur sem hverfa fra ndmi skortir oft pa innri hvatningu og tilgang sem heldur peim vid
efnid. baer rannséknir sem gerdar hafa verid & vishorfum framhaldsskélanemenda stydja pessa alyktun. |
nidurstodum rannséknarinnar Borgarbérn sem gerd var af Kristjonu Stellu Blondal o.fl. kom fram ad ad
nemendur Verzlunarskdlans hafa mjog jakvaeda afstodu til skdlans, skuldbinding peirra er mikil svo og
lykilhaefni. Pa hafa nidurstédur Framhaldsskdlapulsins synt ad nemendur Verzlunarskélans hafa jakveett

vidhorf til skélans og syna skélanum merkjanlega meiri hollustu en gerist i samanburdarskélum.

Spyrja ma hvort og pa hvernig pessi sérstada skdlans hefur ahrif a starf hans. Ekki verdur reynt ad svara
pvi til hlitar hér en likur ma sannarlega leida ad pvi ad skélabragurinn motist ad hluta af pessum adstaedum.
Skélabragur er pd fyrirbaeri sem moétast af 6llum sem koma ad skélastarfinu og ekki sist af ordum og
gjordum stjérnenda. | skélandmskra er fjallad um skdlabrag og segir m.a. ad skélabragur Verzlunarskélans
skuli vera i samreemi vid gildi skdlans og til pess aetlast ad hver einstaklingur, hvort sem hann er

starfsmadur skdlans eda nemandi, sinni sinu starfi af abyrgd og altd. Samskipti nemenda og starfsmanna
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einkennist af gagnkvaemri virdingu og vinsemd. Umgengni um husnadi, taeki og annan budnad skdlans sé

g060 og endurspegli virdingu gagnvart vinnustad og skdla.

Eins og fram kemur i kaflanum um ahrif Kérénuveirufaraldursins attum vié matsfolkid pess ekki kost ad sja
skélann i fullri virkni, p.e. ad ganga um husid og virda fyrir okkur hinn synilega skélabrag 4 virkum skéladegi.
Mat okkar er ad pessu leyti skert og pvi er studst vid ryni i kannanir og sjalfsmatsskyrslur, auk vidtala vid
starfsfélk og nemendur. Af ryni og vidtélum ma rdda ad skélabragur er gédur og ad su stefna sem visad er
til i skélanamskrd hér ad framan finnur sér stad i athofnum starfsmanna og nemenda. Endurteknar
kannanir dr innra mati skélans undanfarin ar benda til jakvaeds skélabrags sem einkennist af sanngirni og
virdingu. Starfsfélkid, jafnt kennarar sem adrir, eru medvitadir um géd samskipti og virdast samtaka i peirri
vidleitni ad skapa jakveett og hvetjandi andrimsloft i skdlanum. Gildum skélans er haldid & lofti, pott
eitthvad skorti 4 ad nemendum séu pau tom i munni séu peir spurdir. Af viotolum vid nemendur ma rada
ad peir bera virdingu fyrir kennurum og telja pa almennt skilningsrika og sveigjanlega an pess a0 slegid sé
af namskréfum. peir vitna einnig um anaegju med alla adstodu i skélanum og pjénustu ndmsradgjafa sem

peir telja mjog adgengilega. b4 kemur einnig fram anaegja med radningu salfraedings.

Lidan

A heildina litid syna kannanir og vidtél ad nemendum og starfsménnum lidur mjég vel i skélanum. b6
verdur ad halda til haga ad alltaf er akvedid hlutfall, baedi medal nemenda og starfsfélks sem rimar ekki
vid heildarnidurstddur. [ sjdlfsmatsskyrslu fra 2018 ma lesa ad undanfarin ar hafi rannséknir leitt { ljos ad
hopi nemenda lidi ekki vel i skélanum. Vitnad er i Skélapulsinn par sem fram hafdi komid ad 10-12%
nemenda upplifdu utilokun og attu faa vini. Vidbrogd skélans vid pessu voru markviss og sett var af stad
dzetlun um ad vinna sérstakleg ad pvi ad draga Ur einmanaleika og vanlidan nemenda med pad ad markmidi
ad 95% nemenda lidi vel i skélanum. ba hefur skdlinn, ad frumkvaedi skdlarads, stadid ad skolapingi par
sem helsta verkefnid er gerd samskiptasattmala sem er m.a. atlad ad skapa umhverfi par sem nemendum
og starfsfoélki lidur vel saman. betta synir ad opin umfjollun um nidurstédur kannana og vidbrogd vid peim

er til stadar sem og vilji til ad baeta hag nemenda.

[ sjalfsmatsskyrslu sidasta ars er fjallad um nidurstddur Ur Starfsmannapulsinum sem ad flestu leyti voru
jakvaedar og lystu gddum starfsanda, jakvaedri skuldbindingu og trausti 8 stjérnendum. P6 kom fram ad
einelti medal starfsmanna virtist vera til stadar. Lyst er eindregnum vilja i skyrslunni til ad takast & vid
vandann og nefnt ad salfraedingur hafi verid radinn til pjénustu fyrir nemendur og starfsmenn. [ vidtdlum

komu fram raddir, pétt faar veeru, um vanlidan sem stydja pad sem skyrslan segir. Enn fremur heyrdust
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efasemdir um hlutverk sélfreedings gagnvart starfsmonnum. [ |jési peirra starfshatta sem virdast rikja vid
mats- og umbadtaferli og felasti opinni umfjollun um nidurstédur kannana pott misgédar séu, virdist skolinn
hafa fulla burdi til ad takast a vid pessa dskorun. bvi eru geedateymid og stjornendur hvattir til ad leita allra
leida til urbota og eftirfylgdar. Rétt er po og skylt ad minna a ad heildarnidurstédur peirra kannana a lidan

og samskiptum sem gerdar hafa verid innan skélans 8 sidustu drum eru jdkvaedar og lysa godum skdlaanda.

Félagslif nemenda

Félagslif nemenda Verzlunarskdlans er afar fjolbreytt og 6flugt og e.t.v. helsta skrautfjodur skélans. Of
langt mal veeri ad telja upp pa fjolmorgu vidburdi, nefndir og vidfangsefni i félagsstarfinu. Stjorn
nemendafélagsins er skipud tiu nemendum en samtals sitja yfir hundrad nemendur i nefndum og radum
félagsins. Samkvaemt vidtolum vid fulltrda stjérnarinnar er pess gaett ad nynemar fai aGkomu i nefndir strax
ad hausti og komast oft feerri ad en vilja. Skélinn stydur vid félagslifid med myndarlegum hzetti, adstada er
til fyrirmyndar, studningur kennara og forvarna- og félagslifsfulltria er med ageetum og bdkhald
nemendafélagsins er neer alfarid i hondum starfsmanns skélans. Pa er pess geett ad pad sem

nemendafélagid leetur fra sér fara sé lesid yfir af kennara.

[ vigtali kom fram hja fulltrGum nemendafélagsins ad peir tdldu ad lydraedi og jafnrétti veeri haft i heidri |
starfi pess . [ meginatridum ma taka undir pad, kosid er i stjérn og nynemar eru valdir i nefndir af kostgaefni
med jafnréttissjonarmid i huga. ba er i itarlegum lagabalki félagsins sérstakur kafli um jafnrétti. Hins vegar
hefur gaett gagnryni pess efnis ad vinavaeding og klikuskapur sé til stadar. Ekki skal fullyrt um petta en
nemendur hafa pd vettvang, hagsmunardd nemenda, sem peir geta leitad til finnist peim hallad 4 rétt sinn,
ekki adeins af hendi kennara eda stjéornenda heldur einnig gangvart stjorn nemendafélagsins. A3 sogn
vidmaelenda veitir petta stjorn nemendafélagsins virkt adhald. beir 16gdu einnig aherslu & hversu opid

félagslifid vaeri sem birtist i fjolda nemenda i hdpum og nefndum.

Félagslif nemenda ma telja mikilveegan patt i skélastarfi og med peim myndarlega studningi sem skdlinn
veitir virdast stjérnendur lita svo 4. [ kaflanum um lykildrangur sem er i lok skyrslunnar er fjallad m.a. um

grunnpaetti menntunar og hvernig patttaka i félagslifinu eykur haefni nemenda gagnvart peim.

Samskipti vid foreldra/forradamenn

Vid skélann starfar foreldrarad samkvaemt l6gum um framhaldsskéla fra 2008. Hlutverk foreldrarads er ad
stydja vid skélastarfid, huga ad hagsmunamalum nemenda i samstarfi vid skdlann og efla samstarf foreldra

og forrddamanna 6l6grada nemenda vid skélann. [ vidtélum vid fulltrda stjérnar foreldraradsins kom fram
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mjog jakvaett vidhorf til skdlans og einnig vakti athygli mikil virkni félagsins. b3 stydur radid dyggilega vid
bakid a nemendafélagi skdlans med pvi ad skipuleggja geeslu foreldra fyrir utan ballstadi a skélabollum a
vegum NFVI. ba hefur foreldraradid gefid vinninga i svokalladan edripott sem ad ségn nemenda virkar vel
sem hvati til ad halda sig fra afengi 8 skemmtunum skélans. bad var ekki annad ad sja en ad foreldrar vaeru

vel upplystir um skélastarfid og i gédum tengslum vid stjérnendur skélans.

Onnur samskipti

Umfangsmikid og farszelt samstarf er vid erlenda skdla og var fjallad um pad i kaflanum Kennsla og
namsgogn. Samskipti innanlands vid 6nnur skélastig ma segja ad séu i kortunum hja Verzlunarskélanum
par sem eitt af ahersluatrium i framtidarsyn skélans er aukin tengsl vid haskdla og atvinnulif. Petta 4 pé
ad verulegu leyti eftir ad formgerast. Eins og adur segir ber ad lita til pess ad samskipti innan skdla sem
utan hafa verid i lagmarki nzer allt petta ar og pvi edlilegt ad daetlunum um slikt seinki sem pvi nemur.
Tengsl vid grunnskdla eru litil nema ad namsradgjafar eru i godum tengslum vid namsrddgjafa grunnskola
vegna kynningar & skélanum. Skdélinn hefur poé talsverda tengingu vid vidskiptalifid, einkum med pa
stadreynd i huga ad yfirstjérn skdlans er skipud af Samtékum atvinnulifsins og Vidskiptaradi islands. ba
hefur skélinn tengingu inn i ymis fyrirtaeki landsins og pa sérstaklega i sambandi vid vidskiptatengda afanga

skélans.

Styrkleikar

e Skdlabragur er jakvaedur og studlar ad vellidan nemenda og starfsfélks.
o Vel er fylgst med lidan nemenda.

e Nemendur syna skélanum hollustu og skuldbindingu.

e  Godur starfsandi rikir medal starfsfolks.

e Félagslif nemenda er mjog 6flugt og nytur géds studnings skélans.

e Foreldrarad geetir hagsmuna nemenda og er i gédum tengslum vid skélann.

Taekifseri til umbota

e Huga meetti ad leidum til ad koma gildum skélans a framfaeri vid nemendur.
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e Geeta parf vel ad fravikum i nidurstddum kannana a lidan starfsmanna og tryggja eftirfylgd med
umbdétum.

o Huga meetti ad meiri tengslum vid adliggjandi skdlastig.
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Umfjollun um husnaedi og adbunad

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi @ vinnustédum. Einnig ber
ad uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hisnadi, skdlaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskéla
og adalndmskrar framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad hisnzedid henti peirri starfsemi sem par
fer fram og nemendum og starfsfolki skéla sé tryggt oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem
skapar oryggi og vellidan.

Husnzedi og bunadur

Verzlunarskoli islands hefur verid til hiisa ad Ofanleiti 1, 103 Reykjavik fra arinu 1986. Eldri hluti hissins er
fra pvi ari en byggt var vid husid og var sa hluti tekinn i notkun arid 2003. Byggingin er fjérar haedar med
lyftu & milli haeda. Um pad bil 50 almennar kennslustofur eru i skélanum og eru paer 4 6llum haedum, flestar
um 20 4 fjérdu haed. Auk pess eru tveir fyrirlestrarsalir 8 nedstu haed hussins og fjorar télvustofur 4 annarri
og bridju haed. b3 er adstada fyrir einstaklings- og hdpavinnu nemenda a pridju og fjérdu haed.
Vinnuadstada kennara er dreifd um skdlahusid og er henni skipt upp eftir faggreinum. Auk pess sem hér
hefur verid nefnt eru tveir ipréttasalir, sd minni med likamsraktartaekjum, adstada nemendafélagsins,
mottaka og vinnuadstada ndmradgjafa og adstada hulsvardar a nedstu haed. Hatidarsalur skdlans, Blai
salur, dsamt Marmaranum sem er badi adalsamkomustadur skélans og moétuneyti nemenda er & annarri
haed dsamt adstédu vaktmanns og skrifstofu starfmanna- og préunarstjéra. A pridju haed er skrifstofa
skdlans og stjérnunaralma dsamt motuneyti starfsfélks og setustofa. Einnig er par vinnuadstada med
télvum og fundarherbergi. b4 hafa kerfisstjéri og verkefnastjérar adstodu a pridju haedinni. Loks ber ad

nefna bdkasafn skélans a fjordu haed.

Allt bendir til ad hidsnaedi skdlans og adbunadur fullnaegi peirri starfsemi sem fram fer i skélanum. Almenn
anaegja virdist rikja med husnadid, baedi medal nemenda og starfsfolks. Nemendafélagid hefur géda
adstodu og nytir vel rimt adgengi sem pau hafa ad henni. ba telst umtalsverdur avinningur af pvi ad hafa
allstéran ipréttasal innan veggja skélans og minni likamsraektarsal ad auki. Motuneyti starfsfélks er vel nytt
og almennt talid gott og nemendamaotuneyti einnig en samt er tdéluverdur straumur nemenda i Kringluna
a matmadlstimum. Af pvi meetti dlykta ad meira rymi pyrfti fyrir matsal nemenda. Télvukostur er
fullnaegjandi og gdéd satt um pjonustu sem veitt er a pvi svidi. Békasafn skdlans er einkar adladandi

vistarvera og mikid notad af nemendum en um pad var nanar fjallad i kaflanum Kennsla og ndmsgogn.
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[ lokin md benda 4 ad vid styttingu namstima til stidentspréfs faekkadi nemendum i skélanum og um leid
vard rymra um starfsemina. Pad gefur vaentanlega taekifeeri til ad prda nyjar leidir i nytingu skélahussins til

framsaekins skoélastarfs.

Styrkleikar

o Husnaedi skélans hentar vel peirri starfsemi sem par fer fram.
e Vinnuadstada kennara og nemenda er med agaetum.
o [préttaadstada er mjog god.

o Taekjabunadur er til fyrirmyndar.

Taekifeeri til umbodta

e Huga meetti ad meira rymi fyrir métuneyti nemenda
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Umfjollun um lykilarangur

Framhaldsskdélum er xtlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lyOraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum heetti. beim er einnig aetlad ad bda nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flokin og langtimaarangur oftast illmalanlegur. Mat skdélans & arangri skdlastarfsins
takmarkast pvi vid meaelanlega peetti sem tengjast markmidum skdélans og I6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilveegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad meela drangur af skolastarfinu og skyr vidmid
til ad meta nidurstodur meelinga.

Namsarangur

Mat & drangri skolastarfsins ma m.a. mala at fra tolulegum maelikvordum um ndamsdrangur,
utskriftarhlutfalli, maetingu og brotthvarfi. Verzlunarskélinn kemur mjog vel Ut & ollum pessum
meelikvordum. Namsarangur nemenda er mjog godur, Utskriftarhlutfall mjog hatt, maeting mjég gdd og
brotthvarf nemenda er nanast ekkert. betta er samkvaemt veentingum pvi nemendur sem innritast i
skélann eru med mjog godar einkunnir Ur grunnskélum landsins. Nemendur innritast samkvaemt
einkunnum og sakja helmingi fleiri nemendur um skélavist i Verzlunarskélanum heldur en skélinn getur
innritad a hverju hausti. Sem deemi um hversu gédur namsarangur nemenda er pa var a hausténn 2019
hasta medaleinkunn i afanga 8,79 og leegsta medaleinkunn i afanga var 6,38. Eitthvad er um fall i einstaka
afongum en nemendur fa taekifeeri til ad fara i endurtektarprof baedi i lok haust- og vorannar og tekst peim
oftast ad klara afangann pd. | peim tilvikum sem pad tekst ekki fara nemendur i fjarndm i einstaka

namsafongum sem peir purfa ad na upp samhlida nami i bekknum sinum.

Grunnpeettir menntunar

Grunnpeettir menntunar samkveemt adalnamskrd framhaldsskéla, almennum hluta eru leesi, tjaning og
samskipti, skopun, lydraedi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd og sjalfbaerni (2011). Samkvamt stjérnendum
og kennurum i rynihdpum pa er i 6llum kennslugreinum i nyrri skélanamskra Verzlunarskdlans leitast vid
ad tvinna grunnpeetti menntunar inn i ndmid og pad er einnig reynt i skélastarfinu almennt m.a. i félagslifi

nemenda. Ef horft er 8 ndmsarangur nemenda ma alykta ad peir hafi tileinkad sér grunnpaetti menntunar.

[ mérgum namsaféngum er 16gd ahersla & laesi, tjaningu og samskipti. | kdnnuninni Borgarbérn 2018 matu
nemendur Verzlunarskélans sig best i tjaningu medal patttokuskdla & héfudborgarsvaedinu. Ymsir 4fangar
eru skipulagdir med aherslu 4 sképun t.d. i hénnun, listgreinum, lokaverkefnum i lykilgreinum brauta og

kennarar téldu i rynihépum ad reynt vaeri ad hafa skapandi verkefnaskil i mérgum greinum. Mikil dhersla
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er a skopun i félagslifi nemenda sem er mjog bldmlegt t.d. i songleikjum, leiklist, myndbandagerd, bl6dum
og timaritum. Ahersla er ekki & kennslu um lydraedi i nAmsgreinum nema pa helst i ségu en nemendur
upplifa lydraedisleg vinnubrogd baedi i ndminu og félagslifinu. | nemendafélaginu er dhersla & lydraedislegar
kosningar i embeetti og nefndir. Einnig er dhersla & patttoku nynema i 6llum nefndum i félagsstarfi
nemenda. Fram kom i rynihépum nemenda ad peir telja sig medvitada um stefnu skélans og dherslu 4
heilbrigdan lifsstil. | namsgreininni lifsleikni par sem einn &fangi er kenndur & premur ndmsarum er fjallad
um heilbrigdan lifsstil. Eingdngu er bodid upp a hollan mat i métuneytinu eins og 16g um framhaldsskdla
gera rad fyrir. Samkvaemt sidustu konnuninni Ungt félk virdast flestir nemendur hafa tileinkad sér
heilbrigdan lifsstil, fair reykja, neyta annars tdbaks eda hafa préfad fikniefni, afengisneysla er i medallagi

en bent er 4 i matsskyrslu ad pau sofa ad medaltali styttri tima en adrir framhaldsskélanemendur (2019).

Svipad odjafnvaegi er i kynjahlutfalli i hdpi nemenda og starfsmanna Verzlunarskélans og hallar a karla i
badum hépum pvi i hdpi nemenda eru stelpur 66% og strakar 34% nemenda og i hdpi starfsmanna eru
konur 68% og karlar 32% starfsmanna. Umrzeda er innan skélanefndar hvort gripa eigi til adgerda til ad
jafna kynjahlutfall nemenda en skiptar skodanir eru medal allra hagsmunahdpa um pad malefni.
Verzlunarskdlinn hefur sett sér stefnu i jafnréttismalum baedi fyrir starfsfélk undir heitinu Jafnréttisdaetlun
Vi og fyrir nemendur baedi um jafnréttisfreedslu og jafnrétti til félagsmala. Feministafélag er virkt {
félagslifinu og eru nemendur medvitadir um mikilveegi jafnar kynjastodu i félagslifinu pvi kynjakvéti er i
nefndum nemendafélagsins og umraeda er um ad setja kynjakvéta i forystusveit nemendafélagsins. |
lifsleikni er litid fjallad um jafnréttismal samkvaemt afangalysingu i skélandmskrd og meetti nyta par
taekifeeri til ad efla jafnréttisumraeduna innan skdlans. Kynjafreedi er kennd sem valgrein og skoda maetti

ad auka vaegi hennar i skélanamskranni.

Verzlunarskdlinn hlaut greenfanann i april 2019. Umhverfisnefnd skélans sem i sitja fulltrdar starfsmanna
og nemenda unnu saman ad pvi ad modta umhverfisstefnu skdlans. Umhverfisstefna skdlans er i
skélanamskra med skyra asetlun. Engin ndmslina hefur umhverfisfraedi sem skyldugrein en bodid er upp a
einn afanga i umhverfisfraeedi sem valgrein. Hér er pvi taekifeeri til umbdta til ad auka pekkingu, skilning og

hafni nemenda um sjalfbaerni og umhverfisvernd.

Langtimaarangur

Skélinn kannar ekki reglulega og ekki liggja upplysingar fyrir um hvernig ndmid i Verzlunarskélanum nytist
nemendum a naesta skolastigi, i atvinnulifinu eda i patttoku i lifinu almennt. Skélinn stefnir ad pvi ad

rannsaka petta @ naestunni. Haegt er pé ad alykta Ut frd ndmsarangri nemenda ad pau nai gédum arangri
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baedi i haskélanami og atvinnulifinu. | kdnnuninni Borgarbérn 2018 kom fram ad um 90% nemenda 4 19.
aldursari i Verzlunarskélanum reiknadi med ad fara i ndm eftir studentspréf og svipud nidurstada kemur
fram i konnuninni Ungt félk 2019. betta bendir sterklega til pess ad porri nemenda reiknar med ad na

gd0um drangri a studentsproéfi og telja sig hafa gédan undirbuning fyrir nam 4 haskélastiginu.

Verzlunarskoélinn stefnir ad pvi ad laga sig stodugt ad breyttum kréfum og adsteedum i samfélaginu. A
margan hatt gerir skélinn petta mjog vel. Sem deemi um petta ma nefna préun nysképunar- og listabrautar,
préoun nams i samstarfi vid atvinnulifid a svidi verslunar og pjénustu, préun stafraennar ndmslinu 3
vidskiptabraut, préun fagnams i fjarnami par sem vinnustadanami og fjarnami er fléttad saman, husnaedi
med gbori adstodu baedi til boklegrar og verklegrar kennslu, hénnunar framtidarkennslustofu og med
oflugu alpjodlegu samstarfi t.d. Nordur Atlantshafsbekknum. Vidbrogd skélans vid kérénufaraldrinum hafa
einnig verid mjog markviss. En stjornendur purfa ad fylgja fastar eftir stefnu skdlans um fjolbreyttar nams-
og namsmatsadferdir og finna leidir til ad auka pverfaglega samvinnu kennara sem studlar ad

langtimastarfspréun peirra.

Styrkleikar

e Utskriftarhlutfall stidenta er hatt.

e Brotthvarf nemenda er nanast ekkert.

e Ndamsdarangur nemenda er mjég godur.

e Skyrt hlutverk skdlans ad undirbia nemendur undir frekara ndm a haskadlastiginu.

e  Grunnpatta menntunar geetir i storfum skdlans bzedi i kennslu og ndmi og félagslifi nemenda.

Taekifaeri til umbota

e Gera meetti reglulega konnun medal brautskrddra nemenda um afdrif peirra og vidhorf peirra til
bess hvernig ndmid nytist peim i frekara ndmi og i atvinnulifinu.

e Auka meetti tengsl vid haskéla m.a. i peim tilgangi ad fa upplysingar um namsgengi nemenda
Verzlunarskdlans & haskodlastiginu.

e Fagdeildir skodi markvisst hvar grunnpaettir menntunar birtast i ndmsaaetlunum afanga og hvar sé

haegt ad auka tengingu kennslu og nams vid grunnpaettina.
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Kénnun og rynihdpur nemenda sem fjalla um upplifun sina af grunnpattum menntunar i nami og
félagslifi.
Auka meetti umfjéllun um jafnrétti i afongunum i lifsleikni.

Auka meetti frambod afanga i kynjafreedi og umhverfisfraedi.
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raduneytum/mennta--og menningarmalaraduneyti/nr/0644-2020
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https://www.verslo.is/media/skyrslur-og-aaetlanir/Arsskyrsla-VI_2019.pdf
https://www.verslo.is/media/skyrslur/Arsskyrsla-VI_2018.pdf
https://ojs.hi.is/netla/article/view/3071
https://www.verslo.is/media/fjarnam/skyrsla_fjarnams19-20.pdf
https://www.verslo.is/home/moodle/skyrsla_fjarnams18-19.pdf
https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008092.html
https://www.althingi.is/altext/149/s/1942.html
https://www.reglugerd.is/reglugerdis/eftir-raduneytum/mennta--og%20menningarmalaraduneyti/nr/0644-2020
https://www.reglugerd.is/reglugerdis/eftir-raduneytum/mennta--og%20menningarmalaraduneyti/nr/0644-2020

Rynihdpavidtol vid fagstjdra, kennara, nemendur yngri en 18 ara, nemendur eldri en 18 ara,
fiarndmshoép (fjarndmsstjori, fulltrdar kennara og fulltrdar nemenda), hép um erlent samstarf
(tveir verkefnisstjorar og fulltrdar kennara), forseta og fulltria ur stjéorn nemendafélags og
félagsmalafulltrda, formann og fulltrda ur stjérn foreldrardds og geedateymi og verkefnisstjéra um
gaedamal.

Samstarfsrad um starfsproun kennara og skélastjérnenda. Skyrsla til mennta- og

menningarmalaradherra. (2019). Reykjavik: Fjolritad efni. getfile.aspx (stjornarradid.is)

Sjalfsmatsskyrsla Verzlunarskéla islands 2019-2020
Sjalfsmatsskyrsla VI-2019-2020.docx.pdf (verslo.is)

Sjalfsmatsskyrsla Verzlunarskdla islands 2018-2019.

https://www.verslo.is/media/sjalfsmat/Sjalfsmatsskyrsla VI1-2018-2019.docx.pdf

Skipurit Verzlunarskdla islands Stjérnskipan | Verzlunarskdli islands (verslo.is)

Skéladagatal Verzlunarskéla islands 2020-2021

https://www.verslo.is/media/skoladagatol/Dagatal 2020-2021 uppfaert.pdf

Skélanamskra Verzlunarskéla islands https://www.verslo.is/media/skolanamskrar/Skolanamskra-
Verslunarskola-Islands-2019-2020.pdf

Tolulegar upplysingar fra Verzlunarskdéla [slands sendar matsménnum samkvaemt beidni.

Ungt félk. LySheilsa framhaldsskélanema. Nidurstodur rannsékna medal framhaldsskélanema 3
islandi 2018. (2019). Reykjavik: Rannsdknir og greining

Vefur Verzlunarskdla islands https://www.verslo.is

Verzlunarskdli [slands. Stytting namstima til stidentsprofs. Skyrsla 2018.

https://www.verslo.is/media/2017/3-ara-nam_skyrsla2018.pdf

Vidtol vid skoélastjora, yfirkennara, afangastjora, préunar- og starfsmannastjéra, fjarndmsstjora,
skrifstofustjora, ndms- og starfsradgjafa, salfreeding, bdkasafnsstjora, gjaldkera, umsjonarmann

fasteigna, kerfisstjora og formann skélanefndar.
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https://www.verslo.is/media/sjalfsmat/Sjalfsmatsskyrsla_VI-2019-2020.docx.pdf
https://www.verslo.is/media/sjalfsmat/Sjalfsmatsskyrsla_VI-2018-2019.docx.pdf
https://www.verslo.is/skolinn/stjornsysla/stjornskipan
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