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Heildarniourstoour

Menntaskélinn 4 Trollaskaga var stofnadur arié 2010 og er yngsti almenni framhaldsskdli landsins. Skélinn
er boknamsskéli med afangakerfi og bydur upp & fjolbreytt ndm & sex studentsbrautum,

grunnmenntabraut til framhaldsskdlaproéfs og starfsbraut fyrir fatlada nemendur.

Alls stunda 491 nemandi ndm vid skélann, 69 nemendur stunda nam i dagskdla og 422 eru i fjarnami.
Margir fjarnemendur eru i hlutandami og alls eru 120 nemendaigildi 4 vorénn 2021. Skélinn gerir ekki
greinarmun a@ nemendum i stadnami eda fjarnami hvad vidkemur ndmi og skdlastarfi fyrir utan maetingu i
skélahusnadid og hafa allir nemendur adgang ad somu stodpjonustu. Starfsmenn eru alls 30 og par af eru

kennarar 18 talsins og er menntunarstigié hatt, 67% peirra eru med meistaraprof.

Skélameistari hefur motad stefnu skdlans fra upphafi. Han er skyr faglegur leidtogi skdlastarfsins.
Stefnumoétun er heildsteed og unnin i samrddi vid flesta hagsmunaadila en pé ekki fjarnemendur og

foreldra.

Yfirstjérnendur skélans njota almenns traust starfsmanna og nemenda. Starfsfolki er treyst, hefur faglegt
frelsi og unnid er samhent ad farsalu skdlastarfi. Stjornunin ber mérg merki pjénandi forystu (e. servant
leadership) sem grundvallast a jafningjabrag, samstilltri patttoku starfsfolks og samfélagslegri abyrgd.

Forystan er veitt med pjonustu vid samstarfsfolk og samfélag ad leidarljosi.

Innra mat er skipulegt og neer til flestra svida skdlastarfsins. Skyr sjalfsmatsaasetlun liggur fyrir og er fylgt
eftir 4 reglubundinn hatt. Fjallad er um nidurstodur innra mats a starfsmanna- og kennarafundum jafnt og
pétt yfir veturinn. Sjalfsmatshdpurinn, undir forystu adstodarskélameistara, hefur unnid lengi saman ad

innra mati og nytur traust samstarfsfélks.

Nalgunin i ndmi og kennslu kallast , Tréllaskagamddelid” og er ahersla a verkefnabundid nam i anda
samvinnundams. Verkefni nemenda eru skipul6gd i vikulotum sem veita pétta umgjoérd og skyrt skipulag.
Fyrir flarnemendur eru ekki skipulagdar kennslustundir heldur hafa nemendur samband vid kennara eftir
porfum. Fyrir staGnemendur eru flestar kennslustundir skipulagdar i sérstokum ndmsgreinum en einnig
eru akvednar kennslustundir skilgreindar sem ,,vinnutimar” og par reedur nemandinn ad hvada verkefnum
i hvada ndmsgrein hann kys ad vinna. betta veitir nemandanum meiri yfirrad yfir tima sinum og abyrgdin
og verkstjornin i naminu faerist med pessu meira yfir 8 nemandann. Virding fyrir nemendum, traust og tru

a getu peirra eru lykilatridi.



Bjart og frjdlslegt yfirbragd er yfir nemendum og skdlanum og skdélabragur allur hinn jakvaedasti. Lidan
nemenda er almennt géd og nemendur anaegdir i skélanum. Lidan stabnemenda er konnud reglulega med
skdlapulsinum og nidurstédurnar nyttar til pess ad vinna med ahyggjuefni sem par koma fram. Skélinn
hefur aukid pjonustu vegna andlegrar heilsu nemenda m.a. med pvi ad bjéda upp a salfreedipjénustu. bé
allir nemendur skdlans, stad- og fjarnemendur, hafi adgang ad namsradgjafa og salfraedingi liggja litlar sem

engar upplysingar fyrir um lidan fjarnemenda par sem Skdlapulsinn nzer adeins til stabnemenda.

Husnadid er bjart, hlylegt og adladandi. Listaverk nemenda og kennara pryda gjarnan veggina sem gerir
umhverfid litrikt og skapandi. Hasnaedi er i gédu horfi og vidbygging fra arinu 2017 uppfyllti dskir um pad
sem purfti ad baeta. Heitur adsendur hadegismatur er i bodi fyrir nemendur og starfsfélk alla virka daga.
Nemendur lystu dhuga a ad hafa adgang ad einfaldari mat s.s. samlokum, jogurt eda 6rum mjélkurvérum
einhverja daga vikunnar og telja matsmenn ad pad myndi vera til bota. Bdkasafnid er dreift um skélann en
sérstakan stad vantar fyrir pad eda vinnusvaedi par sem nemendur geta fengid naedi til pess ad vinna ad
verkefnum. Nemendur segjast hafa agaeta adst6du i sameiginlegu rymi skdlans en hafa ekkert sveedi sem

er alfarid peirra.

Starfsfdélk telur sig hafa allt sem parf i taekjum og 68rum adbunadi og ad stjérnendur séu fljétir ad bregdast
vid vanhagi um eitthvad. pad er anaegt med vinnuadstéduna og fa adstod fra sérmenntudum starfsmanni
(idjupjalfa) skélans um rétta vinnustédu. Spennandi taekninyjungar eru nyttar i skdlanum og eru tvo

fjarkennsluvélmenni sem pau kalla ,,Naerverur” deemi um pad.

Brottfall er litid og hefur pad minnkad a sidasta ari sem er mjog gott. Ndmsarangur er gddur, medaleinkunn
7,1 & voronn 2020 sem er samkveemt markmidi en utskriftarhlutfall 60% er langt undir markmidinu sem er

80% og finna parf leidir til ad haekka pad.

Gerdar hafa verid kannanir a gengi Utskrifadra nemenda skélans sem gefa til kynna ad nemendur fari ad
jofnu i framhaldssnam og ut 4 vinnumarkadinn ad ndmi loknu. Ekki er pé ljést hvernig namid sem byggist
a nalgun skélans sem nefnd hefur verid ,, Trollaskagamaodelid” nytist i haskdlandmi. Gera pyrfti itarlegri
kénnun & pvi baedi med gégnum fra Hagstofu islands og itarlegri kdnnun sem nai til sem flestra Gtskrifadra

nemenda.
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Inngangur

[ pessari skyrslu er fjallad um ytra mat & starfsemi Menntaskélans & Trollaskaga sem fram fér & vorénn
2021. Matid er lidur i eftirliti mennta- og menningarmalardduneytis med starfsemi framhaldsskdla en
Menntamalastofnun  annast framkveemd ytra matsins fyrir rdduneytid. Stofnunin  réd
Hjordisi borgeirsdéttur og Sigurborgu Matthiasdéttur sem matsmenn og eru paer jafnframt héfundar

pbessarar skyrslu.

Skyrslan skiptist i tvo hluta. Annars vegar eru helstu télulegu upplysingar um skélann og hins vegar
nidurstédur matsmanna, byggdar @ mati a fimm tilgreindum matspattum samkvamt vidmidum mennta-
og menningarmalardduneytis um ytra mat & framhaldsskélum. Vié matid er tekid mid af [6gum um

framhaldsskdla nr. 92/2008, Adalnamskra framhaldsskéla 2011 og reglugerda eftir pvi sem vid a.

{ febraar 2021 sendi Menntamalastofnun Menntaskélanum & Trollaskaga bréf um fyrirhugad ytra mat og
var honum falid ad skipuleggja vinnu vid sjalfsmat med hlidsjon af pvi. Sjalfsmat skélans sem hér er fjallad
um byggir a vidmidum mennta- og menningarmalaraduneytis um gaedi skélastarfs. Vidmidin varda fimm
pbaetti skdlastarfs; stjérnun og skipulag, kennslu og ndmsframbod, samskipti og lidan, hisnzadi og adbunad
og lykilarangur. Hverjum matspaetti eda hverri visbendingu er gefin einkunn a fjogurra stiga kvarda.

Matsmenn gefa skélanum einkunnir fyrir sému paetti og birtast paer einnig i nidurstédum matsins.
Helstu gégn sem notud voru vid ytra matid:

e Tolulegar upplysingar og gogn sem skdlinn lagdi til ad dsk matsmanna. Par ma nefna upplysingar
um nemendur, namsframbod, brotthvarf, starfsfélk, menntun kennara, brautskraningar,
starfstima, samninga og skyrslur.

e Heimasida skélans https://www.mtr.is/ var kénnud og pangad séttar ymsar upplysingar og gégn

um skipulag skélans og starfsemi hans.

e Vettvangsheimsdkn. Gengid um skélahusnadid i fylgd skdlameistara.

e Vidtol voru tekin vid skdlameistara, adstodarskdlameistara/afangastjora, nams- og starfsradgjafa,
salfreeding, umsjonarkennara fjarnemenda og formann skélanefndar.

e Rynihdpavidtol voru tekin vid kennara, nemendur i dagskola, nemendur i fjarnami, starfsfolk sem
sinnir skrifstofu, bdkasafni, husvorslu, fjarmalum og kerfisstjérn, umsjénarmann og starfsfélk a
starfsbraut, formann og fulltrda ur stjorn nemendafélags og félagsmalafulltria og ad lokum vié

sjalfsmatshop.


https://www.mtr.is/

Vidmeelendur voru 35 talsins, 19 konur og 16 karlar. bar af var reett vid atta nemendur, fjéra karimenn
og fjérar konur. Vidtolin og rynihdpavidtslin féru fram i mai 2021. | pessum vidtdlum var studst vid

vidtalsramma sem byggja @ peim 78 matspattum sem sjalfsmat skola er grundvallad a.

A grundvelli ofangreindra gagna fér fram greining gagna. Matsmenn gafu einkunnir med hlidsjén af
pbeim upplysingum sem greiningin leiddi i ljés. Rokstudning fyrir nidurstodum ma finna i greinargerd

um matid sidar i skyrslunni.

Matsmenn pakka 6llum peim sem téku patt i rynihdpum, veittu vidtol og adstodudu med 66rum heetti
vid gagnaoflun. Ndnari upplysingar um gogn sem skyrslan byggir @ eru i heimildaskra aftast i

matsskyrslunni.



Menntaskodlinn a Trollaskaga

Menntaskélinn 4 Trollaskaga var stofnadur arié 2010 og er yngsti almenni framhaldsskdli landsins. Skélinn
er til hisa ad Agisgdtu 13 & Olafsfirdi og er husnaedid alls 1462,4 M?2. Skélinn er béknamsskéli med
afangakerfi. Skélinn bydur upp 4 200 eininga nam til stidentspréfs & premur arum 4 pridja hafniprepi.
Einnig er i bodi 90 eininga nam til framhaldsskélaprofs & 66ru haefniprepi og 240 eininga ndam a starfsbraut
fyrir fatlada nemendur & fyrsta hafniprepi. Einkunnarord skélans eru: Frumkvaedi — Sképun — Araedi og eru
bau hofo ad leidarljési i 6llu skélastarfinu. Skélinn leggur aherslu 4 listir og skdpun i skélastarfinu i gegnum
fiolbreytta kennsluhaetti sem mida ad virkni og sjalfstaedi nemenda til pess ad nemendur upplifi eignarhald
a nami sinu. Alls stunda 491 nemendur nam vid skdlann, 69 nemendur i dagskdla og 422 nemendur i
fjarnami & vorénn 2021. Skélinn gerir ekki greinarmun & pjénustu vid nemendur i stadndmi og fjarnami
nema vardandi maetingu i skélann gagnvart nemendum i stadndmi. Alls starfa 30 starfsmenn vid skélann

bar af 18 kennarar. Lara Stefansdoéttir er skdlameistari Menntaskdlans & Trollaskaga.

Namsframbod

Menntaskélinn a Trollaskaga er boknamsskoli sem bydur upp @ nam & sex studentsnamsbrautum, einni
framhaldsskdlabraut og einni starfsbraut. Ahersla er & frelsi i ndmsvali og sveigjanleika i ndminu med
kjarna, sérhaefingu og frjalsu vali & hverri namsbraut. A t6flu 1 ma sja skiptingu nemenda Menntaskélans

a Trollaskaga 4 ndmsbrautir @ vorénn 2021.

Tafla 1 Skipting nemenda Menntaskdlans a Tréllaskaga a namsbrautir vorénn 2021

Ndmsbrautir Fjéldi nemenda vorénn 2021

Studentsbrautir:

Félags- og hugvisindabraut 208
Nattaruvisindabraut 66
iprétta- og Utivistarbraut 30
Listabraut 53
Kjérnamsbraut 78
Studentsbraut ad loknu starfsnami 19

Framhaldsskoélabraut:

Grunnmenntabraut 29
Sérnamsbraut:

Starfsbraut 8
Samtals: 491

10



At6flu 1 sést ad & vorénn 2021 eru langflestir nemendur i ndmi & studentsbrautum eda alls 454 nemendur,
29 nemendur eru & grunnmenntabraut og 8 nemendur a starfsbraut. Af stidentsbrautunum er félags- og

hugvisindabraut fjolmennust med 208 nemendur.

Tafla 2 synir skiptingu nemenda Menntaskdlans & Trollaskaga @ namsbrautir haust 2016 til 2020 eftir kyni.
Langflestir nemendur stunda nam a stddentsbrautum og af peim er félags- og hugvisindabraut fjolmennust
og naestfjolmennust er natturuvisindabraut og listabraut er pridja fjolmennust. Enginn nemandi hefur verid
skradur 3 fisktaeknibraut sidan 2018. Taflan synir éjafna kynjaskiptingu og eru konur mun fjélmennari i
nemendahépnum. Oll drin 2016 til 2020 eru konur fjidlmennari en karlar & langflestum namsbrautum.

Undantekningin er starfsbraut, par eru fleiri karlar en konur.
Tafla 2 Skipting nemenda Menntaskdlans a Trollaskaga a namsbrautir haust 2016 - 2020 greind eftir kyni.
Ndmsbrautir 2016 2017 2018 2019 2020
kk kvk kk kvk | kk kvk | kk kvk | kk kvk

Félags- og | 36 92 41 106 | 44 125 | 51 102 | 59 148
hugvisindabraut

Nattaruvisinda- 35 41 34 41 35 34 33 37 34 40
braut

iprétta- og 25 25 28 19 28 18 28 23 29 15
utivistarbraut

Listabraut 7 27 10 37 10 39 15 44 13 54
Kjornamsbraut 4 7 4 11 6 8 10 11 18 38
Studentsbraut ad | 2 5 4 12 4 7 5 15 8 12

loknu starfsnami

Fisktaeknibraut 3 6 7 8 0 0 0 0 0 0
Grunnmennta- 1 1 3 7 9 9 10 19 14 18
braut

Starfsbraut 9 4 6 6 4 5 4 3 5 3

11



Arlegur starfstimi

Starfstimi Menntaskdlans @ Trollaskaga skélaarid 2020-2021 er fra 17. agust 2020 til 21. mai 2021.
Skélaarinu er skipt i tvaer annir, haustonn fra 17. dgust til 19. desember 2020 og voronn fra 4. januar til 21.
mai 2021. Sja skéladagatalid 2020-2021 & mynd 1. Utskrift stidenta fer fram tvisvar & ari, i lok haustannar
og lok vorannar. Skéladagatalid er @ heimasidu skélans. Alls er skélaarid 180 dagar sem skiptist i 156
kennsludaga, 20 ndmsmatsdaga og 4 vinnudaga.
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Mynd 1 Skéladagatal Menntaskdlans a Trollaskaga 2020-2021

Nemendur

Tafla 2 synir yfirlit yfir fjolda nemenda vid Menntaskdlann a Tréllaskaga i stadnami, fjarnami og alls eftir
onnum drin 2017 til 2021. Nemendafjoldinn i heild hélst nokkud stodugur i kringum 350 nemendur fra
2017 til 2020 en sidan pa hefur peim fjolgad og eru ni 491f nemendur vid skélann & vorénn 2021. Fjélgunin
er 6ll hja nemendum i fjarnami ur 240 i 422 en nemendum i dagskéla eda stadnami hefur faekkad ur 114 i
69 nemendur. Margir nemendur i fjarndmi eru i hlutanami og alls eru nemendaigildin um 120 & vorénn
2021. Skdlinn gerir ekki greinarmun & nemendum i stadnami eda fjarnami hvad vidkemur nami og

skdlastarfi fyrir utan maetingu i skélahusnzedid og hafa allir nemendur adgang ad somu stodpjonustu.
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Tafla 3 Fj6ldi nemenda i stadnami og fjarnami vid Menntaskdlann a Trollaskaga 2017 - 2021.

2017 2018 2019 2020 2021
Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor Haust | Vor

Fjoldi 114 123 114 104 107 93 76 63 69
nemenda i
dagskéla

Fjoldi 240 | 244 247 233 255 253 312 379 422
nemenda i
fiarnami

Samtal 354 | 367 361 337 362 346 388 442 491
fioldi
nemenda

Tafla 4 synir préun i innritun nynema fra 2016 til 2020. Fj6ldi nynema sem koma beint ur 10. bekk
grunnskéla helst stodugur pangad til 2020 en pa feekkar peim. Fj6ldi annarra innritadra nynema helst
einnig nokkud stédugur pangad til 2020 en pa fjolgar peim. Tafla 4 synir einnig ad alika fjoldi straka og
stelpa innritast beint Ur 10. bekk grunnskdéla pessi arin en mun fleiri i hdpi annara innritadra nemenda eru

konur 6ll arin fra 2016-2020.

Tafla 4 Préun i innritun nynema vid Menntaskoélann a Trollaskaga eftir kyni ad hausti fra 2016 — 2020.

-

Ar Karlar Konur Adrir innritadir | Adrir innritadir
(dr 10. bekk) (ar 10. bekk) karlar konur

2016 14 10 68 133

2017 10 14 66 133

2018 10 12 63 94

2019 14 14 68 101

2020 8 8 85 184
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Tafla 5 synir fjolda nemenda Menntaskdlans & Trollaskaga a vorénn 2021 og vordnn 2020 eftir kyni og
aldri. pad er mikil aldursbreidd i nemendahdpnum pvi nemendur eru feeddir frd 1954 til 2006 a vorénn
2021. Adeins um 20% nemenda eru 8 hefdbundum framhaldsskélaldri 16-20 ara. Svipud aldursbreidd var
i nemendahdpnum & vorénn 2020. Vid sjdum ad su aukning sem vard i nemendahdpnum a milli dranna var
i eldri aldurshépunum, félk & pritugs og fertugsaldri. Kynjaskiptingin er nokkud 6j6fn i nemendahépnum,

karlar eu 36% og konur eru 64% a voronn 2021 og svipud kynjaskipting var & vorénn 2020.

Tafla 5 Fjoldi nemenda Menntaskdlans a Trollaskaga a voronn 2020 og haustonn 2020 eftir aldri og kyni.

Voronn 2020 Voronn 2021
Feedingarar: Karlar |Konur |Fadingarar Karlar | Konur
2006 0 02006 0
2005 1 42005 3 5
2004 1 6|2004 9 10
2003 13 12|2003 17 16
2002 11 192002 12 25
2001 11 30 (2001 8 22
2000 28 222000 18 21
1999 12 1811999 20 21
1998 11 221998 19 34
1997 7 181997 6 34
1996 6 191996 11 20
1995 10 12{1995 7 17
1994 7 9]1994 11 16
1984-1993 19 28|1984-1993 27 40
1974-1983 7 15]1974-1983 7 16
1964-1973 2 12| 1964-1973 2 10
1954-1963 0 2|1954-1963 1 3
Samtals: 146 248 178 313

Tafla 6 synir hvadan nemendur Menntaskdlans & Trollaskaga koma vorid 2021 og vorid 2020. Nemendur
koma allsstadar af landinu en staersti hépurinn kemur af Nordulandi eystra 140 nemendur vorid 2021.
Naeststaersti hopurinn kemur fra Reykjavik 108 nemendur, 94 koma frd nagrannasveitarfélogum

Reykjavikur og 272 vidsvegar af landsbyggdinni. Fjortan eru busettir erlendis.
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Tafla 6 Hvadan koma nemendur Menntaskolans a Tréllaskaga? Fj6ldi nemenda eftir pdstnimerum vorid
2020 og vorid 2021.

Fjoldi

Fjoldi vor
Stadir Postnamer vor 2020 | 2021
Reykjavik 101-113 69 108
Seltjarnarnes 170 3 0
Kopavogur 200-203 16 25
Gardabaer 210 og 225 16 13
Hafnarfjorour 220-221 21 44
Mosfellsbaer 270-271 5 12
Reykjanesheer, Grindavik, Sandgerdi,
Garour, Asbru og Vogar 190 og 230-262 32 42
Vesturland 300-360 16 11
Vestfirdir 400-470 5 3
Nordurland vestra 500-581 38 49
Nordurland eystra 600-681 127 140
Austfirdir 700-780 13 8
Sudurland 800-861 18 14
\estmannaeyjar 900 5 5
Erlendis 7 14
Samtals: 394 491

Tafla 7 synir brottfall nemenda vid Menntaskélann & Tréllaskaga, haust og vor 2016 til 2020. Skélinn
skilgreinir brottfall nemenda sem mismun a fjélda nemenda sem sannarlega hefja nam og peim
sem skila sér til profs i skélanum. Brottfall nemenda er nokkud svipad fra 2016 til 2019 eda ad medaltali
5% en laekkar sidan nidur i 3,5% arid 2020. bessi laekkun er athyglisvert i ljosi pess ad ahrif COVID19 voru
mikil arid 2020 og kennslan fluttist alfarid yfir i fjarnam stéran hluta arsins og pvi engar tolur til yfir

maetingu stadnamsnemenda petta arid.

Tafla 7 Brottfall nemenda i Menntaskdlanum a Tréllaskaga haust og vor skéladrin 2016 — 2020.

Ar Haust % |Vor % Medaltal
2016 4 6 5

2017 5 5 5

2018 4 4 4

2019 8 4 6

2020 5 2 3,5
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Tafla 8 synir fjolda brautskradra nemenda af einstokum ndmsbrautum arin 2016 til 2020. Af

stidentsbrautunum utskrifast flestir af félags- og hugvisindabrautinni. Nokkud jafn fjoldi utskrifast af

00rum studentsbrautum en pé er fjdldinn breytilegur @ milli anna. Einu sinni er Utskrifad af fisktaeknibraut

vorid 2018, pa 20 nemendur. Enginn hefur verid skradur a pa braut eftir pad.

Tafla 8 Fjoldi brautskradra nemenda vid Menntaskdélann a Trollaskaga 2016 — 2020 a hverrri namsbraut

Namsbraut

Félags- og
hugvisinda-
braut

Natturu-
visindabraut

iprétta- og
utivistarbraut

Listabraut

Kjorndms-
braut

Studentsbraut
ad loknu
starfsnami

Fisktaekni-
braut

Starfsbraut

2020

Haust | Vor

10 12
5 3
3 7
1 3
2 5
6 1
0 0
0 1



Kennarar og annad starfsfolk

Tafla 9 synir starfsheiti, fjolda starfsmanna og fjélda st6dugilda vié Menntaskélann a Tréllaskaga eftir kyni
vorid 2021. Alls eru starfsmenn 30, par af 21 konur og niu karlar eda 70% konur og 30% karlar. [ yfirstjérn
eru tveir einstaklingar, badar konur. Alls eru kennarar 18, par af sex karlar og tolf konur. Annad starfsfélk
er tiu og sumir i hlutastérfum vegna smadar skélans. Hasvordur sér einnig um tolvukerfi og starfsmenn a
skrifstofu og bokasafni sja einnig um raestingu. Salfraedingur starfar vid skélann sem verktaki. Einn kennari
i 50% starfi var i veikindaleyfi & haustonn 2020 og adrir kennarar skiptu kennslu hans @ milli sin. Engin

kennslustund féll nidur vegna forfalla kennara hvorki @ hausténn 2020 eda 4 vorénn 2020.

Tafla 9 Fjoldi og stodugildi starfsfolks Menntaskdlans a Tréllaskaga eftir kyni haustid 2020.

Starfsheiti Karlar Konur

Fjoldi | Starfshlutfall =~ Fjoldi = Starfshlutfall

Skélameistari 1 100
Adstodarskdlameistari/afangastjori 1 100
Fjarmalastjori 1 25
Framhaldsskdlakennari/-ar 6 550 11 1023
Leidbeinandi/-ur 1 28
Nams- og starfsradgjafi 1 60
Skrifstofa 1 90
Bdkasafn og skrifstofa 1 90
Husvordur 1 100

Umsjénarmadur starfsbrautar 1 25

Proskapjalfi 1 50
I6jupjalfi 1 50
Studningsfulltrui 1 75
Salfraedingur (verktaki) 1

Samtals: 9 675 21 1691
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Tafla 10 synir menntun kennara vié Menntaskdlann & Tréllaskaga. Af atjan kennurum eru télf eda 67% med
meistarapréf, fimm med bachelorpréf eda 29% og einn eda 5,9% med hdaskdlaprof an islenskra
kennsluréttinda. Enginn stundakennari er vid Menntaskdélann & Tréllaskaga en margir eru i hlutastarfi

vegna smadar skélans. Namsradgjafi, fjarmalastjori og umsjonarmadur starfsbrautar sinna einnig kennslu.

Tafla 10 Menntun kennara vid Menntaskdlann a Trollaskaga haustid 2020

Menntun Fjoldi kennara

PhD auk kennsluréttinda

MA/MS/M.Ed.-prof auk kennsluréttinda 12
BA/BS-prof auk kennsluréttinda 5
Haskoélaprof an islenskra kennsluréttinda 1

Medalstarfsaldur starfsmanna vid Menntaskdlann a Trollaskaga er sjo ar og sama a vid um kennarahdpinn.
Starfsaldurinn er fra einu til ellefu ar p.e. sidan skolinn var stofnadur, sja dreifingu starfsaldurs i t6flu 11.

Alls hafa sjo starfsmenn starfad vid skdlann fra upphafi.

Tafla 11 Starfsaldur starfsfolks Menntaskdlans a Tréllaskaga

Starfsar Fjoldi

1-3 &r 4
4-6 ar 8
7-9 ar 6
10-11 ar 11
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Tafla 12 Starfsmannavelta vio Menntaskdélann a Trollaskaga 2016-2020.

Starfsmannavelta er einhver en ekki mikil. A drunum 2016 til 2020 voru 18 nyradningar par med taldar

timabundnar radningar og 13 haettu a pessu timabili. Verktaki er ekki med i pessum upplysingum.

Fjoldi|R&dnir | Heettir

2020 28 4 3
2019 29 2 0
2018| 29 0 3
2017| 28 8 3
2016 24 4 4
18 13
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Nidurstodur ytra mats

Mennta- og menningarmalaraduneytid skilgreinir og gefur Ut leidbeiningar um ytra mat i framhaldsskélum.
bpar eru settir fram fimm matspaettir eda viomid og visbendingar um gaedi skoélastarfs.

Matspeettirnir eru:

Stjérnun og skipulag.
Kennsla og namsframbod.
Samskipti og lidan.

Husnadi og adbunadur.

LA

Lykildarangur.

Hverjum paetti er skipt nidur i tvo eda fleiri undirpaetti, alls 78 peaetti med visbendingum um gdda
starfshaetti. Greindir eru styrkleikar og veikleikar i skélastarfinu og einkunnir & fjogurra stiga kvarda, A, B,

C eda D gefnar fyrir einstakar visbendingar um hvern patt. Vid matid skal taka mid af eftirfarandi kvarda:

(A) Mjég gott verklag sem samraemist fyllilega kr6fum laga, reglugerda og adalndmskrar
(B) Gott verklag, flestir peettir i samraemi vid 16g, reglugerdir og adalndmskra
(C) Uppfyllir lagmarksvidmid um verklag en margir paettir parfnast urbota

(D) Ovidunandi verklag, parfnast gagngerrar endurskodunar

Skélinn metur sjalfur stédu sina Ut fra ofangreindum vidmidum og visar i ymis gégn mali sinu til studnings.
Sidan er pad hlutverk ytri matsmanna ad sannreyna sjalfsmat skélans Ut fra gognum, vettvangsheimsokn,
vidtolum og rynihopavidtolum. Hér i skyrslunni er mat skélans merk med ,,S“ og mat ytra matsmanna er

merkt med ,M“. Pegar adilar eru sammala um matid er ,SM*“ skrad i vibkomandi reit.
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Viomio og visbendingar

Pattur 1: Stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin afram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad stefna
stofnunarinnar komist med skilvirkum haetti i framkvaemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad vidhalda og
bzaeta arangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma 3 ferli st6dugra umbdta og skapa menningu sem er
opin fyrir nyskdpun og laerdémi.

Mat a stjérnun og skipulagi:

1.1. Um stefnu og azetlanir

Skdlinn setur sér markmid sem byggjast d I6gbundnu hlutverki hans og stefnu eins og lyst er i skélanamskrd
og umbdtadaetiunum i samraemi vid nidurstédur ur innra mati é starfsemi hans. [ skélandmskrd er fjallad
um stefnu skdlans og framtidarsyn, auk sérstédu hans, eda sérstakar dherslur i starfi, t.d. med hlidsjon af
stadhdttum eda pjonustu vid tiltekna markhdpa. Skélameistari vinnur ad stefnumotun og gerd starfs- og
fidrhagsdeetlunar fyrir skdlann til priggja dra i senn og ber undir skdlanefnd. bar skal skilgreina ndnar
meginmarkmid og verkefni skdlans. Markmid skdlans & pvi timabili snerta alla mikilvaegustu peetti
starfseminnar, par ¢ medal nemendur, namsframbod, ndm, gaedi kennslu, stodpjonustu, stjornun,
starfsmannahald og fjarmdl. { skélanamskra er gerd grein fyrir dherslum skdlans og leidum til ad studla ad
goédum skdlabrag, p.d m. med tilliti til grunnpdttanna sex: heilbrigdis og velferdar, lydredis og
mannréttinda, jafnréttis, sképunar, sjalfbaerni og leesis i vidum skilningi.

Visbendingar
A B C D
1. Skdlinn hefur skyra framtidarsyn og skdlastefnu. SM
2. Stefna skdlans endurspeglast i 6llum starfshattum hans. SM
3. Aztlanir um pad hvernig skélinn hyggst koma stefnu sinni i framkvaemd eru | SM
til stadar.
4. pad fer fram vidtaekt samrad innan skélans um stefnumoétun og aetlanagerd. | SM
5. Grunnpaettir menntunar eru synilegir i stefnu og meginaherslum skélans. SM
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1.2. Um stjornendur

Med framkomu sinni og stjdrnunarhdttum hvetja stjdrnendur starfsmenn og stydja vid bakid d peim. Sem
fyrirmyndir velta stjornendur fyrir sér settum markmidum og gildum og hvetja starfsmenn til ad gera slikt
hid sama. Gagnseer stiornunarstill sem byggist a gagnkvaemri endurgjof, trausti og opnum samskiptum
studlar ad baettum drangri stofnunar.

Visbendingar
A B C D
6. Skélameistari gegnir skyru faglegu leidtogahlutverki i skélanum. SM
7. bad rikir traust til stjérnenda innan skélans. SM

8. Stjérnendur virkja starfsfolk til samstarfs um stefnu skélans og hvernig hin | SM
skuli framkvaemd.

9. Stjérnendur virkja nemendur og foreldra til samstarfs um stefnu skdlans og S M
hvernig hun skuli framkvaemd.
10. Stjérnendur vinna ad pvi ad skapa traust milli sin og starfsmanna. SM

1.3. Um skipulag, verkferla og verklagsreglur

Stjornendur koma stefnum og deetlunum i framkveemd med pvi ad forgangsrada, setja timamérk, sja til
pess ad til stadar séu videigandi ferli, skilgreind verkefni og stjornskipulag. [ skélandmskrd skulu vera
verklagsreglur sem gilda um medferd og urlausn mdla, par ¢ medal vardandi ndmsmat, fjarvistir, veikindi
og sérurraedi, skélasokn og namsframvindu. bar skulu einnig vera upplysingar um vidurlég vid brotum d
skdlareglum og reglur um medferd dgreiningsmdla og beitingu vidurlaga.

Visbendingar

A B C D |

11. Skipurit skoélans endurspeglar raunverulega abyrgdar- og verkaskiptingu | SM
starfsfolks.

12. Stefnan i skélanamskrd endurspeglast i starfshattum skélans. SM
13. Reglulega er fylgst med pvi ad unnid sé samkvamt verklagsreglum skoélans. SM
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1.4. Um innra mat

Hver skdli préar adferdir sem taka mid af sérst6du skdlans, til ad meta hvort og ad hve miklu leyti
markmidunum hans hefur verid ndd. Innra mat hvers skdla byggist @ kerfisbundinni adferd sem lyst er i
skélandmskrd. [ starfsdaetlun/sjdlfsmatsdaeetiun skdlans fyrir hvert skéladr kemur sidan fram hvada peettir
eru vidfangsefniinnra mats. Til ad leggja megi raunhaeft mat d skdlastarfid parf ad afla upplysinga um pad
med margvislegum heetti. A grundvelli fiélbreyttra gagna er lagdur grunnur ad innra mati skélans. Leggja
skal dherslu @ virka pdtttéku starfsfélks, nemenda, foreldra og annarra hagsmunaadila eftir pvi sem a vid.

Visbendingar
A B C D
14. Skélinn hefur skilgreint skyr matsvidmid til nota vid innra mat. SM
15. Innra mat byggir a fjolbreyttri gagnadflun og greiningu gagnanna. SM
17. Innra mat byggir & patttéku allra hagsmunaadila skdlasamfélagsins. S | M
18. Lidan nemenda er markvisst konnud. S M

19. Innra mat skdlans leidir til skyrrar nidurstodu um styrkleika og veikleika | SM
skolastarfsins.
20. Nidurstédur innra mats eru markvisst notadar vid ad proa skélann. SM
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battur 2: Kennsla og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhaettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
hafileika sina og gefa peim kost & ad fa endurgjof & vinnu sina. Fjélbreytni i vinnubrogdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Mikilvaegt er ad hafa i huga
ad mismunandi hafnividmidum er haegt ad nad a margvislegan hatt og ad somu adferdir henta ekki 6llum
nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhaettir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu, uppruna,
litarhaetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Mat a kennslu og ndamsframbodi:

2.1. Um nam og kennslu

[ framhaldsskélum gefst nemendum kostur ¢ ad velja sér fjélbreyttar ndmsbrautir sem veita margs konar
undirbuning og réttindi d svidi almenns ndms, listndms, bokndms og starfsnams. Kennsluheettir purfa ad
veita 6llum nemendum teaekifeeri til ad nyta heefileika sina og gefa peim kost a ad fa endurgjéf ¢ vinnu sina.
Ahersla 6 haefni nemenda ad loknu ndmi krefst pess ad nyttar séu fjélbreyttar leidir til ad meta haefni
nemenda og veita peim leidségn i dtt ad settu marki. Fjélbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum er
ein forsenda pess ad nemendur 6dlist margvislega haefni. Til ad 638last lykilhaefni purfa nemendum ad
gefast rikuleg taekifeeri til ad fdst vid mismunandi vidfangsefni sem tengja mad starfsumhverfi og daglegu
lifi. [ 6llu skdlastarfi, baedi i og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir,
vidhorf og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum.

Visbendingar

A B C D |

21. Skélinn hefur yfir ad rada fagmenntudum kennurum til ad kenna afanga a | SM
namsbrautum skoélans.

22. Kennsluhaettir eru fjolbreyttir. SM
23. Kennsluhaettir eru til pess fallnir ad koma til méts vid 6lika nemendur og dlik | SM
vidfangsefni i kennslu.

24. Kennslustundir eru vel skipulagdar og kennslutiminn vel nyttur. SM
25. Kennsluhaettir hvetja til virkrar patttoku nemenda i kennslustundum. SM
26. Kennsluhaettir yta undir sjalfstaed vinnubréogd nemenda. SM

27. Nemendur eru pjalfadir i ad hugsa & gagnryninn hatt, tja sig og koma sjénar- | SM
midum sinum a framfaeri.
28. GA0our vinnufridur er i kennslustundum. SM
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2.2. Um kennsluadstadur/studning vid nemendur

Mikilvaegt er ad veita nemendum med sérparfir kennslu og pann studning sem peir purfa d ad halda og ték
eru @ ad veita, samanber gildandi reglugerd um nemendur med sérparfir. Pad er ymist gert med pvi ad
bjéda fram ndm a ndmsbrautum fyrir fatlada eda veita peim sérstakan studning ¢ 68rum ndmsbrautum
framhaldsskdla. Vinnustadandm og starfspjdlfun eiga ad veita nemendum mikilveeg taekifeeri til ad hagnyta
bekkingu sina og leikni og 68last bar med heefni til patttoku i atvinnulifinu.

Visbendingar

29. Nemendur med sérparfir fa naudsynlegan studning og pjénustu til ad stunda | SM

nam.
30. Skélinn adstodar starfsnamsnemendur vid ad komast i starfspjalfun. S A
Matsmenn meta ekki pvi starfspjalfun tengd idnmenntun er ekki til stadar. EKKI

2.3. Um namsmat

Megintilgangur ndmsmats er ad veita leidbeinandi upplysingar um ndmid og hvernig markmidum pess
verdur ndd. Med ndmsmati er fylgst med pvi hvernig peim tekst ad nd almennum haefnividmidum
adalndmskrdr, studlad ad ndmshvatningu, nemendur érvadir til framfara og metid hvada adstod peir
purfa. Namsmat midar einnig ad pvi ad afla vitneskju um drangur skdlastarfsins og hvernig einstaklingum
0og hdpum gengur ad nd settum markmidum. Tryggja parf ad allt ndmsmat sé pannig ur gardi gert ad pad
meti pad sem d ad meta d dreidanlegan hdtt.

Visbendingar

A B C D |

31. Skélinn gerir nemendum skyra grein fyrir vidmidum um namsmat og | SM
matskvordum.

32. Namskrofur i afongum eru i gdédu samremi vid namsmatsvidmid | SM
adalndmskrar.

33. Nidurstodur ndmsmats eru notadar markvisst til ad baeta kennsluhaetti. SM
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2.4. Um kennara

Gaedi menntunar og drangur skdlakerfisins byggist fyrst og sidast d vel menntadri og dhugasamri fagstétt
kennara. Fagmennska kennara byggist @ sérfreedilegri starfsmenntun, pekkingu, viGhorfum og si@ferdi
starfsins. Fagmennska kennara snyst um nemendur, menntun peirra og velferd. A kennurum hvilir ekki
adeins su skylda ad midla pekkingu til nemenda heldur einnig ad veita peim teekifeeri til ad afla sér
bekkingar og leikni, 6rva starfsgledi peirra og efla frioa hugsun. Kennararnir eru mikilvaegasta audlind
skdlans. Kennurum ber ad viBhalda og auka starfshaefni sina i gegnum starfsmenntun og faglegt samstarf
vid adra kennara.

Visbendingar
A B C D |
34. Kennarar szkja reglulega starfsmenntun til ad vidhalda hafni sinni i starfi. SM
35. Kennarar eru hvattir til nybreytni i starfi. SM

36. Kennarar nyta taekifaeri til ad prda kennslu sina i samstarfi vid adra kennara | SM
innan skélans og utan.
37. Kennarar fa reglulega endurgjof &4 kennsluna fra 6drum kennurum edfa | SM
matsadilum.

2.5. Um namsgogn

Ndmsgdgn hvers konar gegna mjég pydingarmiklu hlutverki til ad nd markmidum skdlastarfs. Namsgégn,
kennsluadferdir og vinnubrégd sem skdlar kjésa ad viBhafa, skipulag skdlastarfsins og ndmsmat d allt ad
taka mid af skilgreindum haefnividmidum og grunnpdttum og vera pannig utfeert ad méguleikar nemenda
d ad nd peim séu nyttir til hins ytrasta. Namsgdgn skulu vera fjélbreytt og véndud og taka mid af nyjustu
pekkingu & svidi menntunar- og kennslufraeda. Skolasdfn gegna lykilhlutverki vid ad skapa skilyrdi til ad
broska og efla skilning nemenda d edli upplysinga og gagna sem peir purfa ad hafa adgang ad i ndmi sinu
og studla ad frumkvaedi og sjdlfstaedum vinnubrégdum.

Visbendingar

A B C D |
38. Fjolbreytt og g6 namsgogn eru notud i kennslu. S M

39. Skélinn notar ndmsumsjonarkerfi med virkum haetti til ad midla namsgégnum. | SM
40. Skoélinn notar rafreen namsgogn og hjdlpartaeki med markvissum haetti. SM

41. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartaekjum | SM
til verklegrar kennslu.
42. Skélinn hefur yfir ad rada fullnaegjandi ndmsgégnum, bunadi og hjalpartaekjum | S M
til boklegrar kennslu.
43. Skélasafn skélans er buid fullnzegjandi bokum og nysigdgnum auk annars | S M
safnkosts sem tengist kennslugreinum skéla.
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bPattur 3: Samskipti og lidan

Allt skélasamfélagid parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda i
fyrirrdmi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda sé
sinnt. Uppeldisstarf skdla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og A&abyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki dbyrga afstodu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skolabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i mdtun
skdlasamfélagsins, hofudmali.

Mat a samskiptum og lidan:

3.1. Um skolabrag

Jakvaedur skdlabragur er i edli sinu forvarnarstarf og getur dregid ur neikvaedum samskiptum, s.s. einelti
og 60ru ofbeldi. Medal grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skélanum pannig ad peir geti
ndd sem bestum tékum & ndminu og ad kennslan nytist peim sem best. bvi parf ad leggja dherslu ¢ ad
skapa jdkveedan skdlabrag i hverjum skdla og gdédan vinnuanda | einst6kum bekkjardeildum og
ndmshdépum. Stjdrnendum skdla, kennurum og 63ru starfsfolki ber i starfi sinu ad studla ad jakvaedum
skdlabrag og starfsanda i 6llu skdlastarfi med velferd nemenda og éryggi ad leidarljosi.

Visbendingar
A B C D
44. Skélabragur er jakveedur og einkennist af sanngirni og virdingu. SM
45. Nemendum lidur vel i skélanum. SM
46. Farid er eftir ferli vid brotum 4 skélareglum. SM

3.2. Um samsKipti i skélastofunni

[ 6llu skélastarfi, baedi ( og utan kennslustunda, parf ad styrkja nemendur til ad méta sér skodanir, vidhorf
og haefni baedi almennt og d tilteknum svidum. betta gerir kr6fu um ad nemendur sampaetti pekkingu sina
og leikni, um leid og peir fa teekifeeri til ad pjdlfa félagshaefni, sem byggir d siGgaedi og virdingu fyrir
mannréttindum og jafnrétti. Geeta verdur pess einnig ad nemendur &fist i ad tjg skodanir sinar og skyra
verklag @ dbyrgan, gagnryninn og skyran hdtt.

Visbendingar

47. Godur andi rikir i skélastofunni. SM
48. Samskipti i skélastofunni einkennast af lydraedislegum gildum, aga og virdingu. | SM
49. Skélinn kemur gildum sinum skyrt & framfaeri vid nemendur innan og utan | SM

skélastofunnar.
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3.3. Um félagslif nemenda

[ hverjum framhaldsskdla skal starfa nemendafélag sem vinnur medal annars ad félags-, hagsmuna- og
velferdarmdlum nemenda. bad setur sér 16g um starfssvid og starfshaetti og starfar d abyrgd skola sem sér
bvi fyrir starfsadstédu. Skélum er heimilt ad styrkja félégin fidrhagslega og skal békhald peirra had sému
reglum og bdkhald skdlanna. Nemendur kjésa fulltria i skélardd og tilnefna fulltrua d skdlafund og
Gheyrnarfulltria i skélanefnd. [ skélandmskrd skulu vera upplysingar um félagsstarf nemenda ¢ vegum

skdlans.
Visbendingar
A B C D
50. Nemendafélag skdlans heldur uppi 6flugu félagsstarfi fyrir nemendur. S | M
51. Gott samstarf og skilningur er & milli nemendafélagsins og stjornenda skélans. | SM
52. Skélinn stydur vid félagsstarf nemenda. SM
53. Jafnrétti og lydraedi einkennir félagsstarf nemenda. S M

3.4. Um samsKipti vid foreldra/forradamenn

Mikilveegt er ad framhaldsskdlar vinni ad skipulegri samvinnu heimilis og skdla. Foreldrardd skal starfa i
hverjum skdla og eiga forsjdarforeldrar/forrdédamenn allra nemenda skdlans rétt ¢ adild ad pvi. Stjorn
foreldrardds tilnefnir aheyrnarfulltrua i skélanefnd. Hlutverk rddsins er samkvaemt I6gum ad stydja vid
skdlastarfid, huga ad hagsmunamdlum nemenda og, i samstarfi vid skdlann, efla samstarf foreldra og
forré@amanna 6légrdda nemenda vid skdlann.

Visbendingar
A B C D
54. Forradamenn skélans lita 4 foreldraradid sem mikilveegan samstarfsadila. S M
55. Foreldrar eru vel upplystir um skdlastarfid. SM
56. Foreldrarad stydur vid skolastarf og geetir hagsmuna nemenda. SM

3.5. Um samstarf vid 6nnur skodlastig og atvinnulif

Mennta- og menningarmdlardduneytid leggur dherslu d sveigjanleg skil milli grunn- og framhaldsskdla og
framhalds- og hdskdla. Til ad tryggja samfellu og studla ad velferd nemenda er mikilveegt ad milli
grunnskdla og framhaldsskdla séu virk tengsl og midlun upplysinga eigi sér stad. Samkvaeemt I6gum um
framhaldsskdla er skélunum heimilt ad bjéda upp d ndm i framhaldi af skilgreindum ndmslokum & pridja
haefniprepi. Framhaldsskdlar skulu alltaf auglysa ndm a fjérda prepi i framhaldsskdlaeiningum. Samstarf
framhaldsskdla og atvinnulifs er forsenda pess ad skdlakerfid geti brugdist vid pérfum atvinnulifsins og
jafnframt bodid upp d fjélbreytt nadm sem nytist nemendum i stérfum ad ndmi loknu.

Visbendingar
A B C D |
57. Skrad og virk tengsl eru vid grunnskdlastig um nam nemenda. SM
58. Skrad og virk tengsl eru vid haskdlastig um nam nemenda. S M
59. Skrad og virkt tengsl eru vid atvinnulif um ndm nemenda. SM
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battur 4: Hasnaedi og adbunadur

Allt skélahusnaedi skal uppfylla krofur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi @ vinnustodum. Einnig ber ad
uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Husnadi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskdla og
adalnamskrar framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad husnaedid henti peirri starfsemi sem par fer
fram og nemendum og starfsfélki skéla sé tryggt 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem skapar 6ryggi
og vellidan.

Mat a hisnzedi og adbunadi:

Visbendingar

60. Kennsluhusnadi skdlans er fullnaegjandi fyrir pa starfsemi sem par fer fram. | SM
61. Skdlinn leggur sig fram um ad gera skdlahisnaedid adladandi. SM
62. Skolinn byr yfir/hefur adgang ad fullnaegjandi ipréttaadstodu. SM
63. Félagsadstada nemenda er fullnaegjandi. S M
64. Stjornendur, kennarar og adrir starfsmenn eiga kost a fullnaegjandi SM
vinnuadstodu i husnaedi skolans.
65. Skélinn hefur fullnaegjandi motuneytisadstodu. SM
66. Tolvukostur skdlans er fullnaegjandi. SM




Pattur 5: Lykilarangur

Framhaldsskélum er ztlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum haetti. beim er einnig stlad ad bua nemendur undir
frekara ndm og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flékin og langtimaarangur oftast illmaelanlegur. Mat skdélans a arangri skdlastarfsins
takmarkast pvi vid maelanlega peetti sem tengjast markmidum skélans og l6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skdlinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela drangur af skélastarfinu og skyr vidmiad til
ad meta nidurstodur maelinga.

Mat a lykilarangri:

5.1. Um namsarangur

Nami vid framhaldsskdla lykur med lokaproéfi sem gefur réttindi & naesta skoélastig, veitir starfsréttindi eda
byr nemandann med fullnagjandi haetti undir frekara nam og patttoku & vinnumarkadi. Lokapréf eda
lokaumsdgn nemanda 4 ad segja til um hversu vel nemandinn er undir pad buinn ad takast 4 hendur nam
a naesta skolastig eda til starfa @ vinnumarkadi. Skélinn tryggir ad gerdar séu edlilegar og haefilegar krofur
til nemenda i ndmsmati. Nemandinn, viétokuskdlar og atvinnulif getur treyst pvi ad lokapréf meti a
réttmaetan og areidanlegan hatt hversu vel nemandanum hefur tekist ad afla sér peirrar haefni sem aetlast
er til af adalndmskra og skélandamskra.

Visbendingar

67. Nemendur syna asattanlegar framfarir i nami samkvaemt markmidum skdlans. | SM
68. Utskriftarhlutfall skdlans er dszettanlegt samkvaemt markmidum skélans. SM
69. Skolinn hefur nad arangri i ad draga ur brotthvarfi. SM

5.2. Um arangur i grunnpattum

Vid lok framhaldsskéla parf nemandi ad standa 3 eigin fétum og taka patt i ly6raedispjodfélagi & somu
forsendum og adrir. Nemendur i framhaldsskola taka ut mikilvaegan proska a framhaldsskéladrunum og
framhaldsskdlum ber skylda til ad studla ad pvi ad nemendur sem ljuka nami hafi fengid taekifeeri til ad
pbroska med sér pa haefni sem pykir naudsynleg til ad einstaklingurinn geti mdtad framtid sina a farsaelan
hatt fyrir sjalfan sig og samfélagid. Grunnpaettir menntunar eiga ad leidbeina framhaldsskdlum vid ad vinna
ad pessu markmidi en peir eru laesi, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, sjalfbaerni, heilbrigdi og velferd og
skopun. | adalndmskrd framhaldsskéla eru grunnpeettirnir tengdir vid markmid sem snua ad heefni
nemenda, svokalladri lykilhafni. [ visbendingum er gefinn kostur 4 ad meta drangur nemenda 4 einstékum
lykilhaefnipattum ef skélinn hefur kannad pa med einhverjum skipulégdum haetti.
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Visbendingar

70. Nemendur hafa tileinkad sér laesi, tjaningu og samskipti. SM
71. Nemendur eru skapandi i hugsun og syna frumkvaedi vid hagnytingu pekkingar. | SM
72. Nemendur hafa tileinkad sér lydraedisvitund og virdingu fyrir mannréttindum. | SM

73. Nemendur hafa skilning 4 og syna virdingu fyrir jafnrétti. SM
74. Nemendur bera abyrgd 3 eigin velferd og heilbrigdi. SM
75. Nemendur hafa skilning a sjalfbaerni og eru medvitadir um umhverfi sitt. SM

5.3. Um langtimaarangur

bj6dfélagid veentir pess ad framhaldsskélar starfi med hag nemenda sinna ad leidarljési sem og
samfélagsins alls. betta kemur fram med tvennum haetti, ad nemendur skélans nai ad dafna i ndmi og starfi
og ad skdlinn proist a edlilegan hatt sem endurspeglar adstadur 4 hverjum tima.

Faestir skdlar hafa nokkur gégn um afdrif nemenda eftir brautskraningu enn sem komid er. b6 hefur faerst
i voxt ad skélar haldi sambandi vid fyrrverandi nemendur og kanni hvernig peim hefur farnast t.d. med
kéonnunum eda med upplysingum um gengi nemenda i haskdla eda 6dru nami. Eftirfarandi visbendingar
eru til pess gerdar ad gefa skdlum faeri 8 ad koma a framfaeri upplysingum um afdrif nemenda ef slikar
upplysingar liggja fyrir en ekki er haegt ad gera krofu til pess ad allir skdlar hafi metid pessa paetti.

Visbendingar
A B C D |

76. Skélinn kannar reglulega hvernig ndmid hefur nyst brautskradum S M

nemendum.
77. Nemendur skdlans nd drangri & naesta skdlastigi eda i atvinnulifi, eftir edli S M

nams.
78. Skélinn hefur synt ad hann lagar sig ad breyttum kréfum og adstaedum i SM

samfélaginu.

31



Greinargerod um ytra matio

Hér a eftir fer greinargerd og rokstudningur matsmanna fyrir mati peirra @ peim fimm pattum sem lagdir
eru til grundvallar vid ytra mat 4 Menntaskélanum a Troéllaskaga vorid 2021. Auk pess eru dregnir saman
styrkleikar sem peir telja einkenna skdlastarfid i hverjum paetti svo og teekifzeri til umbdta. Viomid sem mat

hvers pattar byggir 4 ma sja i ramma i upphafi umfjollunar. Heimildir eru tilgreindar i lok skyrslunnar.

Umfjollun um stjornun og skipulag

Stjérnendur sem leidtogar eiga ad tryggja ad stofnunin sé drifin &fram med skyru hlutverki, framtidarsyn
og grunngildum. Leidtogar prda, innleida og vakta stjérnkerfi stofnunarinnar. Videigandi skipulag og skyr
abyrgd fyrir starfsmenn, dsamt vel skilgreindum stjérnunar-, stod- og lykilferlum, eiga ad tryggja ad
stefna stofnunarinnar komist med skilvirkum heetti i framkveemd. Leidtogar eru abyrgir fyrir pvi ad
vidhalda og beaeta arangur sem nadst hefur m.a. med pvi ad koma & ferli stédugra umbodta og skapa
menningu sem er opin fyrir nysképun og laerdémi.

Stefnumotun

Stefna skélans er skyrt sett fram i stefnuskjolum og greinilegt ad unnid er eftir henni i daglegum storfum.
Sjd ma einkunnarord skdlans: frumkvaedi, skdpun, draedi endurspeglast i ndmsaaetlunum, stefnuskjélum,
umhverfi og kennslu. Stefnan er adgengileg 4 heimasidu skdlans en einnig i ymsum stefnuskjélum og
skyrslum. Skélinn hefur moétad sér stefnu sem er heildstaed og tekur 3a flestu sem tengist skélastarfi s.s.

persénuvernd, einelti, umhverfi, heilsu og jafnrétti.

Nuverandi skélameistari var fenginn til starfa pegar verid var ad undirbula stofnun skélans og hefur pvi
maotad stefnu hans fra upphafi og eftir ad skélinn hefur starfad i rim tiu r er hdn enn dhrifamest um stefnu

hans.

Stefnan er endurskodud og endurnyjud i samvinnu vid kennara, annad starfsfdlk, skdélanefnd og
stadnemendur m.a. a skdlapingi hvert ar. Fjarnemendur virdast ekki koma ad stefnumédtuninni og na pegar
beir verda ae steerri hluti af nemendum skélans pyrfti ad koma a virku samradi vid pa. Foreldrar eiga fulltria
i skélanefnd en ekki er starfandi virkt foreldrafélag. Foreldrar/forsjaradilar koma pvi litid ad stefnumaétun

eda framkvaemd & stefnu skdlans. Matsmenn telja ad pad purfi ad laga.

Gott og virkt samstarf er vid skdélanefnd um stefnu skdélans. Unnid er eftir fundadaetlun fyrir hvert starfsar

pbar sem snert er @ 6llum helstu pattum stefnumdtunar og tekur pad til flestra patta skolastarfsins.
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Formadur skélanefndar hefur fylgt skélanum lengi og er mjog anaegdur med samstarfid, samradid og storf

stjérnenda.

Stjornskipan og stjornendur

Stjérnun skélans er i féstum skordum og farszel. Pad kemur fram i vidtélum vié starfsfélk, nemendur og
skdlanefnd og er einnig stadfest i kdnnuninni Stofnun drsins. bar hefur skélinn verid i einhverju af premur
efstu seetum yfir stofnanir i sinum staerdarflokki fra arinu 2014 til dagsins i dag. Arid 2020 fékk skélinn 4,72
ad medaltali i peirri konnun en stefnir a ad fa ekki leegra en 4, 75. Metnadarfull dsetlun sem zetti ad nast

midad vid fyrri drangur.

Nuverandi skélameistari er skyr faglegur leidtogi skodlastarfsins og fatt gerist i skdlanum sem hun kemur

ekki ad & einhvern hatt.

Yfirstjornin (skdlameistari og adstodarskdlameistari/afangastjori) vinnur samhent ad daglegri stjornun og

stefnumorkun i gédu samstarfi vid skdlasamfélagid.

Reynt er ad koma til méts vid starfstengdar oskir starfsfolks eftir fremsta megni. Starfsfélk finnur ad pvi er
treyst i sinum stérfum og finnst pad hafa mikid faglegt frelsi. Yfirstjiornendur skélans (skdlameistari og
adstodarskdlameistari/afangastjori) njéta almenns trausts kennara, annarra starfsmanna og nemenda.
pad kemur fram i vidtélum, kbnnunum og birtist einnig i pvi ad festa hefur rikt i skélastarfinu. Starfsfolk og

nemendur telja edlilegt ad leita til stjornenda med hin ymsu mal.

Stjornunin ber morg merki pjonandi forystu (e. servant leadership) sem grundvallast & jafningjabrag,
samstilltri patttoku starfsfélks og samfélagslegri abyrgd. Forystan er veitt med pjonustu vid samstarfsfolk

og samfélag ad leidarljdsi.

Skipurrit skdlans er skyrt og verkferlar og verklagsreglur liggja fyrir. Nemendur og starfsfélk veit hvert pad
4 al leita med pad sem parfnast Urlausnar. Skélameistari hefur sidasta ordid ef eitthvad parfnast Urlausnar.
Dami um pad er ad enginn getur gefid leyfi til pess ad fresta verkefnaskilum hja nemanda annar en
skdlameistari. Allir virGa pa reglu og nemendur vita ad ekki pydir ad saekja um frestun nema ad rik astaeda

sé fyrir hendi.
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Skipurit

o %‘h—d

Mynd 2 Skipurit Menntaskodlans a Trollaskaga

Innra mat

Innra mat er skipulegt og nzer til flestra svida skolastarfsins. Kannad er vidhorf nemenda og starfsmanna
reglulega og nidurstédurnar nyttar til endurbdta a skélastarfi. Skyr sjalfsmatsaaetlun liggur fyrir og er fylgt
eftir 4 reglubundinn hatt. Sjalfsmatsskyrsla gefur géda mynd af innra mati og um leid starfi skélans, baedi
bvi sem vel er gert og pvi sem parf ad baeta. Matsvidmid eru skyr og fylgst er med lykiltdlum milli ara.
Greinilegt er ad nidurstddur matsins eru nyttar til pess ad baeta skdlastarfid. Gott deemi um pad er hvernig
brugdist var vid pegar meelingar Skdlapulsins syndu ad lidan hluta nemenda var marktaekt verri en i
sambeerilegum skdlum. Gripid var til radstafana par sem ndms- og starfsradgjof var aukin og salfreedingur

radinn i hlutastarf. [ naestu maelingu hafdi 4standid batnad til muna.

Fjallad er um nidurstédur innra mats a starfsmanna- og kennarafundum jafnt og pétt yfir veturinn.
Fagkennarahdpar fjalla einnig jafnt og pétt um nidurstdédur vardandi nam, kennslu og skélastarfid almennt.
Stadnemendur eiga fulltrda i sjadlfsmatshdpi en asteeda veeri til pess ad baeta vid fulltria fjarnemenda og
foreldra/forsjaradila. Par sem hvorki foreldrar/forsjaradilar né fjarnemendur eiga fulltria i
sjalfsmatshopnum verdur litid um kynningu & nidurstodum innra mats medal pessara hépa. Adkomu

foreldra/forsjaradila og fjarnemenda telja matsmenn ad purfi ad baeta.
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Gerdar hafa verid kannanir & gengi nemenda sem skdlinn hefur Utskrifad. baer kannanir pyrftu ad vera
markvissari og eftir ad skolinn hefur starfad i yfir aratug er brynt ad kanna betur hvernig namid nytist
utskrifudum nemendum baedi i aframhaldandi nami og storfum. Ekki er p6 ljost hvernig ndmid, sem byggist
a nalgun skélans sem nefnd hefur verid ,, Trollaskagamaddelid”, nytist i hdskdlanami. bar sem nalgun skdlans
er nystarleg m.a. vegna pess ad i skdlanum eru engin lokapréf eda onnur staerri prof er brynt ad kanna
hvernig pessi ndlgun nytist nemendum & naesta skoélastigi. bessi konnun pyrfti ad na til gagna fra Hagstofu

islands auk spurningakénnunar sem naedi til sem flestra Gtskrifadra nemenda.

Styrkleikar

e Stefna skdlans er skyr og endurspeglast i skdlastarfinu
e Stjérnun i fostum skordum

e  Mikid traust a yfirstjérn

e Gott samstarf vid skélanefnd

e Samhentur hépur starfsfolks

e Vel unnid innra mat sem nytt er til endurbdta

Takifeeri til umbéta

e Virkja samrad um stefnu skélans vid foreldra/forsjaradila

e Auka samrad um stefnu skélans vid fjarnamsnemendur

e  Skipa tvo nemendur i sjalfsmatshépinn i stad eins — annan frd stabnemum og hinn fra fjarnemum,
helst af sitt hvoru kyni

e  Baeta vid fulltrda foreldra/forsjaradila i sjalfsmatshépinn

e  Kanna hvernig ndmid nytist a naesta skolastigi
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Umfjollun um kennslu og namsframbod

Fiolbreytilegt namsumhverfi, sem er hvetjandi og stydjandi fyrir nemendur, er ein forsenda pess ad
nemendur eigi pess kost ad tileinka sér lykilhaefni sem til deemis lytur ad sjalfspekkingu, sjalfstaedi,
frumkvaedi og skapandi hugsun. Kennsluhaettir purfa ad veita 6llum nemendum taekifeeri til ad nyta
hafileika sina og gefa peim kost a ad fa endurgjof a vinnu sina. Fjolbreytni i vinnubrogdum og
kennsluadferdum er ein forsenda pess ad nemendur 68list margvislega haefni. Mikilveegt er ad hafa i
huga ad mismunandi haefniviomidum er haegt ad nd a margvislegan hatt og ad sému adferdir henta ekki
Ollum nemendum jafn vel. P4 mega kennsluhattir ekki mismuna nemendum eftir kynferdi, busetu,
uppruna, litarheetti, fotlun, trdarbrogdum, kynhneigd eda félagslegri stodu.

Nam, kennsla og namsmat

[ Menntaskélanum & Trollaskaga er bodid upp a fidlbreytt béklegt nam til stidentsprofs til 200 eininga med
namslok a pridja haefniprepi og eru sex stidentsbrautir i bodi. Einnig er i bodi ndm 4 grunnmenntabraut
sem er 90 eininga framhaldsskdlabraut med ndmslok @ 68ru hafniprepi og nam a starfsbraut sem er 240
eininga nam 4 fjorum namsarum a sérnamsbraut fyrir fatlada nemendur med namslok a fyrsta haefniprepi,

sja mynd 3.

[Stl]dentsbrautir * Félags- og hugvisindabraut \
e Natturuvisindabraut

e [prétta- og Gtivistarbraut

e Listabraut

e Kjornamsbraut

e Studentsbraut ad loknu idnnami )

7

Framhaldsskdlabraut e Grunnmenntabraut

Sérnamsbraut e Starfsbraut

\

Mynd 3 Namsbrautir Menntaskdlans a Trollaskaga

Alls stunda 454 nemendur ndm & studentsnamsbrautum & voronn 2021 en hafa verdur i huga ad margir
berra eru i hlutanami pvi nemendaigildin eru alls 120 vid skélann. Namid & studentsbrautunum er skipulagt
sem 86 eininga kjarni sem er eins @ Ollum studentsbrautum, 40 eininga frjalst val og 74 einingar i
sérheefingu og bundnu afangavali sem er 6likt &4 milli brauta. Til daemis & félags- og hugvisindabrautinni

sem er langfjolmennust er sérhaefing 48 einingar og bundid afangaval 26 einingar, 4 listabraut er bundid
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pakkaval 45 einingar @ milli myndlistar, listlidsmyndunar og skapandi tonlistar og 29 einingar i bundnu
afangavali og 4 kjorndmsbraut verdur @ naesta skdladri bodid upp a val i 49 eininga sérhaefingu a milli
skidaiprétta og rafiprétta og 25 einingar i bundnu 4fangavali. Ahersla er 16gd & rétta hlutfallslega skiptingu
afanga 4 haefniprep samkveemt reglum adalndmskrar p.e. 33-67 einingar 4 1. hafniprepi, 67-100 einingar

a 2. haefniprepi og 33-67 einingar 4 3. hafniprepi.

Alls stunda 29 nemendur ndm & grunnmenntabraut 4 voronn 2021. Namid a grunnmenntabrautinni skiptist
i 54 eininga kjarna og 36 eininga frjalst val nemanda. Nemandi getur utskrifast af brautinni med

framhaldsskdlapréf og haldid afram ndmi til stidentsprofs.

Alls stunda 8 nemendur ndm a starfsbrautinni a voronn 2021. Namid & starfsbrautinni er 240 eininga nam
ad hamarki a fjorum arum ztlad nemendum sem hafa greiningu um fétlun. Namid er einstaklingsmidad
og sveigjanlegt eftir samsetningu pess héps sem er vid nam hverju sinni. Ahersla er 16gd 4 ad efla félagsleg
samskipti peirra og hafni vid daglegar athafnir. Nemendur stunda starfsndm, 4 stundir a viku 4 ymsum
vinnustédum allan namstimann sem er til fyrirmyndar og eru pé nokkur deemi um ad nemendur fai sidan
vinnu 8 einum af pessum st6dum eftir ad ndmi lykur. Skélinn er i mjoég gédu samstarfi vid ymis fyrirtaeki
um petta starfsndm sem er mjog mikilvaegur pattur i ndminu. Starfsfolkid hrésadi fyrirtaekjunum fyrir ad
veita nemendum taekifaeri en bentu a sveitarfélogin maettu vera duglegri vid ad skapa atvinnutaekifeeri og
texekifeeri til frekari mennunar fyrir fatlada nemendur ad lokinni skélagéngu. Matsmenn meta pd ekki
matspatt nr. 30 ,Skélinn adstodar starfsndmsnemendur vid ad komast i starfspjalfun® pvi hér er ekki um

starfsnam tengt iGnmenntun ad raeda.

Einkunnarord Menntaskdlans & Trollaskaga eru: Frumkvaedi — Sképun — Araedi og eru pau h6fd ad leidarljdsi
i Ollu skolastarfinu. Skélinn leggur aherslu & listir og skopun i skélastarfinu i gegnum fjolbreytta
kennsluhzetti sem mida ad virkni og sjalfstaedi nemenda til pess ad nemendur upplifi eignarhald 4 ndmi

sinu. Frumkvdédlafraedi og listir eru kennd i kjarna @ 6llum namsbrautum.

Nalgunin i nami og kennslu kallast ,Trollaskagamddelid” og er dhersla @ verkefnabundid nam i anda
samvinnunams. betta er i raun vendikennsla par sem allt kennsluefnid og verkefni eru a innra kerfi skélans
sem er kennsluumhverfid Moodle. Mikid er studst vid stutt kennslumyndbond og skriflegar utskyringar a
verkefnum. Namsmatid er simat sem byggir adallega @ mati 4 fjolbreyttri verkefnavinnu en einnig eru prof
i sumum aféngum sem gilda allt ad 20% af heildarndmsmatinu. Verkefni nemenda eru skipulogd i
vikulotum sem veita pétta umgjord og skyrt skipulag. A manudagsmorgnum fa nemendur upplysingar um

verkefni og ndm sem vinna a i vikunni, og eru skil i sidasta lagi 8 sunnudagskvoldi. Fyrir ffarnemendur eru
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ekki skipulagdar kennslustundir heldur hafa nemendur samband vid kennara eftir porfum. Fyrir
stadnemendur eru flestar kennslustundir skipulagdar i sérstokum namsgreinum og verkleg kennsla er i
stadtimum. En einnig eru akvednar kennslustundir skilgreindar sem ,,vinnutimar” og par reedur nemandinn
ad hvada verkefnum i hvada ndmsgrein hann kys ad vinna. Nemendur i stadnami hafa adgang ad sinum
kennurum i pessum ,,vinnutimum® en petta veitir nemandanum meiri yfirrdd yfir tima sinum og abyrgdin
og verkstjornin i naminu faerist med pessu meira yfir 8 nemandann. Virding fyrir nemendum, traust og tru
a getu peirra eru lykilatridi. Nemendur laera sjalfstaedi { vinnubrégdum og baedi kennarar og nemendur
sjalfir telja ad peir nyti timann vel til ndms. buridur Jona Jéhannsdéttir (2017; 2017), proéfessor vid
menntavisindasvid Haskéla [slands gerdi eigindlega rannsékn & skélastarfinu i Menntaskdlanum 3
Trollaskaga og komst ad peirri nidurstdodu ad skipulagid a nami og kennslu studli ad jafnrétti nemenda til

nams, pad sé valdeflandi fyrir nemendur og auki likur 3 pvi ad peir nai arangri i nami sinu.

Nemendur i stadnami og fjarndmi stunda saman nam i 6llum namsaféngum og njéta sému stodpjonustu.
[ ndminu vinna nemendur i stadnami og fjarnami sému verkefni med sému kréfum og sému skiladégum.
Skyr regla gildir um vikuleg verkefnaskil allra nemenda @ sunnudégum og geta kennarar ekki veitt lengri
skilafrest a verkefnum. Eini adilinn sem getur veitt frest er skdlameistarinn og er pad eingéngu gert i peim

tilvikum pegar um alvarleg veikindi nemenda er ad raeda eda andlat i fjolskyldu hans.

Um midja onn er svokéllud midannarvika en pa sinna kennarar namsmati og nemendur sakja ymis

namskeid sem eru i bodi og gestakennarar og adrir sérfreedingar kenna a peim.

Ahersla er 16gd 4 leidsagnarmat og gefa kennarar 6llum nemendum stutta umsdgn um frammistéduna &

briggja vikna fresti i Innu og einkunn og umsoégn er gefin i midannarmati.

Mikil ahersla er 16gd a ad hagnyta upplysingataekni markvisst i skolastarfinu baedi medal nemenda i
fjarndmi og stadnami. Nemendur i fjarnami fa stodpjonustu i gegnum netkerfid Kara connect og nemendur
i stadnami hafa val um hvort peir fa stodpjénustu i gegnum pad kerfi eda i skélahusinu. Allir

starfsmannafundir eru fjarfundir.
Medalstaerd ndamshdpa i afongum skdlans er nitjan a voronn 2021 en var atjan a haustonn 2020.

Goé0ar upplysingar eru um skipulag skdlastarfsins og innihald ndmsins & heimasidu skdélans. bad veeri pé til

bota ad setja skélandmskrana saman i eitt PDF skjal & heimasidunni sem veeri sidan uppfeert arlega.
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Kennarar

[ kennarahépnum eru alls &tjan kennarar sem eru mjoég vel menntadir og hafa 67% peirra meistaraprof i
kennslugrein auk kennsluréttinda. Mun fleiri kennarar eru konur eda télf konur og sex karlar.
Starfsmannaveltan er nokkur en ekki mikil. Medalstarfsaldur kennara vid skdlann er 7 ar en
medalstarfsaldur hépsins er 12,5 ar pegar starfsaldur vid adra skéla er medtalin. Sumir kennarar kenna
fleiri en eina namsgrein vegna smadar skdlans. Auk pess sinna namsradgjafi, fjarmalastjéri og

umsjénarmadur starfsbrautar einnig kennslu.

Kennarar i rynihdpum og stjéornendur voru sammadla um ad kennarahdpurinn er mjog samhentur, pau
vinna mikid saman og syna hvert 6dru vaentumpykkju. Kennarafundir eru haldnir einu sinni i viku og fjalla
baedi um skipulagsmal sem og fagleg malefni t.d. starfspréun og sjalfsmat. Samskiptin eru opin og
heidarleg. Akvardanir um skipulag, skélareglur og ndmskrarmal eru teknar & pessum fundum og telja
kennarar og reyndar allt starfsfolk aé akvardanir séu teknar sameiginlega og ad starfsfélk reedi sig saman
ad nidurstédu. Kennarar og allir starfsmenn eru einhuga um ,Trollaskagamaddelid“. Kennarar i rynihépi
voru mjog anaegdir med namsskipulagid i Menntaskélanum & Tréllaskaga og telja pad gagnast nemendum
einstaklega vel og ad verkefnabundin vendikennsla minnki streitustudulinn i starfi kennarans. Ekki eru
sérstakir timar i toflu fyrir flarnemendur heldur stjérna kennarar pvi sjalfir hvenzer opid er fyrir nemendur
ad hafa samband vid pa a netinu. Kennarar telja ad nemendur virdi pad ef kennarar loka a samskipti a
kvoldin og eda helgar pd feestir kennarar geri pad. Liklegt er ad verkefnaskil 8 sunnudégum yti undir
samskipti um helgar. Matsmenn telja mikilveegt ad tryggt sé ad kennarar geti sett skyr mork vardandi pessi

samskipti og hugi baedi ad eigin heilsu og fjolskyldunnar i pvi samhengi.

Ahersla er 16gd 4 ad skdlandamskrain sé { stédugri préun og bodid er upp 4 20 valafanga 4 hverju skélaari
sem geta ymist fallid undir sérhaefingu eda frjalst val nemenda. Kennararnir hafa mikid frelsi til ad bua til
nyja afanga og arlega eru um 10 nyjir afangar i bodi og pvi mikil groska i namskrargerdinni. Kennurum er

umbunad sérstaklega fyrir ad kenna nyja valafanga.

Kennarar eru hvattir til starfspréunar og nybreytni i starfi og taka kennarar virkan patt i endurmenntun og
innlendu og erlendu faglegu samstarfi. Stjérnendur stydja vel vid pann patt starfsins. Fjérir kennarar téku
patt i ,Framhaldsskélinn & krossgotum” sem var endurmenntunarnamskeid & vegum
menntamalaraduneytisins og stdéd yfir skélaadrid 2020-2021 og kynntu peir nidurstédur jafnédum fyrir
kennarahépnum. Kennarar telja vel tekid 4 méti nyjum kennurum og er sérstakur tengilidur stjérnenda

sem sér um pad.
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Erlent samstarf er umfangsmikid baedi i nemendaverkefnum og starfsmannaverkefnum. Stefna skdélans i
erlendum samskiptum er a heimasidu skoélans sem er til eftirbreytni. bar er fjallad um markmid, umfang
og abyrgd a einstokum verkpdattum i erlendu samstarfi. Skélinn leggur dherslu 8@ samstarf vid evrépska
skdla og hefur fengid adild ad Erasmus+ daetluninni 2021- 2027 og einnig tekur skolinn patt i norreenu
samstarfi i gegnum Nordplus. Erlent samstarf hefur legid nidri 8 medan COVID19 faraldurinn hefur stadid

yfir eins og i 66rum framhaldsskélum en hefst aftur & naesta skolaari.

Namsgogn

Inna, upplysingakerfi framhaldsskdélanna er nytt fyrir upplysingar um innritun, ndmsframvindu og vidveru
nemenda i dagskéla. Kennslukerfid Moodle er nytt sem innra kerfi skdlans fyrir ndmsdaetlanir,
kennslumyndbénd, verkefni, glaerur, préf, fyrirmaeli og annad efnid sem tengist nami og kennslu. Anzegja
er med Moodle baedi medal kennara og nemenda en skdlinn fylgist med préun kennslukerfis Innu med
opnum huga. Einnig bda margir kennarar til namshdépa @ Fésbdkinni par sem eru umraedur um namid og

nemendur hafa samband vid hvern annan til ad bua til pér eda hdpa fyrir samvinnuverkefni.

Kennarar og nemendur telja ad ndmsgogn séu fjolbreytt og rafraeent efni mjog mikié nytt i kennslu og
verkefnavinnu. Rafraenar kennslubaekur eru nyttar par sem paer eru til. Matsmenn telja mikilvaegt verkefni
framhaldsskélans ad efla lestur nemenda og auka Uthald peirra vid lestur ndmsbdka pvi pad er mikilvaegur
undirbuningur fyrir frekara nam a haskdlastigi. Mikilvaegt verkefni skélayfirvalda er pvi ad stérefla utgafu
rafraeenna kennslubdka fyrir framhaldsskélastigid. En einnig er mikilvaegt ad einstaka kennarar med reynslu
a pessu svidi taki frumkvaedid og semji rafraent kennsluefni og gefi Gt i samstarfi vid bokaforlégin sem sinna

pessu t.d. I6nu og Forlagid.

Bdkasafn skdlans hefur ekki sérstakt husnaedi heldur eru beekurnar i hillum & gangi, i sérstofum og
vinnurymi kennara. Skrifstofan sér um Utlan og adstodarskdlameistari skrair safngdgnin i Gegni. Nemendur
og starfsfdlk nyta einnig almenningsbdkasofn. Starfsfolkid og nemendur eru satt vid petta fyrirkomulag en
hér er takifeeri til Urbdta. Béknamsskaéli med fjolbreytt namsval og byggir 4 verkefnabundnu nami parf
stodugt ad uppfaera safnkostinn. Askilegt veeri ad haegt veeri ad hafa bokasafnid i sérstoku husnzaedi med
starfsmanni sem geeti veitt faglega pjonustu baedi a stadnum og 4 netinu medal annars vid heimildaleit og

urvinnslu heimilda. Einnig maetti baeta upplysingagjof a pessu svidi a heimasidu skélans.

40



Studningur vido nemendur

Vid nemendapjénustu Menntaskdlans & Trollaskaga starfar einn ndms- og starfsradgjafi i 60% stoduhlutfalli
og einn salfredingur sem kemur einn dag i viku. Nams- og starfsradgjafi er malsvari nemenda og
trdnadarmadur peirra. Hann veitir nemendum radgjof vardandi malefni sem tengjast ndmi peirra, namsvali
innan skdlans, framtidar ndms- og starfsvali peirra sem og persénulegum malum. Salfreedingurinn veitir
radgjof vardandi kvida, einmanaleika og annarra sdlreenna vandamala og getur namsradgjafi visad
nemendum til hans. Salfreedingurinn leetur af storfum nu i vor og & naesta skolaari verdur starfshlutfall
nams- og starfsradgjafans hakkad i 75%. Stadnemendur toldu sig hafa mjog gédan adgang ad nams- og

starfsradgjafanum.

Stadnemendur hafa umsjénarkennara og fjarnemendur leita til umsjénarmanns med fjarkennslunni sem
adstodar nemendur vid ndmsval og skipulag ndmsferilsins. Fjarnemendur lystu yfir mikilli anaegju med pa

pjénustu.
Styrkleikar:

e ,Trollaskagamodelid” med aherslu a verkefnabundid samvinnunam
e Vikuleg verkefnaskil veita skyra umgjord og ramma fyrir namid

e Upplysingataekni nytt til gagns 4 6llum svidum skélastarfsins

o  Mikil fidlbreytni i béklegu namsframbodi

e Nyjir valafangar i bodi & hverju ari

e Starfsndm & vinnust6dum fyrir fatlada nemendur a starfsbraut

o Mikid samstarf, samstada og umhyggja i stafsmannahdpnum

e Erlend samstarfsverkefni sem stydja vid faglegt starf kennara og efla ndm nemenda

Taekifaeri til umbota:

e Setja meetti skdlanamskra saman i eitt PDF skjal & heimasidu skdlans

e Skoda parf hvernig kennurum gengur ad setja skyr timamork vardandi netsamskipti vid nemendur
e Efla parf faglega pjonustu & bdkasafninu

e Efla ma nytingu rafreenna kennslubdka

e Sveitarfélogin maettu bua til fleiri atvinnutaekifeeri fyrir fatlada nemendur
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Umfjollun um samsKipti og lidan

Allt skélasamfélagio parf ad vera medvitad um pad hlutverk framhaldsskélans ad hafa velferd nemenda
i fyrirrdmi. Velferd og heilbrigdi krefst pess ad likamlegum, andlegum og félagslegum pattum nemenda
sé sinnt. Uppeldisstarf skéla midar ad pvi ad nemendur verdi virkir og abyrgir patttakendur i
lydraedissamfélagi, virdi jafnrétti i samskiptum og taki abyrga afstédu til eigin velferdar og annarra. Hér
skiptir skdlabragurinn, samskipti innan skéla sem utan og virk patttaka nemenda i métun
skdlasamfélagsins, hofudmali.

Skolabragur og lidan

Nemendur og starfsfélk skélans litur & sig sem eitt stort samfélag par sem hugad er ad velferd allra.
Stadnemendum lidur flestum vel og finnst gott ad meeta i skélann. bar fa peir adstod og adhald fra
kennurum og 6dru stafsfélki og félagsskap samnemenda. bau segjast litil tengsl hafa vid fjarnemendur utan
ad vera stundum med peim i hdpavinnu. ba skipta peir med sér verkum p.e. ekki er unnid ad verkefnum a

sama tima dags. Undir petta taka fjarnemar. Tengsl| peirra vid skélastarfid @ stadnum er pvi ekki mikil.

Stadnemendur telja ad hlustad sé a raddir peirra og ad audvelt sé fyrir pau ad koma skodunum sinum 3

framfaeri. Yfirstjorn og starfsfolk sé adgengilegt.

Ahrif af COVID19 hafa ekki verid mikil 4 ndmid vegna skipulags ndmsins 4 netinu en hins vegar sakna

nemendur samveru i skélanum, baedi vid kennara og adra nemendur.

i maelingum skélapulsins kemur fram ad lidan nemenda hefur versnad & timum COVID19 og er marktaekt
verri en i sambaerilegum framhaldsskélum. Getur petta verid ad hluta til vegna pess hversu vel skélinn er
adlagadur ad ndmi yfir netid og pvi ekki gerdar radstafanir til pess ad nemendahdpar hittist 4 fjarfundum.

Einangrun peirra 8 timum eins og COVID19 verdur pvi meiri en ella.

Nemendur skélans maelast marktaekt kvidnari/punglyndari en i sambaerilegum skélum og einnig er einelti
markteekt meira. Hins vegar verdur ad hafa i huga ad hver einn nemandi sem er kvidinn, punglyndur eda
upplifir einelti telur haerra i présentutélum en i stdrum skoéla. Sveiflur milli ara geta pvi verid miklar. Engu
ad sidur er vinna i gangi vid ad takast a vid pad sem er ad gerast. Vid pessu hefur skolinn brugdist med pvi
ad auka moguleika nemenda a fjarvidtolum i gegnum Kara connect og einnig radid salfreeding sem tekur

nemendur i vidtol. Einnig bydur skélinn upp a valafanga i gedraekt.
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Skélapulsinn naer ekki til fjarnemenda sem gerir pad ad verkum ad skolinn hefur ekki maelingar tengdar
lidan peirra. Yfirstjérnendur hafa unnid ad pvi ad skélapulsinn verdi adlagadur ad fjarnemum svo haegt sé

ad fylgjast med lidan peirra.

Starfsfélk skolans lysir starfsmannahdpnum sem mjoég samheldum og vinnustadnum sem mjog gédum.
betta stydja kannanir sem gerdar hafa verid. Vel er tekid & moti nylidum og lagt upp Ur pvi ad taka vel a

méti nyju starfsfolki.

Félagslif nemenda

Félagslif nemenda hefur verid mis 6flugt i gegnum arin. Med faekkandi stadnemum hefur gengid erfidlega
ad halda pvi gangandi. Adstada nemenda i skdlanum er ageet og pau geta nytt sameiginlegt hisnadi
skdlans, sérstaklega hluta matsalarins. Engu ad sidur hafa nemendur ekkert sveedi eda herbergi sem er
algerlega peirra og ekki nytt til neins annars. Stjéorn nemendafélags stadnema finnur vel fyrir studningi
stjérnenda vid storf sin og hvatningu til pess ad efla félagslifid. Vid skélann starfar kennari sem einnig er

félagsmalafulltrui og er hann nemendum til stuénings og adstodar.

Ekki er til stadar nemenda- og/eda hagsmunafélag fjarnemenda eda neitt félagslif & pess vegum.
Matsmenn telja ad Gr pvi purfi ad baeta. | kdnnunum hefur komid fram ad hluti peirra telji sig ahrifalausa
begar kemur ad innihaldi namsafanga. betta er stutt m.a. af peirri stadreynd ad 19% fjarnema svara puvi til
i konnun skolans ad peir hafi litla méguleika & pvi ad hafa ahrif 4 efni namsafanga og 18% ad pau leiti ekki

til kennara ef pau skilji ekki namsefnid.

Onnur samskipti

Samskipti vid foreldra/forsjaradila yngri nemenda eru gdd og fa peir umsogn fra hverjum kennara a priggja

vikna fresti i umsagnarkerfi Innu. Badi nemendur og kennarar telja ad pad veiti gott adhald.

Ekkert foreldrafélag er starfandi og hefur ekki verid lengst af. Studningur og adhald fra foreldrafélagi er

mikilvaegur pattur i skélastarfi og matsmenn telja ad par purfi ad baeta ur.

Skolinn er i nokkru samstarfi vid grunnskdla @ upptokusvaedinu. betta samstarf tekur baedi til samvinnu vid
flutning milli skodlastiga sem og geta nemendur grunnskdélanna tekid framhaldsskdlaafanga i

Menntaskélanum & Trollaskaga til pess ad flyta fyrir ndmi sinu i 6drum framhaldsskdla.

Litid sem ekkert samstarf er vid skdla a haskdlastigi. Matsmenn telja ad ur pvi purfi ad bzeta.
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Skdlinn hefur komid a gédu samstarfi vid fyrirtaeki 4 sveedinu vegna starfsndms nemenda 4 starfsbraut.

bpad samstarf er til fyrirmyndar fyrir baedi 6nnur sveitafélog og adra skola.

Skélinn tekur patt i samstarfi tolf framhaldsskéla & landsbyggdinni sem bjéda upp a fjarndm i gegnum
Fjarmenntaskdélann. Eins og segir & heimasidu Fjarmenntaskélans er markmid samstarfsins ad auka
frambod nams & framhaldsskdlastigi a starfssveedi skélanna og landinu 6llu. betta samstarf nytist baedi
nemendum skdélanna og skélunum sem geta pa haldid uti kennslu 4 afongum sem annars vaeru of fdmennir.
Nemendur Menntaskdlans vid Trollaskaga geta einnig stundad fjarndm i 6drum skolum svo sem
Verzlunarskéla fslands og ef einingarnar eru naudsynlegar fyrir Gtskrift greidir skélinn kostnad vid

skraningu nemenda.

Skélinn er hluti af Samnor sem er samstarf nordlenskra framhaldsskodla, Framhaldsskdlans @ Husavik,
Framhaldsskdlans & Laugum, Menntaskdlans @ Akureyri og Verkmenntaskdlans & Akureyri auk
Menntaskélans a Trollaskaga. bessir skdlar skiptast m.a. @ ad halda menntasmidjur fyrir kennara par sem
nyjungar eru kynntar og reeddar og tekist & vid sameiginlegar askoranir i gegnum malstofur, erindi,

sofaspjall, détakynningar og heimsdknir i fyrirtaeki eins og segir i dagskra fra menntasmidju MTR fra 2019.

Skoélinn tekur patt i mérgum erlendum samstarfsverkefnum. Mikid fleiri en atla maetti af staerd skdlans.

Verkefnin eru fjolbreytt og tengjast m.a. menningu, tungumalum, sjalfbaerni og endurmenntun kennara.
Styrkleikar

e Upplysingar um framvindu i nami berast jafnt og pétt til foreldra/forsjaradila yfir onnina
e Audvelt fyrir foreldra/forsjaradila ad fylgjast med nami barna sinna

e  Mikil samheldni i litlu samfélagi par sem upplysingar berast hratt

e Gott samstarf vid fyrirtaeki & svadinu vegna starfsnams starfsbrautarnemenda

e Virkt samstarf i Fjarmenntaskdélanum og i Samnor

e Fjolbreytt erlent samstarf sem nytist baedi nemendum allra brauta og starfsfélki
Takifeeri til umbota

e Stofnun virks foreldrafélags
e Stofnun nemenda- og eda hagsmunafélags fjarnemenda
e Efling a félagslifi stad- og fjarnemenda

e Auka samstarf vid haskola
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Umfjollun um hidsnaedi og adbinad

Allt skélahusnaedi skal uppfylla kréfur laga um adbunad, hollustu og 6ryggi & vinnustédum. Einnig ber
ad uppfylla krofur heilbrigdis- og byggingaryfirvalda til slikra mannvirkja. Hasnaedi, skélaléd og allur
adbunadur parf ad vera pannig Ur gardi gerdur ad unnt sé ad nd markmidum laga um framhaldsskéla
og adalnamskrar framhaldsskéla. Er par sérstaklega att vid ad hisnaedid henti peirri starfsemi sem par
fer fram og nemendum og starfsfélki skéla sé tryggt oruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi sem
skapar oryggi og vellidan.

Husnzdi og bunadur

Husnaedi er i gddu horfi sérstaklega eftir ad ny vidbygging var reist arid 2017. Nuna parf bara venjulegt
vidhald og edlilega endurnyjun ad mati stjérnenda. Stadnemendum hefur faeekkad svo ekki kreppir lengur
ad i husnaedismalum eins og leit ut fyrir ad gaeti ordid. Nyja vidbyggingin skiptir par miklu mali. Nemendur

og starfsfélk hefur adgang ad gddri ipréttaadstodu poé ekki sé likamsraektaradstada i skdlanum sjalfum.

Husnadid er bjart, hlylegt og adladandi. Listaverk nemenda eda kennara pryda gjarnan veggina sem gerir

umhverfid litrikt og skapandi.

Nemendur telja sig hafa dgaeta adsto6du i sameiginlegu rymi skdlans en hafa ekkert sveedi sem er alfarié

beirra.

Ekki er bokasafn i skdlanum par sem adgangur er ad bdkum eda vinnusvaedi par sem nemendur geta unnid
einir og verid oryggir um ad fa nzdi til pess ad vinna ad verkefnum eins og nemandi benti 4 i einni

sjalfsmatskonnun skélans.

Bjartur og fallegur matssalur er i nybyggingu skdlans og par geta nemendur og starfsfélk keypt adsendan
heitan mat a hverjum degi. Margir nemendur eru dnaegdir med pad en nefndu ad pau vildu gjarnan einnig

hafa adgang ad léttari mat s.s. samlokum, jogurt og drykkjarvérum sem pau geetu keypt a stadnum.

Starfsfélk telur sig hafa allt sem parf i taekjum og 66rum adbunadi og ad stjérnendur séu fljotir ad bregdast
vid vanhagi um eitthvad. bad er anaegt med vinnuadstoduna og fa adstod fra sérmenntudum starfsmanni

(idjupjalfa) skélans um rétta vinnustodu.

Til stadar eru teeki til rannsdkna, syndarveruleika, ljdésmyndunar, ténlistaridkunar og upptoku. Skélinn fékk
snemma prividdarprentara og FABLAB adstodu. Agaet adstada er einnig fyrir myndlistarkennslu og

tonlistarkennslu.
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Skoélinn hefur tekid i notkun tvo fjarkennsluvélmenni sem pau kalla Naerverur (TeleRobots) sem atladir eru

til kennslu pegar kennarar eru ekki a stadnum i stadkennslu.

Mynd 4 Fjarkennsluvélmenni eda Naervera

Styrkleikar

e Gott husnaedi

e GOdur teekjabunadur

e  GO6dur matsalur

e Heitur hadegismatur (gegn gjaldi) alla virka daga

e G6d vinnuadstada starfsfolks

e Godur adgangur nemenda ad kennslustofum og 6dru rymi

e Markviss nyting fjarkennsluvélmenna eda ,,Neervera”

Taekifeeri til umbodta

e Séradstada fyrir nemendafélag
e Adstada til pess ad framreida og/eda selja einfaldan 6dyran mat a stadnum

e Bdkasafn med békum og vinnuadstodu par sem er naedi til vinnu
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Umfjollun um lykilarangur

Framhaldsskélum er xtlad ad studla ad proska nemenda pannig ad peir geti tekid virkan patt i
lydraedispjodfélagi med skapandi og gagnrynum heetti. beim er einnig aetlad ad bda nemendur undir
frekara nam og patttoku i atvinnulifi. Arangur er vandmedfarid hugtak, ekki sist i menntun par sem
markmidin eru flokin og langtimaadrangur oftast illmalanlegur. Mat skdlans a@ arangri skdlastarfsins
takmarkast pvi vid maelanlega paetti sem tengjast markmidum skélans og I6gbundnu hlutverki peirra.
Mikilvaegt er ad skélinn noti vidurkenndar adferdir til ad maela drangur af skélastarfinu og skyr viomid
til ad meta nidurstodur maelinga.

Namsarangur

Mat & drangri skdlastarfsins ma m.a. maela Ut frd télulegum maelikvérdum um brottfall, utskriftarhlutfall
og namsarangur nemenda. Skdlinn skilgreinir brottfall nemenda sem mismunur a fjélda nemenda sem
sannarlega hefja ndm og fjdlda peirra sem skila sér til profs i skélanum. [ pessum skilningi er brottfall
nemenda mjog litid og hefur nadst gddur arangur a pvi svidi pvi brotthvarf minnkadi ur 6% i 3,5% fra 2019
til 2020. Markmidid er ad hafa pad sem minnst og undir 8% og er drangurinn langt undir pvi markmidi.
bessi drangur er mjog godur i ljosi pess hve breidur og fjolbreyttur hdpur fjarnemenda stundar ndm vié
skélann. Utskriftarhlutfall var 60% 2019 en haekkadi i 73% arid 2020 og er skélinn & gédri leid med ad na
markmidi sinu sem er ad 80% nemenda utskrifist & premur ndmsarum. bau segja p6 i Sjalfsmatsskyrslu
2019-2020 ad pau leggi meiri aherslu @ ad nemendur Gtskrifist pé ad pad taki pa lengri tima en prju ar og
ad petta sé ekki raunhaef vaenting til fjlarnamsnemenda. Namsarangur er maldur reglulega og fjallad er
itarlega um hann i Sjalfsmatsskyrslu skélans 2019-2020. Markmid skdlans er ad medaleinkunn sé ekki laegri
en 6,5. A haustdnn 2019 var medaleinkunn 6,1 en & vorénn 2020 var hin 7,1. betta er athyglisvert pvi

COVID19 kom a vordnn 2020 og virdist pad hafa haft jakveed ahrif 8 ndmsarangurinn.

Grunnpzettir menntunar

Grunnpaettir menntunar samkvaemt adalnamskra framhaldsskdla, almennum hluta eru laesi, tjaning og
samskipti, skopun, lydraedi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd og sjalfbaerni (2011). Samkvaemt stjornendum,
kennurum og nemendum i rynihdpum pa er 16gd dhersla 4 grunnpaettina almennt i skdlastarfinu og i 6llum
kennslugreinum er leitast vid ad tvinna grunnpaetti menntunar inn i verkefnavinnu nemenda. Ekki hafa
verid gerdar sérstakar maelingar @ hafni nemenda tengdum grunnpattum menntunar en skdélinn metur
pad svo ad nemendur hafi tileinkad sér pa og stydja matsmenn pa nidurstodu. bPad er gert ut fra peim
aherslum sem skdlinn leggur 4 grunnpeettina og synileika peirra i ndmskra, daglegu starfi og afurdum af

verkefnavinnu nemenda. Mikil ahersla er 16g6 & margvislegt laesi m.a. upplysingalaesi og samvinnu i
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verkefnavinnu vid ad afla gagna og vinna ur upplysingum. Skylduafangar eru i listum og frumkvodlafraedi
og mikil dhersla 4 skapandi nam baedi 4 listabraut, valafongum og verkefnaafurdum i 6llum namsgreinum
sem kynnt eru a uppskeruhatid i lok hvers skolaars. Lydraedisleg vinnubrogd eru i hdvegum hofé 4 ollum
svidum skolastarfsins og dhersla 4 adkomu stadnemenda ad akvordunum vardandi skolastarfid og
sjalfsteedi og abyrgd peirra @ ndminu. En auka maetti adkomu fjarnemenda ad stefnumadtun, innra mati og
félagslifi nemenda. Ahersla er 16gd & jafnrétti til deemis med pvi ad bjéda upp 4 afanga par sem fatladir og
ofatladir vinna saman. Auka meetti vaegi kynjafraedi i skdlandmskranni. Menntaskélinn @ Tréllaskaga er
heilsueflandi framhaldsskéli, med skyra forvarnarstefnu og stydur vid hreyfingu nemenda med pviad bjoda
upp a fjolbreytt ipréttandm. Menntaskélinn & Trollaskaga er Graenfanaskéla og gerdi Landvernd uttekt &
skrefunum sjo sem felast i verkefninu i september 2020. Skélinn hefur valid ad kenna ekki umhverfisfraedi
sem sérstakta namsgrein heldur flétta hana inn i fjdlmarga dfanga og skélastarfid sjalft. betta markmio
stédst uttekt Landverndar. Umhverfisstefna skdlans er métud af umhverfisradi nemenda med adstod
kennara. bar er 16gd ahersla & sjalfbzaerni og er skdlinn i erlendu samstarfverkefni um sjalfbaerni med

skélum & italiu og Spani.

Langtimaarangur

Skoélinn hefur tvisvar gert kannanir 4 gengi Utskrifadra nemenda skdlans, sidast 2020 sem gefa til kynna ad
nemendur fari ad j6fnu i framhaldssnam og ut & vinnumarkadinn ad nami loknu. Ekki er po alveg ljost
hvernig namid sem byggist & nalgun skélans sem nefnd hefur verid ,,Trollaskagamaddeli6” nytist i
haskdlandami og hversu margir hafa Utskrifast Ur haskdlanami. Gera pyrfti reglulega itarlegri kdnnun a pvi

baedi med gdgnum fra Hagstofu islands og itarlegri kdnnun sem nai til sem flestra utskrifadra nemenda.

Skélinn leggur aherslu @ ad laga sig ad breyttum krofum i samfélaginu og hefur gert pad til deemis med
patttoku i greenum skrefum, st6dugri endurmenntun, erlendu samstarfi, nyjum valgreinum & hverju
skdladri og taekninyjungum eins og FABLAB, naerveru og margvislegum télvuforritum og Oppum i

fjarkennslunni.

Styrkleikar

e Brotthvarf nemenda er litié

e Grunnpeaettir menntunar hafdir ad leidarljosi i skélastarfinu
e Skapandi starf drangursrikt og synilegt i skodlastarfinu

e Skolinn synir 6ll merki pess ad vera leerddmssamfélag

e Kannanir eru gerdar medal brautskradra nemenda
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Taekifaeri til umbota

e Finna parf leidir til ad haekka utskriftarhlutfall skélans

e Auka meaetti adkomu fjarnemenda ad stefnumétun, innra mati og félagslifi nemenda

o Auka meetti vaegi kynjafraedi i skélanamskranni

e Auka meetti tengsl vid haskdéla m.a. i peim tilgangi ad fa upplysingar um namsgengi nemenda 3
haskdlastiginu

e Gera meetti reglulega itarlega konnun medal brautskradra nemenda um afdrif peirra og vidhorf

beirra til pess hvernig namid nytist peim i frekara nami og i atvinnulifinu
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