Leikskolinn Un

Ytra m

drala

AN

o,




Uttekt pessi er unnin & vegum Menntamalastofnunar —
fyrir mennta- og menningarmalaraduneytid.

Hofundar: Gudrun Samuelsddttir og Inga Déra Jonsdottir
© Menntamalastofnun, 2022
ISBN 978-9979-0-2757-7



Ytra mat 2022 Leikskolinn Undraland

Efnisyfirlit
Samantekt nidurstadna . . . . ... 5
INNGANEUN . . . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e 7
Markmid og tilgangur . . . . . . . . e e 7
Gagnadflun . . . . L e e 7
Leikskdlinn og umhverfihans . . . . . . . . . . e 9
Leikskolinn . . . . o L o e e e e 9
Hasnaediog utileiksvaedi . . . . . . . . . . e 9
Starfsmenn. . . . . . 10
Hugmyndafreediog dherslur . . . . . . . . . . . . . e 10
SHOINUN . . . . e e e e e 12
Stjornskipulag og skipurit. . . . . . . . e 12
Namskrd og daetlanir . . . . . . . . L 12
Stjéornun og starfsmenn . . . . .. e 12
Fagleg forysta . . . . . . . . . e 13
Starfsandi og starfsdnaegja . . . . . . . . . . .. e 13
Uppeldis- og menntastarf . . . . . . . . . . e e 15
NAMSaOStaROUr . . . . . e e e 15
Starfshaettir . . . . . . . . 15
LyOraedi, jafnrétti og patttakabarna . . . . . . . . . ... 16
NAMSSVID. . . . e 16
Velferd ogliGanbarna. . . . . . . . . . . e 17
Matanamiogvelferdbarna. . . . . . . . . ... 17
Foreldrasamvinnaogytritengsl . . . . . . . . . . . ... .. 19
patttaka foreldra og upplysingami®lun . . . . . . . .. .. ... ... ... 19
Vidhorfforeldra . . . . . . . . . . e 19
Samstarfvid grunnskdla . . . . . . .. e 20
Annad samstarf . . . . L e e 20
Skéli dn adgreiningar . . . . . . . L e e e e 21
Skélapjénustaogsérkennsla . . . . . . . . 21
Innramat . . . . e e 23
Skipulag og vidfangsefni . . . . . . . . ... e 23
Gagnadflunogvinnubrogd . . . . . . . . L e 23
Opinber birtingogumbastur . . . . . . . . . . . 23
Samantekt matspatta. . . . . . . .. e 24
Samantekt. . . . . e 25
Lokaord . . . . . o 28

Heimildir. . . . . . o e 29






Ytra mat 2022 Leikskolinn Undraland

Samantekt nidurstadona

bessi samantekt styrkleika og taekifaera til umbodta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetiunar parf skdlinn og skdlanefnd einnig ad taka tillit til peirra
taekifeera til umbdta sem par eru settar fram en eru ekki nefnd hér.

Leikskdlinn og umhverfi hans

Leikskdlinn Undraland er nylegur sex deilda leikskéli. Hisnzdid er rimgott og vinnuadstada starfs-
félks og barna er g6d. Husnaedid uppfyllir vel krofur sem gerdar eru vardandi rymi leikskdlahusnaedis
i logum um leikskdla nr. 90/2008 og i reglugerd um starfsumhverfi leikskdla nr. 655/2009 med sidari
breytingum. Utileiksvaedi leikskdlans er fallegt og litrikt en maetti vera skjélbetra og steerra midad vid
fiolda barna i leikskdlanum dsamt pvi ad par maettu vera fleiri 6grandi leiktaeki, einkum fyrir yngri
bornin. Umhverfi leikskélans bydur upp @ mikil teekifeeri til leikja og ndms. Leikskdlinn hefur sett sér
einkunnarordin leikur, umhyggja, 6ryggi en meirihluti starfsfélks pekkti pau ekki.

Stjornun - Skélabragur og samskipti

Leikskdlastjori hefur styrt leikskdélanum sidastlidin fimm ar og adstodarleikskolastjori hefur sinnt pvi
starfii 23 ar. Stjérnendur hafa ekki gert med sér skriflega verkaskiptingu eda kynnt fyrir starfsfolki med
hvada haetti su skipting er. Stjérnendateymi er starfandi vid leikskdlann sem fundar vikulega. Skdla-
namskra leikskdlans kom Gt 2016 og er komid ad endurskodun a henni i samraemi vid adalnamskra
leikskola fra 2011. Vid endurskodun a skdlanamskra og vid gerd starfsdaetlunar parf ad tryggja adkomu
allra { leikskélasamfélaginu. A heimasidu leikskélans er ekki ad finna skélanamskra eda starfsazetlun.
Mikil anaegja er med stjérnun leikskdlans. Azetlun um skipulagsdaga og starfsmannafundi er sett upp
fyrir starfsarid en formlegar fundargerdir eru ekki skrddar né adgengilegar starfsfolki. Deildarstjérar
skipuleggja undirbuningstima deildarinnar og allt starfsfélk feer undirbuningstima og falla peir sjaldan
nidur. Gerd hefur verid handbdk fyrir starfsfélk sem er adgengileg. | starfsmannahandbdk er medal
annars ad finna moéttokudaetlun fyrir nytt starfsfélk en ad sogn starfsmanna parf ad skerpa 4 verklags-
reglum vardandi pann patt. Starfsandi og skélabragur er gddur og er starfshdpurinn sterk heild par
sem traust, virding og samhjalp rikir. Foreldrar upplifa jakvaedan anda, gledi, léttleika og jakvaett vid-
mot i leikskdlanum.

Uppeldis- og menntastarf - Velferd og lidan barna - Mat d ndmi og velferd barna

Andrumsloft i leikskdlanum er afslappad og einkennist af gagnkvaemri virdingu, skilningi og trausti a
milli adila. Bornin eru glod, peim lidur vel. Umhyggja og uppbygging einkenna samskipti starfsfdlks vid
bornin og pau eru hvott til sjalfshjalpar. Husnaedi bydur upp a ad skipta bérnunum i minni hépa. Geaett
er jafnvaegis 4 milli bord- og gélfleikja. Aherslur leikskdlans i uppeldis- og menntastarfi eru Leikur ad
leera, Lubbi finnur mdlbein, Vindttuverkefnid Bleer og Kénnunarleikur. Dagskipulag einkennist af hop-
astarfi, vali og Utivist. Deildarstjérar skipuleggja storf starfsfélks. | skdlanamskra er fjallad um hvernig
unnid er ad grunnpattum menntunar og namssvidum adalndamskrar. Lydraedisleg patttaka barna er
helst i vali en par geta pau valid um svaedi med verkefnum sem starfsfélk hefur akvedid eda pau fa
ad velja sér verkefni sjalf. Hépastarf einkennist af stundum sem skipulagdar eru af hdpstjorum. Unnid
er skipulega ad mati 8 nami og framférum barnanna med vidurkenndum matslistum og listum sem
starfsfélk hefur tekid saman. Taekifaeri til umbdta i uppeldis- og menntastarfi liggja i ad auka lydraedis-
lega patttoku barna og ahrif peirra a vidfangsefni og skipulag stunda. Einnig ma huga ad pvi ad marka
stefnu um namsgogn og baeta adgengi barna ad peim.

Foreldrasamvinna® og ytri tengsl

Vidhorf foreldra til leikskdlans er mjog gott. beir eru jakvaedir i ummaelum sinum um starfsfélk og telja
ad starfsandi sé gédur. Fram kemur i vidtélum vid foreldra ad peir eigi g6d samskipti vid starfsfélk og

1 [ pessari skyrslu er ordid foreldri notad jafnt um foreldra sem og forsjaradila.
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vidhorf starfsfélks til barnanna einkennist af virdingu og polinmaedi. beir telja einnig ad bérnunum lidi
vel i leikskdlanum. Til er foreldrahandbdk sem foreldrar fa vid upphaf leikskdlagéngu barnsins og er
hun a heimasidu leikskdlans. Foreldrahandbdkin er einnig til 4 ensku. Foreldrafélag er sameiginlegt
fyrir bada leikskdlana i Hveragerdi. Pad er virkt og stendur fyrir ymsum vidburdum yfir arid. Foreldra-
rdd er skipad premur fulltrdum foreldra en pad hefur ekki hist og pvi ekki sett sér verklagsreglur og
fundargerdir radsins eru ekki skradar. Ad hausti er gerd datlum um samstarf leikskélans og Grunn-
skéla Hveragerdis.

Skoli an adgreiningar

Sérkennslustjori er starfandi vid leikskdlann og heldur hann vel utan um sérkennslumal leikskdlans. Til
er myndaspjald sem synir verkferla um sérkennslu leikskdlans. Gerdar eru einstaklingsndmskrar fyrir
born med sérparfir og teymi skipad i kringum pau. Lo6g0 er dhersla 4 ad studningur fari ad mestu fram
i daglegu starfi og leik. Allt starfsfélk er upplyst um proskafravik barna og vel er stadid ad freedslu til
starfsmanna. Leikskélinn er vel budinn pjalfunargégnum en par sem ekki er gert rad fyrir nema einu
herbergi til sérkennslu parf daglega ad skipuleggja nytingu a pvi. Talmeinafraedingur sem starfar hja
sveitafélaginu starfar pridja hvern manud i leikskdlanum. Leikskélinn nytur pjénustu fra Skélapjonustu
Arnespings en bpar starfa kennsluradgjafi, félagsradgjafi og salfreedingar baedi i fostum stédum og i
verktoku. Reglulega funda kennslurddgjafi, leikskolastjori og sérkennslustjéri um malefni sérkennslu
i leikskdlanum. Vid méttdoku og adlégun barna med annad modurmal en islensku er studst vid somu
verkferla og i adlégun nyrra barna. Tulkapjénusta er nytt i samskiptum vid foreldra pegar porf krefur.

Innra mat

Matslistar eru notadir til ad meta framfarir barnanna. [ starfsaaetlun er ad finna priggja dra matsa-
2tlun en ekki er ad finna matsdaetlun fyrir hvert skéladr par sem metid er hvernig gengur ad na
markmidum leikskélans Ut fra tilgreindum vidmidum. ba er hvorki um timasetningu & matinu ad reeda
né dbyrgdaradila eda med hvada haetti gagna er aflad. ba parf ad tryggja ad allir innan leikskdlasam-
félagsins komi ad matinu, starfsfolk, foreldrar og born. Greinargerd um innra mat og umbdtadaetiun a
ad birta 4 heimasidu skdlans og i starfsaaetlun leikskélans
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Inngangur

[ pessari matsskyrslu er fjallad um ytra mat & leikskélanum Undralandi Hveragerdi. Matid er gert &
grundvelli 17. gr. laga um leikskdla nr. 90/2008. Matid var framkvaemt af Gudrdnu Samuelsddttur og
Ingu Déru Jonsdottur og fér fram & vettvangi 25.—28. april 2022. Adur hafdi farid fram gagnadflun
og undirbuningur. Teknir voru fyrir eftirfarandi matspaettir: leikskdlinn og umhverfi hans, stjérnun,
uppeldis- og menntastarf, skdlabragur og samskipti, foreldrasamstarf og ytri tengsl, skdlapjonusta og
sérkennsla og innra mat.

Markmio og tilgangur

Markmid mats og eftirlits med geedum starfs i leikskdlum er samkvaemt 17. grein laga um leikskdla nr.
90/2008:

1. ad veita upplysingar um skélastarf, drangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsmanna
leikskola, vidtdkuskdla og foreldra.

2. ad starfsemi skola sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalndmskra leikskdla.
3. ad auka gaedi nams og leikskolastarfs og studla ad umbdtum.

4. ad tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 8 samkveemt
[6gum.

Med ytra mati er unnid ad 6llum pessum markmidum og sérstok dhersla |16gd a ad efla og stydja innra
mat og gaedastjérnun leikskdla, stydja vid leikskdlastjéornendur og kennara i umbotum 3 eigin starfi,
hvetja kennara til ad vinna saman ad pvi ad baeta eigin starfshaetti og vera leikskolum hvati til frekari
skélapréunar. Grundvollur ytra mats eru leidbeiningar mennta- og barnamalardduneytis um ytra mat
leikskdla. Vid matid eru notud vidmid um gaedastarf a leikskdlum, sem unnin hafa verid upp ur vid-
midum og visbendingum fyrir innra og ytra mat 8 gaedum leikskdlastarfs Reykjavikurborgar. Vidmidin
eru byggd 4 l6gum og reglugerdum um leikskélastarf og adalndamskra leikskdla og eru aherslur Kenn-
arasambands [slands hafdar til hlidsjénar.

Gagnaoflun

Matsadilar byrjudu 4 ad afla sér upplysinga um leikskdlann ddur en farid var i vettvangsathuganir og
vidtol. Kallad var eftir ymsum gdégnum sem varpad geetu ljési a leikskolastarfid, ymist 4 prentudu mali
eda a rafraenu formi.2 Kynning 4 forsendum og matsframkveemd var send leikskdlastjora 17. mars a
rafreenu formi. Leikskolastjora var falié ad sja til pess ad starfsfolk og foreldrar hefdu teekifeeri til ad
nalgast pessi gogn og koma spurningum eda athugasemdum & framfeeri vid Uttektaradila. Matsadilar
dvoldu fjéra daga 4 vettvangi og gerdu vettvangsathuganir 4 6llum deildum leikskdlans. Tekin voru
rynividtol vid deildarstjora, starfsfolk, foreldra, born og starfsfélk i sérkennslu. Einstaklingsvidtal var
tekid vio leikskdlastjora, adstodarleikskolastjora, sérkennslustjéra og haft var samband vid stadgengil
baejarstjéra. batttakendur i rynihépum voru valdir med slembiurtaki.

Matsadilar fylgdust med uppeldi, kennslu- og starfshattum, leik og nami, velferd og li6an barna,
faglegu starfi og skipulagi ndms og ndmsadstaedna i leikskdlanum. Matsadilar fylltu ut gatlista fyrir
vettvangsathugun a deild og gafu einkunn fyrir visbendingar um gaedastarf sem myndar grunn ad
heildarmati og gefur mynd af leikskdlastarfi & peim meginpattum sem vidmidin na til.> Matsadilar
foru einstaklingslega yfir pau gogn sem aflad var fyrir fram ad lokinni leikskélaheimsékn, unnu saman
ad urvinnslu gagna og komust ad sameiginlegum nidurst6dum vardandi pa peetti sem metnir voru.
Skyrslan var send leikskdlastjora og stadgengli baejarstjora til yfirlestrar.

2 Skolanamskra og starfsdaetlun og greinargerdir um innra mat, umbdtadaetlun og matsdeaetlun, dagskipulag, simenntunaraatlun, nidur-
stddur ytra mats sveitarfélaga og/eda mennta-menningarmalaraduneytis. Onnur gégn sem skélinn lagdi fram.
3 Sjanénarabls 28.
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Hafa ber i huga ad peaer gagnadflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir eru
pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa gédar visbendingar um pad starf
sem fram fer i leikskélanum.
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Leikskodlinn og umhverfi hans

Leikskolinn

Leikskdlinn Undraland er sex deilda leikskéli i Hveragerdi. Leikskélinn var upphaflega opnadur vid
Breidumork i september 1982 og var i fyrstu tveggja deilda leikskoéli en 1997 beettist pridja deildin vid.
i névember 2017 flutti leikskélinn i 1100 fm nybyggt hisnaedi vid belamérk og vid baettust prjar deildir.
i leikskdlanum eru 111 bérn & aldrinum eins til sex ara, 55 stulkur og 56 drengi. Born med skilgreinda
sérkennslu eru 17o0g bérn sem eiga annad médurmal en islensku eru 14.

Deildir leikskdlans eru:

Nafn deildar:  Feedingarar barna:

Sneefell 2020
Laki 2019
Eldgja 2019
Askja 2018
Krafla 2017
Hengill 2016

Husnzedi og utileiksvaedi

Leikskélinn er & einni haed. | hvorum enda hussins eru prjar deildir, yngri bérnin eru i austurdlmu og
eldri bornin i vesturdlmu. Hver deild hefur yfir ad rada premur stofum og hreinlzaetisadstodu, utan
einnar deildar sem hefur fjérar stofur. Timburpallar eru utan vid allar deildir og er utgengt fra leik-
stofum. Gengid er inn a deildarnar Ur fataklefa sem er sameiginlegur fyrir aimuna en er skipt med
skilrimum fyrir hverja deild. [ b4dum dlmum er vatnsdrykkjarbrunnur i fataklefa og purrkskapur fyrir
hverja deild. Inngangur i hvora almu fyrir sig er fra Gtileiksveedi skélans, i gegn um litla forstofu par sem
er salerni fyrir bornin til ad nota i Gtiveru. [ austurdlmu er salerni setlad fotludum. | fataklefa er einn-
ig salerni fyrir starfsmenn, raestiklefi, leikfangageymsla og purrkherbergi. A6 ségn starfsmanna hafa
burrkherbergin aldrei virkad sem skyldi og pvi endad med annad hlutverk en aetlad var. [ hvorri dlmu
er adstada fyrir Utifatnad starfsmanna. Almurnar tengjast med kjarnabyggingu par sem eru skrifstofur
leikskdlastjéra, adstodarleikskélastjora og sérkennslustjora dasamt rumgdédu vinnuherbergi starfs-
manna og kaffistofu. Tvaer stofur eru zetladar til listskbpunar dsamt fjolnota sal par sem er geymsla
fyrir ndmsgogn og salerni fyrir bérnin. | kjarnabyggingunni eru einnig vidtals- og sérkennslustofa,
rumgott eldhus, pvottahus auk salerna. bPa er par fataherbergi starfsfélks, par sem eru laest muna-
holf fyrir hvern og einn dsamt salerni. A ganginum er bdkasafn leikskélans og hillur fyrir ndmsgégn.
Sér inngangur er fra bilastaedi i kjarnabygginguna. | rynihdpi kennara og starfsfélks kom fram dnaegja
med rumgott husnadi og vinnuadstodu starfsfolks en ymislegt maetti laga svo sem fatahélf barnanna,
pburrkherbergi, vatnsbrunna sem ekki virka og pa er élykt ad finna i sumum rymum skélans. Einnig kom
fram ad of litid sé um opnanlega glugga og ad fataherbergi starfsfdlks sé of litid fyrir pann fjolda sem i
leikskélanum starfar. | eldhusi leikskélans er eldad fyrir bada leikskéla Hveragerdis. [ rynividtolum vid
foreldra og starfsmenn kom fram ad maturinn sé of einhaefur, seskilegt veeri ad hafa meira samrad vid
gerd matsedla og ad auka maetti graanmeti og minnka kolvetnisrikt faedi i leikskdlanum.

Hasnaedid uppfyllir krofur sem gerdar eru vardandi rymi leikskdlahusnaedis i [l6gum um leikskola nr.
90/2008 og i reglugerd um starfsumhverfi leikskéla nr. 655/2009 med sidari breytingum.

Utileiksvaedi Undralands liggur medfram annarrilanghlid skélans og fyrir bada gafla hussins. Leiksvaedid
er alveg flatt utan tilbdins héls i midju svaedisins. Afgirt leiksveedi er fyrir yngri bornin og eru par
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leiktaeki vid peirra haefi. Mikid er af fjolbreyttum leikteekjum og er svadid litrikt, malbik I68arinnar er
skreytt med litudum flotum med listatengdar tilvisanir samkveemt pvi sem segir &8 heimasidu skdlans.
Toluverdur trjagrodur er 8 svaedinu en trén eru enn litil og ekki farin ad mynda skjél. AG mati matsadila
er leiksvaedid frekar litid midad vid pann fjolda barna sem pad er xtlad fyrir og ekki négu skjélgott.
Geymsluhus fyrir Gtileikfong eru 4 badum svaedum. Afgirt svaedi til reektunar matjurta er vid vesturgafl
leikskélans. b4 er pridja geymsluhusid utan girdingar gétumegin. Ad framanverdu vid husid er opid
skyli fyrir hjél og vagna. Utan leikskélalédar eru miklir méguleikar til vettvangsferda og Gtindms. [ ryni-
hopi kennara og starfsfolks kom fram ad baeta megi leikskdlalédina med parfir barnanna i huga. L6din
sé flot og full af leiktaekjum og of mikill grédur par 4 kostnad leiksvaedis. Auk pess sem par sé vinda-
samt og ad skjol vanti en pessi athugasemd kom einnig fram i rynihdpi foreldra. Svaedid sem etlad
er yngri bérnunum sé of |itid og fabreytt og meiri dskoranir vanti i leiktaekjum fyrir yngri bornin. Telja
viodmaelendur ad haekka purfi grindverk & milli leiksvaeda eda fjarlaegja leikfangakassa vid girdingu til
ad bornin klifri ekki yfir hana. Gangbrautir vid Pelamorkina vanti til ad tryggja umferdaroryggi vid leik-
skélann. ba bentu foreldrar @ ad baeta purfi [6dina og hafa meira um nattdrulegan efnivid i dtiverunni.

Starfsmenn

Starfsfélk leikskdlans er samtals 50 i 34,9 stodugildum, 49 konur og einn karlmadur. brir stjornendur
eru i leikskdlanum leikskoélastjéri, adstodarleikskélastjéri og sérkennslustjori. Auk stjérnenda starfa
sex deildarstjorar. Leikskoélastjori hefur starfad vid skélann i fimm ar. Hann er i 100% st6du og er med
BED-gradu i leikskdlakennarafreedum og leyfisbréf kennara. Adstodarleikskélastjori i 62% starfshlut-
falli er med leyfisbréf kennara og med vidbotarndm i sérkennslu, hefur starfad sem adstodarleikskola-
stjéri i 23 4r. Sérkennslustjoéri er proskapjalfi i 100% stoduhlutfalli. Fimm deildarstjorar eru med leyfis-
bréf kennara og einn er leikskdlalidi sem er ad ljuka 60ru ari i leikskélakennarafraeedum. Tveir kennarar
eru med leyfisbréf annar med dipldéma i sérkennslu og hinn sérkennarandm og starfa annars vegar i
50% starfshlutfalli vid sérkennslu og hins vegar 50% 4 deild. Tveir proskapjalfar starfa i leikskélanum
og er annar i leyfi. Sjo leikskoélalidar starfa i Undralandi, af peim eru tveir i leyfi. Leidbeinendur an ha-
skélamenntunar eru 34 og starfsfélk i eldhusi eru fjorir i 3,25 stodugildum.

Leikskélinn uppfyllir ekki dkvaedi 2. mgr. 14. gr. laga nr. 95/2019 um menntun og radningu kennara og
skélastjérnenda vid leikskéla, grunnskdla og framhaldsskdla um ad lagmarki */, hlutar stédugilda vid
kennslu, umoénnun og uppeldi barna i hverjum leikskdla skulu teljast til stodugilda kennara.

Hugmyndafraedi og aherslur

[ Undralandi er unnid samkvaemt Adalnamskra leikskéla fra 2011 og eiga ndmssvidin ad falla inn { alla
starfsemi leikskdlans. Pa er hugmyndafraedi John Dewey 16gd til grundvallar starfinu og fram kemur i
starfsaaetlun Undralands ad markmid leikskélans eru eftirfarandi:

AQ born fai taekifaeri til ad leera i gegnum leik og eigin upplifanir.
AJ barnid lzeri ad bera umhyggju fyrir sjdlfum sér, 66rum manneskjum, dyrum og natturunni.
AdJ bornin finni dryggi, stédugleika og traust i 8llum samskiptum.*

Helstu aherslur leikskélans eru: Leikskdlinn er LAL leikskéli sem pydir ad par er notast vid kennsluad-
ferdir Leikur ad laera. b4 er unnid med malhljéd Lubba, par sem unnid er med islensku malhljédin a
markvissan hatt. Vindttuverkefni Barnaheilla — Bleer, en par er unnid ad pvi ad efla félags- og tilfinn-
ingafeerni barnanna. Bodid er upp a Konnunarleik fyrir yngstu bérnin sem er akvedin adferd vid leik
sem byggist 4 rannséknarporf barna.

Einkunnarord leikskélans eru oryggi — leikur — umhyggja. Einkunnarordin birtast i gognum leikskélans
og vid innganga. [ rynividtélum vid starfsfélk og foreldra gatu patttakendur ekki nefnt einkunnarordin
en langflestir pekktu stefnu og aherslur leikskdlans og pa sérstaklega LAL og hvernig su kennsluadferd
birtist i starfinu. Pa nefndu foreldrar ad stefna leikskdlans maetti vera skyrari.

4 Starfsazetlun Undralands 2021-2022.
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Styrkleikar

Hasnaedi leikskdlans uppfyllir skilyrdi vardandi rymi leikskdlahusnaedis i logum um leikskéla.

Teekifaeri til umbodta

Leita parf leida til ad fjolga kennaramenntudum starfsménnum svo leikskélinn uppfylli dkvaedi
laga hvad vardar ad lagmarki 2/3 hlutar stédugilda vid kennslu, umoénnun og uppeldi barna i
hverjum leikskdla teljist til stodugilda kennara.

Brynt er ad vidhaldi innanhuss sé sinnt.

Skoda aetti Utileiksvaedi i samradi vid starfsfolk med parfir barnahdpsins i huga.
Bzeta parf umferdaroryggi i nagrenni leikskdlans.

Gera parf stefnu og dherslur leikskélans skyrari og kynna fyrir foreldrum.

Samfara endurskodun & skélanamskra leikskdlans parf ad taka upp umraedu um einkunnarord
Undralands og gera pau synilegri i leikskdlanum.
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Stjornun

Stjornskipulag og skipurit

Rekstraradili Undralands er Hveragerdisbaer en Sveitafélagid Olfus hefur adgang ad leikskdlaplassum
samkvaemt samningi.® Baejarstjori Hveragerdis er naesti yfirmadur leikskdlastjora. Allir forstddumenn
baejarins funda reglulega og stjornar baejarstjéri peim fundum. Fraedslunefnd starfar i umbodi baejar-
stjérnar. Leikskdlastjori situr freedslunefndarfundi sex sinnum a ari par sem formadur freedslunefndar
stjérnar fundum. Hveragerdisbaer hefur sett sér skélastefnu sem gildir um allt skélastarf i baejarfélag-
inu. Stefnan er afrakstur samvinnu baejarbuia, nemenda og starfsfélks skélanna { Hveragerdi.® [ rynivid-
télum kannadist leikskélastjéri vid skélastefnuna og sagdi hana nytilkomna en annad starfsfolk pekkti
hana ekki. Skdlapjénusta Arnespings sinnir radgjof til leikskélans. Leikskdlastjorar i Arnespingi hittast
4 samradsfundum & sex vikna fresti undir stjérn teymisstjéra og kennsluradgjafa skdlapjénustu Arnes-
bings. [ simavidtali vid stadgengil baejarstjéra kom fram ad leikskdlastjéri sé mjog jakveedur og sann-
gjarn i samskiptum. Hann passar vel upp a fjarmal leikskélans og hefur haldgddar skyringar ef hann
fer fram ur i einhverjum lid.

Namskra og azetlanir

Skélanamskra Undralands var sidast atgefin arid 2016 en hefur ekki verid endurskodud eftir ad leik-
skolinn flutti { nytt hisnaedi og deildum fjdlgadi. | rynividtélum vid kennara, starfsfélk og foreldra kom
fram ad patttakendur pekktu ekki skdlanamskrana. Vid endurskodun & skélanamskra parf ad huga ad
adkomu allra i leikskélasamfélaginu og ad hun sé unnin i samraemi vid Adalndmskra leikskdla 2011 og
skélastefnu Hveragerdisbaejar. Samfara endurskodun a skélanamskra zetti ad fara fram umraeda um
hugmyndafraedi og stefnu leikskélans og hvernig Barnasattmali Sameinudu pjédanna birtist i starfinu.
Skélandmskra er ekki birt 8 heimasidu leikskdlans.

Starfsaaetlun og skoladagatal fyrir yfirstandandi skolaar er til stadar og er skéladagtal adgengilegt 4
heimasidu leikskdlans en ekki starfsaaetlun. Starfsdaetlun uppfyllir ekki ad 6llu leyti daherslur sem fram
koma i Adalnamskra leikskdla frd 2011 svo sem adkomu starfsfélks, foreldra og barna ad gerd hennar.
Starfsmannahandbdk hefur verid unnin og er adgengileg starfsfolki i lokudum starfmannahép a net-
inu.

Adrar azetlanir sem leikskélinn hefur sett sér eru: adgerdabundin jafnréttisdaetlun, dzetlun um ad-
|6gun nyrra barna, eineltisdatlun, jafnréttisdaetlun, moéttaka nemenda med erlendan bakgrunn, rym-
ingaraeetlun og afalladaetlun. A vettvangi sdu matsadilar ad rymingaraaetlun var ekki synileg 4 veggjum
leikskélans.

Stjornun og starfsmenn

Stjéornendateymi Undralands mynda leikskdlastjori, adstodarleikskolastjori, sérkennslustjéri og sex
deildarstjérar. Fundir i stjiérnendateymi eru haldnir vikulega par sem fram fara umraedur um skipulag,
stefnumétun og dkvardanir teknar er varda starf leikskélans. Fundargerdir eru ritadar og sendar inn
a deildir og ber adstodarleikskélastjori dbyrgd a pvi. Einu sinni i manudi er haldinn fagfundur i stad
stiérnendateymisfundar og pa maeta allir fagmenntadir starfsmenn. Leikskélastjori og adstodarleik-
skolastjori skipuleggja og samhaefa storf starfsfélks en deildarstjérar bera abyrgd a og skipuleggja upp-
eldis- og menntastarfid 4 deildum, par med talid undirbuningstima deildarinnar. Fram kom i rynihdpi
deildarstjéra ad med gddu skipulagi asamt pvi ad nyta tima hér og par i skipulaginu naist undirbun-
ingstimarnir. Allt starfsfélk sem ekki @ samningsbundinn undirbdningstima faer einhvern slikan tima.
Verkaskipting milli leikskdlastjéra og adstodarleikskodlastjora er ekki til skrifleg né synileg starfsfélki
en pad er medvitad um hvert skuli leita.” Starfsfélk tilkynnir forfoll til stjiérnenda sem taka stéduna
i starfsmannahaldi ad morgni og skra & upplysingatoflu i kaffistofu starfsfélks par sem deildarstjérar
saekja upplysingarnar og skipuleggja sina deild Ut fra pvi. ba hafa deildarstjérar i hvorri dlmu samrads-

5 Heimasida Undralands.
6 Heimasida Hveragerdis.
7 Rynividtol leikskdlastjora, adstodarleikskdlastjora, sérkennslustjora og rynihdp deildarstjora.
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fundi vikulega og nyta hluta af undirbdningstima til pess. Deildarfundir eru vikulega en falla nidur ef
mannekla er. bar er fjallad um skipulagsmal deildarinnar, bornin og skilabodum komid aleidis. Fundar-
gerdir eru skradar i stilabok sem allir eiga ad lesa. Aaetlun um skipulagsdaga og starfsmannfundi er
sett upp fyrir starfsarid og birtist i skdladagatali leikskélans. Send er Ut dagskra en ekki eru formlegar
fundargerdir adgengilegar starfsfolki. Skipulagsdagar eru fimm 3 dri og starfsmannafundir fjérir. Reynt
er ad koma pvi vid ad skipulagsdagar og starfsmannfundir séu til skiptis, manadarlega.® Fram kom i
rynihopi starfsfélks anaegja med upplysingastreymid i leikskdlanum.

Vid rddningu nys starfsfélks er fylgt l6gum nr.95/2019 um menntun og radningu kennara og skola-
stjéornenda. Vid undirritun radningarsamnings er skrifad undir dkvaedi um trinad og pagnarskyldu og
leyfi veitt til ad skoda sakaskra. | starfsmannhandbdk sem er nylega yfirfarin og er stadsett & rafreenu
tolvudrifi leikskélans, koma fram greinargddar upplysingar um starfsemi leikskélans og er tlad ad
vera leidsogn fyrir nytt starfsfélk. Skipurit er til fyrir leikskélann og ma finna i starfsmannahandbdk
asamt greinargédum starfslysingum. [ starfsmannahandbdkinni er méttékuaaetiun fyrir nytt starfsfolk.

[ rynivigtolum vid kennara og starfsfolk kom fram ad baeta megi verkferla og méttoku nys starfsfolks
en oftar en ekki sé nylidum dembt Ut i djapu laugina an handleidslu vegna skorts & starfsfélki. Leik-
skoélastjori og adstodarleikskdlastjori skipta med sér starfsprounarsamtolum vid starfsfélk ad vori. Si-
menntun starfsfolks er reedd i starfspréunarsamtélum og stjérnandi skrair hja sér nidurstodur. Skipu-
lagsdagar og starfsmannafundir eru nyttir fyrir freedslu og simenntun.® i rynividtdlum ségdu kennarar
og starfsfolk ad pad sé hvatt til ad saekja sér simenntun og fari i starfspréunarsamtol arlega. i rynihdpi
deildarstjéra komu hugleidingar um hvort ekki veeri aeskilegt vid sumarleyfislokun, ad loka & hadegi
lokunardags svo starfsfolk fai tima til frdgangs og opna 4 hadegi opnunardags. Rokin eru ad starfsfolk
er a0 maeta a sama tima og bornin og ekki sé gert rad fyrir tima til undirblnings 8 moéttoku barna og
foreldra eftir fri.

Fagleg forysta

Leikskdlastjori segist i vidtali vera persénulegur, opinn og liflegur i samskiptum og ad starfsfélk hafi
gott adgengi ad sér. Hann segist leggja aherslu @ samvinnu starfsfélks og fordast ad vera einradur
eda sitja i hasaeti og reyni alltaf ad sja gédu hlidarnar 4 éllum. [ vidtali kemur fram ad hann beri allar
akvardanir undir adra stjérnendur leikskdlans og leiti eftir skoGunum annarra. Hann fari mikid inn 4
deildir og pa til ad fylgjast med en maetti gera meira af pvi ad veita endurgjof. Leikskolastjori segir ad
sér lidi vel i vinnunni en i vetur hafi verkefnin ordid yfirpyrmandi og pa hafi sum verid sett i bid og nu
sé komid ad pvi ad vinna pau. Honum finnst starf sitt metid af starfsfélki og foreldrum leikskélans en
of mikill timi fari i reddingar & kostnad samveru med bérnunum. Adstodarleikskdlastjori segist i vidtali
eiga audvelt med samskipti, vera igrundadur og gédur hlustandi med gdda yfirsyn. Hann segist fara
mikid inn & deildir, oftast i afleysingar og veiti pa endurgjof og handleidslu.

I rynividtdlum kennara og starfsfélks var mikill samhljéomur og dnaegja med stjérnun leikskélans. par
kom fram ad stjornendur séu adgengilegir og komi mikid inn & deildir baedi i afleysingar og ad fylgjast
med starfinu, peir séu duglegir ad lata vita hvernig peim finnist ganga og hrdsa fyrir pad sem vel er
gert. Unnid er markvisst ad pvi ad starfsandi sé gédur. Foreldrar segja i vidtali ad samskipti vid leik-
skélastjéra séu mjog jakvaed, hann sé synilegur og alltaf tiltaekur i spjall. | rynividtali vid boérnin gatu
pau ekki nefnt leikskdlastjérann med nafni.

Starfsandi og starfsanaegja

[ vidtdlum og rynihdpum stjérnenda, kennara og annars starfsfélks kom fram ad skélabragur og starfs-
andi i leikskélanum vaeri mjoég gédur. | pvi samhengi var medal annars nefnt ad einkennandi fyrir
starfsandann veeri traust, samheldni og sterk heild. Folk leitar eftir adstod hvert til annars og midlar
pekkingu sin @ milli og audvelt er ad fa studning. Mikill metnadur er i hépnum sem birtist i umhyggju
badi fyrir bornunum og samstarfsfélki, allir séu ad vanda sig og vilji baeta sig i starfi. Starfsfélk hrési

8 Rynividtol vid leikskdlastjora og adstodarleikskdlastjora.
9 Rynividtol vid leikskolastjora og adstodarleikskolastjora.
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hvert 6dru og fai hrds fra stjérnendum og foreldrum og lidan i starfi sé gdd. Hlustad er 4 raddir starfs-
félks og pad hvatt til ad hafa frumkvaedi og préfa nyjungar. Starfsfélk er lausnamidad og hjalpast ad.
Foreldrar upplifa jdkveedan anda, gledi, léttleika og jakvaett vidmoét i leikskdlanum.™ Til ad vidhalda
goédum starfsanda er starfandi starfsmannafélag og skemmtinefnd. Deildarnar skiptast 4 ad koma med
veitingar i kaffistofuna manadarlega og verid er ad undirbla ndmsferd erlendis, j6lakvold, évissuferd
ad vori, paskabingo og allskonar évaenta vidburdi.

Styrkleikar

Baejarfélagid hefur sett fram skélastefnu.
Starfsmannahandbdk er til og adgengileg starfsfélki.
Stjérnendateymi er starfandi vid leikskolann.
Starfspréunarsamtol eru arlega.
Undirbdningstimar falla sjaldan nidur.

Allt starfsfélk feer undirbdningstima.

Skélabragur og starfsandi er gédur.

Starfsfélk er metnadarfullt og lidur vel i vinnunni.
Stjérnendateymis- og deildarfundir eru vikulega.
Anzegja er med upplysingastreymi i leikskdlanum.
Anzegja er med stjornun leikskdlans.

Starfsmannafélag er starfandi vid leikskdlann.

Taekifeeri til umbota

Endurskoda parf skélanamskra i samraemi vid adalnamskra leikskéla fra 2011, med adkomu
kennara, annars starfsfélks, foreldra og barna.

Samfara endurskodun & skélanamskra zetti ad fara fram umraeda um hugmyndafraedi og
stefnu leikskdlans, hvernig vinna a ad Barnasattmala Sameinudu pjédanna og tengsl vid skoéla-
stefnu Hveragerdis.

Gera skdlanamskra og starfsasetlun adgengilegar 4 heimasidu leikskélans.

Kynna parf skélastefnu Hveragerdis fyrir kennurum, 66ru starfsfélki og foreldrum.
Gera parf rymingarazetlun synilegri og adgengilegri a deildum.

Vinna atti starfsdaetlun i samvinnu vid kennara, annad starfsfolk, foreldra og born.

Verkaskiptingu milli leikskélastjéra og adstodarleikskolastjéra zetti ad gera skriflega og kynna
fyrir starfsfolki.

Rita zetti fundargerdir a skipulagdégum og starfsmannafundum og hafa adgengilegar starfs-
folki.

10 Rynihdpur foreldra.
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Uppeldis- og menntastarf

Namsadstaedur

Husnaedid skiptist i yngri og eldri hluta med premur deildum i hvorum enda hussins. | sameiginlegu
rymi eru tveer listastofur en buid er ad breyta annarri i fjdlnota herbergi sem notad er medal annars
undir hlutverkaleik og svaedi fyrir einingakubba. Einnig er fjolnota salur og er hann vel budinn taekjum
og 60um bunadi til hreyfipjalfunar. Eitt herbergi er dzetlad til einstaklingspjalfunar. Bokasafn og spil
eru i sameiginlegu rymi leikskélans. Skipulag husnaedis gerir rad fyrir fjolbreyttum leikadstaedum. Hver
deild hefur eina stéra heimastofu og tvaer minni stofur inn af peim. Yngsta deildin hefur skipt stéru
stofunni { tveer minni. Salerni er inn af heimastofu. A deildum er gert rad fyrir ad bornin geti verid {
litlum hépum i lokudu rymi. Allar deildir eru med svipadan bunad, i heimastofum eru bord og stélar en
misjafnt er eftir deildum hvar séfi, skuffueiningar, par sem hvert barn a sina skuffu, og hilluskapur fyrir
geymslukassa eru stadsett. Teppamottur eru & gélfum til ad afmarka sveedi og draga Ur havada. | innri
stofum eru fellibord sem notud eru i matmalstimum. Gott golfpldss er til gélfleikja en jafnraedis er geett
a milli bord- og golfleikja. Hver deild hefur vagn med bunadi til listskdpunar en listsképun fer ad mestu
fram inni & deildum og a vettvangi sdu matsmenn listastofuna ekki nytta. Holukubbar eru i salnum og
einingakubbar eru til. | hvorum enda hussins er geymsla par sem geymd eru leik- og kennslugdgn og
starfsfélk saekir efnivid pangad eftir porfum. A 6llum deildum eru leik- og ndmsgdgn geymd i lokudum
kdssum, skaffum eda lokudum skdpum og eru pvi ekki synileg eda adgengileg bornunum. Eldri bornin
vita um leikfangageymsluna en hafa ekki frjdlst adgengi ad henni nema ad hluta til en geta bedid um
efnivid sem er par. Adgengi barnanna ad békum er misjafnt og fer eftir deildum. A sumum deildum eru
baekur geymdar hatt uppi og eru ekki synilegar og bornin na ekki i paer. Baekur a eldri deildum eru ad-
gengilegri bérnunum. A 6llum deildum eru myndaspjold med Lubba stafréfi synileg { umhverfinu dsamt
tolustofum og talnagildi. Fram kom i rynihdpum ad ekki hefur farid fram umraeda um stefnu leikskdlans
vardandi leikféng og dnnur ndmsgogn. Leikfong eru morg Ur sér gengin og mikid er af alls konar plast
leikfongum og 6drum endurnyjanlegum efnivid sem foreldrar hafa gefid leikskélanum.

Samkvaemt dagskipulagi skiptist dagurinn a milli frjalsra leikja, hdpastarfs, vals og Utivistar. Dagskipu-
lagid er ekki samraemt fyrir allt hasid heldur gerir hver deildarstjori dagskipulag fyrir sina deild og
adlagar pad barnahépnum hverju sinni. | rynihépi deildarstjéra kom fram ad dagskipulagi hafi verid
breytt nokkrum sinnum yfir skélaarid eftir pérfum barnahdpsins og starfsins. A vettvangi sdu matsad-
ilar ad sjalfsteedi deildanna var mikid.

Starfshaettir

[ starfsdeetlun 2021-2022 segir ad hugmyndafraedi John Dewey sé grunnurinn ad innra starfi leik-
skélans og ad bérnin 6dlist reynslu og pekkingu i gegnum virkni sina. | rynihépum kom fram ad adal-
ahersla sé 4 leik barna og ad bornin leeri i leik. Eins og fram hefur komid er Undraland Leikur ad leera
skéli en pad er dkvedin adferd til ad kenna bornum fra tveggja til tiu ara med leik, hreyfingu og skynjun
a skipulagdan en um leid liflegan hatt. Adferdin er kennarastyrd og er unnid med fyrir fram akvedin
markmid og stjérnar kennarinn innlogn vidfangsefnisins. Leikur ad leera er hugsad Ut fra pérfum barna
til ad leika og hreyfa sig og til ad upplifa ndmsefnid i gegnum mismunandi skynfeeri. Audvelt er ad ad-
laga kennsluna ad élikum poérfum einstaklinga med likamlega, andlega og félagslega vellidan barna ad
leidarljosi.

Félags- og tilfinningafeerni barna er efld med Vindttuverkefninu Blee en hugmyndafraedi pess endur-
speglast i eftirtéldum gildum: umburdarlyndi, viringu, umhyggju og hugrekki. Misjafnt var eftir deild-
um hversu synilegt verkefnid er. A sumum deildum voru Bleaer bangsarnir adgengilegir bérnunum en &
060rum deildum voru peir ekki synilegir.

Lubbi finnur mdlbein er ein af leidum leikskdlans i vinnu med malproska og eru myndaspjold med Lub-
bastafréfinu synileg @ 6llum deildum. Hvert malhljéd er tengt vid bokstafi og hverju malhljédi fylgir
akvediod lag, stutt saga og hreyfitakn. Einnig matti sja efnivid sem er visir ad Kénnunarleik a yngstu
deildunum.M

11 Starfsaeetlun Undralands 2021-2022.
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Matsadilar sdu ad mikil ahersla er |6gd a Leikur ad lzera verkefnid og gat starfsfélk, foreldrar og born
bent & pad. Aftur 4 moti var ekki eins synileg vinnan med Vindttuverkefnid Blae, Lubbi finnur mdlbein
og Kénnunarleik a vettvangi.

Deildarstjorar leida uppeldis- og menntastarf a deildum, leidbeina 6fagleerdu starfsfolki og skipuleggja
dreifingu pess & vinnusvaedi. | samskiptum starfsfolks vid bornin er 16gd ahersla & umhyggju, virdingu,
jakvaedni og ad hlusta & bornin. A vettvangi matti sja ad starfsfélk var nalaegt bornunum vid leik, peir
beygdu sig nidur til barnanna til ad nd augnsambandi vid pau. Einnig sat starfsfolk vid bord og a gélfinu
til ad fylgjast med og taka patt i leik barnanna. Sja matti virka hlustun hja flestu starfsfélki 4 vettvangi,
bad syndi leik barnanna dhuga, leidbeindi peim, spjalladi vid pau og hvatti pau afram. [ fataklefa matti
sja hvernig bornunum er gefid taekifaeri og timi til sjalfshjalpar og pjalfunar vié ad kleeda sig ur og i
fotin. [ rynihdpum kom fram ad gott samstarf er & milli deilda og ad gott sé ad leita til samstarfsfolks
um hugmyndir og rad. Fram kom badi i rynihdpum deildarstjéra og starfsfolks ad pad fai taekifeeri til
ad syna frumkvaedi og bera dbyrgd.

Samraemt verklag med hvada haetti er tekid a erfidri hegdun barna er ekki ad finna né heldur stefnu i
peim malum. b6 kom fram hja starfsfolki ad vindttuverkefnid Bleer komiinn a pad og ad haegt veeri ad
nota verkferla Gr pvi. A sumum deildum var myndaspjald med Binu reglum uppi a vegg. | rynihdpum
kom fram ad ekki er verid ad nota paer markvisst. Einu sinni i manudi er fleedi en pa mega bornin fara
frjalst um allt husid og leika sér.

Lyoraedi, jafnrétti og patttaka barna

i leikskdlanum er ekki unnid markvisst med lydraedislega patttoku barnanna. Helst ma sja lydraedis-
lega patttoku barnanna i vali. Valid er med tvenns konar haetti annar vegar par sem bornin hafa val
um akvedin vidfangsefni sem starfsfdlk er buid ad dkveda. Hins vegar par sem boérnin mega velja sér
vidfangsefni sjalf og fara pa jafnvel i leikfangageymsluna til ad saekja sér vidfangsefni. | rynihépum
kom fram ad boérnin megi skipta um vidfangsefni en ad geeta purfi ad pvi ad pau dvelji akvedinn tima a
hverju svaedi. Bornin hafa ekki mikil ahrif & hdpastarf par sem stundirnar eru dkvednar fyrir fram. Fram
kom ad stundum eru bornin h6fd med i rddum og spurd hvad pau vilji gera. Bornin nefna ad deildar-
stjori radi hvada dét pau mega leika med en stundum fai pau ad rdda. Jafnframt s6gdust pau mega
skipta um vidfangsefni i vali. | rynihépum deildarstjéra og starfsfélks kom fram ad akvednar dskradar
reglur eru i leikskdlanum sem farid er eftir. Oft faer starfsfolk g6da hugmynd sem tekin er upp. Bérnin
eru ekki patttakendur i ad bua til reglur nema elstu bérnin sem bua til einstaka deildarreglur vardandi
umgengi. Bornin segjast ekki fa ad rada hvad pau borda i leikskdlanum en fram kom ad adur en farid
var ad elda fyrir tvo leikskdla voru bornin spurd hvad pau vildu i matinn og gatu pvi komid med tillégur
ad mat & matsedli. A vettvangi sdu matsmenn ad i matartimum skdémmtudu bdrnin sér sjalf & diskana
eftir aldri og proska og notudu hnifapor.

Namssvid

[ skélanamskra Undralands er fjallad um hvernig unnid er ad grunnpattum menntunar og ndmsvidum
leikskdlans og ndmsvidum adalndmskrar: Laesi og samskipti, heilbrigdi og vellidan, sjalfbaerni og vis-
indi, skdpun og menningu.

Unnid med lzesi i gegnum daglega samveru, lestur og spjall i samverustundum. Bornin eru hvott til fra-
sagna og samradna vid hinar ymsu athafnir daglegs starfs svo sem vié matarbordid, i samverustund-
um og i fataklefa. | hépastarfi er unnid med Lubbi finnur mdlbein. Ritmal er litid synilegt & leiksvaedi
barnanna og litid er um merkingar med ordum i umhverfinu. Tolustafir eru synilegir 4 6llum deildum.
Adgengi barna ad bokum er misjafnt eftir deildum en til er gott bdokasafn. Hvorki baejarfélagid né leik-
skélinn hefur gert sér laesisstefnu.

Oll bérn fara einu sinni i viku i sal i sérstaka hreyfistund par sem unnid med verkefnid Leikur ad lzera.
Auk pessa hafa deildirnar frjalsan tima fyrir bornin i salnum. Utivist er ad ldgmarki einu sinni 4 dag.
Sérstakt skipulag er ekki til fyrir vettvangsferdir en adeins 4 einni deild voru vettvangferdir a dagskipu-
lagi. Leikskdlinn & vagna og kerrur fyrir yngstu bérnin til ad nota i pessum ferdum. A éllum deildum er
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adstada fyrir bornin til ad hvila sig og eftir hddegismat fara bornin i hvild eftir aldri og porfum. Vellidan
barna er studd med sérstokum félagslegum tengslum, jakveedum samskiptum og umhyggju.

[ rynividtdlum og & vettvangi kom fram ad litid er unnid med umhverfismennt og sjalfbaerni. Sorp er
flokkad inni & deildum og starfsfdlk sagdist tyna rusl i vettvangsferdum. Jafnframt taladi starfsfélk um
ad i vettvangsferdum taeki pad stundum steekkunargler med og annad dhugavert sem nota ma til vis-
indastarfa. A einni deild voru bornin ad raekta sumarblém inni & deild og & Gtisveedi er géd adstada til
reektunar. Einingakubbar eru til og eru peir i sameiginlegu rymi.

Sképun barna birtist i frjdlsa leiknum par sem pau hafa frjalst val um verkefni. BI6d og litir eru 8 6llum
deildum en eru ekki synileg eda adgengileg bornunum. Listskdpun fer ad mestu fram inni 4 deildum
en hver deild hefur sinn vagn med efnividi til skdpunar. Eins og 4dur hefur komid fram eru tveer lista-
stofur i leikskélanum en buid er ad taka adra undir hlutverkaleik og hin er litid notud. | rynihépum kom
fram ad ekki er nein sérstok stefna i vinnu med sképun og fer pad eftir starfsfolki hvar og hvenaer hin
fer fram. Myndverk og annad skapandi starf barnanna er ekki synilegt. Songstund i sal er einu sinni
i manudi og skiptast deildirnar a ad stjérna peim. Viku fyrir songstund er dkvedid hvada log eigi ad
syngja og er buid ad zefa 16gin a 6llum deildum pegar kemur ad séngstundinni. Matsadilar sau ad til
eru hljodfeeri i leikskdlanum.

Velferod og lidan barna

Andrumsloftid i leikskdlanum er afslappad og gott og einkennist af gagnkvaemri virdingu, skilningi og
trausti @ milli adila. Eitt af markmidum leikskdlans er ad bornin finni 6ryggi, stodugleika og traust i oll-
um samskiptum dsamt pvi ad barninu lidi vel i skdlaumhverfinu og 6dlist sterka sjalfsmynd.’ Starfsfolk
leitast vid ad sinna bornunum einstaklingslega og studla ad pvi ad allir eigi sinn rétt i barnahépnum.
A vettvangi sdu matsadilar sjalfstaed, starfssém og glod born. Einnig sast ad starfsfélk atti uppbyggileg
samskipti vid pau. [ rynihdpi barna kom fram ad peim lidur vel i leikskélanum og ef einhver stridir peim
ba segja pau ,stopp eda haettu”. Einnig sdgdu pau ad ef einhverjum lidi illa pa huggi starfsfélk pau. |
rynihépi foreldra og starfsfélks kom fram ad pau telja ad bornunum [idi vel i leikskdlanum og pau séu
anaegd ad koma & morgnana. Aherslur leikskélans eru ad nota ég skilabod og ad samskiptin vid bérnin
séu jakvaed og gefi peim jakvaedar leidbeiningar en fordast ad nota ordid ,ekki”. Einnig kom fram ad
starfsmannafundir eru notadir til ad reeda pessar dherslur leikskdlans i samskiptum vid bornin.™

Mat 4 nami og velferd barna

Mat 4 ndmi er unnid med skipulogdum haetti. Reglulega er fyllt 4t i TRAS-lista en hann er notadur
til ad fylgjast med maltoku tveggja til fimm ara barna og skima eftir fravikum i mal- og félagsproska.
Ad hausti er Hljom-2 prof lagt fyrir 6ll elstu born leikskdlans. Hljom-2 er greiningarteeki sem kannar
hljédkerfisvitund barna. Deildarstjorar bera abyrgd & ad Tras sé framkvaemt en adstodarleikskolastjori
sér um fyrirlogn Hljom-2. Ordaskil er notad fyrir 6ll bérn en pad er malproskaprof sem byggir 4 orda-
forda gatlista fyrir born a aldrinum eins og halfs til priggja ara. Foreldrar og starfsfolk meta malproska
barnanna og fylla Gt gétlista. | rynihdpum kom fram ad umraeda er um ad haetta ad skima 61l born
med ordalistanum heldur adeins ef grunur vaknar um proskafravik."* Efi-2 er notad pegar pad & vid
en pad er skimun & malskilningi og maltjadningu barna sem eru & fjérda ari. islenski proskalistinn og
islenski smabarnalistinn er notadur pegar pad a vid, einnig AEPS gatlisti. Til er gatlisti sem leikskola-
kennarar hafa tekid saman og er hann notadur fyrir foreldrasamtél. Allt starfsfélk deildarinnar tekur
patt i ad fylla hann at. Foreldrar taka ekki beinan patt i ad meta ndm og framfarir barnanna en peir
fa upplysingar um stédu barnsins i foreldrasamtélunum einu sinni a ari og i peim samtélum hafa for-
eldrar teekifeeri til ad koma fram med sina upplifun & stédu barnsins. i rynihdpi foreldra kom fram ad
foreldrar telji sig fa reglulega gédar og leidbeinandi upplysingar um framfarir barnsins. Gott samstarf
er @ milli leikskdlans og heilsugaeslunnar.

12 Starfsazetlun Undralands 2021-2022.
13 Rynihdpar deildarstjora og starfsfélks.
14 Rynividtol vid leikskdlastjora, adstodarleikskdlastjora, sérkennslustjora og rynihdpur deildarstjéra.
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Styrkleikar

Geett er jafnvaegis milli bord- og golfleikja.

Umhyggja og uppbygging er einkennandi fyrir samskipti starfsfélks vid bérnin og pau eru hvott
til sjalfshjalpar i daglegum athofnum.

Mikil dhersla er 16gd 4 hreyfingu i verkefninu Leikur ad lzera.
BoOrnin eru glod og peim lidur vel i leikskdlanum.

Skipulega er unnid ad mati @ ndmi og framférum barnanna.

Teekifeeri til umbodta

/Askilegt er ad fram fari umraeda um stefnu leikskélans i vali 8 ndmsgognum, leikféngum og
vidfangsefnum.

Huga parf ad adgengi barnanna ad ndmsgdgnum par med talid bdkum.
Huga parf ad pvi ad gera ritmal synilegra svo sem med synilegum merkingum fyrir bornin.
Gera parf laesisstefnu fyrir leikskolann.

Samhlida vinnu vid endurskodun skdlandmskrar setti ad fara fram umraeda um namsvidin og
gera betur grein fyrir peim.

Gera parf stefnu um listskopun i starfi med bérnunum.
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Foreldrasamvinna og ytri tengsl

batttaka foreldra og upplysingamidlun

Foreldrarad er starfandi vid leikskdlann og i pvi sitja prir fulltrdar foreldra. | haust dskadi leikskdlastjori
eftir frambodi foreldra i foreldrarddid og gafu prir foreldrar kost 4 sér. Foreldrarddid hefur ekki sett sér
vinnureglur eda starfsdzetlun. Fundir eru ekki haldnir en samskiptin fara fram i gegnum télvupést og
fundargerdir eru ekki til stadar. Foreldrarad kemur ekki ad gerd starfsdaetlunar eda skodlanamskrar en
konnudust vid ad hafa séd skoladagatalid. Foreldrar i rynihdpi vissu ekki um foreldrardd eda hverjir
vaeru i pvi.

Foreldrafélag er starfandi og er pad sameiginlegt med leikskélanum Oskalandi sem er einnig i Hvera-
gerdi. prir fulltrdar eru fra hvorum skdla og ad auki einn fulltrai fra starfsfolki leikskélanna. Foreldra-
félagid er virkt i samstarfi vid leikskdlana. Pad bydur medal annars upp a leiksyningar, sumarhatid,
bokagjof fra jolasveininum, tekur patt i kostnadi vegna Utskriftarferdar elstu barnanna og stendur fyrir
hépmyndatdkum af bérnunum & hverju ari. A adalfundi ad hausti er kosid i stjorn foreldrafélagsins en
jafnframt er fyrirlestur fyrir foreldra um malefni sem sntia ad bérnum a pessum fundi. [ rynihdpum
kom fram ad starfsfélki finnst foreldrafélagid vera studningur vid leikskélann. Foreldrafélagid er med
Facebook-sidu.

Til er foreldrahandbdk sem foreldrar fa vid upphaf leikskdlagéngu barnsins og er hin einnig @ heima-
sidu leikskélans. Deildarstjérar taka fyrsta vidtal vid foreldra pegar peir byrja med barnid. Fram kom i
rynihépi foreldra ad sidasta vor baud leikskélinn upp @ kynningarfund fyrir nyja foreldra og voru peir
anaegdir med framtakid. patttokuadlogun er i leikskdlanum og fylgja foreldrar pa bornunum sinum i
fjéra daga. Foreldravidtol eru einu sinni a ari og taka deildarstjorar pau. Jafnframt kom fram ad for-
eldrar geta dskad eftir vidtali hvenaer sem er.

Leikskdlinn er med Facebook sidu par sem settar eru inn upplysingar og dminningar til foreldra. Einn-
ig eru par hopmyndir af bornunum. Karellen er notad en erfidlega hefur gengid ad fa foreldra til ad
nota pad. ° Deildarstjérar senda tdlvupodsta til foreldra en ekki er samraemt milli deilda hve oft hann
er sendur. Leikskdlastjori sendir fréttabréf reglulega til foreldra. Upplysingatoflur eru vid hverja deild
pbar sem skradar eru upplysingar daglega. Reynt er ad na til foreldra med annad tungumal en islensku
a sem fjolbreyttastan hatt. Pélskumaelandi starfsmadur upplysir pdlsku foreldrana og gerdir eru orda-
listar fyrir nyja erlenda foreldra. Heimasida leikskdlans er ekki virk og litid er af hagnytum upplysingum
par og engar & 66ru tungumali en islensku.

Viohorf foreldra

[ rynihdpi foreldra kom fram ad vidhorf foreldra til leikskdlans er gott. beir eru jakvaedir i ummaelum
sinum um leikskélann og starfsfélk. beir telja ad virding og polinmaedi einkenni uppeldisstarfid en
jafnframt kom fram ad pad veeri mismunandi eftir deildum. Samskipti foreldra vid starfsfélk eru mjog
gdd, pad er hlustad 4 pa, vidhorf er jdkveett og peir telja ad leikskdlinn sé gdédur vinnustadur. Foreldrar
segja ad pad sé tekid gladlega 8 moti bornunum og peim er hrésad a uppbyggilegan hatt. beir telja ad
bornin fai verkefni vid haefi og ad pau hafi oft val um verkefni og pa telja peir ad reynt sé ad koma til
mots vid oskir barnanna. Fram kom ad foreldrum finnst ad pad maettu vera tvo foreldrasamtdl a ari og
ad brugdist veeri seint vid 6skum um auka foreldrasamtal. P4 kom einnig fram ad foreldrar dski eftir
meiri upplysingum fra deildunum um hvad er verid ad gera og hvad er framundan. Jafnframt virdist
vera mjog misjafnt eftir deildum hve miklar upplysingar foreldrar fa. Foreldrakannanir eru ekki reglu-
lega og konnudust ekki allir foreldrar i rynindpi vid ad hafa tekid patt i pannig kénnun. Leikskdlastjori
gerir sjalfur kannanir og su sidasta er fra arinu 2019.

15 Rynividtal vid leikskolastjora.
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Samstarf vid grunnskdla

Formlegt samstarf er vid Grunnskélann i Hveragerdi. Markmid samstarfsins er ad audvelda barni ad
flytjast milli skélastiga og ad samfella og stigandi skapist i nami og starfi barnsins.'® | upphafi vetrar
er gerd dagskra fyrir heimséknir leikskdlabarnanna i grunnskdlann en paer eru fra névember til mai.
Azetlad er ad leikskdlabornin komi einu sinni i manudi i heimsékn. A haustin er byrjad & heimsdkn
fyrsta bekkjar grunnskélanemenda i leikskélann. Skélastjori grunnskdlans tekur @ moti leikskélaborn-
unum i fyrstu heimsokn peirra en sidan eru pau ad mestu inni i bekkjarstofunum.  mai fara bérnin
vettvangsferd i Utikennslustofu en ad lokum er vorskéli i grunnskélanum fyrir vaentanlega nemendur.
Kennarar fyrsta bekkjar grunnskélans og deildarstjdrar elstu barna i leikskdélum baejarins hittast prisvar
sinnum yfir skdlaarid. Upplysingar um boérnin fylgja peim i grunnskélann og er pad gert med sampykki
og vitund foreldra."” [ skélanamskra kemur ekki fram hvada gogn eda upplysingar flytjast milli skéla-
stiga. Sérkennslustjéri upplysir grunnskélann um pau bérn sem hafa skilgreind proskafravik. A vorin
hittast vaentanlegir kennarar fyrsta bekkjar grunnskdlans, deildarstjori elstu deildar leikskdlans og sér-
kennslustjori en & peim fundi fer fram upplysingagjof um verdandi grunnskélanemendur.

Annao samstarf

Farid er i bokasafnid 68ru hvoru og baekur fengnar ad lani. | samstarfi vid Brunavarnir Arnessyslu
er unnid med verkefnid Logi og Gl68 og i tengslum vid pad heimsaekja Brunavarnir Arnessyslu leik-
skélann einu sinni & ari. Bornin taka patt i jéladagatali baejarins par sem gluggar fyrirtaekja eru skreyttir
og opna pau jélaglugga. Einu sinni & ari kemur starfsmadur leikskélans med hesta i heimsdkn og leyfir
bérnunum ad fara & hestbak.

Styrkleikar
e Vidhorf foreldra til leikskdlans er gott og peir telja ad bornunum lidi vel i leikskdlanum.

e Foreldrahandbdk sem foreldrar fa pegar barn byrjar i leikskéla er til og finna ma handbdkina &
heimasidu leikskdlans.

e Gott samstarf er vid grunnskolann og til er skrifleg dsetlun um samstarf leik- og grunnskdla.

Teaekifeeri til umbota

e Foreldrarad parf ad setja sér verklagsreglur, boda fundi med dagskra, skra fundargerdir og
hafa paer adgengilegar svo sem a heimasidu leikskdlans.

e Samraema ztti milli deilda hversu oft er sendur télvupdstur med upplysingum um deildarstarf
til foreldra.

e Huga eetti ad dbendingum foreldra um tvo foreldrasamtél a ari.

e Hagnytar upplysingar sem og adrar upplysingar um leikskdlann zettu ad vera 4 heimasidu og
adgengilegar 4 fleiri tungumalum.

16 Skélandmskra Undralands.
17 Skélanamskra Undralands. Rynihépur deildarstjora og rynividtal vid sérkennslustjdra.
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Skoli an adgreiningar

Skdlapjonusta og sérkennsla

Sérkennslustjori hefur yfirumsjon med sérkennslumalum, upplysir starfsfélk og gerir einstaklingsnam-
skrar, skipuleggur starfid asamt deildarstjora, veitir radgjof og fylgir eftir ad unnid sé samkvaemt ein-
staklingsnamskram. Fjérir starfsmenn auk sérkennslustjéra sinna sérkennslu og studningi. Starfsfélk
sérkennslu er jafnframt starfsfélk deilda og asamt pvi og sérkennslustjora sér deildarstjori um daglega
stjérnun og skipulag sérkennslunnar a sinni deild. Sérkennslustjori er i stjornendateymi leikskdlans og
situr stjornendafundi. Hann situr einnig deildarfundi ef pess er dskad. Vakni grunur um proskafravik
hja barni hefur deildarstjéri eda foreldri samband vid sérkennslustjora. Deildarstjori, foreldrar og sér-
kennslustjori skoda hvernig hefur verid unnid med barnid og hver naestu skref eru. Gerd er einstak-
lingnamskra og dkvedinn er timarammi til ad vinna med hana. Ef purfa pykir er send tilvisun til Skéla-
bjénustu Arnespings. Teymi er stofnad um barnid og teymisfundir eru 4 um pad bil sex vikna fresti en
einstaklingsndmskra er endurmetin prisvar @ ari. Teymisfundina sitja sérkennslustjori, deildarstjori,
sérkennslustarfsfélk sem sinnir barninu, foreldrar og sérfraedingar fra Skélapjénustu Arnespings pegar
vi0 4. Sérkennslustjori taladi um , hjartaborn“ en pad eru born sem purfa einhverja ihlutun en hafa ekki
einstaklingsndmskra. | pessum tilfellum er pjénustuskraning, skjal par sem skrad er daglega hvernig
unnid hefur verid med barnid. Hja Skélapjénustu Arnespings starfar kennsluradgjafi, félagsradgjafi og
salfraedingar baedi i fostum stodum og i verktoku. Talmeinafraedingur sem sinnir grunn- og leikskélum
sveitafélagsins er fjérum sinnum & ari i leikskdlanum einn manud i senn. Fyrsta undirbdningstimann i
hverjum manudi 4 starfsmadur sérkennslu samrad med sérkennslustjéra, nokkurs konar handleidslu.
Samkvaemt upplysingum fra sérkennslustjéra fundar hann med o6llu starfsfolki sérkennslunnar. Fram
kom i rynihdpum ad sérkennslustjori stydur vel vid sitt starfsfélk og fylgir vel eftir vinnu med bérnum
med sérparfir. Einnig kom fram ad gott sé ad leita til hans.

Gott upplysingastreymi er til alls starfsfélks vardandi born med sérparfir. Starfsfélk er upplyst a deild-
arfundum um pjalfunardaetlun barnsins og hvernig gengur. Ef purfa pykir er allt starfsfélk leikskdlans
upplyst. Meginmarkmid leikskélans er ad vinna sem mest med bérn med sérparfir inni 4 sinni deild
og i daglegu starfi deildarinnar. Eitt herbergi er til stadar ef taka parf barn Ut ur hop til pjalfunar. Fram
kom ad & hverjum morgni purfi ad vera samrad um hvernig herbergid er nytt yfir daginn. Einnig kom
fram ad starfsfolk sé lausnamidad vid ad finna svaedi til ad vinna einstaklingslega med barn. Ad mati
starfsfélks barna med sérparfir er leikskélinn vel bdinn pjalfunargégnum og vel er brugdist vid éskum
um ny kennslugdgn. Fram kom ad starfsfélk er hvatt af stjornendum til ad leita sér upplysinga og
fraedslu um proskafravik.

Fastir samradsfundir med kennsluradgjafa fra Skélapjénustu Arnespings, leikskélastjéra og sérkennslu-
stjéra par sem farid er yfir stoduna i skélanum eru haldnir reglulega.

Born med annad modurmal en islensku

Foreldrahandbok er til & ensku. Vid mottoku og adlogun barna med annad médurmal en islensku er
studst vid somu verkferla og i adlogun nyrra barna. Notast er vid tulkapjonustu ef foreldrar tala ekki
islensku. Mikil ahersla er 16gd a malraekt i 6llu leikskdlastarfinu og ef purfa pykir er sérstaklega unnid
med bérn med annad médurmal en islensku.

Styrkleikar
e Til er myndaspjald sem synir verkferla sérkennslu i Undralandi.

e Vel er haldid utan um sérkennslu og starfsfélk faer upplysingar og fraedslu i tengslum vid born
med sérparfir.

e Sérkennslustjori heldur vel utan um starfsfolk barna med sérparfir og fundar reglulega med
bvi baedi einstaklingslega og i hop.
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e Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir born med sérparfir og skipad er teymi i kringum pau.

o Adgengi ad sérfreedingum & vegum Skdlapjonustu Arnespings er gott og samradsfundir eru
haldnir reglulega.

e Talmeinafraedingur starfar pridja hvern manud i leikskdlanum.
o Jafnrétti og hlutdeild allra i barnahdpnum birtist i starfinu.

e Unnid er sérstaklega ad malorvun barna sem eru med annad médurmal en islensku ef purfa
bykir.

Teekifeeri til umbota

e /[skilegt er ad hafa upplysingar um med hvada heetti er brugdist vid ef upp kemur grunur um
broskafravik hja barni, adgengilegt 4 heimasidu leikskdlans.
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Innra mat

Skipulag og vidofangsefni

[ starfsdaetlun Undralands 2021-2022 er kafli um mat & skélastarfi. bar kemur fram ad samkvaemt 18.
gr. laga um leikskéla nr. 90/2008 skuli leikskdli meta drangur og gaedi starfsins med kerfisbundnum
heetti. Matsdaetlun til priggja ara fylgir starfsazetlun en par kemur fram ad foreldra- og starfsmanna-
konnun sé 16g0 fyrir annad hvert ar. bar er einnig fjallad um ad meta skuli uppeldis- og kennsluhaetti
asamt grunnpattum menntunar med umraduhdpum og spurningalistum. Lidan og parfir barna a ad
meta arlega med myndaspurningalistum.

Gagnaoflun og vinnubrogo

Matsteymi er ekki starfandi i leikskdlanum og i rynividtélum kemur fram ad litid er verid ad vinna ad
innra mati. Starfsmanna- og deildarfundir eru notadir til 6formlegra samradna um starfshaetti, hver
stadan er og hvad ma betur fara. Deildarstjérar sogdust nota Hljom-2 fyrir elstu boérnin og Tras fyrir oll
born en 6ljést er med hvada heaetti unnid er med nidurstdodur. Starfsfélk og foreldrar konnudust ekki
vi0 ad hafa tekid patt i innra mati skdlans. Leikskdlastjéri hefur framkveemt kannanir medal foreldra
og starfsmanna en 6ljost er hvort nidurstodur séu notadar i innra mat.

Opinber birting og umbaetur

Nidurstodur Ur kdnnunum, umbdtadaetlunum og 6rum matsgégnum innra mats eru ekki birtar opin-
berlega né synilegar i gognum leikskdlans ad undanskilinni foreldrakénnun frd arinu 2019.

Styrkleikar
e Matslistar eru notadir til ad meta framfarir hja bornum.

Teekifaeri til umbodta

e Allir hagsmunahdpar attu ad koma ad pvi ad akveda dherslur og skipulag innra mats til deemis
med stofnun matsteymis sem i sitja fulltrdar stjérnenda, starfsfélks og foreldra.

e Gera parf ndakvaema matsaeetlun fyrir skdladrid sem unnid er markvisst eftir. Fram parf ad
koma hvada peetti eigi ad meta, hvernig peir tengjast markmidum skdlans, hvernig eigi ad
meta pd og hvenaer, hvada vidmid liggi til grundvallar og hver beri dbyrgd & matinu.

o Afla fjolbreyttra gagna fra 6llum hagsmunahdpum og geeta pess ad allir hdpar hafi aGkomu ad
skipulagningu matsins.

e Ppegar nidurstodur liggja fyrir parf ad skrifa greinargerd um innra mat, par sem dregnir eru
fram helstu styrkleikar og helstu teekifeeri til urbéta.

e Gera nakvaema umbdtaaeetlun Ut fra helstu taekifeerum til umbdta par sem medal annars
kemur fram til hvada adgerda 4 ad gripa og hvenaeer, hvernig endurmat eigi ad fara fram og
hver beri abyrgd 4 ad hrinda umbdtum i framkvaemd.
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Samantekt matspatta

Nidurstodur matsins eru settar fram @ myndranan hatt med litudum kvarda.

PAEEIEEEIEER - rlestir eda allir peettir sterkir. Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu
um gaedastarf.

B > 2,6 — 3,5 = ljosgraent — Fleiri styrkleikar en veikleikar. Gott verklag, flestir paettir i samraemi vid
lysingu & gaedastarfi.

C> 1,6 —2,5 = gult — Fleiri veikleikar en styrkleikar. Einhverjir mikilveegir paettir sem parfnast urbota.

I - V1ikil umbotaporf i flestum eda 6llum pattum. Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki
viomid um geedastarf i morgum mikilveegu pattum.

Uppeldis og
menntastarf

Stjérnun Leikskdlabragur Foreldrasamstarf Innra mat

batttaka foreldra
i leikskdlastarfi og
upplysingamidlun

Skolanamskra,
starfsazetlun og
verklagsreglur

Stjérnandinn sem
faglegur leidtogi

Gagnasofnun og
vinnubrogd

Leikur og ndm,
lydrzedi, jafnrétti og
patttaka barna

Faglegt samstarf Namssvid leikskdlans

Mat @ ndmi og
velferd barna
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Samantekt

[ pessari skyrslu eru eftirfarandi paettir metnir i starfi Leikskélanum Undralandi i Hveragerdi: leikskdl-
inn og umhverfi hans, stjdrnun, uppeldis- og menntastarf, mat a8 ndmi og velferd barna, skélabragur og
samskipti, velferd og lidan barna, foreldrasamvinna og ytri tengsl, skéli an adgreiningar og innra mat.
Ahersla Gttektarinnar félst i ad leggja mat & hvort starfsemi leikskélans vaeri i samraemi vid akvaedi laga
og reglugerda og adalnamskra leikskdla.

I lok hvers kafla hefur verid gerd grein fyrir styrkleikum leikskélans og hvar teekifaeri liggja til Grbéta.
Hér a eftir er heildarmat sett fram 4 sama hatt.

Styrkleikar

Hasnaedi leikskdlans uppfyllir skilyrdi vardandi rymi leikskdlahusnaedis i 16gum um leikskdla.
Baejarfélagid hefur sett fram skélastefnu.
Starfsmannahandbdk er til og adgengileg starfsfélki.
Stjérnendateymi er starfandi vid leikskolann.
Starfspréunarsamtol eru arlega.

Undirbdaningstimar falla sjaldan nidur.

Allt starfsfélk faer undirbuningstima.

Skoélabragur og starfsandi er gédur.

Starfsfélk er metnadarfullt og lidur vel i vinnunni.
Stjérnendateymis- og deildarfundir eru vikulega.
Anaegja er med upplysingastreymi i leikskélanum.
Anaegja er med stjérnun leikskélans.
Starfsmannafélag er starfandi vid leikskdlann.

Gaett er jafnvaegis milli bord- og golfleikja.

Umhyggja og uppbygging er einkennandi fyrir samskipti starfsfélks vid bornin og pau eru hvott
til sjalfshjalpar i daglegum athéfnum.

Mikil dhersla er 16gd & hreyfingu i verkefninu Leikur ad lzera.

BoOrnin eru glod og peim lidur vel i leikskdlanum.

Skipulega er unnid ad mati & ndmi og framférum barnanna.

Vidhorf foreldra til leikskdlans er gott og peir telja ad bornunum lidi par.

Foreldrahandbdk sem foreldrar fa pegar barn byrjar i leikskdla er til og finna ma handbdkina a
heimasidu leikskdlans.

Gott samstarf er vid grunnskdlann og til er skrifleg daetlun um samstarf leik- og grunnskdla.
Til er myndaspjald sem synir verkferla sérkennslu i Undralandi.

Vel er haldid utan um sérkennslu og starfsfélk faer upplysingar og fraedslu i tengslum vid born
med sérparfir.

Sérkennslustjori heldur vel utan um starfsfdlk barna med sérparfir og fundar reglulega med
bvi baedi einstaklingslega og i hdp.

Gerdar eru einstaklingsnamskrar fyrir born med sérparfir og skipad er teymi i kring um pau.
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Adgengi ad sérfraeedingum & vegum Skélapjénustu Arnespings er gott og samradsfundir eru
haldnir reglulega.

Talmeinafraedingur starfar pridja hvern manud i leikskélanum.
Jafnrétti og hlutdeild allra i barnahépnum birtist i starfinu.

Unnid er sérstaklega ad malérvun barna sem eru med annad médurmal en islensku ef purfa
bykir.
Matslistar eru notadir til ad meta framfarir hja bérnum.

Teekifeeri til umbota

Leita parf leida til ad fjolga kennaramenntudum starfsmonnum svo leikskdlinn uppfylli dkveedi
laga hvad pad vardar ad lagmark 2/3 hlutar stédugilda vid kennslu, umoénnun og uppeldi barna
i hverjum leikskéla teljist til stodugilda kennara.

Brynt er ad vidhaldi innanhuss sé sinnt.

Skoda aetti Utileiksvaedi i samradi vid starfsfolk med parfir barnahdpsins i huga.
Bzeta parf umferdaroryggi i nagrenni leikskdlans.

Gera parf stefnu og dherslur leikskélans skyrari og kynna fyrir foreldrum.

Samfara endurskodun & skélanamskra leikskdlans parf ad taka upp umraedu um einkunnarord
Undralands og gera pau synilegri i leikskdlanum.

Endurskoda parf skélanamskra i samraemi vid adalndmskra leikskdéla fra 2011, med adkomu
kennara, annars starfsfélks, foreldra og barna.

Samfara endurskodun & skélanamskra zetti ad fara fram umraeda um hugmyndafraedi og
stefnu leikskdlans, hvernig vinna 4 ad Barnasattmala Sameinudu pjédanna og tengsl vid skola-
stefnu Hveragerdis.

Gera skdlandmskrd og starfsazetlun adgengilegar 4 heimasidu leikskélans.

Kynna parf skélastefnu Hveragerdis fyrir kennurum, 6dru starfsfélki og foreldrum.
Gera parf rymingaraeetlun synilegri og adgengilegri a deildum.

Vinna eetti starfsaaetlun i samvinnu vié kennara, annad starfsfolk, foreldra og born.

Verkaskiptingu milli leikskdlastjora og adstodarleikskdlastjéra aetti ad gera skriflega og kynna
fyrir starfsfolki.

Rita setti fundargerdir a skipulagsddgum og starfsmannafundum og hafa adgengilegar starfs-
folki.

/Askilegt er ad fram fari umraeda um stefnu leikskélans i vali 8 ndmsgoégnum, leikféngum og
vidfangsefnum.

Huga parf ad adgengi barnanna ad namsgdégnum par med talid bokum.

Huga parf ad pvi ad gera ritmal synilegra svo sem med synilegum merkingum fyrir bornin.

Gera parf laesisstefnu fyrir leikskolann.

Samhlida vinnu vid endurskodun skélandmskrar zetti ad fara fram umraeda um namsvidin og
gera betur grein fyrir peim.

Gera parf stefnu um listskdpun i starfi med bérnunum.
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e Foreldrarad parf ad gera sér verklagsreglur, boda fundi med dagskra, skra fundargerdir og hafa
baer adgengilegar svo sem 4 heimasidu leikskdlans.

e Samraema etti milli deilda hversu oft er sendur télvupdstur med upplysingum um deildarstarf
til foreldra.

e Huga etti ad dbendingum foreldra um tvo foreldrasamtél a ari.

e Hagnytar upplysingar sem og adrar upplysingar um leikskdlann zettu ad vera 4 heimasidu og
adgengilegar & fleiri tungumalum.

o /Eskilegt er ad hafa upplysingar um med hvada heetti er brugdist vid ef upp kemur grunur um
broskafravik hja barni, adgengilegt 4 heimasidu leikskdlans.

e Allir hagsmunahdépar attu ad koma ad pvi ad akveda dherslur og skipulag innra mats t.d. med
stofnun matsteymis sem i sitja fulltrdar stjérnenda, starfsfélks og foreldra.

e Gera parf ndakvaema matsaeetlun fyrir skéladrid sem unnid er markvisst eftir. Fram parf ad
koma hvada peetti eigi ad meta, hvernig peir tengjast markmidum skdlans, hvernig eigi ad
meta pd og hvenaer, hvada vidmid liggi til grundvallar og hver beri dbyrgd & matinu.

o Afla fjolbreyttra gagna fra 6llum hagsmunahdpum og geeta pess ad allir hdpar hafi aGkomu ad
skipulagningu matsins.

e begar nidurstodur liggja fyrir parf ad skrifa greinargerd um innra mat, par sem dregnir eru
fram helstu styrkleikar og helstu teekifeeri til Urbéta.

e Gera nakveema umbdtadaetlun Ut fra helstu taekifeerum til umbdéta par sem m.a. kemur fram til
hvada adgerda a ad gripa og hvenaer, hvernig endurmat eigi ad fara fram og hver beri dbyrgd a
ad hrinda umbdtum i framkvaemd.

27



Leikskolinn Undraland Ytra mat 2022

Lokaoro

Ytra mat med vettvangsathugunum, vidtélum og greiningu gagna i Leikskélanum Undralandi leidir
i 1j6s ad par fer fram gott leikskdlastarf. Mikil dnzegja er med stjérnun leikskdlans af halfu foreldra,
kennara og annars starfsfélks. Vel er stadid ad sérkennslumalum leikskdlans. A vettvangi matti greina
virdingu, umhyggju og uppbyggileg samskipti gagnvart bérnunum og sjalfsteed og gl6d born. Starfs-
hopurinn er samheldinn og rikir samhjalp, traust og virding i hopnum. Teekifeeri til umbdta felast i
endurskodun a skélanamskra i samreemi vid Adalnamskra leikskéla fra 2011 og skdlastefnu Hvera-
gerdisbaejar og Barnasattmala Sameinudu pjédanna. Samhlida peirri vinnu zetti ad taka upp umraedu
um stefnu leikskdlans og baeta vinnubrogd i innra mati skdlans.
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Heimildir
Adalnamskra leikskdla 2011. Sétt a vef april 2022
Slédin er: http://www.menntamalaraduneyti.is/utgefid-efni/namskrar/adalnamskra-leikskola/.

Foreldrahandbdk 2020 adgengileg 4 heimasidu Undralands:
https://undraland.hveragerdi.is/Skolastarfid/Foreldrahandbok

Gogn fra leikskdlastjora.

Heimasida Undralands: https://undraland.hveragerdi.is/

Heimasida Hveragerdis: https://www.hveragerdi.is/
Leikskoladagatal 2021-2022.
L6g um leikskdla nr. 90/2008.

L6g um menntun og rddningu kennara og skolastjornenda vid leikskdla, grunnskéla
og framhaldsskéla nr. 95/2019.

Reglugerd um starfsumhverfi leikskéla nr. 655/2009.
Skélanamskrd Undralands.

Skélastefna Hveragerdis:
https://www.hveragerdi.is/static/files/Stjornkerfi/Stefnur/skolastefna-hveragerdis.pdf

Starfsdaetlun Undralands 2021-2022.

Vidtol:
Simtal vid stadgengil bajarstjora.
Vidtal vid adstodarleikskélastjora.
Vidtal vid leikskélastjora.
Vidtal vid rynihdp barna.
Vidtal vid rynihép deildarstjora.
Vidtal vid rynihép foreldra.
Vidtal vid rynihdp starfsfolks.
Vidtal vid sérkennslustjéra.

Vidtal vid starfsfolk sérkennslu.
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